
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

คำนำ 

 

  แผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา ๒๕๖7 ไดจัดทำขึ้นเพื่อใชเปนเครื่องมือและกำหนดแนวทางการบริหาร

และการดำเนินการของโรงเรียน เพื่อพัฒนาใหมีประสิทธิภาพการเรียนการสอน นำนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการ

ศึกษาตาง ๆ มาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหบรรลุเปาหมายสอดคลองกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษา

ของโรงเรยีน หลักสูตรสถานศึกษา และบริบทของโรงเรียน 
 

 ในการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไดนำขอมูลจากรายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน       

ปการศึกษา ๒๕๖7  ผลการประเมนิคุณภาพภายนอก และความคิดเห็นของผูท่ีเก่ียวของ เปนขอมูลพ้ืนฐานและศึกษา

นโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน และกระทรวงศึกษาธิการ  มาประกอบในการจัดทำแผนปฏิบัติการ เพื่อใหครอบคลุมทุกมาตรฐานการศึกษา 
 

 ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และผูมีสวนเกี่ยวของทุกทานที่ไดรวมคิด รวมวางแผน    

รวมจัดทำจนสำเร็จลุลวงดวยดี หวังวาแผนปฏิบัติการเลมนี้ จะเปนประโยชนในการบริหารงานและติดตามงานของ

คณะบริหาร คณะครู ผูปฏิบัติ อันจะสงผลใหการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ของชาติ  
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ภาคผนวก  

 คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ ปการศึกษา ๒๕๖7  

 ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน NT ชั้นประถมศึกษาปที่ ๓ ปการศึกษา ๒๕๖6  

 ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-NET ชั้นประถมศกึษาปท่ี ๖ ปการศึกษา ๒๕๖6 

 การประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 

 บันทึกความเห็นชอบของกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  



๑ 

 

สวนท่ี ๑ 

บทนำ 
 

ประวัติโรงเรียน 
 

  โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ตั้งอยูบนพ้ืนที่  ๒ ไร  ๒ งาน ๖๕  ตารางวา ในบริเวณอาคารสงเคราะหสำนักงาน

สลากกินแบงรัฐบาล ศาสตราจารยปกรณ  อังศุสิงห  ผูอำนวยการสำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลในสมัยนั้น ไดเล็งเห็น

ความสำคัญของการศึกษา ปรารถนาจะใหมีโรงเรียนระดับตนๆ  สำหรับบุตรหลานพนักงานสลากกินแบงรัฐบาล และ

ประชาชนบริเวณใกลเคียง โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ จึงเกิดขึ้นไดดวยความรวมมือระหวางสำนักงานสลากกินแบง

รัฐบาล กระทรวงการคลังกับกระทรวงศึกษาธิการ 

 อาคารสวนแรกสรางเสร็จ ไดเปดเรียนเมื่อวันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๑๔ สวนที่ ๒ สรางเสร็จเมื่อเดือนตุลาคม 

๒๕๑๕ รวมคากอสรางอาคารและครุภัณฑที่ไดรับการสนับสนุนจากสำนักงานสลากกินแบงรัฐบาล เปนเงิน จำนวน 

๗,๑๙๑,๑๖๐ บาท   

 สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาล ไดมอบโรงเรียนใหกระทรวงศึกษาธิการ เปนผูดำเนินงาน โดยมีขอผูกพันการ

รับบุตรหลานพนักงานสลากกินแบงรัฐบาล และบุตรหลานประชาชนท่ัวไปเขาเรียนในอัตราสวนตามขอตกลง 

 ปงบประมาณ ๒๕๒๖ ไดรับจัดสรรงบประมาณตอเติมอาคารอีก ๖ หอง เปนเงินจำนวน ๑,๓๖๕,๐๐๐ บาท 

และปงบประมาณ ๒๕๒๘ อีก ๙ หอง เปนเงนิจำนวน ๒,๖๓๘,๐๐๐ บาท  

 ต้ังแตปงบประมาณ ๒๕๓๔ ถึงปงบประมาณ ๒๕๔๑ โรงเรียนไดรับงบประมาณสนับสนุนจากสำนักงานสลาก

กินแบงรัฐบาล สมาชิกสภาผูแทนราษฎร พรรคพลังธรรม พรรคประชาธิปตย กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม และ

การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย เพื่อปรับปรงุอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอมในโรงเรียน 

 ปงบประมาณ ๒๕๔๒ ไดรับเงินสนับสนุนจากสำนักงานสลากกินแบงรัฐบาล จัดสรางอาคารเรียน ๖ ชั้น     

เปนเงินจำนวน ๑๒,๕๔๑,๐๒๔.๖๗ บาท   

 ปงบประมาณ ๒๕๔๕ ไดรับเงินสนับสนุนจากสำนักงานสลากกินแบงรัฐบาล จัดสรางครัว เปนเงินจำนวน 

๒,๕๐๐,๐๐๐ บาท  และหองคอมพิวเตอร  จำนวน ๔๕ ที่  เปนเงินจำนวน ๓,๐๐๐,๐๐๐ บาท 

 ปงบประมาณ ๒๕๔๗ ไดรับเงินสนับสนุนจากสำนักงานสลากกินแบงรัฐบาล ใชสมทบปรับปรุงรั้วโรงเรียน

และสรางหองเรยีนคอมพิวเตอรหองที่ ๒ เปนเงินจำนวน ๑,๕๐๐,๐๐๐ บาท  

  ปงบประมาณ ๒๕๔๙ ไดรับงบประมาณจากสำนักงานสลากกินแบงรัฐบาล ปรับปรงุสนามเด็กเลนสำหรับเด็ก

ปฐมวัยใหมีความปลอดภัย และเอ้ือตอการพัฒนาเด็ก  

  ปงบประมาณ ๒๕๕๑ ไดรับงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐาน ซอมหลังคา

โรงเรียน   

 ปงบประมาณ ๒๕๕๒ ไดรับงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื ้นฐาน ซอมหลังคา

โรงเรียน  เปนเงนิจำนวน ๔๖๐,๐๐๐ บาท 

  ปงบประมาณ ๒๕๕๓ ไดร ับงบประมาณรายไดสถานศึกษา ติดตั ้งโทรทัศนวงจรปด เปนเงินจำนวน 

๖๔๖,๒๙๘ บาท 



๒ 

 

  ปงบประมาณ ๒๕๕๓ ไดรับงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปรับปรุงซอมแซม 

ทาสีภายนอกอาคารเรียน เปนเงนิจำนวน ๖๙๕,๖๘๐ บาท 

 ปงบประมาณ ๒๕๕๕ ไดรับงบประมาณรายไดสถานศึกษา ปรับปรุง ซอมแซม หองน้ำ หองสวมนักเรียน 

อาคารเรียน ๖ ชั้น เปนเงินจำนวน ๘๙๖,๑๗๕ บาท 

 ปงบประมาณ ๒๕๕๕ ไดรับงบประมาณรายไดสถานศึกษา ปรับปรุง ซอมแซม หองปฏิบัติการทางภาษา 

(Sound Lab)  เปนเงินจำนวน ๑๕๐,๐๐๐ บาท 

 ปงบประมาณ ๒๕๕๕ ไดรับงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ปรับปรุง ซอมแซม 

หลังคาอาคารเรียน ๔ ชั้น เปนเงินจำนวน ๘๘,๕๐๐ บาท 

 ปงบประมาณ ๒๕๕๗ ไดรับงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปรับปรุงเปลี่ยน

หลังคาอาคารเรียน เปนเงินจำนวน ๗๙๙,๙๙๔.๕๔  บาท 

ปงบประมาณ ๒๕๕๘ ไดรับงบประมาณจากสำนักงานสลากกินแบงรัฐบาล ตามโครงการพัฒนาพิพิธภัณฑ

การเรยีนรูและหองเรียนคุณภาพเพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรูสูศตวรรษที่ ๒๑ เปนเงินจำนวน  ๑๐,๗๗๖,๙๕๐ บาท 

ปงบประมาณ ๒๕๕๙ ไดรับงบประมาณจากสำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลตามโครงการปรับ- 

ปรุงภูมิทัศนและระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานเพ่ือยกระดับการเรียนการสอนเปนเงนิจำนวน ๙,๒๐๑,๕๐๐ บาท 

ปงบประมาณ ๒๕๕๙ ได ร ับงบประมาณจากสำนักงานสลากกินแบงร ัฐบาล ตามโครงการพัฒนา

หองปฏิบัติการแบบสัมพันธและปรับปรุงภูมิทัศนหองเรียนเพื่อสรางเสริมทักษะการเรียนรูสูศตวรรษที่ ๒๑  เปนเงิน

จำนวน  ๑๙,๙๙๙,๙๙๙.๓๔ บาท 

ปงบประมาณ ๒๕๖๓ ไดรับงบประมาณจากสำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลจัดทำเสาธงโรงเรียน เปนเงิน

จำนวน ๓๐๐,๐๐๐ บาท 

ปงบประมาณ ๒๕๖๔ ไดรับงบประมาณจากสำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลจัดทำตูเอนกประสงค เปนเงิน

จำนวน ๓๐๐,๐๐๐ บาท 

 ปงบประมาณ 2566 ไดรับงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน เปนเงินจำนวน 
500,000 บาท 
 

พฒันาการและการเปลี่ยนแปลงของโรงเรียน 

 ๑. ชวงแรกโรงเรียนฯ สังกัดกองการศึกษาพิเศษ กรมสามัญศึกษา แลวยายไปสังกัดกองการประถมศึกษากรม

เดียวกันเมื่อวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๒๑ จากนั้นโอนมาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ  ตั้งแต

วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๒๓ และในป ๒๕๔๗  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน จนถึงปจจุบัน 

 ๒. ระดับอนุบาลเปลี่ยนแนวการสอนจากที่เคยสอนอานเขียนมาเปนเตรียมความพรอมอยางสมบูรณแบบ

ต้ังแตป ๒๕๑๘ เปนตนมา 

  ๓. ระดับประถมศึกษาเขาโครงการทดลองหลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช ๒๕๒๑ ระหวาง ปการศึกษา 

๒๕๑๙ - ๒๕๒๕ 

 ๔. เขาโครงการจัดการศึกษาพิเศษแบบเรียนรวม  (Mainstream)  รับเด็กบกพรองทางการไดยินประเภท    

หูตึง เขาเรียนรวมในช้ันเรียนปกติ ตั้งแตปการศึกษา ๒๕๒๐ เปนตนมา 
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 ๕. เปนท่ีตั้งสำนักงานกลุมโรงเรยีน กลุมอโยธยา  เมื่อปการศึกษา ๒๕๒๗ - ๒๕๒๘ 

 ๖. ทดลองสอนแบบมุงประสบการณภาษา (Concentrate Language Encounters)  วิชาภาษาไทย  ตั้งแต

ปการศึกษา ๒๕๓๓  และวิชาภาษาอังกฤษ ป ๒๕๓๔ เปนตนมา 

 ๗. สอนคอมพิวเตอรเปนงานเลือกในระดับชั ้น ป.๕ – ๖ และสอนเปนพื ้นฐานในระดับชั ้น ป.๑ – ๔  

(หลักสูตรประถมศึกษา พ.ศ. ๒๕๒๑ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๓๓) โดยจัดทำเปนหลักสูตรของโรงเรียน และในป

การศึกษา ๒๕๔๕ เปนตนมาจัดวิชาคอมพิวเตอรเปนสาระการเรียนรูเพ่ิม  ในหลักสูตรสถานศึกษา 

 ๘. เข าโครงการว ิจ ัยและพัฒนาการจ ัดทำหลักสูตรสถานศึกษาปฐมว ัย (๓ – ๕ ป) ของสำนักงาน

คณะกรรมการการศกึษาแหงชาติ ป ๒๕๔๕ 

 ๙. พ.ศ. ๒๕๔๖  โอนจากสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ มาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

  ๑๐. พ.ศ.๒๕๕๐  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศกึษากรงุเทพมหานคร เขต ๑ แตงตั้งใหเปนศนูยเด็กปฐมวัยตนแบบ 

  ๑๑. พ.ศ.๒๕๕๒ ประธานกลุมเครือขายสงเสริมประสิทธิภาพการจัดการศึกษาปฐมวัยจังหวัด 

  ๑๒. พ.ศ.๒๕๕๓ เขาโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 

  ๑๓. พ.ศ.๒๕๕๔ ไดรับพระราชทานตรา “บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” 

  ๑๔. พ.ศ.๒๕๕๕ ไดรับการประกาศจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐานใหเปนสถานศึกษา

แบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษา

พอเพียง ๒๕๕๕” (รอบ ๒) 

  ๑๕. พ.ศ.๒๕๕๖ ไดรับการรับรองมาตรฐานการศึกษา จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ

การศึกษา สมศ. (องคกรมหาชน) 

  ๑๖. พ.ศ.๒๕๕๖ ไดรับรางวัลพระราชทานสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระดับกอนประถมศึกษา ประจำป ๒๕๕๖ 

 ๑๗. พ.ศ.๒๕๕๗ ไดรบัพระราชทานตรา “บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” ครั้งท่ี  ๒ 

๑๘. พ.ศ.๒๕๕๗ ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National Education Test :  

O-NET) เปนอันดบัที่ ๑ ระดับสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ติดตอกันเปนปที่ ๗ 

๑๙. พ.ศ.๒๕๕๘ ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (Ordinary National Education Test :  

O-NET) เปนอันดบัที่ ๑ ระดับสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ติดตอกันเปนปที่ ๘ 

๒๐. พ.ศ.๒๕๕๘ โรงเรียนไดรับรางวัลพระราชทาน ระดับดี ในโครงการเชิดชูเกียรติสถานศึกษา สงเสริม

คุณธรรม จริยธรรมดีเดน ของมูลนิธิธารน้ำใจ 

๒๑. พ.ศ.๒๕๕๙ ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (Ordinary National Education Test :  

O-NET)เปนอันดับที่ ๑ระดับสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานครตอเนื่องกันเปนปท่ี ๙ 

๒๒. พ.ศ.๒๕๕๙ ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (National Test : NT) เปนอันดับที่ ๓ ระดับ

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษากรุงเทพมหานคร 

๒๓. พ.ศ.๒๕๖๐ โรงเรียนไดรับโครงการเชิดชูเกียรติสถานศึกษา สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมดีเดน  ของ

มูลนิธิ ดร.เทียม  โชควัฒนา 

๒๔. พ.ศ.๒๕๖๐ โรงเรียนไดรับตราพระราชทานตรา “บานนักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทยครั้งที่ ๓” 
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๒๕. พ.ศ.๒๕๖๐ ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื ้นฐาน (Ordinary National Education Test :  

O-NET) เปนอันดับที่ ๑ ระดับสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ตอเนื่องกันเปนปที่ 

๑๐ และเปนอันดับที่ ๑ ของโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัดท่ัวประเทศ 

๒๖. พ.ศ.๒๕๖๐ ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (National Test : NT) เปนอันดับที่ ๑ ระดับ

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษากรุงเทพมหานคร 

๒๗. พ.ศ.๒๕๖๑ ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื ้นฐาน (Ordinary National Education Test :  

O-NET) เปนอันดบัที่ ๓ ระดับสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร  

๒๘. พ.ศ.๒๕๖๑ ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (National Test : NT) เปนอันดับที่ ๒ ระดับ

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษากรุงเทพมหานคร 

๒๙. พ.ศ.๒๕๖๒ ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื ้นฐาน (Ordinary National Education Test :  

O-NET) เปนอันดบัที่ ๑ ระดับสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร  

๓๐. พ.ศ.๒๕๖๒  ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื ้นฐาน (National Test : NT) เปนอันดับที่ ๓ 

ระดับสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

๓๑. พ.ศ.๒๕๖๒ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมนักวิทยาศาสตรนอย ระดับ

ประถมศึกษา ระดับประเทศ ปการศึกษา 2562 จัดโดยสมาคมวิทยาศาสตรแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ 

๓๒. พ.ศ.๒๕๖๒ รางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2562 ระดับยอดเย่ียม ประเภทโรงเรียนขนาดใหญ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

๓๓. พ.ศ.๒๕๖๒ รางวัลโรงเรียนสงเสริมการอานในโครงการ Nanmeebooks Reading Club ปที ่ ๑๙ 

สำนักพิมพ Nanmeebooks 

๓๔. พ.ศ.๒๕๖๓ รางวัล Best of the Best Practices นวัตกรรมและวิธีปฏิบัติที่ดีสูความเปนเลิศ ระดับชั้น

ปฐมวัย (๑Tambon ๑School Symposium 2020) 

๓๕. พ.ศ.๒๕๖๓ ผลการการประเมินความสามารถในการอาน (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปที่ ๑ 

เปนอันดับที่ ๑ ระดับสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร  

๓๖. พ.ศ.๒๕๖๓ ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื ้นฐาน (Ordinary National Education Test :  

O-NET) เปนอันดบัที่ ๒ ระดับสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร  

๓๗. พ.ศ.๒๕๖๓ ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (National Test : NT) เปนอันดับที่ ๒ ระดับ

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษากรุงเทพมหานคร 

38. พ.ศ.2564 รางวัลชมเชย กิจกรรมพัฒนาผูเรียนจากผลงาน “8 วิธีลูกเสือไทย รูทัน ปองกันโควิด” 

ผลงานเขาประกวดสื่อนวัตกรรมการเรียนรูสื่อสรางสรรคปนอนาคตไทย 4.0 สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

39. พ.ศ. 2564 ไดรับโลประกาศเกียรติคุณเปนโรงเรียนที่มีการสงเสริมผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะ

การเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ตามทักษะการเรียนรู 3R8C และมีผลงานนวัตกรรมการเรียนรู Active Learning 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

๔๐. พ.ศ. ๒๕๖๕ รางวัลสถานศึกษาพระราชทานระดับ กอนประถมศึกษา ขนาดกลาง ประจำปการศึกษา 

2564 กระทรวงศึกษาธิการ 
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๔๑. พ.ศ. ๒๕๖๕ รางวัลชนะเลิศกิจกรรมเกมตอบคำถามเสริมความรูรูปแบบออนไลน ระดับชั้นประถมศึกษา

ตอนปลาย “ ALTV Quiz Challenge by Thai PBS ปที่ 3 กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับ สถานีโทรทัศน Thai PBS 

 ๔๒. พ.ศ. ๒๕๖๕ ไดรับรางวัลเหรียญทอง ระดับดีเดน การขับเคลื่อนการสรางและพัฒนาศูนยแสดงและ

จำหนายสินคาในสถานศึกษา ประจำปการศึกษา ๒๕๖๕ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

 ๔๓. พ.ศ. ๒๕๖๕ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดสื่อสรางสรรคคลปิออนไลน Tik Tok รณรงคเรื่อง 

“สถานศึกษาปลอดภัย” สำนักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

 ๔๔. พ.ศ. ๒๕๖๕ โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปการศึกษา 2565 ของ

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ระดับเงิน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

กรุงเทพมหานคร 

 45. พ.ศ. 2565 รางวัลสถานศึกษาพระราชทาน ระดับประถมศึกษา ขนาดใหญ ประจำปการศึกษา 2565 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 46. พ.ศ. 2566 โรงเรียนตนแบบการจัดการเรียนรูเชิงรุก หลักสูตรโรงเรียนปฐมวัย ปการศึกษา 2566 

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 47. พ.ศ. 2566 โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปการศึกษา 2566 ระดับทอง 

ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร  

 

ภารกิจของโรงเรียน  

 จัดการศึกษาระดับปฐมวัยและประถมศึกษาใหบรรลุเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ  โดยเฉพาะระดับปฐมวัย

ตองเปนแบบอยางทางวิชาการได 

ภารกิจพิเศษ 

 ๑. เปนศูนยพัฒนาบุคลากรระดับปฐมวัย กลุมเครือขายสงเสริมประสิทธิภาพการจัดการศึกษาปฐมวัย  ของ

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร   

 ๒. เปนสถานที่ฝกประสบการณวิชาชีพครูใหกับนิสิตปริญญาตรี จากสถาบันตางๆ ไดแก จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 ๓. บุคลากรของโรงเรียนเปนวิทยากรจัดการอบรมผูสอนและผูดูแลเด็กของกรมศาสนา  และสำนักพัฒนา

การศึกษากรุงเทพมหานคร 

 ๔. เปนโรงเรียนแกนนำเรื่องการพัฒนารูปแบบเทคนิคการประเมินสำหรับเด็กระดบักอนประถมศึกษา 

 ๕. เปนโรงเรียนนำรองของสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ทดลองนำสมรรถนะของเด็กปฐมวัยในการ

พัฒนาตามวัย ๓ – ๕ ป ไปใชในสถานศึกษา 

 ๖. เปนโรงเรียนนำรองโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย มูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราช

กุมารี รวมกับบริษัทนานมีบุคสจำกัด 

 ๗. เปนโรงเรยีนแกนนำการปฏิรปูกระบวนการเรียนรู ของสำนักงานการประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

 ๘. เปนโรงเรียนนำรองจัดระบบการจัดการสิ่งแวดลอม ISO ๑๔๐๐๑ ของสำนักงานคณะกรรมการการ

ประถมศึกษาแหงชาติ 



๖ 

 

 ๙. เปนโรงเรียนแกนนำในการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาพุทธศักราช  ๒๕๔๔ 

 ๑๐. เปนโรงเรียนนำรองโครงการเสริมสรางวินัยจราจรเดก็และเยาวชนของกระทรวงศึกษาธิการ 

 ๑๑. เปนศูนยเด็กปฐมวัยตนแบบของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร  เขต  ๑ 

  ๑๒. เปนโรงเรียนผูนำการเปลี่ยนแปลงเพ่ือรองรับการกระจายอำนาจประเภท ๑ ปการศึกษา ๒๕๕๑ 

  ๑๓. เขารวมโครงการวิจัยคุณลักษณอันพึงประสงคของนักเรียน  กับจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ปการศึกษา ๒๕๕๑ 

  ๑๔. เปนโรงเรียนจัดการเรียนการสอนเด็กปญญาเลิศในชั ้นเรียนปกติ รวมกับ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ประสานมิตร (ศ.ดร.ผดุง  อารยะวิญู) 

  ๑๕. เปนโรงเรียนท่ีจัดการสอนเด็กเรียนรวมที่มีความบกพรองทางการเรียนรู (L.D.) ในชั้นเรียนปกติ 

  ๑๖. ปการศึกษา ๒๕๕๒  เปนศูนยพัฒนาการศึกษาปฐมวัยและประถมศึกษา ของสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ – ๓ 

  ๑๗. เปนสถานที่ฝ กประสบการณของนิสิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร วิชาเอกประถมศึกษา 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสนุันทา และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี วิชาเอกปฐมวัย 

  ๑๘. เปนโรงเรียนที่จัดกิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย 

  ๑๙. เปนโรงเรียนท่ีจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน 

 ๒๐. เปนโรงเรียนท่ีจัดกิจกรรมสงเสริมใหนักเรียนมีบันทึกการออมเพ่ือสอดคลองกับหลักเศรษฐศาสตร 

 ๒๑. เปนโรงเรียนโครงการวิถีพุทธ 

 ๒๒.  เปนโรงเรียนกลุมตัวอยางจัดการศึกษาปฐมวัยขนาดกลาง งานวิจัยทดลองใช(ราง)หลักสูตรปฐมวัย ของ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 ๒๓. เปนศูนยพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

 ๒๔. เปนศูนยพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย  ตามแนวคิดไฮสโคป (Highscope) ของสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

๒๕. คณะครูปฐมวัยรวมเปนอาจารยนิเทศสถานศึกษาประจำโรงเรยีนอนุบาลสามเสนฯ ใหกับนิสิต นักศึกษา 

จากมหาวิทยาลัยตางๆ 

๒๖.คณะครูปฐมวัยรวมเปนวิทยากรแลกเปลี ่ยนเรียนรูใหกับคณะผูบริหาร ครู บุคลากรทางศึกษานิสิต

นักศึกษาเก่ียวกับการจัดการศึกษาปฐมวัยของผูที่มาศึกษาดูงานโรงเรยีนอนุบาลสามเสนฯ 

๒๗. จัดประสบการณตามแนวคิดไฮสโคป (High scope) โดยใชกระบวนการวางแผน(Plan) ปฏิบัติ (Do) 

ทบทวน (Review) เพ่ือพัฒนาความสามารถในการแกปญหาของเด็กปฐมวัย                                 

๒๘. เปนตัวแทนโรงเร ียนในสังกัด สพป.กทม. ในการเสวนาและประชุมนำเสนอผลงานตามนโยบาย

กระทรวงศึกษาธิการเพื ่อนำไปสูการปฏิรูปดานการจัดการศึกษาอยางมีคุณภาพ เสนอตอประธานและ คณะอนุ

กรรมาธิการการศึกษาวุฒิสภา 

 

 



๗ 

 

สภาพทั่วไป 

สถานที่ตั้ง 

  โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ สังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ตั้งอยูเลขที่ ๓๐๒/๓๔๒ ในบรเิวณอาคารสงเคราะห

สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาล  ถนนพระราม ๖ แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย ๑๐๔๐๐ 

โทรศพัท ๐-๒๒๗๙-๐๔๑๕ E-mail : Anubansamsen๑@gmail.com 

 

แผนที่ตั้งโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ขอมูลพื้นฐาน 
 

 ท่ีตั้ง  โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ตั้งอยูเลขที่ ๓๐๒/๓๔๒ ถนนพระราม ๖ แขวงพญาไท เขตพญาไท   

กรุงเทพมหานคร  รหัสไปรษณยี ๑๐๔๐๐            

เว็บไซตของโรงเรียน  www.abss.ac.th 

อีเมลของโรงเรียน     Anubansamsen๑@gmail.com 
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๘ 

 

บุคลากรของโรงเรียน   โรงเรียนมีบุคลากร จำแนกตามประเภทดังนี้ 

ตารางที่ ๑  ขอมูลครู จำแนกตามเพศ 

ตำแหนง จำนวน จำแนกตามเพศ 

ชาย หญิง 

ผูบริหาร 3 - 3 

ครูประจำการ (ที่ปฏิบัติงานจริง) ๔๔ ๔ ๔๐ 

ครูมาชวยราชการ ๐ - ๐ 

ครูไปชวยราชการ 1 - 1 

พนักงานราชการ (ครผููสอน) ๑ - ๑ 

ครูอัตราจาง ๑4 2 ๑2 

เจาหนาที่ธุรการ ๔ - ๔ 

รวม 67 6 ๖1 
 

ตารางที่ ๒   ขอมูลครู จำแนกตามวุฒิการศึกษา 

ตำแหนง จำนวนครู จำแนกตามวุฒิการศึกษา 

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี อนุปริญญา 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

ผูบริหาร - - - 3 - - - - 

ครูประจำการ (ที่ปฏิบัติงานจริง) - 1 3 ๑๙ 1 20 - - 

ครูมาชวยราชการ - - - - - - - - 

ครูไปชวยราชการ - - - 1 - - - - 

พนักงานราชการ (ครผููสอน) - - - - - 1 - - 

ครูอัตราจาง - - - - 2 ๑2 - - 

เจาหนาที่ธุรการ - - - - - 4 - - 

รวม - 1 3 2๓ 3 37 - - 

 

 

 

 

 



๙ 

 

ตารางที่ ๓   ขอมูลครูและบุคลากร 

ที่ ชื่อ - ชื่อสกุล 
ตำแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ช้ัน/

ตำแหนง 

๑ นางดารณี คุณอนันต ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ผูอำนวยการ 

๒ นางอาภาสินี  ประสพศักดิ์ ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา รองผูอำนวยการ 

๓ นางณัฐธิดา เณธิชัย ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม การบริหารการศึกษา รองผูอำนวยการ 

ปฐมวัย 

4 นางสาวสรารัตน  ฝากไธสง ชำนาญการ ค.ม. ปฐมวัย ปฐมวัย 

5 นางสาวปพรรัตน  สมยาโลน ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ปฐมวัย 

6 นางสาวศศิธร  เจียงพัฒนากิจ ชำนาญการพิเศษ ค.ม. ปฐมวัย ปฐมวัย 

7 นางเมธาวี  อุดมทัศนีย ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. หลักสูตรและการสอน ปฐมวัย 

8 นางสสิธร  หิรัญ ชำนาญการ กศ.ม. ปฐมวัย ปฐมวัย 

9 นางสุกัญญา  สุขศรีทอง ชำนาญการพิเศษ กศ.ม. การบริหารการศึกษา ปฐมวัย 

10 นายสุรชัย  ศรโียธี ชำนาญการพิเศษ ค.ม. การบริหารการศึกษา ปฐมวัย 

11 นางสาวสินีนารถ  นรินทรสรศักดิ์ ชำนาญการพิเศษ ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ปฐมวัย 

12 นางสาวรพีพรรณ  สุทธินันท ครูอัตราจาง ศษ.บ. การศึกษาปฐมวัย ปฐมวัย 

13 นางสาวชลิตา ฉีดอ่ิม ครอูัตราจาง ศษ.บ. การศกึษาปฐมวัย ปฐมวัย 

14 นางสาวศศิวิมล โพธิ์มูล ครอูัตราจาง ศษ.บ. การศกึษาปฐมวัย ปฐมวัย 

15 นางสาววิศัลยา  นาศพัฒน ครูอัตราจาง ศษ.บ. การศกึษาปฐมวัย ปฐมวัย 

16 นางสาวฐิติชญาน  จันทรสุหราย ครูอัตราจาง ศษ.บ. การศกึษาปฐมวัย ปฐมวัย 

17 นางสาวไฮซนิ  ศรีสวาง ครอูัตราจาง ศษ.บ. การศกึษาปฐมวัย ปฐมวัย 

กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

18 นางรุงลักษณ  ภูสุข ชำนาญการ ศษ.บ. ประถมศึกษา ภาษาไทย ป.๑ 

19 นางสาวนงนุช  จาบาล ครอูัตราจาง วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร ภาษาไทย ป.๑  

20 นางสาวเจนณลี  ยศไชยวิบูลย ชำนาญการ ศศ.บ. ภาษาไทย  ภาษาไทย ป.๒ 

21 นางสาวสุพร  อุดมชุม ชำนาญการ ศษ.ม. 
นวัตกรรมหลักสูตรและ

จัดการเรียนรู 
ภาษาไทย ป.๓ 

22 นางดวงฤทัย  ผกาแกว ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ภาษาไทย ป.5 

23 นางสาวจินตนา  นาควิเชียร ครู คบ. ภาษาไทย ภาษาไทย ป.6 

24 นางสาวสุคนธพิศา  วรรณวงษ ครูอัตราจาง บธ.บ. สารสนเทศการจัดการ ภาษาไทย ป.๔ 

กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

๒5 นางปติจิต  ยี่สุนเทศ ชำนาญการพิเศษ ค.บ. เกษตรศาสตร คณิตศาสตร ป.๑ 



๑๐ 

 

ที่ ชื่อ - ชื่อสกุล 
ตำแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ช้ัน/

ตำแหนง 

26 นางสาวกานดาภร  พุกสุวรรณ ชำนาญการ ศษ.ม. การวัดผลศึกษา คณิตศาสตร ป.2-๓ 

27 นางสาวจาริณี  บุญกอง ครู ค.บ. คณิตศาสตร คณติศาสตร ป.๔ 

28 นางสาวบริสุทธิ์ธรรม  พิมพศิริ ชำนาญการพิเศษ ปร.ด. หลักสูตรและการสอน 
คณิตศาสตร 

 ป.๓ -๖ (MSE) 

29 นางสาวอมรรัตน  เพชรมาศศรี ชำนาญการ ศษ.ม. บริหารการศึกษา คณิตศาสตร ป.2,6 

30 นางวันเพ็ญ  สำลีขาว ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. หลักสูตรและการสอน คณติศาสตร ป.5 

31 นางสาวอัณณชญาณ อินตะเทพ ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. หลักสูตรและการสอน - 

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

32 นางสาวทิพวรรณ  แกวพิมพ คร ู ค.บ. วิทยาศาสตร วิทยาศาสตร ป.๑ 

33 นางอรอุมา  ลุนนากัน ชำนาญการ ค.บ. วิทยาศาสตรทั่วไป วิทยาศาสตร ป.๒ 

34 นางสาวนงเยาว  ขันคำ ชำนาญการ วท.บ. ชีววิทยาประยุกต วิทยาศาสตร ป.๓ 

35 นายเฉลิมชัย  วัดเขาหลาม เชี่ยวชาญ กศ.ม. ประถมศึกษา วิทยาศาสตร ป.๔  

36 นางสาวสุพิชญา  ประสารศรี ครู ศษ.บ. วิทยาศาสตร วิทยาศาสตร ป.๕ 

37 นางสาวศิริลกัษณ  วงคพุฒ ครู ค.บ. วิทยาศาสตรทั่วไป วิทยาศาสตร ป.๖ 

38 นางสาวอภิญา  พรชู ชำนาญการ  ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
เทคโนโลยี  

ป.๑ - ป.๓ 

39 นางสาวปานเทพิน  อัศวธำรงกิติ ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. 
เทคโนโลยีและ 

สื่อสารการศึกษา 

เทคโนโลยี 

ป.๔ - ป.๖ 

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

40 นางสาววิมล  ธรรมโรเวศน ชำนาญการพิเศษ ค.ม. หลักสูตรและการสอน 
หนาที่พลเมือง 

ป.๑ – ๓ 

41 นางสาวสุพิชญา  แสงแกว ครู ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา ป.๔ 

42 นางบังเอิญ  เชื้อชุม ชำนาญการ กศ.ม. สังคมศึกษา สังคมศึกษา ป.๕ 

43 นายจิรัฏฐ  เอ้ียเจริญ ครู พธ.บ. สังคมศึกษา 
หนาที่พลเมือง 

ป.๔ – ๖ 

44 นางพัชราภรณ  วงศประทุม ชำนาญการพิเศษ ค.ม. การประถมศึกษา สังคมศึกษา ป.๖ 

45 นางนฤมล เปลี่ยนแพ ชำนาญการพิเศษ 
กศ.ม.  

ศษ.ม. 

จิตวิทยาแนะแนว 

บริหารการศึกษา 
สังคมศึกษา ป.3 

กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 

๔6 นายดนุนัย พลทา ครูอัตราจาง กศ.บ. สุขศึกษาและพลศึกษา 
สุขศึกษาและ 

พลศึกษา ป.๑-2  



๑๑ 

 

ที่ ชื่อ - ชื่อสกุล 
ตำแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ช้ัน/

ตำแหนง 

47 นางสาวลาวัลย  แยมประสงค ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
สุขศึกษาและ 

พลศึกษา ป.๔-๖ 

48 นางสาวกัลยาวัชร  ครอบบัวบาน ครอูัตราจาง กศ.บ. สุขศึกษาและพลศึกษา พลศึกษา ป.3-5 

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

49 นายปตินันท  บัวสำลี ชำนาญการพิเศษ ศป.ม. บริหารการศึกษา ศิลปะ ป.4 - ๖ 

50 นางสาวหทัยรัตน  ภัทรมานิต ชำนาญการพิเศษ คม. บริหารการศึกษา ดนตร ีป.๑ - ๖ 

51 นางสาวสุนทรีย  อวมปราณี ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. บริหารการศึกษา ศิลปะ ป.๑ - ๓ 

52 นางสาวธัญศภรณ  ถาปนะกุล พนักงานราชการ ศษ.บ. นาฏศิลปไทยศึกษา 
นาฏศิลป  
ป.๑- ป.๖ 

53 นางเบญจพร  บุญญานุวัตร ครอูัตราจาง ค.บ. นาฏศิลป 
นาฏศิลป  
ป.๑ - ป.๖ 

กลุมสาระการเรียนการงานอาชีพและเทคโนโลยี 

54 นางแสงเดือน  ฐิติพันธรังสฤต ชำนาญการ วท.บ. 
วิทยาการคอมพิวเตอร

เทคโนโลยีและสื่อสาร 

การงานอาชีพ  

ป.1-๒ 

55 นางสาวชัญญานุช  กลีบอุบล ครูอัตราจาง ศศ.บ. 
ภาษาไทยเพ่ือนวัตกรรม

การสื่อสาร 

การงานอาชีพ  

ป.๓-๖  

กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

56 นางสาวมยุรา  สุระนิตย ชำนาญการ  บธ.บ. คอมพิวเตอร ภาษาอังกฤษ ป.๑ 

57 นางสาวฉวีวรรณ  ประกอบเสียง ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. บริหารการศึกษา ภาษาอังกฤษ ป.3 

58 นางสาวขันทอง  วงษแกว ชำนาญการ ศษ.บ.  ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ป.๔ 

59 นางสาวเบญญา  จันทรวิจิตร ชำนาญการ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ป.๕-6 

60 นางสาวฐิติการย  ฤทธิชัยนุวัฒน ครู ศษ.ม. บริหารการศึกษา ภาษาจีน ป.4-ป.๖ 

61 นางสาวนฤมล  พัลวัน ครผููชวย ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ป.2 

62 นางสาวนารีรัตน  ผองดวง ครอูัตราจาง ศศ.บ. ภาษาจีน ภาษาจีน ป.2-3 

ครูบรรณารักษ/เจาหนาที่ธุรการ 

63 นายศักรินทร อั๋นประเสริฐ ครูอัตราจาง ศศ.บ. บรรณารักษ บรรณารักษ 

64 นางพิมพลดา  แจงเจนเวทย ครอูัตราจาง วท.บ. ฟสิกส ธุรการ 

65 นางวัชราภรณ  จินตภัทร ครูอัตราจาง บธ.บ. การตลาด ธุรการ 

66 นางสาวศิริรัตน  แจงกระจาง ครูอัตราจาง บช.บ. การบัญชี ธุรการ 

67 นางสาวนุชรีย  ขวัญเมือง ครอูัตราจาง บธ.บ. การจัดการท่ัวไป ธุรการ 
 

หมายเหตุ  ขอมูลจากวุฒิการศึกษาสูงสุดของครูผูสอน 



๑๒ 

 

ตารางที่ ๔   ขอมูลบุคลากร  ลูกจางประจำ  พี่เลี้ยง  และลูกจางช่ัวคราว 

ประเภท ชาย หญิง รวม 

ลูกจางประจำ - ๑ 1 

พ่ีเลี้ยง - ๓ ๓ 

ลูกจางชั่วคราว 2 1 3 

รวม 2 5 7 
 

ตารางที่ ๕   ขอมูลนักเรียน (ขอมูล ณ วันท่ี ๑6 พฤษภาคม ๒๕๖7) 

ชั้น ชาย หญิง รวม 

ชั้นอนุบาล ๑ 41 49 90 

ชั้นอนุบาล ๒ 48 40 88 

ชั้นอนุบาล ๓ 46 43 89 

รวม 135 132 267 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ 78 73 151 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๒ 68 79 147 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ 69 77 146 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔ 74 67 141 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ 79 70 149 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ 84 66 150 

รวม 452 432 884 

รวมทั้งสิ้น 587 564 1,151 

 

ตารางที่ ๖   จำนวนอาคารเรียนและอาคารประกอบ 
 

หลังที่ แบบ 
พื้นที่ 

(ตร.ม.) 

สรางเมื่อ 

พ.ศ. 

งบประมาณ 

(บาท) 
หองเรียน หองพิเศษ 

๑ ตึก ๓ ชั้น 

แบบ ๓๑๘ 

ตอเติม ๒๕๑๔ 

๒๕๑๕ 

สำนักงานสลากฯ 

๗,๑๙๑,๐๖๐ บาท  

๒๔ ๑๘ 

๒ ตึก ๔ ชั้น 

แบบพิเศษ 

ตอเติม ๒๕๒๖ 

๒๕๒๘ 

๑,๓๐๐,๐๐๐ บาท 

๒,๖๓๘,๐๐๐ บาท 

๓๐ 

๔๓ 

- 

๓ ตึก ๖ ชั้น 

แบบพิเศษ 

- ๒๕๔๔ สำนักงานสลากฯ 

๑๒,๕๔๑,๐๒๔.๖๗บาท 

๘ ชั้น ๑ ๑ โรงอาหาร ชั้น 

๕ หองพักนักการ 

 ภารโรง ๘ หอง   

ชั้น ๖ โรงพลศึกษา  

 



๑๓ 

 

สวนท่ี ๒ 

ทิศทางการพัฒนาการศกึษา 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒)พ.ศ. ๒๕๔๕ พระราชบัญญัติ

ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ และกฎกระทรวงแบงสวนราชการสำนักงานเลขาธิการสภา

การศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ ไดกำหนดใหสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษามีหนาท่ีในการพิจารณา

เสนอแผนการศึกษาแหงชาติที่บูรณาการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และกีฬากับการศึกษาทุกระดับ และดวยเหตุที่

แผนการศึกษาแหงชาติ ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. ๒๕๕๒ – ๒๕๕๙) จะสิ้นสุดในป พ.ศ. ๒๕๕๙ ดังน้ันสำนักงานเลขาธิการ

สภาการศึกษาจึงไดจัดทำแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ ซึ่งเปนแผนระยะยาว ๒๐ ป เพื่อเปนแผน

แมบทสำหรับหนวยงานที่เกี่ยวของนำไปใชเปนกรอบแนวทางในการพัฒนาการศึกษาในชวงระยะเวลาดังกลาวในการ

ดำเนินการจัดทำแผนการศึกษาแหงชาติ ไดใหความสำคัญกับการมีสวนรวมของทุกภาคสวน เพื่อสรางการรับรู ความ

เขาใจ การยอมรับ และเขามามีสวนรวมในกระบวนการจัดทำแผนฯ เพื่อใหสามารถขับเคลื่อนแผนไปสูการปฏิบัติได

อยางมีประสิทธิภาพ โดยไดศึกษาสภาวการณและบริบทแวดลอมที่มีผลกระทบตอการพัฒนาการศึกษาของประเทศ 

ทั้งดานความกาวหนาของเทคโนโลยีดิจิทัลแบบกาวกระโดดที่สงผลตอระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ภูมิภาค 

และโลก การเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรไปสูสังคมสูงวัย และทักษะของประชากรในศตวรรษท่ี ๒๑ ท่ีทั่วโลกตาง

ตองเผชิญกับความทาทายและมุงพัฒนาประเทศไปสูการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมยุค ๔.๐ และนำผลการติดตาม

ประเมินแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๒ – ๒๕๕๙ ซึ่งครอบคลุมประเด็นที่เก่ียวกับบริบทการจัดการศึกษา โอกาส

ทางการศึกษา คุณภาพการศึกษาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการสถานศึกษา และการใช

จายงบประมาณรวมทั้งการพัฒนาการศึกษากับขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ นอกจากนี้ ยังไดศึกษา

ปญหาและความทาทายของระบบการศึกษา ทั้งที่เกิดจากปญหาของระบบการศึกษา และจากสภาวการณของโลกที่

ประเทศตองเผชิญ เพื ่อนำมากำหนดแนวคิดของการจัดการศึกษา วิสัยทัศนวัตถุประสงค เปาหมายการพัฒนา

การศึกษา บทบาทของผูมีสวนเกี่ยวของ ยุทธศาสตร เปาหมายตัวชี้วัด และแนวทางการพัฒนา รวมทั ้งโครงการ

เรงดวนท่ีสำคัญ และการขับเคลื่อนแผนการศึกษาแหงชาติสูการปฏิบัติ  

แผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) 

● วิสัยทัศน จุดมุงหมาย เปาหมาย ตัวชี้วัด และยุทธศาสตร 

แผนการศึกษาแหงชาติฉบับน้ี ไดกำหนดวิสัยทัศน (Vision) ไวดังนี้ 

“คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคณุภาพ ดำรงชีวิตอยางเปนสุข สอดคลองกับหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ ๒๑” โดยมีวัตถุประสงคในการจัดการศึกษา ๔ 

ประการ คือ  

๑) เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศกึษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  

๒) เพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนพลเมืองดี  มีคุณลักษณะทักษะและสมรรถนะที่สอดคลองกับบทบัญญัติของ

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  และยุทธศาสตรชาติ  

 



๑๔ 

 

๓) เพื่อพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู และคุณธรรม  จริยธรรม รูรักสามัคคี และรวมมือผนึก

กำลังมุงสูการพัฒนาประเทศอยางย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

๔) เพ่ือนำประเทศไทยกาวขามกับดักประเทศที่มีรายไดปานกลาง และความเหลื่อมล้ำภายในประเทศลดลง 

แผนการศึกษาแหงชาติไดวางเปาหมายไว ๒ ดาน คือ 

เปาหมายดานผูเร ียน (Learner Aspirations) โดยมุงพัฒนาผูเรียนทุกคนใหมีคุณลักษณะและทักษะการ

เรยีนรูในศตวรรษที่ ๒๑ (๓Rs๘Cs) ประกอบดวย ทักษะและคุณลักษณะตอไปนี้ 

✥ ๓Rs ไดแก การอานออก (Reading) การเขียนได (Writing) และการคิดเลขเปน (Arithmetics) 

✥ ๘Cs ไดแก ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ และทักษะในการแกปญหา (Critical  Thinking and 

Problem Solving) ทักษะดานการสรางสรรคและนวัตกรรม (Creativity and  Innovation) ทักษะดานความเขาใจ

ตางวัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน (Cross – cultural  Understanding) ทักษะดานความรวมมือ การทำงานเปนทีม 

และภาวะผูนำ (Collaboration,Teamwork and Leadership) ทักษะดานการสื่อสาร สารสนเทศ และการรูเทาทัน

สื่อ(Communications, Information and Media Literacy) ทักษะดานคอมพิวเตอร และเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื ่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู (Career and Learning Skills) 

และความมีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม(Compassion) เปาหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations)  

๕ ประการ ซึ่งมีตัวชี้วัดเพ่ือการบรรลุเปาหมายดังนี้ 

๑) ประชากรทุกคนเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานอยางทั่วถึง (Access)มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เชน 

ประชากรกลุมอายุ ๖ - ๑๔ ปทุกคนไดเขาเรียนในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทาที่รัฐตอง

จัดใหฟรี โดยไมเก็บคาใชจาย ผูเรียนพิการไดรับการพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาที่เหมาะสมทุกคน 

และประชากรวัยแรงงานมีการศึกษาเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น เปนตน 

๒) ผูเรียนทุกคน ทุกกลุมเปาหมายไดรับบริการการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานอยางเทาเทียม (Equity) 

มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เชน ผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคนไดรับการสนับสนุนคาใชจายในการศึกษา ๑๕ ป เปนตน 

๓) ระบบการศึกษาที่มีคณุภาพ สามารถพัฒนาผูเรียนใหบรรลุขีดความสามารถเต็มตามศักยภาพ (Quality) มี

ตัวชี้วัดที่สำคัญ เชน นักเรียนมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) แตละวิชาผาน

เกณฑคะแนนรอยละ ๕๐ ขึ ้นไปเพิ ่มขึ้น และคะแนนเฉลี ่ยผลการทดสอบโครงการประเมินผลนักเรียนรวมกับ

นานาชาติ (Programme for International Student Assessment : PISA) ของนักเรียนอายุ ๑๕ ปสูงข้ึน เปนตน 

๔) ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อการลงทุนทางการศึกษาที่คุมคาและบรรลุเปาหมาย 

(Efficiency) มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เชน รอยละของสถานศึกษาขนาดเล็กที่ไมผานเกณฑการประเมินคุณภาพภายนอก

ลดลง มีระบบการบริหารงานบุคคล ครู และบุคลากรทางการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 

รวมทั้งมีกลไกสงเสริมใหทกุภาคสวนสนับสนุนทรัพยากรเพื่อการจัดการศึกษา   เปนตน 

๕) ระบบการศึกษาที่สนองตอบและกาวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เปนพลวัตและบริบทที่เปลี่ยนแปลง 

(Relevancy) มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เชน อันดับความสามารถในการแขงขันของประเทศดานการศึกษาดีข้ึน สัดสวนผูเรียน

อาชีวศึกษาสูงขึ้นเมื่อเทียบกับผูเรียนสามัญศึกษา และจำนวนสถาบันอุดมศึกษาที่ติดอันดับ ๒๐๐ อันดับแรกของโลก

เพิ่มขึ้น เปนตนเพื่อใหบรรลุวิสัยทัศน จุดมุงหมาย และเปาหมายดังกลาวขางตน แผนการศึกษาแหงชาติจึงไดกำหนด



๑๕ 

 

ชวงเวลาในการดำเนินการในแตละเปาหมายและตัวชี้วัด เปน ๕ ชวง ดังนี้ ระยะเรงดวน ระยะ ๕ ปแรกของแผน 

ระยะ ๕ ปท่ีสองของแผน ระยะ ๕ ปที่สามของแผน และระยะ๕ ปสุดทายของแผนยุทธศาสตร เปาหมาย และตัวชี้วัด 

แผนการศึกษาแหงชาติไดกำหนดยุทธศาสตรในการพัฒนาการศึกษาภายใต ๖ ยุทธศาสตรหลักที่สอดคลองกับ

ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป เพื่อใหแผนการศึกษาแหงชาติบรรลุเปาหมายตามจุดมุงหมาย วิสัยทัศน และแนวคิดการจัด

การศึกษาดังกลาวขางตน ดังน้ี 
 

ยุทธศาสตรที่ ๑ : การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 

ยุทธศาสตรที ่๒ : การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

ยุทธศาสตรที่ ๓ : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

ยุทธศาสตรที่ ๔ : การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศกึษา 

ยุทธศาสตรที่ ๕ : การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรที่ ๖ : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 

แนวนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานป ๒๕๖7  

 ประกาศสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน  ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ 

 ตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) และแผนปฏิรูปประเทศ ดานการศึกษา

กําหนดใหมีการพัฒนาเด็กตั ้งแตระดับปฐมวัยใหมีสมรรถนะและคุณลักษณะที่ด ี สมวัยทุกดาน โดยการปฏิรูป

กระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ ตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยที่หลากหลาย มี

เปาหมายใหผูเรียนทุกกลุมวัยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ ที่จําเปนของโลกอนาคต สามารถ

แกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอื่นไดอยางมีประสิทธิผล มีวินัย มีนิสัยใฝเรียนรู อยางตอเนื่องตลอด

ชีวิต รวมท้ังเปนพลเมอืงท่ีรูสทิธิและหนาที่ มีความรับผิดชอบและมีจิตสาธารณะ 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุงมั่นในการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ใหเปน “การศึกษา

ขั้นพื้นฐานวิถีใหม วิถีคุณภาพ” มุงเนนความปลอดภัยในสถานศึกษา สงเสริมโอกาส ทางการศึกษาที่มีคุณภาพอยาง

เทาเทียม และบริหารจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ จึงกําหนดนโยบาย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ ดังนี้ 

 ๑. ดานความปลอดภัย 

     พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยใหกับผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และ

สถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการมีสุขภาวะที่ดี สามารถ

ปรับตัวตอโรคอุบัติใหมและโรคอุบัติซ้ำ 

 ๒. ดานโอกาส 

 ๒.๑ สนับสนุน ใหเด็กปฐมวัยไดเขาเรียนทุกคน มีพัฒนาการที่ดี ทั้งทางรางกาย จิตใจ วินัย อารมณ 

สังคม และสติปญญา ใหสมกับวัย 



๑๖ 

 

 ๒.๒ ดําเนินการ ใหเด็กและเยาวชนไดรับการศึกษาจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน อยางมีคุณภาพ ตาม

มาตรฐาน วางรากฐานการศึกษาเพื่ออาชีพ สามารถวิเคราะหตนเองเพื่อการศึกษาตอ และประกอบอาชีพ ตรงตาม

ศักยภาพและความถนัดของตนเอง รวมทั้งสงเสริมและพัฒนาผูเรียนที่มีความสามารถพิเศษ สูความเปนเลิศ เพื่อเพ่ิม

ขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 ๒.๓ พัฒนาระบบดูแลชวยเหลือเด็กและเยาวชนท่ีอยูในการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือปองกัน ไมใหออกจาก

ระบบการศึกษา รวมทั้งชวยเหลือเด็กตกหลนและเด็กออกกลางคนัใหไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน อยางเทาเทียมกัน 

 ๒.๔ สงเสริมใหเด็กพิการและผูดอยโอกาส ใหไดรับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ มีทักษะในการดําเนินชีวิต      

มีพื้นฐานในการประกอบอาชีพ พ่ึงตนเองไดอยางมีศักดิ์ศรีความเปนมนุษย ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 ๓. ดานคุณภาพ 

 ๓.๑ สงเสริมการจัดการศึกษาใหผู เรียนมีความรู มีทักษะการเรียนรูและทักษะที่จําเปน ของโลกใน

ศตวรรษที่ ๒๑ อยางครบถวน เปนคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครอง ในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิทรงเปนประมุข มีทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง 

 ๓.๒ พัฒนาผู เรียนใหมีสมรรถนะและทักษะดานการอาน คณิตศาสตร การคิดขั้นสูง นวัตกรรม 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาตางประเทศ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน และการเลือก 

ศึกษาตอเพ่ือการมีงานทํา 

 ๓.๓ ปรับหลักสูตรเปนหลักสูตรฐานสมรรถนะ ที่เนนการพัฒนาสมรรถนะหลักที่จําเปน ในแตละระดับ 

จัดกระบวนการเรียนรูแบบลงมือปฏิบัติจริง รวมทั้งสงเสริมการจัดการเรียนรูที ่สรางสมดุลทุกดาน สงเสริมการจัด

การศึกษาเพ่ือพัฒนาพหุปญญา พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลผูเรียนทุกระดับ 

๓.๔ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหเปนครยูุคใหม มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน ตามหลักสูตรฐาน

สมรรถนะ มีทักษะในการปฏิบัติหนาที่ไดดี มีความรูความสามารถในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล มีการพัฒนาตนเองทาง

วิชาชีพอยางตอเนื่อง รวมท้ังมีจิตวิญญาณความเปนครู 

 ๔. ดานประสิทธิภาพ 

 ๔.๑ พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใชพื้นที่เปนฐาน มีนวัตกรรมเปนกลไกหลักในการขับเคลื่อน บน

ฐานขอมูลสารสนเทศท่ีถูกตอง ทันสมัย และการมีสวนรวมของทุกภาคสวน 

 ๔.๒ พัฒนาโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง โรงเรียนคุณภาพของชุมชน โรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนที่

สามารถดํารงอยูไดอยางมีคุณภาพ (Stand Alone) ใหมีคุณภาพอยางย่ังยืน สอดคลองกับบริบท ของพ้ืนที่ 

 ๔.๓ บริหารจัดการโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ที่มีจํานวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๑ - ๓ 

นอยกวา ๒๐ คน ใหไดรับการศึกษาอยางมีคุณภาพ สอดคลองกับนโยบายโรงเรียนคณุภาพของชุมชน 

 ๔.๔ สงเสริมการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในสถานศึกษาที่มีวัตถุประสงคเฉพาะ และสถานศึกษา ที่ต้ังใน

พ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ 

 ๔.๕ สนับสนุนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาใหเปนตนแบบการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา และการเพ่ิม

ความคลองตวัในการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 ๔.๖ เพิ่มประสิทธิภาพการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป
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แนวนโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ป  ๒๕๖7 

วิสัยทัศน 

 สรางคุณภาพผูเรียนสูสังคมวิถีใหม วิถีคุณภาพอยางย่ังยืนน บนพื้นฐานแหงความพอเพียง 

พันธกิจ  

 1. สงเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

 2. สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษาไดรับความปลอดภัยจาก

ภัยพิบัติภัยคุกคามทุกรูปแบบ เพื่อรองรับวิถีชีวิตใหม 

3. สงเสริมการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพผูเรียน ตามหลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 

 4. สงเสรมิการพัฒนาผูเรยีนใหมีความสามารถและมีความเปนเลิศทางวิชาการ เพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 

5. สรางโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล าใหผูเรียนทุกคน ไดรับบริการทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและเทาเทียม 

6. พัฒนาผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพ มีสมรรถนะดานภาษาและการใชเทคโนโลยี

ดิจิทัลในการสรางนวัตกรรม 

7. สงเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียง และเปูาหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 

8. พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการ และสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา และ

จัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 

เปาประสงค 

 1. ผ ู  เร ียนมีความร ักในสถาบันหล ักของชาติ และย ึดมั ่นการปกครองระบอบประชาธ ิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง มีหลักคิดที่ถูกตอง และเปนพลเมืองที่ดีของชาติ       

มีคุณธรรม จริยธรรม มีคานิยมที่พึงประสงค มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคมและผูอื่น ซื่อสัตย สุจริต มัธยัสถอด

ออม โอบออมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม 

2. ผู เร ียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา ไดรับการดูแลความปลอดภัยจากภัยพิบัติ          

ภัยคุกคามทุกรูปแบบ สามารถปรับตัวตอโรคอุบัติใหม โรคอุบัติซ้ำ และรองรบัวิถีชีวิตใหมรวมถึงการจัดสภาพแวดลอม

ท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาวะที่ดี 

3. ผูเรียนเปนบุคคลแหงการเรียนรู คิดริเริ่มและสรางสรรคนวัตกรรม มีความรู มีทักษะ มีสมรรถนะตาม

หลักสูตรและคุณลักษณะของผูเรียนในศตวรรษที่ 21 มีสุขภาวะที่เหมาะสมตามวัย มีความสามารถในการพึ ่งพา

ตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปนพลเมือง พลโลกที่ดี (Global Citizen) พรอมกาวสูสากล

นำไปสูการสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 



๑๘ 

 

4. ผูเรียนทุกคน ทุกประเภท ไดรบัโอกาสทางการศึกษาและเขาถึงอยางเทาเทียม ท่ัวถึง สมวัย และมีคุณภาพ

ตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพ้ืนฐานที่กำหนด 

5. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เปนบุคคลแหงการเรียนรู มีสมรรถนะ ความรู ความเชี่ยวชาญ

และจรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 

6. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานครและสถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อการบรรลุ

เปาหมายการพัฒนาอยางย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) และสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตร

กับสิ่งแวดลอมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

7. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานครและสถานศึกษา มีสมดุลในการบริหารจัดการ

เชิงบูรณาการ และการรายงานผลอยางเปนระบบ ใชงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม ในการขับเคลื่อนคุณภาพ

การศึกษา 

8. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานครและสถานศึกษา มีประสิทธิภาพ และเปน

กลไกขับเคลื่อนการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูคุณภาพระดับมาตรฐานสากล 

9. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร เนนการทำงานแบบบูรณาการ มีเครือขาย

การบริหารจัดการ บริหารแบบมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการจัดการศึกษา กระจายอำนาจและความรับผิดชอบสู

สถานศึกษา 

10. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานครและสถานศึกษา พัฒนาสื่อเทคโนโลยีและ

ระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 

11. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานครและสถานศึกษา มีงานวิจัยที่สามารถนำผล

ไปใชในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

นโยบายและจุดเนน 

 2 3 4 5 วิถี สพป.กทม. 

 2 โอกาส 

- นักเรียนไดรบัโอกาสในการดูแลชวยเหลือ 

- นักเรียนไดรบัโอกาสในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอยางทั่วถึงและเทาเทียม 

 3 คุณภาพ 

- คุณภาพนักเรียนดานการอานการเขียนและความสามารถในการแขงขัน 

- คุณภาพครแูละบุคลากร สรางนวัตกรรมในการเรียนการสอนวิถีใหม 

- คุณภาพองคกรตามหลักธรรมาภิบาล 
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 4 ประสิทธิภาพ 

- ใชนวัตกรรมในการขับเคลื่อน 

- พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 

- สงเสริมการระดมทรัพยากร 

- สรางเครือขายการมีสวนรวม 

 5 ความปลอดภัย 

- นักเรียนปลอดภัย 

- ครู บุคลากรปลอดภัย 

- องคกรปลอดภัย 

- มีเครือขายดูแลความปลอดภัย 

- นวัตกรรมดูแลความปลอดภัย 

กลยุทธ 

 กลยุทธที่ ๑ สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 1.1 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 1.2 โครงการฝกอบรมผูบังคบับัญชาลูกเสือหลักสูตรผูกำกับลูกเสือประจำปพ.ศ. 2567 

 กลยุทธที่ ๒ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 2.1 โครงการการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครวัและศูนยการเรียน 

 2.2 โครงการการรับนักเรียน ปการศึกษา 2567 

 2.3 โครงการการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมและเรยีนรวมโดยใชวิจัยเปนฐาน 

 2.4 โครงการ สพป.กทม. หวงใย พานองกลับหองเรยีน 

 กลยุทธที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

 3.1 โครงการพัฒนาการจัดประสบการณครผููสอนระดับปฐมวัยประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 3.2 โครงการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา ปงบประมาณ 2567 

 3.3 โครงการนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัด สพป.กทม. 

 3.4 โครงการพัฒนาทักษะอาชีพ 

 3.5 โครงการวิจัยการขับเคลื่อนโรงเรยีนสิ่งแวดลอมศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 3.6 โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงฯ 
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 3.7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะการอานขั้นสูง 

 3.8 โครงการขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพสถานศึกษา 

 3.9 โครงการพัฒนานักเรียนใหมีสมรรถนะ และทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 

 3.10 โครงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนการวัดผลและประเมินผลที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 

(Active Learning) ผานชุมชนทางวิชาชีพดวยกระบวนการ PLC 

 3.11 โครงการนิเทศเพ่ือเสริมสรางศักยภาพการจัดเรียนรู ท่ีพัฒนาสมรรถนะความฉลาดรูพ้ืนฐาน ดาน

คณิตศาสตรในชีวิตประจำวันของผูเรยีนระดับชั้นประถมศึกษา 

 3.12 โครงการการพัฒนาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (บูรณาการ SMT /PISA / STEM / CODING ) 

 3.13 โครงการ BKKP Innovative Digital Learning สูคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล สพป.กทม. 

 3.14 โครงการการสรางช ุมชนแหงการเร ียนรู ทางวิชาชีพ PLC ของครูกลุ มสาระตางประเทศ           

เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ 

 3.15 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางสมรรถนะครูผูชวยสูการเปนครมูืออาชีพ 

 3.16 โครงการเสริมสรางศักยภาพและความเขมแข็งใหกับลูกจางประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

 3.17 โครงการอบรมเสริมสรางวินัยคุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพเกี่ยวกับกฎหมายและ

วินัย สำหรับผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 3.18 โครงการพัฒนาครูผูสอนภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR ดวยกระบวนการสรางชุมชนแหงการ

เรยีนรูทางวิชาชีพ PLC 

 3.19 โครงการยกยองเชิดชูเกียรติครูและบุคลากรทางการศึกษา ลูกจางประจำประจำป 2565 

 3.20 โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

 กลยุทธท่ี ๔ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 4.1 โครงการวิจัยเพ่ือศึกษาสภาพและแกปญหาภารกิจงานเพ่ือสงเสริมการเรียนรูวิถีใหม  วิถีคุณภาพ สพป.กทม. 

 4.2 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานของ สพป.กทม. 

 4.3 โครงการสงเสริมศักยภาพเจาหนาที่การเงินบัญชี และพัสดุ โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต พื้นที่

การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานครประจำปงบประมาณ 2567 

 4.4 โครงการเผยแพรความรูระเบียบกฎหมายทางเครือขายสารสนเทศใหแกขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานครประจำปงบประมาณ 2567 

 4.5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการงานสารบรรณการเขียนหนังสือราชการและระบบงานสารบรรณ

อิเล็กทรอนิกส (e-office) 
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 4.6 โครงการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 4.7 โครงการการตรวจสอบภายในสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

กรุงเทพมหานครประจำปงบประมาณ 2567 

 4.8 โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาสุจริต (ITA) ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ผลผลิต  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีการดำเนินงาน ๖ ผลผลิต ดังนี้  

๑) ผูจบการศึกษากอนประถมศึกษา  

๒) ผูจบการศึกษาภาคบังคับ  

๓) ผูจบการศึกษามัธยมศกึษาตอนปลาย  

๔) เด็กพิการไดรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและพัฒนาสมรรถภาพ  

๕) เด็กดอยโอกาสไดรับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

๖) ผูที่มคีวามสามารถพิเศษไดรบัการพัฒนาศักยภาพ  

โดยมีหนวยงานกำกับ ประสาน สงเสริมการจัดการศึกษา คือ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

จำนวน ๑๘๓ เขต สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา จำนวน ๔๒ เขต และสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 

ซึ่งมีสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเปนหนวยปฏิบัติการการจัดการศึกษา เพื่อใหภารกิจดังกลาวสามารถ ตอบสนองสภาพ

ปญหา และรองรับการขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายรัฐบาล 

ประเด็นยุทธศาสตร ในการดำเนินงาน  

ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๑  การพัฒนาคุณภาพผูเรียนในระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๒  การเพ่ิมโอกาสใหผูเรียนเขาถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๓  การพัฒนาคุณภาพครแูละบุคลากรทางการศึกษา  

ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๔  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ  

จุดเนน  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด ๖ จุดเนนการดำเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7   

ท่ีสอดคลองกับ ๖ ยุทธศาสตร กระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้  

๑. เรงแกปญหากลุมผูเรียนที่ไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด – 19 โดยเพ่ิม

โอกาสในการเขาถึงการศึกษา ฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู (Learning Loss Recovery) ใหกับ ผูเรียนทุกระดับ 

รวมทั้งลดความเครียดและสุขภาพจิตของผูเรยีน 

๒. เสริมสรางระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยนักเรียน ดวยระบบมาตรฐาน ความปลอดภัย 

กระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform) 
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๓. สงเสรมิใหเดก็ปฐมวัยที่มีอายุ 3 – 5 ป และผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เขาถึงโอกาสทางการศึกษา 

และปองกันการหลุดออกจากระบบ รวมทั้งชวยเหลือเด็กตกหลน เด็กออกกลางคัน และเด็กพิการท่ีคนพบจากการปก

หมุดบานเด็กพิการใหกลับเขาสูระบบการศกึษา 

๔. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เนนสมรรถนะและการจัดทำกรอบหลักสูตร รวมทั้ง จัดกระบวนการเรียนรู

ทางประวัติศาสตร หนาที่พลเมืองและศีลธรรม ใหเหมาะสมตามวัยของผูเรียน 

๕. จัดการอบรมครูโดยใชพ้ืนที่เปนฐาน พรอมกับการเสริมทักษะการสอนแบบออนไลน อยางมีประสิทธิภาพ 

และการใหความรูดานการวางแผนและการสรางวินัยดานการเงนิและการออม เพ่ือแกไขปญหาหนี้สินครู 

๖. สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนที่เนนใหผูเรียนมีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับ

กิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัด และประเมินผลในชั้นเรียน เพื่อ

พัฒนาการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 7. ยกระดับคุณภาพของนักเรียน

ประจําพักนอน สําหรบัโรงเรียนท่ีอยูในพ้ืนที่สูง หางไกล และถิ่นทุรกันดาร 

8. มุงเนนการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรูทุกระดับ 

9. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอํานาจและใชพื้นที่เปนฐาน เพื่อสรางความ

เขมแข็ง โดยการจัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ (Block Grant) ตามหลักธรรมาภิบาล ใหกับสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาและสถานศึกษา ทั้งน้ี ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

แนวนโยบายโรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถมัภ) ป ๒๕๖7 

วิสัยทัศนของโรงเรียน 

        โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ จัดการศึกษาใหนักเรียนมีความเปนเลิศทางวิชาการผานกระบวนการคิดข้ัน

สูง ครูจัดการเรียนรูในรูปแบบ Active Learning  สรางสังคมเทคโนโลยีดิจิทัลภายใตการบริหารจัดการแบบ Next 

Normal ภายในป ๒๕๖๙ 

พันธกิจของโรงเรียน 

 ๑. พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหไดตามมาตรฐาน  โดยพัฒนานักเรียนใหเปนเลิศทางวิชาการผาน

กระบวนการคดิข้ันสูง  

๒. สงเสริม สนับสนุนและพัฒนาครูใหเปนผูนำการจัดการเรียนรูรูปแบบ Active Learning และเปน นวัตก

รสรางสรรคสื่อ 

๓. พัฒนาผูบริหารและครูใหมีสมรรถนะการปฏิบัติงานแบบ Next Normal ตามสภาวการณที่เปลี่ยนแปลง  

๔. สงเสรมิและสนับสนุนผูบริหาร ครู นักเรียนและผูปกครองใหนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการพัฒนาการจัดการศึกษา 

๕. สรางเครอืขายความรวมมือระหวางผูบริหาร ครู นักเรียน ผูปกครองและใหชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนาการจัดการศึกษา 
 

เอกลักษณของโรงเรียน 
 

“มีมารยาทไทย ใสใจการเรียน” 
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อัตลักษณของโรงเรียน 

   อตัลักษณ ระดับปฐมวัย “ไหวสวย ยิ้มใส มีน้ำใจ สรรสรางและสรางสรรค” 

   อตัลักษณ ระดับประถมศึกษา “ไหวถกูวิธี มีมารยาทไทย ใสใจการเรยีน” 

ประเด็นกลยุทธของโรงเรียน 

กลยุทธที่ ๑ : เพ่ิมประสทิธิภาพความเปนเลิศทางวิชาการผานกระบวนการคิดขั้นสูง 

กลยุทธที่ ๒ : สรางความเปนเลิศทางการจัดการเรียนรูในรูปแบบ Active Learning 

กลยุทธที่ ๓ : สงเสริมการบริหารจัดการแบบ Next Normal 

กลยุทธที่ ๔ : เพ่ิมประสทิธิภาพของเทคโนโลยีดิจิทัลในโรงเรียน 

คำขวัญของโรงเรียน 

 

“ประพฤติดี  มีความรู  สูงาน  บริการสังคม” 

 

๑.  ประพฤติดี  เนน -  รูกาลเทศะ                                                                         

      -  ซื่อสัตย 

      -  มีวินัย 

  ๒.  มีความรู  เนน -  กระบวนการเรียนรู 

      -  กระบวนการคิด  การแกปญหา 

      -  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

  ๓.  สูงาน  เนน -  นิสัยรักการทำงาน 

      -  กระบวนการทำงาน 

  ๔.  บริการสังคม     เนน -  ความรับผิดชอบ 

      -  ความเอ้ือเฟอเผื่อแผ 

      -  การทำประโยชนเพื่อสวนรวม 

ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก – ภายในของโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

จุดแข็ง (Strengths) 

  1. การจัดโครงสรางองคกรชัดเจน 

  2. มีนโยบายและแนวปฏิบัติใหผูปกครองและชุมชนเขามีสวนรวมจัดการศึกษา 

  3. โรงเรียนบริหารโดยใหบุคลากรมีสวนรวม 

  4. ครูมีความรบัผิดชอบและมุงมั่นในการปฏิบัติหนาที่ มีความรู ความสามารถ 

  5. มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสมและยืดหยุน 

   6. มีเงินนอกงบประมาณชวยสนับสนุนการจัดการศกึษาและการพัฒนาโรงเรียน 

  7. มีแหลงเรียนรูในโรงเรียนท่ีเหมาะสมและใชระบบ ICT ในการจัดการเรียนรู 
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 8. การนิเทศกำกับและติดตามในกลุมงาน มีการนิเทศท่ีเปนระบบและตอเนื่อง 

จุดออน (Weaknesses) 

  1. ระบบขอมูลสารสนเทศยังไมมีคุณภาพเพียงพอ 

  2. บรเิวณโรงเรยีนคอนขางคับแคบ มีพ้ืนท่ีใชสอยนอยไมเพียงพอในการจัดกิจกรรม 

  3. ผูปกครองบางสวน ไมยอมรับขอบกพรองทางพฤติกรรมและการเรียนรูของบุตรหลาน   

  4. นักเรียนบางสวนยังขาดทกัษะชีวิต 

โอกาส (Opportunities) 

  1. โรงเรียนตั้งอยูใกลแหลงเรียนรูหลากหลาย 

  2. ผูปกครองสวนใหญมีการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 

  3. ผูปกครองสวนใหญมีฐานะทางเศรษฐกิจปานกลาง 

  4. ผูปกครองและชุมชนใหความรวมมือ สนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

  5. นโยบายของรัฐเก่ียวกับการจัดการศึกษา มีความชัดเจน เนนปฏิรูป 

  6. ความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยี เอื้อตอการจัดการเรียนรู 

อุปสรรค (Threats) 

     1. ผูปกครองบางสวนมีรายไดนอย บางสวนมีการศกึษาต่ำกวาระดับอนุปริญญา สงผลกระทบตอ 

     การใหความรวมมือสนบัสนุนโรงเรยีน และขาดการดูแลเรื่องการเรยีนของบุตรหลาน  

 2. สภาพการจราจรติดขัดบริเวณหนาโรงเรียน และบริเวณใกลเคียง 

 3. ผูปกครองสวนใหญตองทำงานนอกบานทั้งบิดา – มารดา ประกอบกับสถานการณทางเศรษฐกิจ  

        สังคม และการจราจรทำใหไมมีเวลาดูแลและอบรมบมนิสัยนักเรียนเทาที่ควรจะเปน 

 4. ความเจริญทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ บางสวนกระทบตอวิถีชีวิตและจริยธรรมของนักเรียน 

 5. กฎหมายและระเบียบดานการศกึษาบางสวนไมเอ้ือตอการปฏิบัติงาน 

  6. งบประมาณจากตนสังกัดไมเพียงพอ และไมทันเวลา 

  7. โรงเรียนตองปฏิบัติตามนโยบายจากตนสังกัดมาก ทำใหไมสามารถจัดการเรียนรูไดเต็มตามศักยภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๕ 

 

เปาหมายการจัดการศึกษา 

เปาหมายการจัดการศึกษาระดับชั้นปฐมวัย 
(1) คุณลักษณะอันพงึประสงคของเด็กระดับชั้นปฐมวัย พัฒนาการดานรางกาย 

อนุบาลปที่ 1 อนุบาลปที่ 2 อนุบาลปที่ 3 

1. น้ำหนักและสวนสูงตามเกณฑของ

กรมอนามัย 

2. ยอมรับประทานอาหารที่มี

ประโยชนและดื่มนำ้ที่สะอาดเมือ่

มีผูชี้แนะ 

3. ลางมือกอนรับประทานอาหาร

และหลังจากใชหองนำ้หองสวม

เม่ือมีผูชี้แนะ 

4. นอนพักผอนเปนเวลา 

5. ออกกำลังกายเปนเวลา 

6. เลนและทำกิจกรรมอยาง

ปลอดภัยเม่ือมีผูชี้แนะ 

7. เดินตามแนวที่กำหนดได 

8. กระโดดสองขา ข้ึนลงอยูกับทีไ่ด 

9. ว่ิงแลวหยุดเองได 

10. รบัลูกบอลโดยใชมือและลำตัว

ชวย 

11. ใชกรรไกรตัดกระดาษขาดจากกัน

ไดโดยใชมือเดียว 

12. เขียนรูปวงกลมตามแบบได 

13. รอยวัสดุที่มีรูขนาดเสนผาน

ศูนยกลาง1 เซนติเมตรได 

 

1. น้ำหนักและสวนสูงตามเกณฑของ

กรมอนามัย 

2. รับประทานอาหารที่มปีระโยชน

และดื่มนำ้สะอาดไดดวยตนเอง 

3. ลางมือกอนรับประทานอาหาร

และหลังจากใชหองนำ้หองสวม

ดวยตนเอง 

4. นอนพักผอนเปนเวลา 

5. ออกกำลังกายเปนเวลา 

6. เลนและทำกิจกรรมอยาง

ปลอดภัยดวยตนเอง 

7. เดินตอเทาไปขางหนาเปนเสนตรง

ไดโดยไมตองกางแขน 

8. กระโดดขาเดียวอยูกับที่ได โดยไม

เสียการทรงตัว 

9. วิ่งหลบหลีกสิ่งกีดขวางได 

10. รับลูกบอลโดยใชมือทั้งสองขาง 

11. ใชกรรไกรตัดกระดาษตามแนว

เสนตรงได 

12. เขียนรูปสี่เหลี่ยมตามแบบไดอยาง

มีมุมชัดเจน 

13. รอยวัสดุที่มีรูขนาดเสนผาน

ศูนยกลาง0.5 เซนติเมตรได 

1. น้ำหนักและสวนสูงตามเกณฑของ

กรมอนามัย 

2. รบัประทานอาหารที่มีประโยชน

ไดหลายชนิดและดื่มน้ำสะอาดได

ดวยตนเอง 

3. ลางมือไดกอนรับประทานอาหาร

และหลังจากใชหองนำ้หองสวม

ดวยตนเอง 

4. นอนพักผอนเปนเวลา 

5. ออกกำลังกายเปนเวลา 

6. เลน ทำกิจกรรมและปฏบิัติตอ

ผูอื่นอยางปลอดภัย 

7. เดินตอเทาถอยหลังเปนเสนตรงได

โดยไมตองกางแขน 

8. กระโดดขาเดียว ไปขางหนาได 

อยางตอเนื่องโดยไมเสียการทรง

ตัว 

9. ว่ิงหลบหลีกสิ่งกีดขวางไดอยาง

คลองแคลว 

10. รบัลูกบอลที่กระดอนข้ึนจากพื้น

ได 

11. ใชกรรไกรตัดกระดาษตามแนว

เสนโคงได 

12. เขียนรูปสามเหลี่ยมตามแบบได

อยางมีมุมชัดเจน 

13. รอยวัสดุที่มีรูขนาดเสนผาน

ศูนยกลาง0.25 เซนติเมตรได 

 

 

 

 



๒๖ 

 

(2) คุณลักษณะอันพงึประสงคของเด็กระดับชั้นปฐมวัย พัฒนาการดานสังคม 

อนุบาลปที่ 1 อนุบาลปท่ี 2 อนุบาลปท่ี 3 

1. แตงตัวโดยมีผูชวยเหลือ 

2. รับประทานอาหารดวยตนเอง 

3. ใชหองน้ำหองสวมโดยมีผู

ชวยเหลือ 

4. เก็บของเลนของใชเขาที่เมื่อมีผู

ชี้แนะ 

5. เขาแถวตามลำดับกอนหลังได

เมื่อมีผูชี้แนะ 

6. ใชสิ่งของเครื่องใชอยางประหยัด

และพอเพียงเมื่อมีผูชี้แนะ 

7. มีสวนรวมดูแลรักษาธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมเมื่อมีผูแนะนำ 

8. ท้ิงขยะไดถูกท่ี 

9. ปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได 

เมื่อมีผูชี้แนะ 

10. กลาวคำขอบคุณและขอโทษเมือ่

มีผูชี้แนะ 

11. หยุดยืนเมื่อไดยินเพลงชาติไทย

และเพลงสรรเสริญพระบารมี 

12. เลนและทำกิจกรรมกับรวมกับ

เด็กที่แตกตางไปจากตน 

13. เลนรวมกับเพ่ือน 

1. แตงตัวดวยตนเอง 

2. รับประทานอาหารดวยตนเอง 

3. ใชหองน้ำหองสวมดวยตนเอง 

4. เก็บของเลนของใชเขาท่ีดวย

ตนเอง 

5. เขาแถวตามลำดับกอนหลังได

ดวยตนเอง 

6. ใชสิ่งของเครื่องใชอยางประหยัด

และพอเพียงเมื่อมีผูชี้แนะ 

7. มีสวนรวมดูแลรักษาธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมเมื่อมีผูชี้แนะ 

8. ทิ้งขยะไดถูกที่ 

9. ปฏิบัตตินตามมารยาทไทยได 

ดวยตนเอง 

10. กลาวคำขอบคุณและขอโทษ

ดวยตนเอง 

11. ยืนตรงเมื่อไดยินเพลงชาติ

ไทยและเพลงสรรเสริญพระบารมี 

12. เลนและทำกิจกรรมกับ

รวมกับเด็กที่แตกตางไปจากตน 

13. เลนหรือทำงานรวมกับเพื่อน

เปนกลุม 

14. ยิ้ม ทักทายหรือพูดคุยกับ

ผูใหญและบุคคลท่ีคุนเคยไดดวย

ตนเอง 

1. แตงตัวดวยตนเองไดอยาง

คลองแคลว 

2. รับประทานอาหารดวยตนเอง

อยางถูกวิธี 

3. ใชและทำความสะอาดหลังใช

หองน้ำหองสวมดวยตนเอง 

4. เก็บของเลน ของใชเขาที่อยาง

เรียบรอยดวยตนเอง 

5. เขาแถวตามลำดับกอนหลังได

ดวยตนเอง 

6. ใชสิ่งของเครื่องใชอยางประหยัด

และพอเพียงดวยตนเอง 

7. ดูแลรักษาธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมดวยตนเอง 

8. ทิ้งขยะไดถูกที่ 

9. ปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได 

ตามกาลเทศะ 

10. กลาวคำขอบคุณและขอโทษดวย

ตนเอง 

11. ยืนตรงและรวมรองเพลงชาติไทย

และเพลงสรรเสริญพระบารมี 

12. เลนและทำกิจกรรมกับรวมกับ

เด็กที่แตกตางไปจากตน 

13. เลนหรือทำงานรวมมือกับเพื่อน

อยางมีเปาหมาย 

 

 

 

 

 

 

 



๒๗ 

 

(3) คุณลักษณะอันพึงประสงคของเด็กระดับชั้นปฐมวัย พัฒนาการดานสังคม (ตอ) 
อนุบาลปที่ 1 อนุบาลปที่ 2 อนุบาลปที่ 3 

14. ย้ิมหรือทักทายผูใหญและบุคคล

ท่ีคุนเคยไดเมื่อมีผูชี้แนะ 

15. ปฏิบัติตามขอตกลงเมื่อมีผูชี้แนะ 

16. ปฏิบัติตนเปนผูนำและผูตามเมื่อ

มีผูชี้แนะ ยอมรับการ

ประนีประนอมแกไขปญหา 

เมื่อมีผูชี้แนะ 

15. มีสวนรวมสรางขอตกลงและ

ปฏิบัติตามขอตกลงเม่ือมีผูชี้แนะ 

16. ปฏิบัติตนเปนผูนำและผูตามได

ดวยตนเอง 

17. ประนีประนอมแกไขปญหาโดย

ปราศจากการใชความรุนแรง

เมื่อมีผูชี้แนะ 

14. ยิ้ม ทักทายหรือพูดคุยกับผูใหญ

และบุคคลที่คุนเคยไดเหมาะสม

กับสถานการณ 

15. มีสวนรวมสรางขอตกลงและ

ปฏิบัติตามขอตกลงดวยตนเอง 

16. ปฏิบัติตนเปนผูนำและผูตามได

เหมาะสมกับสถานการณ

ประนีประนอมแกไขปญหาโดย

ปราศจากการใชความรุนแรง

ดวยตนเอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๘ 

 

(4) คุณลักษณะอันพงึประสงคของเด็กระดับชั้นปฐมวัย พัฒนาการดานสติปญญา 

อนุบาลปที่ 1 อนุบาลปที่ 2 อนบุาลปที่ 3 

1. ฟงผูอ่ืนพูดจนจบและพูดโตตอบ

เก่ียวกับเร่ืองที่ฟง 

2. เลาเรื่องดวยประโยคสั้นๆ  

3. อานภาพและพูดขอความดวย

ภาษาของตน 

4. เขียนขีดเข่ียอยางมีทิศทาง 

5. บอกลักษณะของสิ่งตางๆ จาก

การสังเกตโดยใชประสาทสัมผัส 

6. จับคูหรือเปรียบเทียบสิ่งตางๆ 

โดยใชลักษณะหรือหนาที่การใช

งานลักษณะเดียว 

7. คัดแยกสิ่งตางตามลักษณะหรือ

หนาที่การใชงาน 

8. เรียงลำดับสิ่งของหรือเหตุการณ

อยางนอย 3 ลำดับ 

9. ระบุผลที่เกิดข้ึนในเหตุการณหรือ

การกระทำเมื่อมีผูชี้แนะ 

10. คาดเดา หรือคาดคะเนสิ่งท่ี

อาจจะเกิดข้ึน 

11. ตัดสินใจในเรื่องงายๆ 

12. แกปญหาโดยลองผิดลองถูก 

   สรางผลงานศลิปะเพื่อสื่อสาร

ความคดิ ความรูสึกของตนเอง 

 13. เคลื่อนไหวทาทางเพ่ือสื่อสาร 

       ความคดิ ความรูสึกของตนเอง  

 14. สนใจฟงหรืออานหนังสือดวย 

      ตนเอง 

 

1. ฟงผูอื่นพูดจนจบและสนทนา

โตตอบ สอดคลองกับเร่ืองที่

ฟง 

2. เลาเรื่องดวยประโยคอยาง

ตอเน่ือง 

3. อานภาพ สัญลักษณ คำ 

พรอมทั้งชี้หรือกวาดตามอง

ขอความตามบรรทัด 

4. เขียนคลายตัวอักษร  

5. บอกลักษณะและ

สวนประกอบของสิ่งตางๆ 

จากการสังเกตโดยใชประสาท

สัมผัส 

6. จับคูหรือเปรียบเทยีบความ

แตกตางหรือความเหมือนของ

สิ่งตางๆ โดยใชลักษณะที่

สังเกตพบเพียงลักษณะเดียว 

7. จำแนกและจัดกลุมสิ่งตางๆ 

โดยใชอยางนอย 1 ลักษณะ

เปนเกณฑ 

8. เรียงลำดับสิ่งของหรือ

เหตุการณอยางนอย 4 ลำดับ 

9. ระบุสาเหตุ หรือผลที่เกิดขึ้น

ในเหตุการณหรือการกระทำ

เมื่อมผีูชี้แนะ คาดเดา หรอื

คาดคะเนสิ่งที่อาจจะเกิดขึ้น

หรือมีสวนรวมในการลง

ความเห็นจากขอมูล 

1. ฟงผูอ่ืนพูดจนจบและสนทนา

โตตอบอยางตอเนื่อง เชื่อมโยง

กับเร่ืองท่ีฟง 

2. เลาเปนเรื่องราวตอเนื่องได 

3. อานภาพ สัญลักษณ คำ ดวย

การชี้หรือกวาดตามอง

จุดเริ่มตนและจุดจบของ

ขอความ 

4. เขียนชื่อของตนเองตามแบบ 

เขียนขอความดวยวิธีที่คิดข้ึน

เอง 

5. บอกลักษณะและสวนประกอบ 

การเปลี่ยนแปลงหรือ

ความสัมพันธของสิ่งตางๆ จาก

การสังเกตโดยใชประสาท

สัมผัส 

6. จับคูหรือเปรียบเทียบความ

แตกตางและความเหมือนของ

สิ่งตางๆ โดยใชลักษณะที่

สังเกตพบ 2 ลักษณะขึ้นไป 

7. จำแนกและจัดกลุมสิ่งตางๆ 

โดยใชตั้งแต 2 ลักษณะเปน

เกณฑ 

8. เรียงลำดับสิ่งของหรือ

เหตุการณอยางนอย 5 ลำดับ 

 

 

 

 



๒๙ 

 

(4) คุณลักษณะอันพึงประสงคของเด็กระดับชั้นปฐมวัย พัฒนาการดานสติปญญา (ตอ) 

อนุบาลปที่ 1 อนุบาลปที่ 2 อนุบาลปที่ 3 

  15. กระตอืรือรนในการเขารวม 

        กิจกรรม 

  16.  คนหาคำตอบของขอสงสัย 

        ตางๆ ตามวิธีการ 

        เมื่อมีผูชี้แนะ 

17. ใชประโยคคำถามวา “ใคร” 

“อะไร” ในการคนหาคำตอบ 

11. ตัดสินใจในเรื่องงายๆและเริ่ม

เรยีนรูผลที่เกิดข้ึน 

12. ระบุปญหาและแกปญหาโดย

ลองผิดลองถูก 

13. สรางผลงานศิลปะเพ่ือสื่อสาร

ความคิด ความรูสึกของตนเอง 

โดยมีการดัดแปลงและแปลก

ใหมจากเดิมหรือมีรายละเอียด

เพ่ิมข้ึน 

14. เคลื่อนไหวทาทางเพื่อสื่อสาร

ความคิด ความรูสึกของตนเอง

อยางหลากหลายหรือแปลกใหม 

15. สนใจซักถามเก่ียวกับ

สัญลักษณหรือตัวหนังสือที่พบ

เห็น 

 16. กระตือรือรนในการเขารวม   

     กิจกรรม 

 17. คนหาคำตอบของขอสงสัย 

      ตางๆ ตามวิธีการของตนเอง 

 18. ใชประโยคคำถามวา “ท่ีไหน”   

     “ทำไม” ในการคนหาคำตอบ 

 

9. อธิบายเชื่อมโยง สาเหตุและผลที่

เกิดข้ึนในเหตุการณหรือการ

กระทำดวยตนเอง 

10. คาดคะเนสิ่งที่อาจจะเกิดขึ้นและ

มีสวนรวมในการลงความเห็น

จากขอมูลอยางมีเหตุผล 

11. ตัดสินใจในเรื่องงาย ๆ และ

ยอมรับผลที่เกิดขึ้น 

12. ระบุปญหาสรางทางเลือกและ

เลือกวิธีแกปญหา 

13. สรางผลงานศิลปะเพื่อสื่อสาร

ความคิด ความรูสึกของตนเอง 

โดยมีการดัดแปลงและแปลก

ใหมจากเดิมหรือมีรายละเอียด

เพ่ิมขึ้น 

14. เคลื่อนไหวทาทางเพื่อสื่อสาร

ความคิด ความรูสึกของตนเอง

อยางหลากหลายหรือแปลกใหม 

15. สนใจหยิบหนังสือมาอานและ

เขียนสื่อความคิดดวยตนเองเปน

ประจำอยางตอเนื่อง  

16. กระตือรือรนในการรวมกิจกรรม

ตั้งแตตนจนจบ 

17. คนหาคำตอบของขอสงสัยตางๆ 

โดยใชวิธีการท่ีหลากหลายดวย

ตนเอง 

18. ใชประโยคคำถามวา “เม่ือไร” 

“อยางไร” ในการคนหาคำตอบ 
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เปาหมายการจดัการศึกษาระดับชั้นประถมศกึษา 

   1. ผลสัมฤทธิ์ทางเรียน 

    1.1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงขึ้น มีความสอดคลองกับธรรมชาติของกลุมสาระการเรียนรูและ

สมรรถนะของนักเรียน 

เปาหมายคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ปการศึกษา 2567 

      1.2 พัฒนาการจัดการเรียนรูทุกวิชาในกลุมสาระการเรียนรูที่เนนใหนักเรียนคิดหลากหลายผานกระบวนการคดิขั้นสูง ไดแก 

          1.2.1 การคิดอยางมีวิจารณญาณ (Critical Thinking: HOT-CTC) เปนกระบวนการคิดที ่พิจารณา

ไตรตรองอยางมีเหตุผล มีจุดประสงคเพ่ือตัดสินวาสิ่งใดควรเชื่อหรือควรกระทำ โดยมีหลักฐาน สนับสนุนซึ่งเปนผลมา

จากการตีความ ประเมิน วิเคราะห สรุปความ และอธิบายตามหลักฐาน แนวคิด วิธีการ กฎเกณฑ หรือบริบทตาง ๆ ที่

เกี่ยวกับขอมูลที่รวบรวมหรือขอมูลจากการสังเกต ประสบการณ การใชเหตุผล การสะทอนคิด การสื่อสาร และการ

โตแยง นำไปพิจารณารวมกับขอมูลดานอื่น ๆ เชน ความเหมาะสมตามหลักกฎหมาย ศีลธรรม คุณธรรม คานิยม 

ความเชื่อและบรรทดัฐานทางสังคมและวัฒนธรรม  

         1.2.2 การค ิดเชิงระบบ (System Thinking: HOT-STM) เปนกระบวนการคิดที ่มองเห็น ภาพรวม

โครงสรางทั้งหมดที่เชื่อมโยงสัมพันธกันเปนหนึ่งเดียวกันอยางเปนระบบ ภายใตบริบท/ ปจจัยของสิ่งแวดลอมที่เกิด

สถานการณนั้น ๆ โดยมองสถานการณใหลึกลงไปกวาเหตุการณที่เกิดขึ้น เห็นแบบแผน หรือรูปแบบที่เกิดขึ้น เห็น

รากเหงาของสถานการณและปจจัยตาง ๆ ที ่เกี ่ยวของกับสถานการณนั ้น ๆ จนเกิดความเขาใจอยางลึกซึ ้งใน

สถานการณนั้น นำไปสูการออกแบบระบบ เปรียบเทียบแบบจำลองความคิด ทำนาย ผลลัพธของการแทรกแซงระบบ 

และประเมินระบบได  

       1.2.3 การคดิสรางสรรค (Creative Thinking: HOT-CRT) เปนกระบวนการคิดที่หลากหลาย ริเริ่ม ประเมิน 

ปรับปรุง และพัฒนาตอยอดความคดิ เพ่ือการแกปญหาหรือสรางทางเลือกที่มีประสิทธิภาพ การสรางความกาวหนาใน

วิชา 
 ระดับชั้น 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

ภาษาไทย 70 70 70 70 70 70 

คณติศาสตร 70 70 70 70 70 70 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 75 75 75 75 75 75 

สังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม/ประวัติศาสตร 

70 70 70 70 70 70 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 80 80 80 80 

ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 

การงานอาชีพ 85 85 85 85 85 85 

ภาษาตางประเทศ

(ภาษาอังกฤษ) 

70 70 70 70 70 70 

ภาษาตางประเทศ(ภาษาจีน) - 75 70 70 70 70 
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ความรู หรือการแสดงออกอยางสรางสรรค โดยอาศัยจินตนาการและทักษะพื้นฐานดานการคิดริเริ่ม คิดคลอง คิด

ยืดหยุน คิดละเอียดลออ คิดหลากหลาย คิดวิเคราะหและสังเคราะห เพื่อใหไดสิ่งใหมที่ดีกวา แตกตางไปจากเดิม มี

ประโยชน และมีคุณคาตอตนเอง ผูอื่นและสังคมมากกวาเดิม ซึ่งสิ่งใหมในที่นี้อาจเปนการปรับหรือประยุกตสิ่งเดมิให

อยูในรูปแบบใหม หรือเปนการตอยอด จากสิ่งเดิม หรือเปนการริเริ่มสิ่งใหมข้ึนมาทั้งหมด  

      1.2.4 การคิดแก ป ญหา (Problem Solving Thinking: HOT-PRB) เป นกระบวนการค ิดที ่ ใช ในการ

แกปญหาไดอยางมีประสิทธิภาพ ดวยการกำหนดปญหา เขาใจเหตุและผลของปญหา วางแผน การแกปญหาโดย

รวบรวมขอมูลเพื่อแกปญหา ออกแบบวิธีการแกปญหาที่หลากหลาย และเลือกวิธีการ แกปญหาที่ดีที่สุด ดำเนินการ

แกไขปญหาตามแผนที่วางไวอยางเปนลำดับขั้นตอน เก็บ และวิเคราะหขอมูล เพื่อประเมินและตรวจสอบผลของการ

แกปญหา ปรับปรุง จนปญหาไดรับการแกไข 

     1.3 ครูไดรับการสงเสรมิ สนับสนุนและพัฒนาใหเปนผูนำการจัดการเรียนรูรูปแบบ Active Learning และ

เปนนวัตกรสรางสรรคส่ือการจัดการเรียนรูดวยตนเอง 

     1.4 พัฒนาแหลงเรียนรูในสถานศกึษาใหเอ้ือตอการเรียนรูและตอบสนองตอความตองการของนักเรียน 

     1.5 สงเสริมและสนับสนุน ใหนักเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูในภายโรงเรียน ภายนอกโรงเรียนและสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล 

   1.6 นักเรียนไดรับการสงเสริมใหมประสบความสำเรจ็ตามสมรรถนะและศักยภาพ 

          1.7 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมแบบไทยเหมาะสมกับสภาวการณที่เปลี่ยนแปลง  

          1.8 ผูบริหาร ครู นักเรียนและผูปกครองนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการพัฒนาการจัดการศึกษา 

          1.9 ผู บร ิหาร ครู นักเรียน ผู ปกครองและชุมชนมีส วนรวมในการพัฒนาการจัดการศึกษาตามแบบ               

Next Normal อยางเหมาะสม 

2. สมรรถนะสำคญัของผูเรียน  

      โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ)  มุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการ

เรียนรู ซึ่งการพัฒนาผูเรียนใหบรรลุมาตรฐานการเรียนรูที่กำหนดนั้น จะชวยใหผูเรียนเกิดสมรรถนะสำคญั 5 ประการ ดังนี้ 

     2.1 ความสามารถในการสื ่อสาร เปนความสามารถในการรับและสงสาร มีวัฒนธรรมในการใชภาษา

ถายทอดความคิด ความรูความเขาใจ ความรูสึก และทัศนะของตนเองเพ่ือแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารและประสบการณ

อันจะเปนประโยชนตอการพัฒนาตนเองและสังคม รวมท้ังการเจรจาตอรองเพ่ือขจัดและลดปญหาความขัดแยงตาง ๆ 

การเลือกรับหรือไมรับขอมูลขาวสารดวยหลักเหตุผลและความถูกตอง ตลอดจนการเลือกใชวิธ ีการสื ่อสารที่มี

ประสิทธิภาพโดยคำนึงถึงผลกระทบที่มีตอตนเองและสังคม 

 2.2 ความสามารถในการคิด เปนความสามารถในการคิดวิเคราะห การคิดสังเคราะห การคิดอยาง

สรางสรรค การคดิอยางมีวิจารณญาณ และการคิดเปนระบบ เพ่ือนำไปสูการสรางองคความรูหรือสารสนเทศเพ่ือการ

ตัดสินใจเก่ียวกับตนเองและสังคมไดอยางเหมาะสม 

 2.3 ความสามารถในการแกปญหา เปนความสามารถในการแกปญหาและอุปสรรคตาง ๆ ที่เผชิญไดอยาง

ถูกตองเหมาะสมบนพื้นฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและขอมูลสารสนเทศ เขาใจความสัมพันธและการเปลี่ยนแปลง

ของเหตุการณตางๆ ในสังคม แสวงหาความรู ประยุกตความรูมาใชในการปองกันและแกไขปญหา และมีการตัดสินใจ

ท่ีมีประสิทธิภาพโดยคำนึงถึงผลกระทบที่เกิดข้ึนตอตนเอง สังคมและสิ่งแวดลอม 
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 2.4 ความสามารถในการใชทักษะชีวิต เปนความสามารถในการนำกระบวนการตาง ๆ ไปใชในการดำเนิน

ชีวิตประจำวัน การเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูอยางตอเนื่อง การทำงาน และการอยูรวมกันในสังคมดวยการสราง

เสริมความสัมพันธอันดีระหวางบุคคล การจัดการปญหาและความขัดแยงตาง ๆ อยางเหมาะสม การปรับตัวใหทันกับ

การเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดลอม และการรูจักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไมพึงประสงคที่สงผลกระทบตอ

ตนเองและผูอ่ืน 

 2.5 ความสามารถในการใชเทคโนโลยี เปนความสามารถในการเลือกและใชเทคโนโลยีดานตาง ๆ และมี

ทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทำงาน การ

แกปญหาอยางสรางสรรค ถูกตองเหมาะสมและมีคุณธรรม 

3. คุณลักษณะอันพึงประสงค  

           โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ) มุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค เพ่ือใหสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข ในฐานะเปนพลเมืองไทยและพลโลกดังนี้ 

           1.  รักชาติ ศาสน กษัตรยิ 

           2.  ซื่อสัตยสุจริต 

           3.  มีวินัย 

           4.  ใฝเรียนรู 

           5.  อยูอยางพอเพียง 

           6.  มุงม่ันในการทำงาน 

  7.  รักความเปนไทย 

  8.  มีจิตสาธารณะ 

           9.  มีความเปนพลโลก 

 4.  การอานคดิวิเคราะหและเขียน 

     4.1 สามารถอานเนื้อหาขอมูลสารสนเทศเสริมประสบการณจากสื่อประเภทตางๆ 

     4.2 สามารถจับประเด็นสำคัญเปรียบเทียบเชื่อมโยงความเปนเหตุเปนผลจากเรื่องที่อาน 

     4.3 สามารถเชื่อมโยงความสัมพันธของเรื่องราวเหตุการณของเรื่องที่อาน 

     4.4 สามารถแสดงความคิดเห็นตอเรื่องที่อานโดยมีเหตุผลสนับสนนุ 

     4.5 สามารถถายทอดความเขาใจความคิดเห็น คุณคาจากเรื่องท่ีอานโดยการเขียน 

5.  กิจกรรมพฒันาผูเรียน 

    5.1 กิจกรรมแนะแนว 

     5.2 กิจกรรมนักเรียน 

                 - กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี 

                 - กิจกรรมชุมนุม  

 5.3 กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 
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สวนท่ี ๓ 

รายละเอียดแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา ๒๕๖7 

 โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ) ไดจัดสรรงบประมาณเพื่อเปนคาใชจายใน

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหเกิดผลผลิตตามเปาหมาย ผลผลิต ตัวช ี ้ว ัด และยุทธศาสตร ของสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และยุทธศาสตรของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

เพื ่อใหภารกิจสามารถตอบสนองสภาพปญหาเฉพาะและรองรับการขับเคลื ่อนนโยบายของรัฐบาล สำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร รายละเอียด

ตอไปนี ้  
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โครงการ   สงเสริมการจัดการเรียนรูใหเด็กเรียนรู อยางมีความสุขตามสมรรถนะ 

กลุมงาน   กลุมบริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ 3 : ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 3  : ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอที่ 1 : สงเสริมความเปนไทยใหเด็กเรียนรูอยางมีความสุขตามสมรรถนะ 

ลักษณะโครงการ               โครงการใหม           โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ   นายสุรชัย   ศรีโยธี และคณะครูปฐมวัย 

ระยะเวลาดำเนินงาน  16 พฤษภาคม 2567  ถึง  31 มนีาคม 2568 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

   มาตรฐานท่ี 1 ผลลัพธคุณภาพของเด็กปฐมวยั (ปฐมวยั) 

1. หลักการและเหตุผล 

   พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 2549: 10, 

20-21) ไดกำหนดจุดมุงหมายและหลักการของการจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณ 

ทั้งรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถ

อยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข นอกจากนั้นพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542  ยังไดกำหนดใหมีการ

ประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับ เพ่ือใหการศึกษาที่จัดโดยสถานศึกษา ทุกแหงมีมาตรฐานทัดเทียมกัน สถานศึกษา

จึงจำเปนจะตองมีการนำหลักสูตรลงสูการปฏิบัติเพื่อใหเด็กปฐมวัยไดอยูในสิ่งแวดลอมของการเรียนรูที ่เหมาะสม 

ดังนั้นจึงได มีการกำหนดหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560  ข้ึนเพื่อเปนแนวทางในการจัดประสบการณ

การเรียนรู ใหผูเกี่ยวของสามารถนำหลักสูตรฉบับนี้ไปพัฒนาเด็กไดถูกตองเหมาะสมมีประสิทธิภาพและมาตรฐาน

เดียวกัน สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษา แหงชาติ พ.ศ. 2542 และหลักสูตรการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 หลักสูตรมีความสำคัญยิ่งในการจัดการศึกษาทุกระดับ เพราะเปนโครงรางกำหนดกรอบแนว

ทางการปฏบิัติที่จะนำไปสูการจัดการเรียนรูใหผูเรียนไดรับประสบการณที่เปนประโยชนตอการดำเนินชีวิตรวมทั้งเปน

แนวทางในการใหการศึกษา ใหวิชาความรู การถายทอดวัฒนธรรม การปลูกฝงเจตคติและคานิยม การสรางความ

เจริญเติบโต ความสมบูรณทางรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา หรืออีกนัยหนึ่งก็คือการพัฒนาผูเรียนในทุกๆ

ดาน เพื่อใหผูเรียนไดพัฒนาไปในทิศทางที่สอดคลองกับความมุงหมายทางการศึกษาที่กำหนด และสามารถนำความรู

เหลานี้ไปใชในการจดัการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

   โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ไดตระหนักถึงความสำคัญของภารกิจดังกลาว  จึงไดมีการจัดทำโครงการสงเสริม

การจดัการเรียนรูใหเด็กเรียนรู อยางมีความสุขตามสมรรถนะ เพ่ือจัดการเรยีนการสอนที่พัฒนาเด็กต้ังแตอายุ 3-6 ป 

ดวยการสงเสริมการเรียนรูท่ีสอดคลองกับธรรมชาติ และพัฒนาการของเด็ก โดยจัดประสบการณเตรียมความพรอมให

เด็กไดรับการพัฒนาโดยองครวม ท้ังดานรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคมและสติปญญา อยางสมดุลตอเนื่องพรอมกันทุก

ดาน ตามความแตกตางระหวางบุคคลในบริบททางสงัคมและวัฒนธรรมที่แวดลอมตัวเด็ก ในลักษณะการบูรณการผาน

การเลน การทำกิจกรรมและกิจวตัรประจำวัน โดยความรวมมือกันระหวางโรงเรยีน ครอบครัว 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือพฒันาเด็กปฐมวัยใหมีรางกายเจริญเติบโตตามวัยและมีสุขนิสัยที่ด ี
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2.2 เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีสุขภาพจิตดี มีคุณธรรม จริยธรรมและจิตใจที่ดีงาม 

2.3 เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีทักษะชีวิตที่เหมาะสมกับวัย ดำรงชีวิตประจำวันโดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงและอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 

2.4 เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีทักษะการคิดสรางสรรคและการคิดแกปญหา การใชภาษาสื่อสารและการ

แสวงหาความรูไดเหมาะสมกับวัยตามสมรรถนะ 

3. เปาหมาย  

3.1. เชิงปริมาณ 

3.1.1 เด็กปฐมวัยรอยละ 90 มีรางกายเจริญเติบโตตามวัยและมีสุขนิสัยที่ดี 

3.1.2 เด็กปฐมวัยรอยละ 90 มีสุขภาพจิตดี มีคุณธรรม จริยธรรมและจิตใจท่ีดีงาม 

3.1.3 เด็กปฐมวัยรอยละ 90 มีทักษะชีวิตที่เหมาะสมกับวัย ดำรงชีวิตประจำวันโดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงและอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข 

3.1.4 เด็กปฐมวัยรอยละ 90 มีทักษะการคิดสรางสรรคและการคิดแกปญหา การใชภาษาสื่อสารและ

การแสวงหาความรูไดเหมาะสมกับวัยตามสมรรถนะ 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 เด็กปฐมวัยมีรางกายเจริญเติบโตตามวัยและมีสุขนิสัยท่ีดี 

3.2.2 เด็กปฐมวัยมีสุขภาพจิตท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรมและจิตใจที่ดีงาม 

3.2.3 เด็กปฐมวัยมีทักษะชีวิตที่เหมาะสมกับวัย ดำรงชีวิตประจำวันโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงและอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 

3.2.4 เด็กปฐมวัยมีทักษะการคิดสรางสรรคและการคิดแกปญหา การใชภาษาสื่อสารและการแสวงหา

ความรูไดเหมาะสมกับวัยตามสมรรถนะ 

 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศกึษา 480,000 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน - 

3. เงินรายไดสถานศึกษา -  

4. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

5. งบอื่น ๆ........................................... - 

รวม 480,000 

หมายเหตุ ถัวจายทกุรายการ 

 

 

 

 



๓๖ 

 

5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

1. ประชุมวางแผนการ

เตร ียมงานปฐมวัย 

มอบหมายหน  าที่

รับผิดชอบโครงการ 

(P)  

- - - - - - 16-19 

พ.ค.67 

-นายส ุรชัย 

ศร ีโยธ ีและ

ค ณ ะ ค รู

ปฐมวัย 

2. ดำเนินการตามแผนที่

ไดวางไว ดังนี้ (D) 

- - - - - - 1 6  พ . ค

67 - 31

มี.ค 68 

ค ณ ะ ค รู

ปฐมวัย 

2.1 กิจกรรมสุขภาพดี 

ชีวีมีสุข(D) 

- ประชุม

คณะทำงานเพ่ือ

ชี้แจงกิจกรรม 

และมอบหมาย

ภาระงาน 

- ดำเนินกิจกรรม

สงเสริมสุขภาพ

อนามัยเด็กปฐมวัย 

- จัดกิจกรรมกีฬาสี

ระดับปฐมวัย 

- จัดทำ Roll Up ไว

นิล 

- จัดทำรูปเลมสรุป

กิจกรรม 

- 10,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10,000 

15,000 

 

 

 

 

1,000 

 

 

13,000 

 

 

1,000 

- - 25,000 1 มิ.ย.67 

- 31มี.ค.

68 

-นางสสิธร 

หิรัญ 

2.2 กิจกรรมรอง เลน 

เตน ฟงเพื่อพัฒนา

อารมณ-จิตใจ (D) 

- - 9,000 

 

 

9,000 

- - 9,000 

 

1 มิ.ย.67 

- 31 มี.ค.

68 

- น า ง ส า ว        

ร พ ี พ ร ร ณ   

สุทธินันท 
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ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

- ดำเนินการจัด

กิจกรรมรอง เลน 

เตน ฟงเพ่ือพัฒนา

อารมณ-จิตใจ 9 

หอง 

- จัดทำรูปเลมสรุป

กิจกรรม 

 

 

 

 

2.3 กิจกรรมการจัดการ

เรียนรู ตามแนวคิด

ไฮสโคป 

-จัดสภาพแวดลอม

และบรรยากาศท่ี

เอ้ือตอการเรียนรู

และชุดอุปกรณมุม

บล็อก 

- จ ั ด ท ำ ส ื ่ อ ก า ร

จัดการ 

- - 30,000 

 

 

20,000 

 

 

 

9,000 

- - 30,000 

 

1 มิ.ย.67 

- 31มี.ค.

68 

-นายส ุรชัย 

ศรีโยธี 

 เรียนการสอนตาม

แนวค ิ ดไฮสโคป 

(High Scope) 

- จ ั ดน ิ ท ร รศ ก า ร

แสดงผลงาน 

- จัดทำรูปเลมสรุป

กิจกรรม 

   

 

 

1,000 

     

2.4 กิจกรรมการจัดการ

เรียนรูรูปแบบ

โครงการ (Project 

Approach) (D) 

- - 

 

 

 

 

13,000 

 

 

12,000 

 

- - 13,000 1 มิ.ย.67 

- 31มี.ค.

68 

นางสาว 

ป พ ร ร ั ต น  

พรอมสกุล 
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ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

- ดำเนินการจัด

กิจกรรมจัดการ

เรียนรูรปูแบบ

โครงการ (Project 

Approach) 

- จ ั ด ท ำ ไ ว นิ ล

โครงการ 

- จัดทำรูปเล มสรุป

กิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

1,000 

2.5 กิจกรรมคณิตศาสตร

แสนสนกุ(D) 

- ดำเนินการจัด

กิจกรรม “คณิตคิด

สนุก” ใหกับเด็ก

ปฐมวัย 

- จ ัดทำรูปเล มสรุป

กิจกรรม 

- - 9,000 

 

9,000 

 

 

 

- - 9,000 1 มิ.ย.67 

- 31มี.ค.

68 

นางสาว             

วิศัลยา 

นาศพัฒน

และ 

นางสาว

ฐิติชญาน 

จันทรสุหราย 

2.6 กิจกรรมมารยาท

ไทย “หนูนอยไหว

สวย ย้ิมใส” (D) 

- ดำเนินการจัด

กิจกรรมการฝก

มารยาทหนาเสาธง 

การฝกมารยาทใน

หองเรียน 

- การจัดการ

ประกวดมารยาท

ไทยไหวสวยยิ้มใส 

- - 9,000 

 

 

2,000 

 

 

 

7,000 

 

 

 

- - 9,000 

 

1 มิ.ย.67 

- 31มี.ค.

68 

นางสาว 

อารยีา   

คาสุกร 
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ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

- จัดทำรูปเลมสรุป

กิจกรรม 

2.7 กิจกรรมหนูนอย

พอเพียง(D) 

- ดำเนินการจัด

กิจกรรมเศรษฐกิจ

พอเพียง ตามรอย

พอ ร.10 จำนวน 

9 หองเรียน 

- จัดทำรูปเลมสรุป

กิจกรรม 

- - 9,000 

 

9,000 

 

 

 

 

- - 9,000 1 มิ.ย.67 

- 31มี.ค.

68 

- นางสาว 

ชลิตา ฉีดอ่ิม 

2.8 กิจกรรมสงเสริมให

เด็กเรียนรูอยางมี

ความสุข (D)  

- ดำเนินการจัดซื้อ

วัสดุอุปกรณการ

เรียนในหอง  

(หองละ

18,000x9หองx 

2เทอม) 

- ดำเนินการซื้อ

กระดาษ A4/ F4 

สำหรับใหเด็กทำ

กิจกรรม 

- ดำเนินกิจกรรม

สงเสริมใหเด็ก

เรียนรูอยางมี

ความสุข 

- - 376,000 

 

324,000 

 

 

 

30,000 

 

 

22,000 

 

- - 376,00

0 

 

1 มิ.ย.67 

- 31มี.ค.

68 

-นายส ุรชัย 

ศร ีโยธ ีและ

ค ณ ะ ค รู

ปฐมวัย 

  



๔๐ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

3. ตรวจสอบความถูก

ตองการจัดกิจกรรม

ตางๆ รวมกับ

คณะกรรมการตาม

ปฏิทินโครงการ (C)  

- - - - - - 1-31 

มี.ค.68 

-นายส ุรชัย 

ศร ีโยธ ีและ

ค ณ ะ ค รู

ปฐมวัย 

4. สรุปประเมินผล

กิจกรรม/โครงการ

จัดทำเลมสรุป

โครงการ /นำผลลัพธ

ไปพัฒนาครั้งตอไป 

(A)  

- - - - - - 2 5 - 3 1

มี.ค.68 

-นายส ุรชัย 

ศร ีโยธ ีและ

ค ณ ะ ค รู

ปฐมวัย 

สรุปรวม 480,000 

 

6. การวัดผลประเมินผล 
 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
1. เด็กปฐมวัยรอยละ 90 มีรางกายเจริญเติบโตตามวัยและมีสุข
นิสัยท่ีด ี
2. เด็กปฐมวัยรอยละ 90 มีสุขภาพจิตดี มคีณุธรรม จริยธรรมและ
จิตใจที่ดีงาม 
 
 
 
3. เด็กปฐมวัยรอยละ 90 มีทักษะชีวิตที่เหมาะสมกับวัย ดำรง
ชีวิตประจำวันโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและอยู
รวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข 
 
4. เด็กปฐมวัยรอยละ 90 มีทักษะการคิดสรางสรรคและการคิด
แกปญหา การใชภาษาสื่อสารและการแสวงหาความรูไดเหมาะสม
กับวัยตามสมรรถนะ 

 

1.การประเมินกิจกรรม 
 

2.การประเมินกิจกรรม 
 
 
 
 
 

3.การประเมินกิจกรรม 
 
 
 

4.การประเมินกิจกรรม 

 

1.แบบประเมินกิจกรรม 

-สุขภาพดี ชีวีมีสุข 

2.แบบประเมินกิจกรรม 

-รองเลนเตนฟงเพ่ือพัฒนา
อารมณ-จิตใจ 

-สงเสริมใหเด็กเรียนรูอยาง
มีความสุข  

3.แบบประเมินกิจกรรม 

-มารยาทไทย “หนูนอยไหว
สวยยิ้มใส” 

-หนูนอยพอเพียง 

4.แบบประเมินกิจกรรม 

-การจัดการเรียนรูตาม
แนวคิดไฮสโคป 



๔๑ 

 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
-การจัดการเรียนรูรูปแบบ
โครงการ (Project 
Approach) 

-คณิตศาสตรแสนสนุก 

เชิงคุณภาพ 
1. เด็กปฐมวัยมีรางกายเจริญเติบโตตามวัยและมีสุขนิสัยที่ดี 
2. เด็กปฐมวัยมีสุขภาพจิตที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรมและจิตใจที่ดี
งาม 
 
3. เด็กปฐมวัยมีทักษะชีวิตที่เหมาะสมกับวัย ดำรงชีวิตประจำวัน
โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและอยูรวมกับผูอื ่นได
อยางมีความสุข 
4. เด็กปฐมวัยมีทักษะการคิดสรางสรรคและการคิดแกปญหา การ
ใชภาษาสื ่อสารและการแสวงหาความรู ไดเหมาะสมกับวัยตาม
สมรรถนะ 
 

 

1.การประเมินกิจกรรม 

2.การประเมินกิจกรรม 
 
 

3.การประเมินกิจกรรม 
 
 
 

4.การประเมินกิจกรรม 

 

1.แบบรายงานกิจกรรม 

- สุขภาพด ีชีวีมสีุข 

2.แบบรายงานกิจกรรม 
-รองเลนเตนฟงเพ่ือพัฒนา
อารมณ-จิตใจ 

-สงเสริมใหเด็กเรียนรู
อยางมีความสุข  

3.แบบรายงานกิจกรรม 
-มารยาทไทย “หนูนอย
ไหวสวยยิ้มใส” 

-หนูนอยพอเพียง 

4.แบบรายงานกิจกรรม 
-การจัดการเรียนรูตาม
แนวคิดไฮสโคป 

-การจัดการเรียนรูรูปแบบ
โครงการ (Project 
Approach) 

-คณิตศาสตรแสนสนุก 

 

ท่ีคาดวาจะไดรับ 

๑. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได 

๒. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณไดเหมาะสมตามวัย 

๓. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสงัคมได 

๔. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรูดวยตนเอง

ตามสมรรถนะ 

 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรับผิดชอบโครงการ 

                                                (นายสุรชัย   ศรีโยธี) 



๔๒ 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ 

                                                                (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                                ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 
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โครงการ    พัฒนาครูสูผูนำทางวิชาการตามแนวการจัดประสบการณแบบ Active Learning 

กลุมงาน   กลุมบริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ 2 : สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 2 : สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี 2 : สงเสริมใหครูเปนผูนำทางวิชาการตามแนวการสอนแบบ Active Learning 

ลักษณะโครงการ               โครงการใหม           โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ   นายสุรชัย   ศรโียธี และคณะครูปฐมวัย 

ระยะเวลาดำเนินงาน  16 พฤษภาคม 2567  ถึง  31 มีนาคม 2568 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

   มาตรฐานท่ี 2  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย (ปฐมวัย) 

1. หลักการและเหตุผล 

   พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 2549: 10, 

20-21) ไดกำหนดจุดมุงหมายและหลักการของการจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณ 

ทั้งรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถ

อยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข นอกจากนั้นพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ยังไดกำหนดใหมีการ

ประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับ เพ่ือใหการศึกษาที่จัดโดยสถานศึกษา ทุกแหงมีมาตรฐานทัดเทียมกัน สถานศึกษา

จึงจำเปนจะตองมีการนำหลักสูตรลงสูการปฏิบัติเพื่อใหเด็กปฐมวัยไดอยูในสิ่งแวดลอมของการเรียนรูที่เหมาะสม 

ดังนั้นจึงได มีการกำหนดหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560  ขึ้นเพ่ือเปนแนวทางในการจัดประสบการณ

การเรียนรู ใหผูเกี่ยวของสามารถนำหลักสูตรฉบับนี้ไปพัฒนาเด็กไดถูกตองเหมาะสมมีประสิทธิภาพและมาตรฐาน

เดียวกัน สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษา แหงชาติ พ.ศ. 2542 และหลักสูตรการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประกาศใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับ

ปฐมวัยเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันท่ี  6 สิงหาคม พ.ศ. 2563  ใหสถานศึกษาใชมาตรฐาน

เปนกรอบในการวางแผนและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาไดแกการกำหนดกรอบมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำป การจำทำรายงาน

ประจำป (SAR) 

   โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ  ไดเห็นความสำคัญของการจัดการศึกษาดังกลาวจึงไดจัดทำโครงการโครงการ

พัฒนาครูสูผูนำทางวิชาการตามแนวการจัดประสบการณแบบ Active Learning ซึ่งสอดคลองกับมาตรฐานข้ันพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 2 การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย (ปฐมวัย) เพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหดำเนินการบริหารและ

จัดการสถานศึกษาที่ครอบคลุมดานวิชาการ ดานครูและบุคลากร ดานขอมูลสารสนเทศ ดานสภาพแวดลอมและสื่อ

เพ่ือการเรียนรู และดานระบบประกันคุณภาพภายในโดยเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมสีวนรวมในการจัดการศึกษา 

มีการกำกับติดตามการดำเนินงานอยางเปนระบบและตอเนื่อง เพื่อสรางความมั่นใจตอคุณภาพการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา ผานกิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กิจกรรมนิเทศเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา กิจกรรม

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา กิจกรรมพัฒนาครู พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและการวิจัยและกิจกรรมครูผูนำทาง

วิชาการตามแนวการจัดประสบการณแบบ Active Learning   

 



๔๔ 

 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือพัฒนาโรงเรยีนใหมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน 

2.2 เพื่อใหครูปฐมวัยสามารถเขียนแผนและใชแผนการจัดประสบการณโดยใชหลักสูตรสถานศึกษาเปน

แนวทางในการพัฒนา ตามคุณลักษณะที่พึงประสงค 

2.3 ครูปฐมวัยสามารถทำวิจัยเพื่อพัฒนาและแกปญหาพฤติกรรมเด็กปฐมวัยได 

2.4 เพ่ือพัฒนาโรงเรยีนใหมีระบบบริหารคุณภาพ ระดับชั้นปฐมวัย 

3. เปาหมาย  

3.1. เชิงปริมาณ 

3.1.1 เด็กปฐมวัยรอยละ90 มีคณุลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา  

3.1.2 ครูปฐมวัยรอยละ100 สามารถเขียนแผนและใชแผนการจัดประสบการณเพื่อพัฒนาคณุลักษณะ

ท่ีพึงประสงคของเด็กปฐมวัยตามหลักสูตรสถานศึกษา 

3.1.3 ครูปฐมวัยรอยละ100 สามารถทำวิจัยเพ่ือพัฒนาและแกปญหาพฤติกรรมเด็กปฐมวัยได 

3.1.4 โรงเรยีนรอยละ 90 มีระบบการประกันคุณภาพ ระดับชั้นปฐมวัย 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 เด็กปฐมวัยมีคุณลักษณะใฝรู  ใฝเรียน สามารถสื่อสารไดเหมาะสมกับวัย มีระเบียบวินัย มีความ

รอบคอบ กลาตัดสินใจและมีคณุธรรม 

3.2.2 ครูปฐมวัยจัดประสบการณการเรียนรู ใหเด็กปฐมวัยไดครอบคลุมคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคใน

หลักสูตร 

3.2.3 ครูปฐมวัยทำวิจัยเพ่ือพัฒนาและแกปญหาเด็กปฐมวัยได 

3.2.4 โรงเรยีนมีระบบการประกันคุณภาพ ระดับชั้นปฐมวัย 

 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา 90,000 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน - 

3. เงินรายไดสถานศึกษา - 

4. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

5. งบอื่น ๆ........................................... - 

รวม 90,000 

 

หมายเหตุ ถัวจายทุกรายการ 

 

 

 



๔๕ 

 

5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 
(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 
ตอบ
แทน 

คา 
ใชสอย 

คาวัสดุ คา
ครุภัณฑ 

ปรับปรุง
ตอเติม 

1. ประชุมวางแผนการ

เตรียมงานปฐมวัย 

มอบหมายหนาที่

รับผิดชอบโครงการ 

(P)  

- - - - - - 16-19 

พ.ค.67 

-นายสุรชัย 

ศรีโยธีและ

คณะครู

ปฐมวัย 

2. ดำเนินการตามแผนที่

ไดวางไว ดังนี้ (D) 

- - - - - - 16พ.ค

67- 31

มี.ค68 

คณะครู

ปฐมวัย 

2.1 กิจกรรมพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษา

(D) 

- จัดทำหลักสูตร

สถานศึกษา

ระดับชั้นปฐมวัย

พุทธศักราช2560 

(ปรับปรุง2567) 

- แลกเปลี่ยนเรียนรู

รวมกันกับคุณครู

เก่ียวกับการใช

หลักสูตร

สถานศึกษา  

- เขียนแผนการจัด

ประสบการณ และ

การประเมินการใช

แผนการสอน 

- ใชหลักสูตร

สถานศึกษา

ระดับชั้นปฐมวัย 

- 2,000 

 

2,000 

 

2,000 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

1,000 

 

 

 

- 

 

1,000 

 

- - 4,000 

 

1 มิ.ย.

67 - 

31 มี.ค.

68 

-นายสุรชัย 

ศรีโยธี 



๔๖ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 
(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 
ตอบ
แทน 

คา 
ใชสอย 

คาวัสดุ คา
ครุภัณฑ 

ปรับปรุง
ตอเติม 

- จัดทำรายงานผล

การใชหลักสูตร

สถานศึกษา 

2.2 กิจกรรมนิเทศเพื่อ

ยกระดับคุณภาพ

การจัดการศึกษา(D) 

- จัดการนิเทศเพ่ือ

ยกระดับคุณภาพ

การศกึษา  

(ถายเอกสาร, วัสดุ

อุปกรณ การนิเทศ

ภายในโรงเรียน) 

- จัดทำรูปเลมสรุป

กิจกรรม 

- - 5,000 

 

 

4,000 

 

 

 

 

1,000 

- - 5,000 

 

1 มิ.ย.

67 - 

31 มี.ค.

68 

-นางสาว

ศศิธร          

เจียงพัฒนา

กิจ 

2.3 กิจกรรมการประกัน

คุณภาพภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา

(D) 

- จัดทำการประกัน

คุณภาพภายใน

โรงเรียน  (ถาย

เอกสาร , วัสดุ

อุปกรณ) 

- การจัดทำแฟมการ

ประกันคุณภาพ

ภายใน 

- การจัดทำแฟมการ

ประกันคุณภาพ

ภายนอก 

- - 8,000 

 

 

5,000 

 

 

 

1,000 

 

1,000 

 

1,000 

- - 8,000 1 มิ.ย.

67 - 

31 มี.ค.

68 

-นางสาว

ศศิธร          

เจียงพัฒนา

กิจ 



๔๗ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 
(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 
ตอบ
แทน 

คา 
ใชสอย 

คาวัสดุ คา
ครุภัณฑ 

ปรับปรุง
ตอเติม 

- จัดทำรูปเล มสรุป

กิจกรรม 

2.4 กิจกรรมพัฒนาครู 

พัฒนาสื่อ นวัตกรรม

และการวิจัย (D)  

- จัดกิจกรรมพัฒนา

สื่อนวัตกรรมการ

เรียนการสอน  

- จัดกิจกรรมวิจัยใน

ชั้นเรียน 

- จัดกิจกรรมพัฒนา

สื่อ 

- จัดกิจกรรมพัฒนา

คร ู

- จัดทำรูปเลมสรุป

กิจกรรม 

- - 7,000 

 

 

1,500 

 

 

1,500 

 

1,500 

 

1,500 

 

1,000 

- - 7,000 1 มิ.ย.

67 - 

31 มี.ค.

68 

นางสสิธร   

หิรัญ 

2.5 กิจกรรมครูผูนำทาง

วิชาการตามแนว

การจัดประสบการณ

แบบ Active 

Learning (D)  

- ดำเนินการจัดซื้อ

เอกสารการ

ประเมิน อบ.01/         

อบ.02/อบ.03 

- จัดกิจกรรม

ศิลปหัตถกรรม

นักเรียนระดับชั้น

ปฐมวัย 

- - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

67,000 

 

 

 

30,000

 

 

27,000

 

 

- - 67,000 

 

1 มิ.ย.

67 - 

31 มี.ค.

68 

-นายสุรชัย 

ศรีโยธีและ

คณะครู

ปฐมวัย 



๔๘ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 
(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 
ตอบ
แทน 

คา 
ใชสอย 

คาวัสดุ คา
ครุภัณฑ 

ปรับปรุง
ตอเติม 

- จัดกิจกรรมครผููนำ

ทางวิชาการตาม

แนวการจัด

ประสบการณแบบ 

Active Learning 

 

10,000

 

 

 

3. ตรวจสอบความถูก

ตองการจัดกิจกรรม

ตางๆ รวมกับ

คณะกรรมการตาม

ปฏิทินโครงการ (C)  

- - - - - - 1-31 

มี.ค.68 

-นายสุรชัย 

ศรีโยธีและ

คณะครู

ปฐมวัย 

4. สรปุประเมินผล

กิจกรรม/โครงการ

จัดทำเลมสรุป

โครงการ /นำผลลัพธ

ไปพัฒนาครั้งตอไป 

(A)  

- - - - - - 25-31

มี.ค.68 

-นายสุรชัย 

ศรีโยธีและ

คณะครู

ปฐมวัย 

สรุปรวม 90,000 

 

 

6. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

1. เด็กปฐมวัยรอยละ90 มี

คุณลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตร

สถานศึกษา  

2.ครูปฐมวัยรอยละ100 สามารถ

เขียนแผนและใชแผนการจัด

ประสบการณเพ่ือพัฒนาคณุลักษณะที่

 

1.การประเมินกิจกรรม 

 

 

2.การประเมินกิจกรรม 

 

 

 

 

1.แบบประเมินกิจกรรม 

-พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

 

2.แบบประเมินกิจกรรม 

-ครูผูนำทางวิชาการตามแนวการจัด

ประสบการณแบบ Active 

Learning  



๔๙ 

 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

พึงประสงคของเด็กปฐมวัยตาม

หลักสูตรสถานศึกษา 

3.ครูปฐมวัยรอยละ100 สามารถทำ

วิจัยเพื่อพัฒนาและแกปญหา

พฤติกรรมเด็กปฐมวัยได 

4. โรงเรียนรอยละ 90 มีระบบการ

ประกันคุณภาพ ระดับชั้นปฐมวัย 

 

 

 

 

3.การประเมินกิจกรรม 

 

 

4.การประเมินกิจกรรม 

 

 

 

3.แบบประเมินกิจกรรม 

-พัฒนาคร ูพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ

การวิจัย  

4.แบบประเมินกิจกรรม 

-การนิเทศเพ่ือยกระดับคณุภาพการ

จัดการศึกษา 

- การประกันคณุภาพภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

1.เด็กปฐมวัยมีคุณลักษณะใฝร ู  ใฝ

เรียน สามารถสื ่อสารได มีระเบียบ

วินัย มีความรอบคอบ กลาตัดสินใจ 

และมีคุณธรรม 

2.ครูปฐมวัยจัดประสบการณการเรียนรู 

ใหเด็กปฐมวัยไดครอบคลุมคุณลักษณะ

ที่พึงประสงคในหลักสูตร 

3.ครูปฐมวัยทำวิจัยเพ่ือพัฒนาและ

แกปญหาเด็กปฐมวัยได 

 

4.โรงเรยีนมีระบบการประกันคุณภาพ 

ระดับชั้นปฐมวัย 

 

1.การประเมินกิจกรรม 

 

 

 

2.การประเมินกิจกรรม 

 

 

3.การประเมินกิจกรรม 

 

 

4.การประเมินกิจกรรม 

 

1.แบบรายงานกิจกรรม 

-พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

 

 

2.แบบรายงานกิจกรรม 

-ครูผูนำทางวิชาการตามแนวการจัด

ประสบการณแบบ Active 

Learning   

3.แบบรายงานกิจกรรม 

-พัฒนาคร ูพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ

การวิจัย  

4.แบบรายงานกิจกรรม 

-การนิเทศเพ่ือยกระดับคณุภาพการ

จัดการศึกษา 

- การประกันคณุภาพภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา 

ท่ีคาดวาจะไดรับ 

๑. เด็กปฐมวัยมีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา  

๒. ครูปฐมวัยจัดประสบการณการเรียนรูใหเด็กปฐมวัยไดครอบคลุมคุณลักษณะที่พึงประสงคในหลักสูตรสถานศึกษา 

๓. ครูปฐมวัยนำผลจากการพัฒนาสื่อนวัตกรรมและการวิจัยมาใชในการพัฒนาสงเสริม แกปญหาเด็ก 

๔. โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในและภายนอกสถานศึกษาระดับชั้นปฐมวัยที่มีคุณภาพ 



๕๐ 

 

 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                       (นายสุรชัย   ศรโียธี) 

 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................  

 

 

ลงชื่อ 

                                                               (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                                ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๑ 

 

โครงการ    พัฒนากระบวนการจัดการศึกษาแบบมีสวนรวมในยุค Next Normal 

กลุมงาน   กลุมบริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที ่4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี 3 : พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมในยุค Next Normal 

ลักษณะโครงการ               โครงการใหม           โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ   นายสุรชัย   ศรโียธี และคณะครูปฐมวัย 

ระยะเวลาดำเนินงาน  16 พฤษภาคม 2567  ถึง  31 มีนาคม 2568 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

   มาตรฐานท่ี 2  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย (ปฐมวัย) 

1. หลักการและเหตุผล 

    พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 

2549: 10, 20-21) ไดกำหนดจุดมุงหมายและหลักการของการจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปน

มนุษยที่สมบูรณ ทั้งรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ

ดำรงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข นอกจากนั้นพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  ยัง

ไดกำหนดใหมีการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับ เพื ่อใหการศึกษาที่จัดโดยสถานศึกษา ทุกแหงมีมาตรฐาน

ทัดเทียมกัน สถานศึกษาจึงจำเปนจะตองมีการนำหลักสูตรลงสูการปฏิบัติเพื่อใหเด็กปฐมวัยไดอยูในสิ่งแวดลอมของ

การเรียนรูที่เหมาะสม ดังนั้นจึงได มีการกำหนดหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560  ขึ้นเพื่อเปนแนวทาง

ในการจัดประสบการณการเรียนรู ใหผู เกี ่ยวของสามารถนำหลักสูตรฉบับนี้ไปพัฒนาเด็กไดถูกตองเหมาะสมมี

ประสิทธิภาพและมาตรฐานเดียวกัน สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษา แหงชาติ พ.ศ. 2542 และหลักสูตร

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

    วิสัยทัศนของโรงเรียนระดับชั้นปฐมวัยคือโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ จัดการศกึษาใหเด็กเรียนรูอยาง

มีความสุขตามสมรรถนะ บนพื้นฐานความเปนไทยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยครผููนำทางวิชาการ ใน

โลกแหงการเรียนรูไรขีดจำกัด(Metaverse) ภาคใตการบริหารงานแบบมีสวนรวมในยุค Next Normal  ภายในป 

2569 จากวิสัยทัศนดังกลาวโรงเรียนไดจัดทำพันธกิจของโรงเรียน ขอที่ 4 คือสรางเครือขายความรวมมือระหวาง

ผูบริหาร ครู นกัเรียน ผูปกครองและใหชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนาการจัดการศึกษา โรงเรียนอนุบาล สามเสนฯ ได

เห็นความสำคัญของการจัดการศึกษาโดยอาศัยความรวมมือของผูปกครองและชุมชนจึงไดจัดทำโครงการพัฒนา

กระบวนการจัดการศึกษาแบบมีสวนรวมในยุค Next Normal ผานกิจกรรมครอบครัวผูกพันธสรางสรรคพัฒนาการ, 

กิจกรรมบานประสานการเรียนรูดูแลชวยเหลือเด็ก, กิจกรรมรอยเชื่อมตอการจัดการศึกษาระดับชั้นปฐมวัยกับ

ระดับชั้นประถมศึกษาปที่1 และกิจกรรมพัฒนาการจัดการศึกษาแบบมีสวนรวมในยุค Next Normal  

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพื่อพัฒนาโรงเรียนใหมีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี ่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการจัด

การศึกษาของโรงเรียนในยุค Next Normal 

2.2 เพ่ือพัฒนาการจัดประสบการณที่สงเสรมิใหเดก็มีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ 

 



๕๒ 

 

3. เปาหมาย 

3.1. เชิงปริมาณ 

3.1.1 รอยละ 90 ของโรงเรียนมีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี ่ยวของทุกฝายมีสวนรวม      

ในยุค Next Normal 

3.1.2 รอยละ 90 ของโรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมพัฒนาการเด็กทุกดาน อยางหลากหลาย

ตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคล  

 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 พอ แม ผูปกครอง มีความสัมพันธและรวมมือกับโรงเรียนเปนอยางดีในการพัฒนาเด็กปฐมวัยใน

ยุค Next Normal 

3.2.2 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการเด็กทุกดาน อยางหลากหลายตอบสนองความ

แตกตางระหวางบุคคล  

 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา 90,000 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน - 

3. เงินรายไดสถานศึกษา - 

4. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

5. งบอื่น ๆ........................................... - 

รวม 90,000 

หมายเหตุ ถัวจายทุกรายการ 

5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

1. ประชุมวางแผนการ

เตรียมงานปฐมวัย 

มอบหมายหนาที่

รับผิดชอบโครงการ (P)  

- - - - - - 16-19 

พ.ค.67 

-นายสุรชัย 

ศรีโยธีและ

คณะครู

ปฐมวัย 
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ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

2. ดำเนินการตามแผนที่ได

วางไว ดังนี้ (D) 

- - - - - - 16พ.ค

67- 31

มี.ค68 

-คณะครู

ปฐมวัย 

2.1 กิจกรรมครอบครัว

ผูกพันธสรางสรรค

พัฒนาการ(D) 

- ประชาสัมพันธให

ผูปกครองของแตละ

หองสงตัวแทนรวมกัน

จัดทำกิจกรรม 

“นิทานสานสุข” ใน

การสงเสรมิทักษะและ

พัฒนาการทางภาษา

ใหกับเด็กปฐมวัย 

- ดำเนินการจัดทำ

กิจกรรม“นิทานสาน

สุข”ใหกับเด็กปฐมวัย 

- สรุปประเมินผล

กิจกรรม 

- 

 

 

- 

 

 

13,000

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13,000 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

13,000 1 มิ.ย.

67 - 

31 มี.ค.

68 

-นางสาว 

สรารัตน   

ฝากไธสง 

2.2 กิจกรรมบานประสาน

การเรียนรูดูแล

ชวยเหลือเด็ก(D) 

- เชิญผูปกครองเขารวม

เปนวิทยากรใหความรู

ดานที่ผูปกครองมีความ

ถนัดและสอดคลองกับ

เนื้อหาของหนวยการ

เรียนรูตางๆ  

- 1,000 

 

 

1,000 

 

 

 

 

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- - 4,000 1 มิ.ย.

67 - 

31 มี.ค.

68 

-นางสาว 

สรารัตน   

ฝากไธสง 
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ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

 -สำรวจขอมูลทะเบียน

นักเรียน/ใบมอบตัวเด็ก 

-คัดกรองพัฒนาการเด็ก 

-เย่ียมบานเด็กและดูแล

เรื่องทุนการศึกษาเด็ก 

1,000 

 

1,000 

1,000 

2.3 กิจกรรมรอยเช่ือมตอ

การจัดการศึกษา

ระดับช้ันปฐมวัยกับ

ระดับช้ันประถมศึกษา

ปที่1(D)  

- จัดกิจกรรมรอย

เชื่อมตอ 

และกิจกรรมบาน

ประสานการเรียนรู 

- จัดกิจกรรมประชุม

ผูปกครอง 

- สรุปประเมินผล

กิจกรรม 

- 5,500 

 

 

 

 

 

 

 

 

5,500 

 

2,500 

 

 

 

 

2,500 

 

 

 

 

 

- - 8,000 1 มิ.ย.

67 - 

31 มี.ค.

68 

-นางสุ

กัญญา 

สขุศรีทอง 

2.4 กิจกรรมพัฒนาการจัด

การศกึษาแบบมีสวน

รวมในยุค Next 

Normal (D) 

- หนวยงานตางๆท่ีมา

ศึกษาดูงานและจัดแสดง

นิทรรศการตางๆ 

รวมกับหนวยงานอ่ืน 

- ดำเนินการจัดการ

ศึกษาแบบมีสวนรวมใน

ยุค Next Normal  

-  

 

 

65,000 

 

 

55,000

 

 

 

10,000

 

 

- - 65,000 1 มิ.ย.

67 - 

31 มี.ค.

68 

-นายสุรชัย 

ศรีโยธีและ

คณะครู

ปฐมวัย 
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ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

3. ตรวจสอบความถูก

ตองการจัดกิจกรรม

ตางๆ รวมกับ

คณะกรรมการตาม

ปฏิทินโครงการ (C)  

- - - - - - 1-31 

มี.ค.68 

-นายสุรชัย 

ศรีโยธีและ

คณะครู

ปฐมวัย 

4. สรุปประเมินผล

กิจกรรม/โครงการจัดทำ

เลมสรุปโครงการ /นำ

ผลลัพธไปพัฒนาครั้ง

ตอไป (A)  

- - - - - - 25-31

มี.ค.68 

-นายสุรชัย 

ศรีโยธีและ

คณะครู

ปฐมวัย 

สรุปรวม 90,000 

 

6. การวัดผลประเมินผล 
 

เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

1.รอยละ 90 ของโรงเรียนมีระบบ

บริหารคุณภาพที่เปดโอกาสให

ผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม ในยุค 

Next Normal 

 

 

2.รอยละ 90 ของโรงเรียนมีการจัด

กิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการเด็กทุก

ดาน อยางหลากหลายตอบสนอง

ความแตกตางระหวางบุคคล  

 

1.การประเมินกิจกรรม 

 

 

 

 

 

2.การประเมินกิจกรรม 

 

 

1.แบบประเมินกิจกรรม 

-ครอบครัวผูกพันธสรางสรรค

พัฒนาการ 

-รอยเชื่อมตอการจัดการศึกษา

ระดับชั้นปฐมวัยกับระดับชั้น

ประถมศกึษาปท่ี1(D)  

2.แบบประเมินกิจกรรม 

-บานประสานการเรียนรูดูแล

ชวยเหลือเด็ก 

- กิจกรรมพัฒนาการจัดการศึกษา

แบบมีสวนรวมในยุค Next Normal 
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เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชงิคุณภาพ 

1.พอ แม ผูปกครอง มีความสัมพันธ

และรวมมือกับโรงเรียนเปนอยางดีใน

การพัฒนาเด็กปฐมวัยในยุค Next 

Normal 

 

2.โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่สงเสริม

พัฒนาการเด็กทุกดาน อยาง

หลากหลายตอบสนองความแตกตาง

ระหวางบุคคล  

 

1.การประเมินกิจกรรม 

 

 

 

 

2.การประเมินกิจกรรม 

 

 

1.แบบรายงานกิจกรรม 

-ครอบครัวผูกพันธสรางสรรค

พัฒนาการ 

-รอยเชื่อมตอการจัดการศึกษา

ระดับชั้นปฐมวัยกบัระดับชั้น 

2.แบบรายงานกิจกรรม 

-บานประสานการเรียนรูดูแล

ชวยเหลอืเด็ก 

- กิจกรรมพัฒนาการจัดการศึกษา

แบบมสีวนรวมในยุค Next Normal 

 

ท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. พอ แม ผูปกครอง มีความสัมพนัธและรวมมือกับโรงเรียนเปนอยางดีในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

2. เด็กไดรับพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศกัยภาพผานกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการเด็กทุกดาน 

 
 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                   (นายสุรชยั   ศรีโยธี) 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ 

                                                       (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                          ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 
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โครงการ     พัฒนาเทคโนโลยีและแหลงเรียนรูแบบไรขีดจำกัด 

กลุมงาน   กลุมบริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี 4 : พัฒนาประสิทธิภาพการเรยีนรูแบบไรขีดจำกัด 

ลักษณะโครงการ               โครงการใหม           โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ   นายสุรชัย   ศรโียธี และคณะครูปฐมวัย 

ระยะเวลาดำเนินงาน  16 พฤษภาคม 2567  ถึง  31 มีนาคม 2568 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

   มาตรฐานท่ี 3  การพัฒนาคณุภาพการจัดประสบการณเรยีนรูเด็กปฐมวัย (ปฐมวัย) 

1. หลักการและเหตุผล 

 การจัดการศึกษาปฐมวัยเปนการจัดการศึกษาเพื่อวางรากฐานชีวิตของเด็กไทยใหเจริญเติบโตอยางสมบูรณ             

ซึ ่งการจัดประสบการณใหเด็กปฐมวัยเปนการพัฒนาเด็กบนพื้นฐานการอบรมเลี ้ยงดูที ่ปลอดภัยและไดรับการ

พัฒนาการเรียนรู แบบไรขีดจำกัดเพื่อใหมีพัฒนาการทั ้งดานรางกาย  ดานอารมณ-จิตใจ  ดานสังคม  และดาน

สติปญญา  และในปจจุบันความกาวหนาในดานเทคโนโลยีในเกิดขึ้นอยางไมหยุดยั้ง มีการนำเทคโนโลยีเขามาเปนสวน

หนึ่งในชีวิตประจำวัน เมื่อสังคมโลกมีการเปล่ียนแปลง กระบวนทัศนในการพัฒนาเด็กในมิติของสังคม เศรษฐกิจและ

วัฒนธรรมแบบเดิมอาจตองมีการเปลี่ยนแปลงใหเปนไปตามยุคสมัยของศตวรรษที่ 21 เนื่องจากเทคโนโลยีเขามา

เก่ียวของกับเด็กปฐมวัยในทุกรูปแบบโดยเฉพาะเทคโนโลยีทางการศึกษา  

โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯจึงไดจัดทำโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนรูแบบไรขีดจำกัดเพื่อใหสอดคลอง

กับสภาพการเปลี่ยนแปลงของสังคมในปจจุบันที่ตองอาศัยการเชื่อมโยงขอมูลไดทั่วโลกเขามาเปลี่ยนแปลงระบบการ

เรียนการสอนที่มีอยูเดิมโดยไมเวนแมแตในเด็กปฐมวัย  จึงตองมีการเตรียมความพรอมใหกับเด็กปฐมวัยทั้งทางดาน

รางกาย อารมณจิตใจ สังคมและสติปญญา ใหมีความสมบูรณ ครบทุกดานเพื่อใหสามารถดำรงชีวิตในโลกศตวรรษที่ 

21 ถือเปนความทาทายที่สุดตอการเปลี่ยนแปลง ของกระแสสังคมโลกที่เต็มไปดวยขอมูลขาวสารแบบไรขีดจำกัด 

และชองทางการติดตอสื่อสาร ที่ทำใหคนเขาถึงขอมูลไดทุกที่ทุกเวลาที่ตองการ ดังนั้น ในการเตรียมความพรอมเด็ก

ปฐมวัย ใหรูเทาทันตอสิ่งเหลานี้ จึงเปนหนาที่สำคัญของโรงเรียนที่ตองปูพื้นฐานใหเด็กปฐมวัยสามารถดำรงชีวิตได

อยางมีความสุขในโลกยุคดิจิทัลและใชเทคโนโลยีอยางชาญฉลาด โดยเขาใจธรรมชาติการใชงานทั้งประโยชนและพิษ

ภัยเพื่อใหมีภูมิคุมกัน รูจักปองกันตนเอง รูจักคิดวิเคราะหและตั้งคำถามตอสิ่งตาง ๆ ทำใหเกิดพฤติกรรมที่เหมาะสม

สามารถใชสื่อเทคโนโลยีใหเปนประโยชนตอการดำเนินชีวิตทั้งตอตนเอง ครอบครัวและสังคมตอไปในอนาคต 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือสงเสริมใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติตนอยางมีความสุข 

2.2 เพ่ือพัฒนาโรงเรียนใหมีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ 

2.3 เพ่ือจัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยของเด็ก 

2.4 เพื ่อพัฒนาสภาพแวดลอมภายในหองเรียนและภายนอกหองเรียน ที ่ปลอดภัยสำหรับเด็ก มีมุม

ประสบการณหลากหลาย มีสื่อการเรียนรูที่เพียงพอและเหมาะสมเปนแบบอยางที่ดีได 
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3. เปาหมาย  

3.1. เชิงปริมาณ 

3.1.1 รอยละ 90 ของโรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมใหเด็กไดรบัประสบการณตรงผานการ

เลนและปฏิบัติตนอยางมีความสุข  

3.1.2 รอยละ 90 ของโรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณสำหรบัครู 

3.1.3 รอยละ 90 ของโรงเรยีนมกีารจัดบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่

เหมาะสมกับวัยของเด็ก  

3.1.4 รอยละ 90 ของโรงเรยีนมสีภาพแวดลอมภายในหองเรียนและภายนอกหองเรียน ที่

ปลอดภัยสำหรบัเด็ก มีมุมประสบการณหลากหลาย มีสื่อการเรียนรูที่เพียงพอและ

เหมาะสมเปนแบบอยางที่ดีได 

3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 โรงเรยีนมีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหเด็กไดรับประสบการณตรงผานการเลนและปฏิบัติตน

อยางมีความสุข  

3.2.2 โรงเรยีนมีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ

สำหรับคร ู

3.2.3 โรงเรยีนมีการจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยของ

เด็ก  

3.2.4 โรงเรยีนมีสภาพแวดลอมภายในหองเรียนและภายนอกหองเรยีน ที่ปลอดภัยสำหรับเด็ก มี

มุมประสบการณหลากหลาย เพียงพอและเหมาะสมเปนแบบอยางที่ดี 

 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา 140,000 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน - 

3. เงินรายไดสถานศึกษา - 

4. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

5. งบอื่น ๆ........................................... - 

รวม 140,000 

หมายเหตุ ถัวจายทุกรายการ 
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5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

1. ประชุมวางแผนการ

เตรียมงานปฐมวัย 

มอบหมายหนาที่

รับผิดชอบโครงการ (P)  

- - - - - - 16-19 

พ.ค.67 

-นายสุรชัย 

ศรีโยธีและ

คณะครู

ปฐมวัย 

2. ดำเนินการตามแผนที่ได

วางไว ดังนี้ (D) 

- - - - - - 16พ.ค

67- 31

มี.ค68 

คณะครู

ปฐมวัย 

2.1 กิจกรรมการจัดทำ

ขอมูลสารสนเทศ(D) 

- จัดทำขอมูลสารสนเทศ

ระดับปฐมวัยและ

ปรับปรุงเว็บไซดให

ทันสมัย 

- เผยแพรขาวสารการ

ดำเนินการของศูนย

เด็กปฐมวัยตนแบบ 

- จัดทำไวนิล แผนพับ

เผยแพร

ประชาสัมพันธ 

- จัดทำรูปเลมสรปุ

กิจกรรม 

- - 10,000

 

1,000 

 

 

 

1,000 

 

 

7,000 

 

 

1,000 

- - 10,000 

 

1 มิ.ย.

67 - 

31 มี.ค.

68 

-นายสุรชัย  

ศรีโยธี 

 

2.2 กิจกรรมบาน

นักวิทยาศาสตรนอย

ประเทศไทย(D) 

- จัดกิจกรรมการ

ทดลองบาน

นักวิทยาศาสตรนอย 

20 กิจกรรม 

- - 15,000

 

 

10,000 

 

 

 

- - 15,000 

 

1 มิ.ย.

67 - 

31 มี.ค.

68 

-นางเมธาวี   

อุดมทัศนีย

และ

นางสาว

ศศิธร  

เจียง

พัฒนากิจ 
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ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

- จัดทำโครงงาน

วิทยาศาสตร 1 

โครงงาน 

- จัดทำแฟมเพ่ือขอรับ

ตราพระราชทาน 

4,000 

 

 

1,000 

2.3 กิจกรรมบูรณาการ 

STEM สูการเรียนรู(D) 

- จัดกิจกรรม STEM ใน

หองเรียนและจัด

แสดงนิทรรศการ 

- จัดทำรูปเลมสรปุ

กิจกรรม 

 

  10,000

 

9,000 

 

 

1,000 

  10,000 

 

1 มิ.ย.

67 - 

31 มี.ค.

68 

นางสาว 

ปพรรตัน 

พรอมสกุล 

2.4 กิจกรรมพัฒนาแหลง

เรียนรูภายในและแหลง

เรียนรูภายนอก

หองเรียนที่เอื้อตอการ

เรียนรูของเด็ก(D) 

- พัฒนาแหลงเรียนรู

ภายในหองเรียน 

- พัฒนาแหลงเรียนรู

ภายนอกหองเรียน   

(สวนรักษธรรมชาติ,

แปลงพืชผักสวนครัว, 

สนามเด็กเลน, พื้นท่ี

เลนน้ำ, เลนทราย) 

- จัดทำรูปเลมสรปุ

กิจกรรม 

- - 40,000

 

 

 

 

20,000

 

19,000

 

 

 

 

 

1,000 

- - 40,000 

 

1 มิ.ย.

67 - 

31 มี.ค.

68 

นางเมธาวี   

อุดมทัศนีย 
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ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

2.5 กิจกรรมหองตอเติมฝน

สรางสรรคพัฒนาการ

(บล็อก) (D) 

- จัดสภาพแวดลอมหอง

ตอเติมฝนสรางสรรค

พัฒนาการ(บล็อก) 

- จัดกิจกรรมประกวด

ตอบล็อก 

- ด ำ เ น ิ น ก ิ จ ก ร ร ม

คูขนานกับหนวยการ

เรียนรู ตามระด ับชั้น

ปฐมวัย 

- จ ั ดทำ ร ู ป เ ล  ม ส รุ ป

กิจกรรม 

- - 10,000

 

 

5,000 

 

 

2,000 

 

2,000 

 

 

 

1,000 

- - 10,000 

 

1 มิ.ย.

67 - 

31 มี.ค.

68 

นางสาว 

สนิีนารถ  

นรินทรสร

ศักดิ์ 

และ 

นางสาว 

ศิริวิมล              

โพธิ์มูล 

 

2.6 กิจกรรมหองสวน

หนังสือเด็กปฐมวัยและ

พัฒนาทักษะทางภาษา

(D) 

- จัดสภาพแวดลอมหอง

สวนหนังสอืเด็ก

ปฐมวัย 

- จัดทำกิจกรรมพัฒนา

ทักษะทางภาษาเด็ก

ปฐมวัย 

- จัดทำรูปเลมสรปุ

กิจกรรม 

 

 

 

- - 15,000

 

 

 

10,000

 

 

4,000 

 

 

1,000 

- - 15,000 

 

1 มิ.ย.

67 - 

31 มี.ค.

68 

นางสาว 

ศิริวิมล              

โพธิ์มูล 
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ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

2.7 กิจกรรมเพิ่ม

ประสิทธิภาพการเรียนรู

แบบไรขีดจำกัด (D)    

- พัฒนาเทคโนโลยี

สำหรับเด็กปฐมวัย

และพัฒนา

สภาพแวดลอม

ระดบัชั้นปฐมวัย  

- - 40,000 

 

 

40,000 

-  

 

 

 

 

40,000 

 

1 มิ.ย.

67 - 

31 มี.ค.

68 

-นายสุรชัย 

ศรีโยธีและ

คณะครู

ปฐมวัย 

3. ตรวจสอบความถูก

ตองการจัดกิจกรรม

ตางๆ รวมกับ

คณะกรรมการตาม

ปฏิทินโครงการ (C)  

- - - - - - 1-31 

มี.ค.68 

-นายสุรชัย 

ศรีโยธีและ

คณะครู

ปฐมวัย 

4. สรุปประเมินผล

กิจกรรม/โครงการจัดทำ

เลมสรุปโครงการ /นำ

ผลลัพธไปพัฒนาครั้ง

ตอไป (A)  

- - - - - - 25-31

มี.ค.68 

-นายสุรชัย 

ศรีโยธีและ

คณะครู

ปฐมวัย 

สรุปรวม 145,000 

 

6. การวัดผลประเมินผล 
 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

1.รอยละ 90 ของโรงเรียนมีการจัด

กิจกรรมที่สงเสริมใหเด็กไดรับ

ประสบการณตรง เลนและปฏิบัตติน

อยางมีความสุข 

2.รอยละ 90 ของโรงเรียนมีสื่อ

เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการ

 

1.การประเมินกิจกรรม 

 

 

 

2.การประเมินกิจกรรม 

 

 

1.แบบประเมินกิจกรรม 

-บานนักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทย 

-บูรณาการ STEM สูการเรียนรู 

2.แบบประเมินกิจกรรม 

-การจัดทำขอมูลสารสนเทศ 
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เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณสำหรบัครู 

3.รอยละ 90 ของโรงเรียนมีการจัด

บรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อ

และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยของ

เด็ก  

 

 

 

3.การประเมินกิจกรรม 

 

 

3.แบบประเมินกิจกรรม 

-เพิ่มประสิทธิภาพการเรียนรูแบบไร

ขีดจำกัด 

-หองตอเติมฝนสรางสรรคพัฒนาการ 

-หองสวนหนังสือเด็กปฐมวัยและ

พัฒนาทักษะทางภาษา 

4.รอยละ 90 ของโรงเรียนมี

สภาพแวดลอมภายในหองเรียนและ

ภายนอกหองเรียน ที่ปลอดภัยสำหรับ

เด็ก มีมุมประสบการณหลากหลาย มี

สื่อการเรียนรูที่เพียงพอและเหมาะสม

เปนแบบอยางที่ดีได 

4.การประเมินกิจกรรม 

 

4.แบบประเมินกิจกรรม 

-พัฒนาแหลงเรียนรูภายในและแหลง

เรยีนรูภายนอกหองเรียนท่ีเอ้ือตอการ

เรยีนรูของเด็ก 

 

เชิงคุณภาพ 

1.โรงเรยีนมีการจัดกิจกรรมที่สงเสริม

ใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลน

และปฏิบัติตนอยางมีความสุข  

2.โรงเรยีนมีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ

และสื่อการเรยีนรูเพื่อสนับสนุนการจัด

ประสบการณสำหรบัครู 

3.โรงเรยีนมีการจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือ

ตอการเรียนรูใชสื่อและเทคโนโลยีที่

เหมาะสมกับวัยของเด็ก  

 

 

4.โรงเรยีนมีสภาพแวดลอมภายใน

หองเรยีนและภายนอกหองเรียนที่

ปลอดภัยสำหรับเด็กมีมุม

ประสบการณหลากหลายเพียงพอและ

เหมาะสมเปนแบบอยางที่ดี 

 

1.การประเมินกิจกรรม 

 

 
2.การประเมินกิจกรรม 

 

 

3.การประเมินกิจกรรม 

 

 

 

 

4.การประเมินกิจกรรม 

 

 

 

1.แบบรายงานกิจกรรม 

-บานนักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทย 

-บูรณาการ STEM สูการเรียนรู 
 

2.แบบรายงานกิจกรรม 

-การจัดทำขอมูลสารสนเทศ 

3.แบบรายงานกิจกรรม 

-เพิ่มประสิทธิภาพการเรียนรูแบบไร

ขีดจำกัด 

-หองตอเติมฝนสรางสรรคพัฒนาการ 

-หองสวนหนังสือเด็กปฐมวัยและ

พัฒนาทักษะทางภาษา 

4.แบบรายงานกิจกรรม 

-พัฒนาแหลงเรียนรูภายในและแหลง

เรยีนรูภายนอกหองเรียนท่ีเอ้ือตอการ

เรยีนรูของเด็ก 

 

 

 



๖๔ 

 

ท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. เด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติตนอยางมีความสุข 

2. โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณสำหรับครู 

3. ครูจัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยของเด็ก 

4. โรงเรียนมีสภาพแวดลอมภายในหองเรียนและภายนอกหองเรียน ที ่ปลอดภัยสำหรับเด็ก มีมุม

ประสบการณหลากหลาย เพียงพอและเหมาะสมเปนแบบอยางที่ดี 

 

 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                       (นายสุรชัย   ศรโียธี) 

 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ 

                                                                   (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                                ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๕ 

 

โครงการ      พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับประถมศึกษาแบบรูเทาทัน 

กลุมงาน   กลุมบริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอ ๒ : สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

                                          ขอ ๓ : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอ ๒ : สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

                                           ขอ ๓ : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน   ขอ ๑ : เพิ่มประสิทธิภาพความเปนเลิศทางวิชาการผานกระบวนการคิดขั้นสูง 

                                           ขอ ๒ : สรางความเปนเลิศทางการจัดการเรียนรูในรูปแบบ Active Learning 

ลักษณะโครงการ             โครงการใหม           โครงการตอเน่ือง 

ผูรับผิดชอบ              นางสาวบรสิุทธิธ์รรม  พิมพศิริ  

ระยะเวลาดำเนินงาน             ๑๖  พฤษภาคม  ๒๕๖๗  สิ้นสุดโครงการ ๓๑ มนีาคม ๒๕๖๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

                                       มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคณุภาพการจัดการเรยีนรู 

๑. หลักการและเหตุผล 

 ตามแผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔ (ฉบับปรับปรุง) ซึ่งมีเปาประสงคเพื่อยกระดับ

คุณภาพของการจัดการศึกษา ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา มุงความเปนเลิศและสรางขีดความสามารถในการ

แขงขันของประเทศ ไดกำหนดใหการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูการเรียนรูแบบ Active Learning อีกทั้ง พ.ศ. 

๒๕๖๖ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไดปรับตัวชี้วัดใน ๘ กลุมสาระการเรียนรู เปนตัวชี้วัดระหวาง

ทาง(ตัวชี้วัดองคประกอบยอย)และตัวชี้วัดปลายทาง(ตัวชี้วัดองคประกอบรวม) เพ่ือใหครูนำหลักสูตรไปใชสูการปฏิบัติ

ในชั้นเรียนไดอยางยืดหยุนและคลองตัว โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ จึงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาทุกปการศึกษา

เพื่อใหการจัดการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐาน ซึ ่งปการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไดพัฒนาเปนหลักสูตรโรงเรียน

อนุบาลสามเสนฯ พ.ศ.๒๕๖๗ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 

ของหองเรียนปกติ หองเรียนพิเศษเปนหลักสูตรที่ประกอบดวยมวลและประสบการณตางๆ ที่โรงเรียนไดวางแผน เพื่อ

พัฒนานักเรียน ซึ่งมีการปรับตัวชี้วัดระหวางทางและตัวชี้วัดปลายทางใน ๘ กลุมสาระการเรียนรู จัดทำคำอธิบาย

รายวิชา โครงสรางรายวิชา หนวยการเรียนรู และแผนการจัดการเรยีนรูของ ๘ กลุมสาระการเรียนรูในรายวิชาพื้นฐาน

และรายวิชาเพิ่มเติมที่เปนจุดเนนของโรงเรียน รวมถึงการออกแบบการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ใหครอบคลุม

คุณลักษณะที่พึงประสงคจากมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน และนักเรียนเห็นคณุคา นำความรูไปประยุกตใชในชีวิตได

จริงผานการสรุปบทเรียนดวยผังโนทัศน (Mind mapping)ในทุกกลุมสาระการเรียนรู และหลักสูตรทองถิ่น “อาสา

จราจร” ที่สอดคลองกับบริบทของโรงเรียนที่ตั้งอยูในพื้นที่การจราจรแออัด โดยหลักสูตรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

ทั้งหมดจะพัฒนานักเรียนใหเปนบุคคลแหงการเรียนรูในศตวรรษที่ ๒๑  เนนผูเรียนใหมีทักษะในดานการอาน การ

เขียน การคิดคำนวณ การคิดวิเคราะห การแกปญหา การใชเทคโนโลยี การเรียนรูจากสถานการณจริง สถานการณ

จำลอง เรียนรูจากปญหาและการลงมือปฏิบัติ มีกระบวนการทำงานเปนทีม สามารถศึกษาคนควาดวยตนเอง การ

เรยีนรูผานกระบวนการสะเต็มศึกษา รูเทาทันสถานการณและเรียนรูอยางมีความสุข   

 



๖๖ 

 

 ทางโรงเรียนเห็นความสำคัญของการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา จึงจัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษาแบบรูเทาทันเปนโครงการที่มุงพัฒนาหลักสูตรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ใหทันตอการเปลี่ยนแปลงทาง

สังคมและการศึกษาที่พัฒนาอยางตอเนื่อง การพัฒนาหลักสูตรเกิดขึ้นจากความรวมมือของคณะผูบริหาร คณะครู 

นักเรียน ผูปกครอง และชุมชนในการวางแผน พัฒนากิจกรรมตางๆ ในหลักสูตรใหสนองตอสภาพปจจุบันและตอยอด

ถึงอนาคต  โดยเนนความสำเร็จของนักเรียนเปนสำคัญในการพัฒนา 

๒. วัตถุประสงค 

     ๒.๑ เพื่อพัฒนาหลักสูตรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ พ.ศ.๒๕๖๗ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน                

พ.ศ.๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 

     ๒.๒ เพื่อปรับตัวชี้วัดใน ๘ กลุมสาระการเรียนรู เปนตัวชี้วัดระหวางทางและตัวชี้วัดปลายทางและครูสามารถนำ

หลักสูตรไปใชสูการปฏิบัติในชั้นเรียนไดอยางยืดหยุนและคลองตัว 

     ๒.๓ เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูโดยใชรูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบลงมือปฏิบัติจริง 

(Active Learning) ที่ทันสมัยและการสรุปบทเรียนดวยผังมโนทัศน (Mind mapping) 

     ๒.๔ เพื่อเพ่ิมความสามารถในการเรยีนรูของนักเรียน 

๓. เปาหมาย  

     ๓.๑ เชิงปริมาณ 

              ๓.๑.๑ ครูรอยละ ๑๐๐ เขาใจการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปรับตัวชี้วัดใน ๘ กลุมสาระการเรียนรู เปนตัวชี้วัด

ระหวางทางและตัวชี้วัดปลายทาง จัดทำคำอธิบายรายวิชา โครงสรางรายวิชา หนวยการเรียนรู แผนการจัดการเรียนรูในกลุม

สาระการเรียนรู/วิชาที่ตนสอน และนำหลักสูตรไปใชสูการปฏิบัติในชั้นเรียนไดอยางยืดหยุนและคลองตัว 

       ๓.๑.๒ ครูรอยละ ๙๐ จัดการเรียนการสอนโดยใชรูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบลงมือปฏิบัติจริง 

(Active Learning) ที่ทันสมัยและการสรุปบทเรียนดวยผังมโนทัศน (Mind mapping) 

      ๓.๑.๓ นักเรียนรอยละ ๘๐ มีวิธีการเรียนรูที่หลากหลาย 

      ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

               ๓.๒.๑ ครูเขาใจการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปรับตัวชี้วัดใน ๘ กลุมสาระการเรียนรู เปนตัวชี ้วัด

ระหวางทางและตัวชี้วัดปลายทาง จัดทำคำอธิบายรายวิชา โครงสรางรายวิชา หนวยการเรียนรู แผนการจัดการเรียนรู

ในกลุมสาระการเรียนรู/วิชาที่ตนสอน และนำหลักสูตรไปใชสูการปฏิบัติในชั้นเรียนไดอยางยืดหยุนและคลองตวั 

               ๓.๒.๒ ครูจัดการเรียนการสอนโดยใชรูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบลงมือปฏิบัติจริง (Active 

Learning) ที่ทันสมัยและการสรุปบทเรียนดวยผังมโนทัศน (Mind mapping) 

       ๓.๒.๓ นักเรียนมีวิธีการเรียนรูที่หลากหลาย 

 

 

 

 

 

 



๖๗ 

 

๔. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 

๑. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา ๕,๐๐๐ 

๒. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน - 

๓. เงินรายไดสถานศึกษา ๔๕,๐๐๐ 

๔. เงินอุดหนุน - 

๕. งบอื่น ๆ - 

รวม ๕๐,๐๐๐ 

หมายเหตุ  ถัวจายทุกรายการ 

๕. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใช

สอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

  ๑ ประชุมเชิงปฏิบัติการ

เกี่ยวกับการหลักสูตร

โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

พ.ศ.๒๕๖๗ ตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้น

พื้นฐาน พ.ศ.๒๕๕๑ (ฉบับ

ปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐)  (P) 

- ๕,๐๐๐ - - - ๕,๐๐๐ ๑-๓

พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 

 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-คณะกรรมการ 

๒ จัดทำเอกสารหลกัสูตร

โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

พ.ศ.๒๕๖๗ ตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้น

พื้นฐาน พ.ศ.๒๕๕๑ (ฉบับ

ปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) (D) 

- ๑๕,๐๐๐ - - - ๑๕,๐๐๐ ๔-๑๕

พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 

 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-คณะกรรมการ 

๓ จัดอบรมครเูกี่ยวกบัการ

พัฒนาการจัดการเรียนการ

สอนโดยใชรูปแบบ Active 

Learning และการสรุป

บทเรยีนดวยผังมโนทัศน 

(Mind mapping) (D) 

- ๑๐,๐๐๐ - - - ๑๐,๐๐๐ ๑-๓๑ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗  

 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-คณะกรรมการ 

๔ ครูออกแบบแผนการจัดการ

เรียนรูโดยใชรูปแบบ Active 

Learning และจัดทำ

เอกสารการสรุปบทเรียน

ดวยผังมโนทัศน (Mind 

mapping) (D) 

- ๒๐,๐๐๐ - - - ๒๐,๐๐๐ ๑-๓๑ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗  

 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-คณะครู 



๖๘ 

 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใช

สอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๕ ครูจัดการเรียนรูโดยใช

รูปแบบ Active Learning 

ที่ไดออกแบบไวและการสรุป

บทเรยีนดวยผังมโนทัศน 

(Mind mapping) (D) 

- - - - - - ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗  

ถึง 

๒๗ 

กุมภาพันธ 

๒๕๖๘ 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-คณะครู 

๖ นักเรียนไดเรยีนรูดวย

รูปแบบที่หลากหลาย  

เนนรูปแบบ                   

Active Learning (D) 

- - - - - - ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗  

ถึง 

๒๘ 

กุมภาพันธ 

๒๕๖๘ 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-คณะครู 

๗ นิเทศ กำกับและติดตามการ

จัดการเรยีนการสอนของครู

โดยใชรูปแบบ Active 

Learning ที่ไดออกแบบไว 

และการสรุปบทเรียนดวย 

Mind mapping (C) 

- - - - - - ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗  

ถึง 

๒๘ 

กุมภาพันธ 

๒๕๖๘ 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-คณะกรรมการ 

๘ ครูประเมินการใชหลักสูตร

โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

พ.ศ.๒๕๖๗ ตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๕๑ 

(ฉบับปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 

ในกลุมสาระการเรียนรูที ่

ตนสอน (C) 

- - - - - - ๑-๒๐ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-คณะครู 

๙ สรุปผลและรายงานผล

โครงการ(A) 
- - - - - - ๑-๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

 

 

 

 

 



๖๙ 

 

๖. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

๖.๑ ครูรอยละ ๑๐๐ เขาใจการ

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปรับ

ตัวชี้วัดใน ๘ กลุมสาระการเรียนรู 

เปนตัวชี้วัดระหวางทางและตัวชี้วัด

ปลายทาง จัดทำคำอธิบายรายวิชา 

โครงสรางรายวิชา หนวยการเรียนรู 

แผนการจัดการเรียนรูในกลุมสาระ

การเรียนรู/วิชาที่ตนสอน และนำ

หลักสูตรไปใชสูการปฏิบัติในชั้นเรียน

ไดอยางยืดหยุนและคลองตัว 

๖.๒ ครูรอยละ ๙๐ จัดการเรียนการ

สอนโดยใชรูปแบบการจัดการเรียน

การสอนแบบลงมือปฏิบัติจริง 

(Active Learning) ที่ทันสมัยและการ

สรุปบทเรียนดวย Mind mapping 

๖.๓ นักเรียนรอยละ ๘๐ มีวิธีการ

เรียนรูที่หลากหลาย 

 

-การทำแบบสอบถามความพึงพอใจ

ในการเขารวมการประชุมเชิงปฏิบัติ 

การเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร

โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ                  

พ.ศ.๒๕๖๗ ตามหลักสูตรแกนกลาง

การศกึษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๕๑ 

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 

 

 

 

-การนิเทศการจัดการเรียนการสอน

โดยหัวหนากลุมสาระการเรียนรูและ

หัวหนาโครงการนิเทศแนวใหม 

 

 

-การทำแบบสอบถามความพึงพอใจ

ในการจัดการเรียนการสอนของครู 

 

-แบบสอบถามความพึงพอใจในการ

เขารวมการประชุมเชิงปฏิบัติ การ

เก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตรโรงเรียน

อนุบาลสามเสนฯ พ.ศ.๒๕๖๗ ตาม

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง 

พ.ศ. ๒๕๖๐) 

 

 

 

-แบบประเมินการนิเทศการจัดการ

เรียนการสอนโดยหัวหนากลุมสาระ

การเรยีนรูและหัวหนาโครงการ

นิเทศแนวใหม 

 

-แบบสอบถามความพึงพอใจในการ

จัดการเรียนการสอนของครู 

เชิงคุณภาพ 

๖.๔ ครูเขาใจการพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา ปรับตัวชี้วัดใน ๘ กลุม

สาระการเรียนรู เปนตัวชี้วัดระหวาง

ทางและตัวชี้วัดปลายทาง จัดทำ

คำอธิบายรายวิชา โครงสรางรายวิชา 

หนวยการเรียนรู แผนการจัดการ

เรียนรูในกลุมสาระการเรียนรู/วิชาที่

ตนสอน และนำหลักสูตรไปใชสูการ

ปฏิบัติในชั้นเรียนไดอยางยืดหยุนและ

คลองตัว 

๖.๕ ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช

รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบ

ลงมือปฏิบัตจิริง (Active Learning)  

 

-การทำแบบสอบถามความพึงพอใจ

ในการเขารวมการประชุมเชิงปฏิบัติ 

การเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร

โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ พ.ศ.

๒๕๖๗ ตามหลักสูตรแกนกลาง

การศกึษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๕๑ 

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 

 

 

 

-การนิเทศการจัดการเรียนการสอน

โดยหัวหนากลุมสาระการเรียนรูและ

หัวหนาโครงการนิเทศแนวใหม 

 

-แบบสอบถามความพึงพอใจในการ

เขารวมการประชุมเชิงปฏิบัติ การ

เก่ียวกับการพัฒนาการพัฒนา

หลักสูตรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

พ.ศ.๒๕๖๗ ตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๕๑ 

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 

 

 

 

-แบบประเมินการนิเทศการจัดการ

เรียนการสอนโดยหัวหนากลุมสาระ



๗๐ 

 

เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมอืประเมนิ 

ที่ทันสมัยและการสรุปบทเรียนดวย            

ผงัมโนทัศน (Mind mapping)  

๖.๖ นักเรียนมวีิธีการเรียนรูที่

หลากหลาย 

 

 

-การทำแบบสอบถามความพึงพอใจ

ในการจัดการเรียนการสอนของครู 

การเรียนรูและหัวหนาโครงการ

นิเทศแนวใหม 

-แบบสอบถามความพึงพอใจในการ

จัดการเรียนการสอนของครู 

 

๗. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

    ๗.๑ ครูเขาใจการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา ปรับตัวชี้วัดใน ๘ กลุมสาระการเรียนรู เปนตวัชี้วัดระหวางทางและ

ตัวชี้วัดปลายทาง จัดทำคำอธิบายรายวชิา โครงสรางรายวชิา หนวยการเรียนรู แผนการจดัการเรียนรูในกลุมสาระการ

เรียนรู/วิชาที่ตนสอน และนำหลักสูตรไปใชสูการปฏบิัติในชั้นเรียนไดอยางยืดหยุนและคลองตัว 

    ๗.๒ ครูจัดการเรียนการสอนโดยใชรูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)                

ที่ทันสมัยและการสรุปบทเรียนดวยผังมโนทัศน (Mind mapping) 

    ๗.๓ นักเรียนมีวิธีการเรียนรูที่หลากหลาย 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                       (นางสาวบริสุทธิ์ธรรม พิมพศริิ) 

 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

 

                                                 

                ลงชื่อ………………………………………………… 

                                                                 (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                                ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

 

 

 

 

 



๗๑ 

 

โครงการ       พัฒนาคุณภาพผูเรียนตามกลุมสาระการเรียนรูผานกระบวนการคิดข้ันสูง 

กลุมงาน    บริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.    ขอที่ ๓ : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.   ขอที่ ๓ : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน   ขอที่ ๑ : เพ่ิมประสิทธิภาพความเปนเลิศทางวิชาการผานกระบวนการคิดข้ันสูง 

                                            ขอท่ี ๒ : สรางความเปนเลิศทางการจัดการเรียนรูในรูปแบบ Active Learning 

ลักษณะโครงการ              โครงการใหม           โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ              นางสาวบรสิุทธิธ์รรม  พิมพศิริ  

ระยะเวลาดำเนินงาน             ๑๖  พฤษภาคม  ๒๕๖๗  -  ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

                                       มาตรฐานที่ ๑  ผลลัพธของการเรียนรู 

๑. หลักการและเหตุผล 

 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๕๑(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) มุงพัฒนาผูเรียนทุกคนซึ่ง

เปนกำลังของชาติใหเปนมนุษยที่มีความสมดุลทั้งดานรางกาย ความรู คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเปนพลเมืองไทย

และเปน  พลโลก ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีความรูและทักษะ

พื้นฐาน รวมทั้งเจตคติที่จำเปนตอการศึกษาตอการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุงเนนผูเรียนเปน

สำคัญบนพื้นฐานความเชื่อวาทุกคนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดเต็มศักยภาพ อีกทั้งโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ  

มีวิสัยทัศนท่ีพัฒนานักเรียนใหเปนผูมีกระบวนการคิดข้ันสูง  

 ทางโรงเรียนเห็นความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพผู เรียนใหมีศักยภาพเปนไปตามจุดหมายที่หลักสูตร

แกนกลางกำหนด จึงจัดทำโครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนตามกลุมสาระการเรียนรู ๘ กลุม  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน

ผานกระบวนการคิดขั้นสูง เพื่อใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค เห็นคุณคาของตนเอง มีวินัย

และปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนเองนับถือ ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มี

ความรูอันเปนสากลและมีความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแกปญหา การใชเทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต มี

สุขภาพและสุขภาพจิตท่ีดี  มีสุขนิสัยและรักการออกกำลังกาย มีความรักชาติ มีจิตสำนึกในความเปนพลเมืองไทยและ

พล โลก ยึดมั่นในวิถีและการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีจิตสำนึกในการ

อนุรักษวัฒนธรรมไทย การอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม มีจิตสาธารณะที่มุงทำประโยชนและสรางสิ่งท่ีดีงามในสังคม

และอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๒ 

 

กิจกรรม   กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรยีนตามกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

กลุมงาน   บริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี 2 : สรางความเปนเลิศทางการจัดการเรียนรูในรูปแบบ Active Learning 

ลักษณะโครงการ               โครงการใหม           โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ   นางสาวเจนณลี  ยศไชยวิบูลย 

ระยะเวลาดำเนินงาน  16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

   มาตรฐานท่ี 1 ผลลัพธของการเรียนรู 3 ตัวชี้วัด 

   มาตรฐานท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู 3 ตัวชีว้ัด 

1. หลักการและเหตุผล 

      ภาษาไทยเปนภาษาประจำชาติของประเทศไทย และมีกระบวนการสื่อสารที่ตองฝกฝนทักษะการอาน                

และการเขียน ทักษะการคิดวิเคราะห การใชภาษาไทยที่มีประสิทธิภาพทำใหการสื่อสารไดชัดเจนเพื่อถายถอดความรู

ความคิดและสรางความใจรวมกันระหวางผูสงสารและผูรับสาร ภาษาไทยเปนเครื ่องมือในการแสวงหาความรู

ประสบการณจากแหลงขอมูลสารสนเทศตาง ๆ เพื่อพัฒนาความรู ใหทันตอการเปลี่ยนแปลงทางสังคม การพัฒนา

ผู เรียนใหเริ ่มจากการสอนใหอานออกเขียนไดเปนอันดับแรก จึงจะสามารถเรียนรู ในรายวิชาอื ่นๆ ไดอยางมี

ประสิทธิภาพ   

กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย จึงจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนตามกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยเพื่อ

สงเสริมและการพัฒนานักเรียนใหมีความสามารถในการใชภาษาเพ่ือการสื่อสารมีความสามารถดานการอาน การเขียน 

การคิดวิเคราะห ซึ่งดำเนินการตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.

2560 และสอดคลองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย โรงเรียนอนุบาลสามเสน 

(สำนักงานสลากินแบงรัฐบาลอุปถัมภ) โดยบูรณาการเรียนในรูปแบบ Active Learning เพื่อเปนการชวยใหนักเรียน

เกิดการเรียนรูและปรับตัวอยูในสังคมโลกปจจุบันอยางมีความสุข และมีความมั่นใจในการสื่อสารไดอยางถูกตอง สงผล

ใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนไปตามคาเปาหมายของโรงเรียน 
 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 – 6 

2.2 เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 – 6 พัฒนาความสามารถดานการอานการเขียนวิชาภาษาไทย 

2.3 เพ่ือใหนักเรยีนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 – 6 มีนสิัยรักการอาน แสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อในหองสมุด 

3. เปาหมาย  

3.1. เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนรอยละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยตามที่สถานศึกษากำหนด 
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3.1.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 6 รอยละ 80 มีความสามารถในการพัฒนาดานการอานการ

เขียนวิชาภาษาไทย 

3.1.3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 6 รอยละ 80 มีนิสัยรักการอาน แสวงหาความรูดวยตนเอง

จากสื่อในหองสมุด 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยตามที่สถานศึกษากำหนด 

3.2.2 นักเรียนมีความสามารถในการพัฒนาดานการอานการเขียนวิชาภาษาไทย 

3.2.3 นักเรียนมีนิสัยรักการอาน แสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อในหองสมุด 
 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา 105,000 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน - 

3. เงินรายไดสถานศึกษา 40,000 

4. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

5. งบอื่น ๆ........................................... 2,000 

รวม 147,000 
 

5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 
 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ 

รวม 
ระยะ 

เวลา 
ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 
คาวัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับ 

ปรุง 

ตอเติม 

1. 
ประชุมช้ีแจงคณะครูกลุมสาระการ

เรียนรูภาษาไทย (P) 
      

ตลอด 
ปการศึกษา 

คณะครกูลุมสาระ

การเรยีนรูภาษาไทย 

2. 
วางแผนการดำเนินงาน (P)       

ตลอด 

ปการศึกษา 
คณะครกูลุมสาระ

การเรยีนรูภาษาไทย 

3. 
แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน(P)       

ตลอด 

ปการศึกษา 
คณะครกูลุมสาระ

การเรยีนรูภาษาไทย 

4. 
ดำเนินงานตามแผน (D)       

ตลอด 

ปการศึกษา 
คณะครกูลุมสาระ

การเรยีนรูภาษาไทย 

5. 

กิจกรรมสงเสรมินิสยัรักการอาน

และการใชหองสมุด 

5.1 จัดทำเลมบันทึกรักการอาน 

5.2 ประกวดสุดยอดนักอาน 

5.3 คายรักการอาน 

 

 

- 

- 

2,000 

 

 

- 

5,000 

15,000 

 

 

35,000 

- 

- 

 

 

- 

- 

- 

 

 

- 

- 

- 

 

 

35,000 

5,000 

17,000 

ตลอด 

ปการศึกษา 

- นางดวงฤทัย 

ผกาแกว 

- นางสาวนงนุช 

จาบาล 

6. 
กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนวิชาภาษาไทย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตลอด 

ปการศึกษา 
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ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ 

รวม 
ระยะ 

เวลา 
ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 
คาวัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับ 

ปรุง 

ตอเติม 

6.1 จัดทำแบบฝกเสรมิทักษะ

ภาษาไทยช้ันประถมศกึษาปท่ี 1 
6.2 จัดทำบัญชีคำพื้นฐาน-คัดไทย  

ชั้นประถมศึกษาปที่ 2 - 6 

6.3 จัดทำสมุดเลมเล็กเขียนตามคำ

บอกช้ันประถมศกึษาปที ่2 – 6 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

20,000 

 

20,000 

 

20,000 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

20,000 

 

20,000 

 

20,000 

- นางรุงลักษณ  

ภูสุข 

- นางสาวสุคนธพิศา 

วรรณวงษ 

- นางสาวสุพร  

อุดมชมุ 

7. 

กิจกรรมสงเสรมิความสามารถ

ทางดานภาษาไทย (เตรยีมความ

พรอมเพื่อเขาสูการแขงขัน) 

7.1 ประกวดคัดลายมือสื่อ

ภาษาไทย  

ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 – 6 

7.2 ประกวดทองบทอาขยาน

ทำนองเสนาะ ช้ันประถมศกึษาปที ่

1 – 6 

7.3 ประกวดการเขียนเร่ืองจาก

ภาพ 

ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 – 3 

7.4 ประกวดการเขียนเรียงความ 

ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 – 6 

7.5 ประกวดการแตงกลอนสีก่วี

เยาวชน 

ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 – 6 

7.6 ประกวดตอคำศัพทภาษาไทย 

ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 – 6 

7.7 ประกวดหนังสือเลมเล็ก 

ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 – 6 

- 5,000 5,000 - - 10,000 มิถุนายน 

ถึง 

กันยายน 

 

 

 

 

- นางสาวสุพร 

อุดมชมุ 

- นางสาวสุคนธพิศา 

วรรณวงษ 

- นางสาวเจนณลี  

ยศไชยวิบูลย 

- นางสาวจินตนา   

นาควิเชียร 

- นางดวงฤทัย 

ผกาแกว 

- นางสาวนงนุช 

จาบาล 

- นางรุงลักษณ  

ภูสุข 

8. 

กิจกรรมสงเสรมิภาษาไทยในวัน

สำคัญตางๆ 

8.1 กิจกรรมวันรำลึกพระสุนทร

โวหารสูงานวันภาษาไทยแหงชาต ิ

 

- 

 

15,000 

 

5,000 

 

- 

 

- 

 

20,000 

 

กรกฎาคม  

 

 

- นางสาวเจนณลี 

ยศไชยวิบูลย 

9. 

กิจกรรมเผยแพรผลงาน 

9.1 เพจ Facebookภาษาไทย

หัวใจอนุบาลสามเสนฯ 

9.2 Google Site คลังสื่อการ

เรียนรูภาษาไทย 

 

- 

- 

 

- 

- 

 

- 

- 

 

- 

- 

 

- 

- 

 

- 

- 

ตลอด 

ปการศึกษา 

- นางสาวจินตนา   

นาควิเชียร 

10. นิเทศ กำกับติดตาม(C) - - - - - - 
ตลอด 

ปการศึกษา 

- นางสาวเจนณลี 

ยศไชยวิบูลย 
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ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ 

รวม 
ระยะ 

เวลา 
ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 
คาวัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับ 

ปรุง 

ตอเติม 

11. ประเมินผลการดำเนินโครงการ(C) - - - - - - 
มีนาคม 

2567 

- นางสาวจินตนา   

นาควิเชียร 

12. 
สรุปและรายงานการดำเนิน

โครงการ(A 
- - - - - - 

มีนาคม 

2567 

- นางสาวเจนณลี 

ยศไชยวิบูลย 

12. 
สรุปและรายงานการดำเนิน

โครงการ(A 
- - - - - - 

มีนาคม 

2567 

- นางสาวเจนณลี 

ยศไชยวิบูลย 

 

6. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนรอยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนวิชาภาษาไทยตามที่สถานศกึษากำหนด 

2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 รอยละ 

80 มีความสามารถในการพัฒนาดานการอาน

การเขียนวิชาภาษาไทย 

3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 รอยละ 

80 มีนิสัยรักการอาน แสวงหาความรูดวย

ตนเองจากสื่อในหองสมุด  

 

การประเมิน 

 

การประเมิน 

 

 

การประเมิน 

 

- แบบทดสอบปลายภาคเรียน 

 

- แบบทดสอบการอานการเขียน 

 

 

- แบบสอบถาม 

 

 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

ภาษาไทยตามที่สถานศึกษากำหนด 

2. นักเรียนมีความสามารถในการพัฒนา 

ดานการอานการเขียนวิชาภาษาไทย 

3. นักเรียนมีนิสัยรักการอาน แสวงหาความรู

ดวยตนเองจากสื่อในหองสมุด 

 

การประเมิน 

 

การประเมิน 

 

การประเมิน 

- แบบทดสอบปลายภาคเรียน 

 

- แบบทดสอบการอานการเขียน 

 

- แบบสอบถาม 

 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. นักเรียนรอยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยตามที่สถานศึกษากำหนด 

2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 รอยละ 80 มีความสามารถในการพัฒนาดานการอานการเขียนวิชาภาษาไทย 

3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 รอยละ 80 มีนิสัยรักการอาน แสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อในหองสมุด 
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ลงชื่อ…………………………………………………ผูรับผิดชอบกิจกรรม 

                                           (นางสาวเจนณลี ยศไชยวิบูลย) 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี   คุณอนันต) 

                                                                           ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 
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กิจกรรรม       พัฒนาคุณภาพผูเรียนตามกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

กลุมงาน   กลุมบริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอท่ี ๓ : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ ๓ : ยกระดับคณุภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี ๑ : เพิ่มประสิทธิภาพความเปนเลิศทางวิชาการผานกระบวนการคิดขั้นสูง 

                                          ขอที่ ๒ : สรางความเปนเลิศทางการจัดการเรียนรูในรูปแบบ Active Learning 

ลักษณะโครงการ             โครงการใหม           โครงการตอเน่ือง 

ผูรับผิดชอบ              นางสาวบรสิุทธิธ์รรม  พิมพศิริ  

ระยะเวลาดำเนินงาน             ๑๖  พฤษภาคม  ๒๕๖๗  สิ้นสุดโครงการ ๓๑ มนีาคม ๒๕๖๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

                                       มาตรฐานที่ ๑  ผลลัพธของการเรียนรู 

๑. หลักการและเหตุผล 

 คณิตศาสตรมีบทบาทสำคัญยิ่งตอความสำเร็จในการเรียนรูในศตวรรษที่ ๒๑ เนื่องจากคณิตศาสตรชวยให

มนุษยมีความคิดริเริ่มสรางสรรค คิดอยางมีเหตุผล เปนระบบมีแบบแผน สามารถวิเคราะห ปญหาหรือสถานการณได

อยางรอบคอบและถี่ถวน ชวยใหคาดการณ วางแผน ตัดสินใจ แกปญหาไดอยางถูกตองเหมาะสม และสามารถ

นำไปใชในชีวิตจริงไดอยางมีประสิทธิภาพ การเตรียมผู เร ียนใหมีทักษะดานการคิดวิเคราะห การคิดอยางมี

วิจารณญาณ การแกปญหา การคิดสรางสรรคดวยกระบวนการคิดขั้นสูง  การใชเทคโนโลยี การสื่อสารและการรวมมือ 

ซึ่งจะสงผลใหผูเรยีนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรสูงขึ้น สามารถนำไปตอยอดความรูคณิตศาสตรในระดับชั้น

ตอไป 

 ทั้งนี้เพื่อใหนักเรียนไดเห็นคุณคาของวิชาคณิตศาสตร นำความรูทางคณิตศาสตรไปใชในชีวิตประจำวัน 

สามารถแขงขันและอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข ทางกลุมสาระการเรยีนรูคณิตศาสตรจึงไดจัดกิจกรรมที่จะสงผล

ใหนักเรียนเกิดสมรรถนะการนำคณิตศาสตรไปใชในชีวิตประจำวันและประสบความสำเร็จในการเรียนรู ว ิชา

คณิตศาสตรอยางสูงสุด 

๒. วัตถุประสงค 

    ๒.๑ เพ่ือใหนักเรียนมีทักษะคิดคำนวณ คิดวิเคราะห แกปญหาคณิตศาสตรและนำไปใชกับโจทยปญหาคณิตศาสตร

ในชีวิตประจำวันได 

    ๒.๒ เพ่ือใหนักเรียนมีทักษะการคิดริเริ่มสรางสรรค คดิอยางมีเหตุผลและคิดอยางเปนระบบผานกระบวนการคิดขั้นสูง 

    ๒.๓ เพ่ือใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณิตศาสตรมากกวาคาเปาหมายของโรงเรียน 

    ๒.๔ เพ่ือสงเสริมนักเรียนที่เขารวมกิจกรรมเสริมศักยภาพสูความเปนเลิศทางคณิตศาสตรไดพัฒนาความสามารถ

ทางดานคณิตศาสตรใหเต็มตามศักยภาพอยางสูงสุด  

๓. เปาหมาย  

    ๓.๑  เชิงปริมาณ 

 ๓.๑.๑ นักเรียนรอยละ ๗๕ มีทักษะคิดคำนวณ คิดวิเคราะห แกปญหาคณิตศาสตรและนำไปใชกับโจทย

ปญหาคณิตศาสตรในชีวิตประจำวัน 

 



๗๘ 

 

             ๓.๑.๒ นักเรียนรอยละ ๗๕ มีทักษะการคิดริเริ ่มสรางสรรค คิดอยางมีเหตุผลและคิดอยางเปนระบบผาน

กระบวนการคดิข้ันสูง 

             ๓.๑.๓ นักเรียนรอยละ ๗๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณิตศาสตรมากกวาคาเปาหมายของโรงเรียน 

             ๓.๑.๔ นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมเสริมศักยภาพสูความเปนเลิศทางคณิตศาสตรรอยละ ๑๐๐ ไดรับการ

พัฒนาความสามารถทางดานคณิตศาสตรใหเต็มตามศักยภาพอยางสูงสุด  

       ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

   ๓.๒.๑ นักเรียนมีทักษะคิดคำนวณ คิดวิเคราะห แกปญหาคณิตศาสตรและนำไปใชกับโจทยปญหา

คณิตศาสตรในชีวิตประจำวันได 

    ๓.๒.๒ นักเรียนมีทักษะการคิดริเริ่มสรางสรรค คิดอยางมีเหตุผลและคดิอยางเปนระบบผานกระบวนการคดิข้ันสูง 

             ๓.๒.๓ นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตรมากกวาคาเปาหมายของโรงเรยีน 

             ๓.๒.๔ นักเร ียนที ่เขารวมกิจกรรมเสริมศักยภาพสู ความเปนเลิศทางคณิตศาสตรไดร ับการพัฒนา

ความสามารถทางดานคณิตศาสตรใหเต็มตามศักยภาพอยางสูงสุด 

๔. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 

๑. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา ๙,๐๐๐ 

๒. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรยีน - 

๓. เงินรายไดสถานศึกษา - 

๔. เงินอุดหนุน - 

๕. งบอื่น ๆ - 

รวม ๙,๐๐๐ 

หมายเหตุ  ถัวจายทุกรายการ 

๕. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใช

สอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๑ ประชุมและวางแผนการ

ดำเนินงานในภาคเรยีนที่ 

๑ และภาคเรียนท่ี ๒ (P) 

- - - - - - ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 

 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-คณะกรรมการ 

 



๗๙ 

 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใช

สอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๒ กิจกรรม “สูตรคณูเพลิน

เพลง” นักเรียนแตละ

ระดับชั้นสามารถทองจำ

สูตรคูณในกิจกรรมหนา

เสาธงและเมื่อครูถาม         

ผลคูณจากแมสูตรคณู

สามารถหาไดทันที (D) 

- - - - - - ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗  

ถึง 

๒๘ 

กุมภาพันธ 

๒๕๖๘ 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-นางปติจิต    ย่ีสุนเทศ 

๓ กิจกรรม “คิดเลขเรว็ดวย

ลอตเตอรี่” โดยครูกลุม

สาระการเรียนรู

คณิตศาสตรใชฝกทักษะ

การคิดคำนวณของ

นักเรียนกอนกจิกรรมการ

เรียนการสอนเรยีน

คณิตศาสตร ใหนักเรียน

สุมหยิบลอตเตอรี่คนละ 

๑ ใบ แลวใชการ

ดำเนินการทาง

คณิตศาสตร บวก ลบ 

คูณหรือหารกับเลขโดด

ทุกตัวในลอตเตอรี่ใหได

ผลลัพธตามที่กำหนด (D) 

- - ๑,๐๐๐ - - ๑,๐๐๐ ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗  

ถึง 

๒๘ 

กุมภาพันธ 

๒๕๖๘ 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-นางสาวจาริณี  บุญ

กอง 

-นางสาวอมรรัตน            

เพชรมาศศรี 

-นางสาว 

กานดาภร                 

พุกสุวรรณ 

-นางวันเพ็ญ สำลีขาว 

-นางปติจิต    ย่ีสุนเทศ 

๔ กิจกรรมนวัตกรรม 

“ชุดฝกการคิดแกโจทย

ปญหาผาน Application 

ป.๑-๖ ท่ีครูกลุมสาระ

การเรียนรูคณิตศาสตร

สรางขึ้น” โดยครแูสดง

โจทยปญหาเปนไฟลภาพ

หรอืผาน Application 

ขึ้นจอในหองเรยีนเพื่อให

นักเรียนหาคำตอบ

สัปดาหละ ๑-๒ ครั้งกอน

กิจกรรมการเรยีนการ

สอนเรียนคณิตศาสตร 

โดยแตละครั้งจะสลับชุด

และใหนักเรียนบันทกึ

คะแนนเปนแผนภูมิแทง 

(D) 

- - - - - - ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗  

ถึง 

๒๘ 

กุมภาพันธ 

๒๕๖๘ 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-นางสาวจาริณี  บุญ

กอง 

-นางสาวอมรรัตน            

เพชรมาศศรี 

-นางสาว 

กานดาภร                 

พุกสุวรรณ 

-นางวันเพ็ญ สำลีขาว 

-นางปติจิต    ย่ีสุนเทศ 



๘๐ 

 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใช

สอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๔ กิจกรรม “เสริมสรางการ

คิด” (D) 

(๑) มุมตางๆ ในหอง

คณิตศาสตร ชวงพัก

กลางวัน ไดแก มุมเกม 

มุมหนังสือ มุมโจทย

คณิตศาสตรใน

ชีวิตประจำวัน 

(๑) มุมตางๆ ในหอง

คณิตศาสตร ชวงพัก

กลางวัน ไดแก  มุมเกม 

มุมหนังสือ  มุมโจทย

คณิตศาสตรใน

ชีวิตประจำวัน 

- - ๘,๐๐๐ 

 

 

- - ๘,๐๐๐ ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 

 ถึง 

๒๘ 

กุมภาพันธ 

๒๕๖๘ 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-นางวันเพ็ญ สำลีขาว 

 

(๒) คลงัความรู

คณิตศาสตรเพิ่มเติมและ

กิจกรรมสนุกกบัคลิป

คำถามคณิตศาสตรลุนรับ

รางวัล ประจำสัปดาหใน

เพจ Facebook  

กลุมสาระการเรยีนรู

คณิตศาสตร 

- - - - - - -นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-นางสาวอมรรัตน            

เพชรมาศศรี 

-นางสาวจาริณี  บุญ

กอง 

๕ กิจกรรม “เสริมศักยภาพ

สูความเปนเลิศทาง

คณิตศาสตร”  

ติวนักเรยีนที่มี

ความสามารถทาง

คณิตศาสตร จัดติวตอน

เย็นหลังเลิกเรยีนทุกวัน

จันทรถึงวันพฤหัสบด ี(D) 

- - - - - - สิงหาคม

๒๕๖๗  

ถึงมกราคม 

๒๕๖๘ 

-นางสาว 
บรสิุทธิ์ธรรม  
พิมพศิร ิ
-นางสาว 
กานดาภร                 
พุกสุวรรณ 
-นางสาวอมรรัตน            
เพชรมาศศรี 
-นางสาวจาริณี  บุญ
กอง 
-นางวันเพ็ญ สำลีขาว 
-นางปติจิต ยี่สุนเทศ 

๖ กำกับและตดิตาม 

การดำเนนิกิจกรรม(C) 

- - - - - - ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗  

ถึง 

๓๑ มีนาคม 

๒๕๖๘ 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

นางสาวอมรรตัน           

เพชรมาศศรี 



๘๑ 

 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใช

สอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๗ สรุปผลการดำเนินงาน(A) - - - - - - ๑-๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-นางสาวอมรรัตน           

เพชรมาศศรี 

๖. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

๖.๑ นักเรียนรอยละ ๗๕ มีทักษะคิด

คำนวณ คดิวิเคราะห แกปญหา

คณิตศาสตรและนำไปใชกับโจทยปญหา

คณิตศาสตรในชีวิตประจำวัน 

๖.๒ นักเรียนรอยละ ๗๕ มีทักษะการคิด

ริเริ่มสรางสรรค คิดอยางมีเหตุผลและคิด

อยางเปนระบบผานกระบวนการคิดขั้นสูง 

๖.๓ นักเรียนรอยละ ๗๕ มีผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนคณิตศาสตรมากกวาคา

เปาหมายของโรงเรยีน 

๖.๔ นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมเสริม

ศักยภาพสูความเปนเลิศทางคณิตศาสตร

รอยละ ๑๐๐ ไดรับการพัฒนา

ความสามารถทางดานคณติศาสตรใหเตม็

ตามศักยภาพอยางสูงสุด 

 

-การทำแบบทดสอบวิชา

คณิตศาสตร 

 

 

-การทำ “ชุดฝกการคิดแกโจทย

ปญหาผาน Application ป.๑-๖”                

 

-การทำแบบทดสอบปลายภาค

เรียนวิชาคณิตศาสตร 

 

-การทำแบบประเมินความพึงพอใจ

ในการเขารวมกิจกรรมเสรมิ

ศักยภาพสูความเปนเลิศทาง

คณิตศาสตร 

 

-แบบทดสอบวิชาคณิตศาสตร 

 

 

 

-แบบบันทึกคะแนนเปนแผนภูมิ

แทงจากกิจกรรมนวัตกรรม 

“ชุดฝกการคิดแกโจทยปญหาผาน 

Application ป.๑ - ๖”                

-แบบทดสอบปลายภาคเรียนวิชา

คณิตศาสตร 

-แบบประเมินความพึงพอใจในการ

เขารวมกิจกรรมเสรมิศักยภาพสู

ความเปนเลิศทางคณิตศาสตร 

เชิงคุณภาพ 

๖.๕ นักเรียนมีทักษะคิดคำนวณ คิด

วิเคราะห แกปญหาคณิตศาสตรและ

นำไปใชกับโจทยปญหาคณติศาสตรใน

ชีวิตประจำวันได 

 

-การทำแบบทดสอบวิชา

คณิตศาสตร 

 

 

 

 

-แบบทดสอบวิชาคณิตศาสตร 

 

 

 

-แบบบันทึกคะแนนเปนแผนภูมิ

แทงจากกิจกรรมนวัตกรรม 



๘๒ 

 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมอืประเมนิ 

๖.๖ นักเรียนมทีักษะการคิดริเร่ิม

สรางสรรค คิดอยางมีเหตุผลและคิดอยาง

เปนระบบผานกระบวนการคิดขั้นสูง 

 

๖.๗ นกัเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

คณิตศาสตรมากกวาคาเปาหมายของ

โรงเรียน 

๖.๘ นกัเรียนที่เขารวมกจิกรรมเสริม

ศักยภาพสูความเปนเลิศทางคณิตศาสตร

ไดรับการพัฒนาความสามารถทางดาน

คณิตศาสตรใหเต็มตามศักยภาพอยาง

สงูสุด 

-การทำ “ชดุฝกการคิดแกโจทย

ปญหาผาน Application ป.๑-๖”                

 

 

-การทำแบบทดสอบปลายภาค

เรียนวิชาคณิตศาสตร 

 

-การทำแบบประเมินความพึงพอใจ

ในการเขารวมกิจกรรมเสรมิ

ศักยภาพสูความเปนเลิศทาง

คณิตศาสตร 

“ชุดฝกการคิดแกโจทยปญหาผาน 

Application ป.๑-๖”                 

-แบบทดสอบปลายภาคเรียนวิชา

คณิตศาสตร 

 

-แบบประเมินความพึงพอใจในการ

เขารวมกิจกรรมเสรมิศักยภาพสู

ความเปนเลศิทางคณิตศาสตร 

๗. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

      ๗.๑ นักเรียนมีทักษะคิดคำนวณ คิดวิเคราะห แกปญหาคณิตศาสตรและนำไปใชกับโจทยปญหาคณิตศาสตรใน

ชวีิตประจำวันได 

      ๗.๒ นักเรียนมีทักษะการคิดริเร่ิมสรางสรรค คิดอยางมีเหตุผลและคิดอยางเปนระบบผานกระบวนการคิดข้ันสูง 

      ๗.๓ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรมากกวาคาเปาหมายของโรงเรียน 

      ๗.๔ นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมเสริมศักยภาพสูความเปนเลศิทางคณิตศาสตรไดพัฒนาความสามารถทางดาน

คณิตศาสตรใหเต็มตามศกัยภาพอยางสูงสุด  

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรับผิดชอบกิจกรรม 

                                 (นางสาวบริสุทธิ์ธรรม พิมพศิริ) 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

......................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................                                                  

 

  ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                            ผูอำนวยการโรงเรียนอนบุาลสามเสนฯ 

 



๘๓ 

 

กิจกรรม กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

กลุมงาน บริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.  ขอท่ี ๑  การพัฒนาคุณภาพผูเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอท่ี ๓   ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑      

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอที่ ๔  สรางความเปนเลิศการเรียนการสอนตามแนวการสอนแบบ Active Learning 

ลักษณะโครงการ  โครงการใหม    โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ    นางสาวปานเทพิน  อัศวธำรงกิติ และนางสาวสุพิชญา  ประสารศรี 

ระยะเวลาดำเนินงาน   ๑๖ พฤษภาคม  ๒๕๖๗  ถึง  ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  มาตรฐานท่ี ๑      ผลลัพธของการเรียนรู 

๑. หลักการและเหตุผล 

 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมีบทบาทสำคัญอยางยิ่งในการดำรงชีวิตของมนุษย การเรียนรูวิทยาศาสตรเปน 

กระบวนการสำคัญที่จะทำใหเกิดการพัฒนาวิธีคิดที่เปนเหตุเปนผล มีความคิดสรางสรรค  คิดวิเคราะหวิจารณ         

มีทักษะในการคนควาหาความรู เพื่อแกปญหาเปนระบบ โดยการตัดสินใจ ใชขอมูลที่หลากหลายสามารถมีความรู 

ความเขาใจเกี่ยวกับธรรมชาติเทคโนโลยีที่มนุษยสรางขึ้น การเรียนรูวิทยาศาสตรจึงเปนสิ่งจำเปนที่ชวยใหผูเรียนมี

ประสบการณวิทยาศาสตร มีจิตวิทยาศาสตร สงเสริมใหทดลอง นำมาสูการลงมือปฏิบัติไดจริง  มีอิสระในการคิด 

เลือกทำ ตอบสนองธรรมชาติตามวัยของเด็ก ตลอดจนหลอหลอมใหนำความรู ไปใชอยางสรางสรรค มีเหตุผล           

มีคุณธรรม รักษสิ่งแวดลอม และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติอยางย่ังยืน   

 ดังนั้นกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  จึงไดจัดกิจกรรมในกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีที่หลากหลาย โดยเนนการนำความรูมาสรางนวัตกรรม เนนกระบวนการคิดขั้นสูง และความคิด

สรางสรรค เพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ 

๒. วัตถุประสงค 

๒.๑ เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีดวยการลงมือปฏิบัติจริง ตามแนวการสอนแบบ  

Active Learning 

๒.๒ เพื่อใหนักเรียนมีความรู ความเขาใจ มีทักษะ กระบวนความคิดขั้นสูงตามศักยภาพ ตามความสนใจ 

ความถนัด และวัยของนักเรียนนำไปสูการสรางนวัตกรรม 

๒.๓ เพื่อใหนักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูและคิดคนทางเทคโนโลยี และมีความเขาใจคำสำคัญทาง

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่เปนภาษาอังกฤษได 

๒.๔ เพื่อใหนักเรียนเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอยางมีความสุข มีคุณภาพ มีจิตวิทยาศาสตร นำไปใช

แกปญหาในการดำรงชีวิต 

  



๘๔ 

 

๓. เปาหมาย  

๓.๑. เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนรอยละ ๗๕ มีทักษะในการทดลองวิทยาศาสตรตามแนวทางการสอน Active Learning 

๓.๑.๒ นักเรียนรอยละ ๗๕ มีความรูความเขาใจวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีผานกระบวนการคิดข้ันสูง สามารถนำ

ความรูมาสรางนวัตกรรมไดอยางนอย ๑ ชิ้น 

๓.๑.๓ นักเรียนรอยละ ๗๕ สามารถแสวงหาความรูจากแหลงเรียนรูตางๆและเขียนคำสำคัญทาง

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีในบทเรียนในแตละหนวยได 

๓.๑.๔ นักเรียนรอยละ ๑๐๐ ผานเกณฑการมีจิตวิทยาศาสตร 

 ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

๓.๒.๑ นักเรียนมีทักษะในการลงมือปฏิบัติผานกระบวนการคิดสูการลงมือกระทำ นักเรียนที่มีผลงาน

โดนเดนไดรบัการพิจารณาคัดเลือกแขงขันในระดับตางๆ 

๓.๒.๒ นักเรียนสรางผลงานที่เปนนวัตกรรมไดดวยตัวเอง ตามศักยภาพ ความสนใจ ความถนัด และ

ตามวัย ผลงานที่โดดเดนจะไดรับการพิจารณาเสนอเขาประกวดในระดับตางๆ  

๓.๒.๓ นักเรียนมีความเขาใจในคำสำคัญทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ที่เปนภาษาอังกฤษและรูวิธี

แสวงหาความรูจากแหลงความรูสูสากลได 

๓.๒.๔ นักเรียนมีจิตวิทยาศาสตร จะสรางภูมิคุมกัน ประยุกตใชในชีวิตประจำวันได 
 

๔. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

๑. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา ๙๗,๐๐๐ 

๒. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

๓. เงินรายไดสถานศึกษา ๔๙,๐๐๐ 

๔. เงินอุดหนุนจาก...................................  

๕. งบอื่น ๆ..............วัสดุ.............................  

รวม ๑๓๖,๐๐๐ 

หมายเหตุ  ใชถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



๘๕ 

 

๕. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ข้ัน 

ตอน 

กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๑ กิจกรรมที่เนนการ

ปฏิบัติจริงดาน

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีตามแนว

การสอน Active 

Learning  

  ๑๐,๐๐๐   ๑๐,๐๐๐ ๑๖ พ.ค.

๖๗- 

๓๑ มี.ค.๖๘ 

ครู

วิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี 

 

๒ กิจกรรมสงเสรมิ

นักเรียนการนำ

ความรูวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีมา

สรางนวัตกรรม 

  ๑๐,๐๐๐   ๑๐,๐๐๐ ๑๖ พ.ค.

๖๗- 

๓๑ มี.ค.๖๘ 

นางสาวนง

เยาว 

นางสาว

ทิพวรรณ 

แกวพิมพ 

๓ กิจกรรมสงเสรมิ

ดานวิชาการกลุม

สาระการเรียนรู

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

 ๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐   ๒๐,๐๐๐ 

 

 

 

๑๖ พ.ค.

๖๗- 

๓๑ มี.ค.๖๘ 

นายเฉลิมชัย 

วัดเขาหลาม 

นางสาวศิริ

ลักษณ  

วงคพุฒ 

๔ กิจกรรมสัปดาหวัน

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

 ๑๕,๐๐๐ ๗๑,๐๐๐   ๘๖,๐๐๐ ๑๖ - ๑๙

ส.ค. ๖๗ 

นางสาวปาน

เทพิน  

นางสาว

สุพิชญา 

ประสารศรี 

๕ กิจกรรมรักษพงไพร   ๓,๐๐๐   ๓,๐๐๐ ๑๖ พ.ค.

๖๗- 

๓๑ มี.ค.๖๘ 

นางสาวนง

เยาว 

ขันคำ 

นางนฤมล  

เปลี่ยนแพ 



๘๖ 

 

ข้ัน 

ตอน 

กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๖ กิจกรรมบานนัก

วิทยนอย 

 ๖,๐๐๐ ๑,๐๐๐   ๗,๐๐๐ ๑๖ พ.ค.

๖๗- 

๓๑ มี.ค.๖๘ 

นางอรอุมา 

ลุนนากัน 

นางสาว

ทิพวรรณ 

แกวพิมพ 

๖. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

๑. นักเรียนรอยละ ๗๕ มีการปฏิบัติจริง

ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีตามแนว

ทางการสอน Active Learning 

๒. นักเรียนรอยละ ๗๕ มีความรูความเขาใจ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีผาน

กระบวนการคิดข้ันสูง สามารถนำความรูมา

สรางนวัตกรรมไดอยางนอย ๑ ชิ้น 

๓. นักเรียนรอยละ ๗๕ สามารถแสวงหา

ความรูจากแหลงเรียนรูตางๆและเขียนคำ

สำคัญทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใน

บทเรียนแตละหนวยได 

๔. นักเรียนรอยละ ๑๐๐ ผานเกณฑการมี

จิตวิทยาศาสตร 

 

 

- ตรวจบันทึกการทดลองของนักเรียน 

 

 

- ผลงานนักเรยีน 

 

 

 

- ตรวจการบันทึกคำสำคัญ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

 

- การสังเกต 

- ชิ้นงาน 

 

แบบบันทึกผลการทดลอง

วิทยาศาสตร 

 

แบบประเมินชิ้นงาน 

 

 

 

- แบบบันทึก 

- สมุดบันทึกนักเรียน 

 

 

แบบวัดจิตวิทยาศาสตร 

แบบประเมินชิ้นงานสื่อ

นวัตกรรม 

เชิงคุณภาพ 

๑. นักเรียนมีทักษะในการลงมือปฏิบัติผาน

กระบวนการคิดสูการลงมือกระทำ นักเรียน

ที่มีผลงานโดนเดนไดรบัการพิจารณา

คัดเลือกแขงขันในระดับตางๆ 

 

- ตรวจงานนักเรียน 

 

 

 

- ตรวจชิ้นงานนักเรียน 

 

รางวัล เกียรตบิัตร 

 

 

 

รางวัล เกียรตบิัตร 
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เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

๒. นักเรียนสรางผลงานที่เปนนวัตกรรมได

ดวยตัวเอง ตามศักยภาพ ความสนใจ ความ

ถนัด และตามวยั ผลงานที่โดดเดนจะไดรับ

การพิจารณาเสนอเขาประกวดในระดับ

ตางๆ  

๓. นักเรียนมีความเขาใจในคำสำคัญทาง

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และรูวิธี

แสวงหาความรูจากแหลงความรูสูสากล 

๔. . นักเรียนมีจิตวิทยาศาสตร จะสราง

ภมูิคุมกัน ประยกุตใชในชีวิตประจำวัน 

 

 

 

 

- ตรวจการบันทึก 

 

 

- การสังเกต 

 ชิ้นงาน 

 

 

 

 

แบบบันทึก 

 

 

แบบสังเกต  

แบบวัดความพึงพอใจ 

 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

 ๑. นักเรียนเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีดวยการลงมือปฏิบัติจริง 

 ๒. นักเรียนมีความรู มีทักษะ มีกระบวนการความคิดขั้นสูง ตามศักยภาพ ความถนัด และวยั นำไปสูการสราง

นวัตกรรมได 

 ๓. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู จากแหลงเรียนรูตางๆและเขียนคำสำคัญทางวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยทีี่เนนภาษาอังกฤษในแตละหนวยได 

 ๔. กลุมสาระการเรียนรูวทิยาศาสตรและเทคโนโลยีมีผลงานนักเรียนสามารถสงเขาแขงขันและประกวดระดับ

โรงเรียนและหนวยงานภายนอกได 

 

 ลงชื่อ.................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 

                                            (นางสาวปานเทพิน  อัศวธำรงกิติ) 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                          ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 
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กิจกรรม  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรยีนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

กลุมงาน  กลุมบริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.         ขอท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 3 ยกระดับคณุภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน     ขอที่ 1 เพิ่มประสิทธิภาพความเปนเลิศทางวิชาการผานกระบวนการคิดข้ันสูง 

ลักษณะโครงการ               โครงการใหม           โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ    นางบังเอิญ เชื้อชุม 

ระยะเวลาดำเนินงาน   วันท่ี 16 พฤษภาคม 2567 ถึง 31 มีนาคม 2568 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

                                มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธของการเรียนรู 

1. หลักการและเหตุผล 

 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) กลุมสาระการ

เรียนรู  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เนนใหผูเรียนมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการอยูรวมกันในสังคมไทยและ

สังคมโลกอยางสันติสุข เปนพลเมืองดี ศรัทธาในหลักธรรมทางศาสนา เห็นคุณคาของทรัพยากรและสิ่งแวดลอม รัก

ชาติและภูมิใจในความเปนไทย (กระทรวงศึกษาธิการ : 7) การพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหไดตามจุดเนนของหลักสูตร

เปนประสิทธิภาพของกระบวนการการจัดการเรียนการสอน                                                                                                                        

           โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ เห็นความสำคัญของการพัฒนาคุณภาพผูเรียน จึงจัดทำกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมขึ้น เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะกระบวนการคิดขั้นสูง 

สามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณตางๆในชีวิตประจำวัน มีคุณธรรม จริยธรรม เปนคนดีของสังคม มีความภูมิใจใน

ความเปนไทยเลื่อมใสการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข รวมอนุรักษสิ่งแวดลอม

และรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีไทย ดำรงตนอยูในสังคมโลกอยางสันติสุข 

2. วัตถุประสงค 

         2.1 เพ่ือใหนักเรียนไดเรียนรูและไดปฏิบัติจริงเก่ียวกับวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา                                             

         2.2 เพ่ือใหนักเรียนไดเรียนรูและไดปฏิบัติจริงเก่ียวกับวันเฉลิมพระชนมพรรษาและวันสำคัญของชาติ                               

         2.3 เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนทำความดี มีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค                                  

         2.4 เพื่อใหนักเรียนมีความรูเกี ่ยวกับบุคคลสำคัญทางประวัติศาสตร มีความรักชาติและมีความภาคภูมิใจใน

ความเปนไทย เลื่อมใสการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข                                                                  

         2.5 เพ่ือใหนักเรยีนมีความกตัญูกตเวทีตอพอ แมและผูมีพระคุณ                                                           

         2.6 เพ่ือใหนักเรียนพัฒนาทักษะการคิดข้ันสูงและนำความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน                                          

3. เปาหมาย  

        3.1. เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนรอยละ 90 มีความรู ความเขาใจและปฏิบัติตนถูกตองในวันสำคัญทางศาสนา                                                                    

           3.1.2 นักเรียนรอยละ 90 มีความรู ความเขาใจและปฏิบัติตนถูกตองในวันเฉลิมพระชนมพรรษาและวัน

สำคัญของชาติ                                                                                                                         

✓ 
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 3.1.3 นักเรียนรอยละ 90 ทำความดีและบันทึกลงในสมุดบันทึกความดี                                                       

 3.1.4 นักเรียนรอยละ 90 มีความรูเกี ่ยวกับบุคคลสำคัญทางประวัติศาสตร มีความรักชาติและมีความ

ภาคภูมิใจในความเปนไทย เลื่อมใสการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข                                     

  3.1.5 นักเรียนรอยละ 90 แสดงออกถึงความกตัญูกตเวทีตอพอ แมและผูมีพระคุณ   

  3.1.6 นักเรียนรอยละ 70 มีทักษะการคดิขั้นสูงและนำความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน                                  

3.2 เชิงคุณภาพ         

             3. 2.1 นักเรียนมีความรูและปฏิบัติตนถูกตองในวันสำคัญทางศาสนา                                                    

             3. 2.2 นักเรียนมีความรูและปฏิบัติตนถูกตองในวันเฉลิมพระชนมพรรษาและวันสำคัญของชาติ                                           

              3.2.3 นักเรียนทำความดี มีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมและคุณลกัษณะอันพึงประสงคตามหลักสตูร                                       

              3.2.4 นักเรียนมีความรูเก่ียวกับบุคคลสำคัญทางประวัติศาสตร มีความรักชาติและมีความภาคภูมิใจใน

ความเปนไทย เลื่อมใสการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข                                                                  

              3.2.5 นักเรียนมีความกตัญูกตเวทีตอพอ แมและผูมีพระคุณ                                                           

              3.2.6 นักเรียนมีทักษะการคิดขั้นสูงและสามารถนำความรูไปใชในการตัดสินใจตามสถานการณตางๆ     

ในชีวิตประจำวันได                                                                            

 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา 121,500 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 37,000 

3. เงินรายไดสถานศึกษา - 

4. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

5. งบอื่น ๆ  - 

รวม 158,500 

 

  หมายเหตุ  ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

  1 ประชุมชี้แจง

คณะครู 

   -    -   -   -   -   - พฤษภาคม 

2567 

ฝายบริหาร 

  2 วางแผนการ

ดำเนินงาน 

  -   -   -   -   -   - พฤษภาคม  

2567 

นางบังเอิญ  เชื้อ

ชุม 

และครกูลุม

สาระสังคม

ศึกษาฯ 

  3 แตงตั้ง

คณะกรรมการ

ดำเนินงาน 

  -   -   -   -   -   - พฤษภาคม 

2567 

ฝายบริหารนาง

บังเอิญ  เชื้อชุม 

   

   

   

   

-กิจกรรมวัน

สำคัญทาง

ศาสนา(วันวิ

สาขบูชา) 

1,000 1,000 - - - 2,000 21 

พฤษภาคม 

2567 

นางบังเอิญ  เชื้อ

ชุม และครูกลุม

สาระสังคม

ศึกษาฯ 

-กิจกรรมวัน

เฉลิมพระ

ชนมพรรษา

สมเด็จพระนาง

เจาสุทิดาพัชร

สุธาพิมลลักษณ

พระบรมราชินี 

  - 5,000 5,000   -   - 10,000 30

พฤษภาคม 

2567 

นางบังเอิญ  เชื้อ

ชุม 

นางนฤมล  

เปลี่ยนแพ    

นางพัชราภรณ  

วงศประทุม    

นางสาวบริสุทธิ์

ธรรม พิมพศิริ

นางสาว 

ลาวัลย  

แยมประสงค  

นางสาวเจนณลี  

ยศไชยวิบูลย   

-กิจกรรมสำคัญ

ทางศาสนา (วัน

อาสาฬหบูชา) 

1,000 1,000 - - - 2,000 18 

กรกฎาคม 

2567 

นางบังเอิญ  เชื้อ

ชุม และครูกลุม

สาระสังคม

ศึกษาฯ 

-กิจกรรมวัน

สำคัญทาง

7,000 24,000 - - - 31,000 19 

กรกฎาคม 

2567 

นางบังเอิญ  เชื้อ

ชุม และครูกลุม
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ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

ศาสนา (วัน

เขาพรรษา) 

สาระสังคม

ศึกษาฯ 

-กิจกรรมวัน

เฉลิมพระ

ชนมพรรษา

พระบาทสมเด็จ

พระวชิรเกลา

เจาอยูหัว 

  - 15,000 15,000   -   - 30,000 26กรกฎาคม 

2567 

นางบังเอิญ  เชื้อ

ชุม 

นางนฤมล  

เปลี่ยนแพ 

นางพัชราภรณ  

วงศประทุม 

นายจิรัฎฐ  เอ้ีย

เจริญ 

นางสาวสุพิชญา  

แสงแกว 

นงสาววิมล  

ธรรมโรเวศน 

นางสาวบริสุทธิ์

ธรรม พิมพศิริ 

นางสาว      ลา

วัลย  

แยมประสงค  

นางสาวเจนณลี  

ยศไชยวิบูลย   

-กิจกรรมวัน

อาเซียน 

  - 3,000 2,000   -   - 5,000 8 สิงหาคม

2567 

นางบังเอิญ  เชื้อ

ชุม และครูกลุม

สาระสังคม

ศึกษาฯ 

-กิจกรรมวันแม

แหงชาติ 

  - 10,000 5,000   -   - 15,000 9 สิงหาคม

2567 

นางบังเอิญ  เชื้อ

ชุม  

นางนฤมล  

เปลี่ยนแพ      

นางสาวบริสุทธิ์

ธรรม พิมพศิริ 

นางสาว      ลา

วัลย  

แยมประสงค  

นางสาวเจนณลี  

ยศไชยวิบูลย   
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ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

นางสาวเบญญา  

จันทรวิจิตร 

-กิจกรรมวันพอ

แหงชาติ 

  - 10,000 10,000   -   - 20,000 4 ธันวาคม

2567 

นางบังเอิญ  เชื้อ

ชุม 

นาง นฤมล  

เปลี่ยนแพ    

นางสาวบริสุทธิ์

ธรรม พิมพศิริ 

นางสาว      ลา

วัลย  

แยมประสงค 

นางสาวเจนณลี  

ยศไชยวิบูลย   

นางสาวเบญญา  

จันทรวิจิตร 

- กิจกรรมวัน

สำคัญทาง

ศาสนา (วัน

มาฆบูชา) 

1,000 1,000 -  - 2,000 11 

กุมภาพันธ 

2568 

นางบังเอิญ  เชื้อ

ชุม และครูกลุม

สาระสังคม

ศึกษาฯ 

-กิจกรรมฝก

ทักษะการคิด 

  -   - 28,000   -   - 28,000 มิถุนายน

2567 ถึง 

กุมภาพันธ

2568 

นางบังเอิญ  เชื้อ

ชุม 

และครกูลุม

สาระสังคม

ศึกษาฯ 

-กิจกรรม

บันทึกความดี 

  -   - 13,500   -   - 13,500 มิถุนายน 

2567 ถึง   

กุมภาพันธ 

2568 

นางบังเอิญ  เชื้อ

ชุม 

และครกูลุม

สาระสังคม

ศึกษาฯ 

- กิจกรรมการ

สงเสริม

ศักยภาพเขา

แขงขันทักษะ

ทางวิชาการ

ภายในและ

- - - - - - พฤษภาคม 

2567 ถึง 

มีนาคม 

2568 

นางบังเอิญ  เชื้อ

ชุม 

และครกูลุม

สาระสังคม

ศึกษาฯ 
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ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

ภายนอก

โรงเรียน 

 - กิจกรรมเวที

คนเกง 

 (รู รัก ใสใจ 

ประวัติศาสตร) 

- - - - - - พฤษภาคม 

2567 ถึง 

มีนาคม 

2568 

นางบังเอิญ  เชื้อ

ชุม 

และครกูลุม

สาระสังคม

ศึกษาฯ 

  4 ดำเนินงานตาม

แผน 

  -   -   -   -   -   - พฤษภาคม 

2567 ถึง 

มีนาคม 

2568 

นางบังเอิญ  เชื้อ

ชุม 

และครกูลุม

สาระสังคม

ศึกษาฯ 

  5 กำกับ ติดตาม

และประเมินผล 

  -   -   -   -   -  - พฤษภาคม 

2567 ถึง 

มีนาคม 

2568 

ฝายบริหาร นาง

บังเอิญ  เชื้อชุม 

  6  สรุปและ

รายงาน 

  -   -   -   -   -   - มีนาคม 

2568 

นางบังเอิญ  เชื้อ

ชุม 

และครกูลุม

สาระสังคม

ศึกษาฯ 
 

6. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ                                          

1.นักเรียนรอยละ 90 มีความรู ความเขาใจและ

ปฏิบัติตนถูกตองในวันสำคัญทางศาสนา                                                                                           

2.นักเรียนรอยละ 90 มีความรู ความเขาใจและ

ปฏิบัติตนถูกตองในวันเฉลิมพระชนมพรรษาและ

วันสำคัญของชาติ                                                                                                              

3.นักเรียนรอยละ 90 ทำความดีและบนัทึกลงใน

สมุดบันทึกความดี                                                      

4.นักเรียนรอยละ 90 มีความรูเก่ียวกับบุคคล

สำคัญทางประวัติศาสตร มีความรักชาติและมี

                                          

การประเมิน 

 

การประเมิน 

 
 

การประเมิน 

 

การประเมิน 

                   

 

แบบประเมิน 

 

แบบประเมิน 

 
 

แบบประเมิน 

 

แบบประเมิน 
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เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

ความภาคภูมิใจในความเปนไทย เลื่อมใสการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข                                                                                 

5. นักเรียนรอยละ 90 แสดงออกถึงความกตัญู

กตเวทีตอพอ แมและผูมีพระคุณ    

6. นักเรยีนรอยละ 80 มีทักษะการคิดข้ันสูง                                                                                       

 

 

 

การประเมิน 

การทดสอบ 

 

 

 

แบบประเมิน 

แบบทดสอบ 

เชิงคุณภาพ                                        

1. นักเรียนมีความรูและปฏิบัติตนถูกตองในวัน

สำคัญทางศาสนา                                                

2 . นักเรียนมีความรูและปฏิบัติตนถูกตองใน

วันเฉลิมพระชนมพรรษาและวันสำคัญของชาติ                                                

3. นักเรียนทำความดี มีคุณธรรม จริยธรรม 

คานิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม

หลักสูตร                                             

4. นักเรียนมีความรูเก่ียวกับบุคคลสำคัญทาง

ประวัติศาสตร มีความรกัชาติและมีความ

ภาคภูมิใจในความเปนไทย เลื่อมใสการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข                                                                  

5. นักเรียนมีความกตัญูกตเวทีตอพอ แมและ

ผูมพีระคุณ                                       

6. นักเรียนมีทักษะการคิดขั้นสูงและสามารถ

นำความรูไปใชในการตัดสินใจตามสถานการณ

ตางๆในชีวิตประจำวันได                                                                        

               

การประเมิน 

                                           

              การประเมิน                

                                           

การประเมิน 

                                           

  

              การประเมิน                 

                   

               

 

 

การประเมิน 

          

 

              การทดสอบ 

 

แบบประเมิน 

 

แบบประเมิน 

 

แบบประเมิน 

 

 

แบบประเมิน 

 

 

 

 

แบบประเมิน 

 

 

แบบทดสอบ 

7. ท่ีคาดวาจะไดรับ 

         1. นักเรียนไดเรียนรูและไดปฏิบัติจริงเก่ียวกับวันสำคัญทางศาสนา                                                   

         2. นักเรียนไดเรียนรูและไดปฏิบัติจริงเก่ียวกับวันเฉลิมพระชนมพรรษาและวันสำคัญของชาติ                                        

         3. นักเรียนทำความดี มีคุณธรรม จรยิธรรม คานิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร                   

         4. นักเรียนมีความรูเกี่ยวกับบุคคลสำคัญทางประวัติศศาสตร มีความรักชาติและมีความภาคภูมิใจในความเปน

ไทย เลื่อมใสการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข                                                                  

         5. นักเรียนมีความกตัญูกตเวทีตอพอ แมและผูมพีระคุณ                                                                     

         6. นักเรียนมีทักษะการคิดข้ันสูงและสามารถนำไปใชในการตัดสินใจตามสถานการณตางๆในชีวิตประจำวันได        

         7. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนกลุมสาระการเรยีนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมสูงข้ึน                                     
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ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                                                            (นางบังเอิญ  เชื้อชุม) 

 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

......................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................           

 

                                           

                                                         ลงชื่อ............................................................... 

                                                              (นางดารณี คุณอนันต) 

                                                                              ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 
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กิจกรรม     พัฒนาคุณภาพผูเรียนตามกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศกึษา 

กลุมงาน   บริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.  ขอท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม. ขอท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

สอดคลองกลยุทธ สถานศึกษา ขอท่ี 1 เพิ่มประสิทธิภาพความเปนเลิศทางวิชาการผานกระบวนการคิดขั้นสูง 

ลักษณะโครงการ               โครงการใหม        √   โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ            นางสาวลาวัลย แยมประสงค 

ระยะเวลาดำเนินงาน           16 พฤษภาคม 2567 ถึง 31 มีนาคม 2568 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

    มาตรฐานท่ี 1 ผลลัพธของการเรียนรู 

1. หลักการและเหตุผล 

          เนื่องจากสถานการณการเปลี่ยนแปลง ความกาวหนาทางเทคโนโลยี การเกิดเชื้อโรคที่ใหมๆแปลกๆ ที่ผานมา 

ทำใหมีผลกระทบตอเนื ่องกับประชากรโลกทั ่วไป ทำใหมนุษยมีพฤติกรรมการดำเนินชีวิตที ่เปลี่ยนแปลงไป มี

พฤติกรรมการบริโภคอาหาร พฤติกรรมการออกกำลังที่แตกตางกัน การใหความสำคัญตอสุขภาพของตนเองมากขึ้น 

นอกจากนี้ยังสงผลใหสถานศึกษาหันมาสนใจดานความปลอดภัย ความสะอาด การดูแลสุขภาพรางกายใหกับนักเรียน 

ครูและบุคลากรของโรงเรียนใหเกิดความแข็งแรงปลอดภัยจากโรคภัยไขเจ็บมากยิ่งขึ้น ทางหนวยงานสาธารณสุขยังให

ความสำคัญใหแนวทางในการปองกันและควบคุมดูแลไมใหเกิดโรคระบาดขึ้นในโรงเรียนอยางสม่ำเสมอ การพัฒนา

สุขภาพและสมรรถภาพทางกายของนักเรียน  มีความสำคัญตอการเจริญเติบโตของเยาวชน  จะตองมีการพัฒนาท้ัง

ดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคมและสติปญญา การจัดกิจกรรมจึงมุงเนนใหผูเรียนเกิดความสามารถในการพัฒนา

สุขภาพและการปฏิบัติตนที่จะนำไปสูการมีสุขภาพดี การจัดกิจกรรมเพื่อใหนักเรียนไดมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย

รักการออกกำลังกาย ความสามารถดานกีฬา สามารถทำงานรวมกับผูอื่นได มีความสามารถในการคิดวิเคราะห  มี

ความคิดริเริ่มสรางสรรค  มีคุณธรรม จริยธรรม และมีคานิยมที่พึงประสงค  รูจักตนเอง  มีสุขภาพกาย  สุขภาพจิตดี  

ละเวนจากสิ่งเสพติดใหโทษ  อบายมุขและสิ่งมอมเมาทุกชนิด โดยใหเขารวมกิจกรรมทางกีฬาและนันทนาการ ฯลฯ 

 ดังนั้น  โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯไดเล็งเห็นความสำคัญของการออกกำลังกาย การเลนกีฬา การสงเสริมให

รางกายมีความแข็งแรง มีสุขภาพดี เจริญเติบโตไดเหมาะสมตามวัย มีความปลอดภัยในการดำเนินชีวิตภายใต

สถานการณการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สงเสริมความพรอมในการรับมือหากมีเหตุการณหรือโรคติดตอใหมๆที่อาจ

เกิดขึ้น จึงจัดทำกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนตามกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา เพื่อพัฒนาสุขภาพ 

ความแข็งแรง ความปลอดภัย การปองกันตนเองอยูเสมอและสงเสริมการเลนกีฬาของนักเรียนและหาแนวทางปองกัน 

แกไขปญหายาเสพติด เพ่ือใหนักเรียนมีสุขภาพรางกายที่แข็งแรง ตระหนักถึงพิษภัยจากยาเสพติด สามารถปองกัน 

ดูแลตนเองใหปลอดภัยจากโรคภัยไขเจ็บ พัฒนาใหผูเรยีนมีคณุภาพระดับสากลมีศักยภาพที่พรอมตอการเปลี่ยนแปลง

ในแบบ next normal  
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2. วัตถุประสงค 

  2.1 เพื่อใหนักเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑที่เหมาะสมตามวัย 

  2.2 เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีพฤติกรรมการแสดงออกอยางถูกตองตามกาลเทศะและพัฒนาทักษะกีฬาท่ีชอบ 

  2.3 เพ่ือใหนักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค สงเสริมความเปนผูนำผูตาม รูแพ รูชนะ รูอภัย 

  2.4 เพื่อปลูกฝงใหนักเรียนเห็นคุณคาของการออกกำลังกาย นำความรูไปใชในชีวิตประจำวันได 

            2.5 เพ่ือใหนักเรียนเกิดความตระหนักถึงโทษของสารเสพติดและรูจักปองกันตนเองไมยุงเก่ียวตลอดไป 

3. เปาหมาย  

3.1 เชิงปริมาณ 

      3.1.1 นักเรียนรอยละ 80 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 เขารวมกิจกรรมรณรงคตอตานยาเสพติด 

      3.1.2 นักเรียนรอยละ 80 เขารวมกิจกรรมความรูคูสุขภาพ กายบริหารหนาเสาธง 

      3.1.3 ตัวแทนนักเรียนรอยละ 80 เขารวมกิจกรรมการแขงขันกีฬากับหนวยงานภายนอก  

      3.1.4 นักเรียนรอยละ 80 เขารวมกิจกรรมการแขงขันกีฬาภายในโรงเรยีน(กีฬาสี) 

      3.1.5  นักเรียนรอยละ 80 มีสมรรถภาพทางกายเหมาะสมตามเกณฑเหมาะสมตามวัย 

3.2 เชิงคุณภาพ 

      3.2.1 นักเรียนมีความรู ความเขาใจถึงโทษของสารเสพติดและรูจักปองกันตนเองไมยุงเก่ียวกับสารเสพติด 

      3.2.2 นักเรียนไดรับการพัฒนาทักษะความสามารถดานกีฬาจากการเรียนรูสูการแขงขันเพื่อความเปน

เลิศทางกีฬา 

      3.2.3 นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงคเปนผูนำผูตามที่ดีมีน้ำใจนักกีฬารูแพรูชนะรูอภัย 

      3.2.4 นักเรียนมีความรูความเขาใจในการดูแลสุขภาพรางกายตนเองใหมีความแข็งแรงปลอดภัย มี

พัฒนาการที่ดีทั้งทางดานรางกาย อารมณ สังคมและสติปญญา 

                3.2.5 นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายที่ดีตามเกณฑเหมาะสมตามวัย 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา 90,000 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน - 

3. เงินรายไดสถานศึกษา 10,000 

4. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

5. งบอื่น ๆ........................................... 4,000 

รวม 104,000 

หมายเหตุ ถัวจายทุกรายการ 

 

 

 

 



๙๘ 

 

5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ข้ันตอน กิจกรรม  (P,C,D,A) งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 
คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสด ุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับ

ปรุง

ตอ

เติม 

1. ประชุมวางแผน

ดำเนินงานกิจกรรมกลุม

สาระกาเรียนรูสุขศึกษา

และพลศึกษา(P) 

- - - - - - 10-17 

พฤษภาคม 

2567 

นางสาวลาวัลย    

นางสาวกัลยาวัชร 

นายดนุนัย  

 

2. กิจกรรมรณรงคตอตาน

ยาเสพติด 

- วาดภาพโทษสารเสพติด 

- ระบายสตีอตานยาเสพติด  

- คำขวัญตอตานยาเสพติด 

- แขงขันกีฬาชักเยอสามัคคี 

- เดินตอตานยาเสพตดิ (D) 

- - 5,000 - - 5,000 1-26 

มิถุนายน  

2567 

 

 

 

 

 

นางสาวกัลยาวัชร   

นางสาวลาวัลย 

นายดนุนัย  

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร

คณะครูโรงเร ียน

อนุบาลสามเสนฯ 

 

3. กิจกรรมเสริมความรู กับ

ตำรวจ Dare(ตอตานยา

เสพติดในนักเรียน)(D) 

  500 500 - 1,000 ธันวาคม 

2567 

นางสาวลาวัลย    

นางสาวกัลยาวัชร 

นายดนุนัย  

3. กิจกรรมอุปกรณสงเสริม

กีฬาเพื่อการเรียนรู (D) 

- 20,000 5,000 20,000 - 45,000 16 

พฤษภาคม 

2567 ถึง 

มีนาคม 

2568 

นางสาวลาวัลย    

นางสาวกัลยาวัชร 

นายดนุนัย  

 

4. - กิจกรรม ความรูคูสุขภาพ 

- กิจกรรม กายบริหาร

ประกอบเพลงยามเชา (D) 

- - 500 - - 500 17 

พฤษภาคม 

2567 ถึง

31 มีนาคม 

2568 

นางสาวกัลยาวัชร  

นางสาวลาวัลย 

นายดนุนัย 

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร

นกัเรียน  

5. กิจกรรมแขงขันตอบ

ปญหาและแขงขันกีฬา

กับองคกรภายนอก(D) 

- - 3,000 - - 3,000 กรกฎาคม 

ถึง ธันวาคม 

2568 

นายดนุนยั    

นางสาวกัลยาวัชร 

นางสาวลาวัลย 

6. การแขงขันกีฬาภายใน 

(กีฬาสีโรงเรียน ) (D) 

- แขงขันกีฬาสากล กีฬาไทย 

- ประกวดกองเชียร ลีดเดอร 

- 10,000 40,000 - - 50,00

0 

ธันวาคม 

2565 ถึง 

กุมภาพันธ 

2567 

นางสาวลาวัลย    

นางสาวกัลยาวัชร 

นายดนุนัย 

คณะกรรมการ 



๙๙ 

 

ข้ันตอน กิจกรรม  (P,C,D,A) งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 
คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสด ุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับ

ปรุง

ตอ

เติม 

คณะครูโรงเร ียน

อนุบาลสามเสนฯ 

7. การทดสอบสมรรถภาพ

นักเรียน (D) 

- - 500 - - 500 มกราคม  

2568 

นายดนุนยั    

นางสาวกัลยาวัชร 

นางสาวลาวัลย  

8. ประเมินการจัดกิจกรรม

และสรุปเลมรายงาน

กิจกรรม (C ) 

- - - - - - 20 มีนาคม 

2568 

นางสาวลาวัลย    

นางสาวกัลยาวัชร 

นายดนุนยั  

 

9. รวมกันสรุปปรบัปรุง

แกไขและวางแผนการ

ดำเนินกิจกรรมในป

ตอไป (A) 

- - - - - - 31 มีนาคม 

2568 

นางสาวลาวัลย    

นางสาวกัลยาวัชร 

นายดนุนัย  

 

 

6. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

-นักเรียนรอยละ 80 ชั้นป.1-6 เขา

รวมกิจกรรมรณรงคตอตานยาเสพ

ติด 

- นักเรียนรอยละ 80 เขารวม

กิจกรรมความรูคูสุขภาพ กายบริหาร

หนาเสาธง 

- นักเรียนที่เปนตัวแทนรอยละ 10 

เขารวมกิจกรรมการแขงขันกีฬากับ

องคกรภายนอกโรงเรียน 

- นักเรียนรอยละ 80 เขารวม

กิจกรรมการแขงขันกีฬาภายใน(กีฬา

สี) 

- นักเรียนรอยละ 80 เขารวม

ทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

 

- การประเมินกิจกรรม 

 

 

- การประเมินกิจกรรม 

 

 

- การสรุปผล การสำรวจ 

 

 

- การประเมินกิจกรรม 

 

 

- การสรุปผล  

 

- แบบประเมินกิจกรรม 

 

 

- แบบประเมินกิจกรรม 

 

 

- แบบสรุปผลการแขงขัน 

 

 

- แบบประเมินกิจกรรม 

 

 

- แบบสรุปผลการทดสอบ

สมรรถภาพทางกาย 



๑๐๐ 

 

เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีความรู ความเขาใจถึง

โทษของสารเสพติดและรูจักปองกัน

ตนเองไมยุงเกี่ยวกับสารเสพติด 

- นักเรียนไดรับการพัฒนาทักษะ

ความสามารถดานกีฬาจาการเรียนรู

สูการแขงขันเพ่ือความเปนเลิศทาง

กีฬา 

- นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและ

คานิยมที่พึงประสงคเปนผูนำผูตามที่

ดีมีน้ำใจนักกีฬารูแพรูชนะรูอภัย 

- นักเรียนมีความรูความเขาใจในการ

ดูแลสุขภาพรางกายตนเองใหมีความ

แข็งแรงปลอดภัย มีพัฒนาการที่ดีท้ัง

ดานรางกาย อารมณ สังคมและ

สติปญญา 

 

- การประเมนิ 

 

 

- การประเมนิ 

 

 

 

- การสรปุผลการแขงขัน การ

สำรวจ 

 

- การประเมนิกิจกรรมกีฬาสี 

 

- แบบประเมินกิจกรรม 

 

 

- แบบประเมินกิจกรรม 

 

 

 

- แบบสรุปผลการแขงขัน  

 

 

- แบบประเมินกิจกรรมกีฬาสี 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายที่ดี

ตามเกณฑเหมาะสมตามวัย 

 

- การทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

 

- แบบสรุปผลการทดสอบ

สมรรถภาพทางกาย 

 

7.ผลที่คาดวาจะไดรับ 

   1. นักเรียนมีความรู ความเขาใจถึงโทษของสารเสพติดและรูจักปองกันตนเองไมยุงเก่ียวสารเสพติด 

   2. นักเรียนไดรับการพัฒนาทักษะความสามารถดานกีฬาจากการเรียนรูสูการแขงขันเพ่ือความเปนเลิศ 

   3. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค เปนผูนำผูตามท่ีดีรูแพรูชนะรูอภัย 

   4. นักเรียนมีความรูความเขาใจในการดูแลสุขภาพตนเองใหแข็งแรงปลอดภัยมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ 

สังคมและสติปญญา ไดเหมาะสมตามวัย 

   5. นักเรียนมีผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายที่ดีเหมาะสมตามอายุและวัย 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรับผิดชอบโครงการ 

                                      (นางสาวลาวัลย แยมประสงค) 

 

 



๑๐๑ 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                          ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๒ 

 

กิจกรรม                      กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

กลุมงาน   กลุมบริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอท่ี 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 3 : ยกระดับคณุภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี 2 : สรางความเปนเลิศการเรียนการสอนตามแนวการสอนแบบ Active Learning 

ลักษณะโครงการ               โครงการใหม           โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ                       นายปตินันท     บัวสำลี                

ระยะเวลาดำเนินงาน                ๑7 พฤษภาคม 2567 ถึง  ๓๑ มีนาคม ๒๕๖8        

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

                                มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธของการเรียนรู 

 

1. หลักการและเหตุผล 

     รางพระราชบัญญัติการศึกษา พุทธศักราช 2562  มุงเนนใหผูเรียนมีพัฒนาการทั้งในดานความรู สมรรถนะ 

ทักษะ และ เจตคติ  มีขีดความสามารถในการแขงขัน มีคุณภาพและไดมาตรฐานสากลและทันตอการเปลี่ยนแปลง

ของโลกในศตวรรษที่ 21 การสรางผูเรียนท่ีสามารถมีทักษะสอดคลองกับความตองการของสังคม ผูเรยีนจึงตองเรียนรู

และพัฒนาตนเองเพ่ือเสริมสรางองคความรู ทักษะ ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใปสูการเรยีนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ ทำให

สามารถปรับตัว กาวผานจาก “New Normal” ชีวิตวิถีใหมที่อยูรวมกับโควิดไปสู “Next Normal” ชีวิตวิถีถัดไป

อยางผสมกลมกลืนสอดคลองนำสูการพัฒนาศักยภาพของผูเรียนที่ตองการในอนาคต 

                 โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ตระหนักถึงความสำคัญและความจำเปนที่ผูเรียนตองมีทักษะทางการศึกษา

ในยุค Next Normal กลุมสาระการเรียนรูศิลปะจึงไดจัดกิจกรรมที่เนนทักษะที่ใชความสามารถดาน ทัศนศิลป ดนตรี 

นาฏศิลป พัฒนาความคิดสรางสรรคและจินตนาการทางสุนทรีย และนำเทคโนโลยีมาใชจัดการเรียนการสอนมี

คุณภาพในหลากหลายมิติใหแกผูเรียนเพื่อสงเสริมและพัฒนาผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากลและทัน

ตอการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 

2. วัตถุประสงค 

            ๒.๑ เพ่ือใหนักเรยีนมีความคิดสรางสรรคและมีจินตนาการทางศลิปะ (ทัศนศลิป ดนตรี นาฏศิลป) 

            ๒.๒ เพ่ือใหนักเรยีนมีทักษะดานศิลปะ (ทัศนศิลป ดนตรี นาฏศิลป) อยางสรางสรรค 

            ๒.๓ เพ่ือสงเสริมใหนักเรยีนนำความรูไปประยุกตใชในชีวิตวิถี Next Normal 

            ๒.๔ เพ่ือสงเสริมศักยภาพของนักเรียนดานศิลปะ (ทัศนศิลป ดนตร ีนาฏศิลป) สูความเปนเลิศ 

3. เปาหมาย  

     3.1. เชิงปริมาณ 

           ๓.๑.๑ นักเรียนรอยละ95 เขารวมกิจกรรมวันสำคัญกับกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

           ๓.๑.๒ นักเรียนรอยละ95 จัดกิจกรรมแสดงผลงานนักเรียนที่มีความสามารถดานศิลปะ (ทัศนศิลป ดนตรี  

นาฏศิลป) ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
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     3.2 เชิงคุณภาพ 

          ๓.๒.๑ นักเรียนมีความคิดสรางสรรค มีจินตนาการทางดานศิลปะ (ทัศนศิลป ดนตรี นาฏศิลป) 

          ๓.๒.๒ นักเรียนสามารถนำความรูดานศิลปะ  (ทัศนศิลป ดนตร ีนาฏศิลป) ไปประยุกตใชใน     

         ชีวิตวิถี Next Normalได 

 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา                200,480.-บาท 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

3. เงินรายไดสถานศึกษา 12,000.-บาท 

4. เงินอุดหนุนจาก...................................  

5. งบอื่น ๆ...........................................  

รวม 212,480.-บาท 

 

หมายเหตุ ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

 

5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ข้ันตอน กิจกรรม 

(P, D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใช

สอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

1. ประชุมเพ่ือจัดทำ

โครงการ 

(P) 

- - - - - - 17-21 

พฤษภาคม

2567 

นายปตินันท     

บัวสำลี               

นางสาวหทยัรัตน 

ภัทรมานติ                

นางสาวสุนทรยี      

อวมปราณี .

นางสาวธัญศ

ภรณ  ถาปนะกุล   

นางเบญจพร 

เบญญานุวัตร 

2. กิจกรรมวันสำคัญ 

- กิจกรรมวัน

สุนทรภู 

 

  

- 

 

- 

  

    - 

 

- 

 

296 

 

296 

 

- 

 

- 

 

     - 

 

- 

 

296 

 

296 

 
๑๖ - ๒5 

มิ.ย. ๒๕๖7 

๑๖ - ๒5 

มิ.ย. ๒๕๖8 

นายปตินันท     

บัวสำลี               

นางสาวหทยัรัตน 

ภัทรมานติ                

นางสาวสุนทรยี      
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ข้ันตอน กิจกรรม 

(P, D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใช

สอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

- กิจกรรมวัน

ตอตานยาเสพติด 

- กิจกรรมวัน

เขาพรรษา 

- กิจกรรมวันแม

แหงชาติ 

- กิจกรรมวันพอ

แหงชาติ 

(D) 

 

- 

- 

 

- 

 

- 

- 

 

    - 

 

296 

296 

296 

 

 

- 

- 

 

    - 

 

- 

- 

 

     - 

 

296 

296 

296 

 

 

    ๑ – ๗ 

 ก.ค.๒๕๖7 

๑ – 11 

 ส.ค.๒๕๖7 

๑ – 4 

ธ.ค.๒๕๖7 

 

อวมปราณี .

นางสาวธัญศ

ภรณ  ถาปนะกุล   

นางเบญจพร 

เบญญานุวัตร 

3. กิจกรรมสงเสรมิ

การแสดง

ศักยภาพนักเรียน 

- ทัศนศิลป 

- ดนตร ี

1.คาตัดชุดวงโยธ

วาทิศ 

2.ซอมแซมเครื่อง

ดนตรีไทยเเละ

สากล 

- นาฏศิลป 

(D) 

 

 
 

 

- 

- 

 

 
 

 

- 

- 

 

 

 

20,๐๐๐ 

      - 

164,000 

10,000 

 

5,000 

 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

20,๐๐๐ 

- 

164,000 

10,000 

5,000 

๑4 มิถุนายน 

๒๕๖7 

ถึง ๓๑ 

มีนาคม ๒๕๖

8 

นายปตินันท     

บัวสำลี               

นางสาวหทยัรัตน 

ภัทรมานติ                

นางสาวสุนทรยี      

อวมปราณี .

นางสาวธัญศ

ภรณ  ถาปนะกุล   

นางเบญจพร 

เบญญานุวัตร 

4. กิจกรรมสงเสรมิ

ผูเรียนภายใน-

ภายนอก 

- ทัศนศลิป 

- ดนตร ี

- นาฏศิลป 

 

 

- 

- 

- 

 

 

- 

- 

- 

 

 

4,000 

4,000 

4,000 

 

 

 

    - 

- 

- 

 

 

- 

- 

- 

 

 

4,000 

4,000 

4,000 

 

 

 

๑4 มิถุนายน 

๒๕๖7 

ถึง 25มีนาคม 

๒๕๖8 

19 

พฤศจิกายน 

๒๕๖7 

นายปตินันท     

บัวสำลี               

นางสาวหทยัรัตน 

ภัทรมานติ                

นางสาวสุนทรยี      

อวมปราณี .

นางสาวธัญศ

ภรณ  ถาปนะกุล   

นางเบญจพร 

เบญญานุวัตร 
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ข้ันตอน กิจกรรม 

(P, D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใช

สอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

- กิจกรรมการ

แขงขัน ART 

MUSIC & 

DANCE Contest 

-ประกวดวาดภาพ

เศรษฐกิจพอเพียง 

หลักทฤษฎีใหม 

ประยุกตสู “โคก 

หนอง นา โมเดล” 

สูความยั่งยืน

ภายใตวิถีชีวิตใน 

วิถี New Normal 

(D) 

5. ตรวจสอบ

ความถูกตองของ

กิจกรรมตางๆ

รวมกับ

คณะกรรมการ

ตามปฎิทิน

โครงการ(C) 

- - - - - -  

31 

มีนาคม

2568 

นายปตินันท     

บัวสำลี               

นางสาวหทยัรัตน 

ภัทรมานติ                

นางสาวสุนทรยี      

อวมปราณี .

นางสาวธัญศ

ภรณ  ถาปนะกุล   

นางเบญจพร 

เบญญานุวัตร 

6. สรุปกิจกรรม/

โครงการและนำ

ผลลัพธวางแผน

โครงการป

การศกึษา 

2566(A) 

- - - - - -  

31 

มีนาคม

2568 

นายปตินันท     

บัวสำลี               

นางสาวหทยัรัตน 

ภัทรมานติ                

นางสาวสุนทรยี      

อวมปราณี .

นางสาวธัญศ

ภรณ  ถาปนะกุล   

นางเบญจพร 

เบญญานุวัตร 
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6. การวัดผลประเมนิผล 

เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธกีารประเมิน เครื่องมือประเมนิ 

เชงิปรมิาณ 

6.1 รอยละ95ของนักเรียนที่มี

ความคดิสรางสรรคและมีจินตนาการ

ทางศิลปะ (ทัศนศิลป ดนตรี 

นาฏศลิป) 

 

-การทดสอบ 

-การสังเกตพฤติกรรม 

 

-แบบทดสอบ 

-แบบประเมนิ 

6.2. รอยละ95ของนักเรียนที่มี

ทกัษะดานศิลปะ (ทัศนศลิป ดนตรี 

นาฏศลิป) อยางสรางสรรค 

-การทดสอบ 

-การสังเกตพฤติกรรม 

-แบบทดสอบ 

-แบบประเมนิ 

เชงิคุณภาพ 

6.3. นกัเรียนที่นำความรูไป

ประยุกตใชใน ชีวิตวิถี Next 

Normalได 

 

 

-การสังเกตพฤติกรรม 

 

 

-แบบประเมนิ 

6.4. นกัเรียนที่มีศักยภาพดานศิลปะ

(ทัศนศิลป ดนตรี นาฏศิลป) สูความ

เปนเลิศ 

-การสังเกตพฤติกรรม 

 

-แบบประเมนิ 

7. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

ผูเรียนโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ มีความรูความเขาใจ สามารถนำทักษะความรูดานศิลปะ  (ทัศนศิลป ดนตรี 

นาฏศลิป) ไปประยุกตใชในชีวิตวิถี Next Normalได 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรับผิดชอบกิจกรรม 

                                 (นายปตินันท บัวสำลี) 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

.........................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................... 
 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                          ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 
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กิจกรรม พัฒนาคุณภาพผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ (ทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ) 

กลุมงาน         บริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.        ขอที่ ๓ : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑   

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.   ขอที่ ๓ : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 

สอดคลองกลยุทธ สถานศึกษา  ขอที่ ๒ : สรางความเปนเลิศทางการจัดการเรียนรูในรูปแบบ Active Learning 

ลักษณะโครงการ         โครงการใหม    โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ             นางแสงเดือน ฐิติพันธรังสฤต และคณะครูกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ   

ระยะเวลาดำเนินงาน            ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗  ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน  

๑. หลักการและเหตุผล 

ตามนโยบายหลักสูตรแกนกลางขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ มุ งเนนใหผูเรียน ไดเรียนรูและพัฒนา

คุณลักษณะอันพึงประสงค ๘ ประการ ใหเกิดขึ้นกับผูเรียนทุกคน และตองการใหผูเรียนไดเรียนรูอยางมีความสุข เห็น

คุณคาในตัวเอง มีมนุษยสัมพันธที่ดี เอื้ออาทรตอผูอ่ืน ยอมรับความคิดเห็นที่แตกตาง สามารถเรียนรูรวมกับผูอื่น มี

ระบบการวางแผนการทำงานอยางเปนขั้นตอน ซึ่งรางพระราชบัญญัติการศึกษา พุทธศักราช ๒๕๖๒ มุงเนนใหผูเรียน

มีพัฒนาการทั ้งในดานความรู สมรรถนะ ทักษะ และเจตคติ มีขีดความสามารถในการแขงขัน มีคุณภาพและได

มาตรฐานสากล ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม  

 สำนักงานคณะกรรมการการศ ึกษาขั ้นพื ้นฐาน และสำนักงานเขตพื ้นที ่การศ ึกษาประถมศึกษา 

กรุงเทพมหานครตางมีกลยุทธสนับสนุนใหทุกโรงเรียนในสังกัด ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการ

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑และโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ตระหนักถึงความสำคัญและความจำเปนที่ผูเรียนตองมี

ทักษะชีวิต ซึ่งสอดคลองกลยุทธ โรงเรียน ขอที่ ๒  คือสรางความเปนเลิศการเรียนการสอนตามแนวการสอนแบบ 

Active Learning การใหผูเรียนมีทักษะการเรียน โดยการปฏิบัติกิจกรรม มีการรวมมือ การวางแผนการทำงาน การ

ดำเนินงานตามแผนอยางเปนระบบ รอบคอบเอาใจใส มานะ พากเพียรจนสำเร็จ ทำงานอยางสรางสรรค และมี

ความสุข มุงมั่นพัฒนางานจนเกิดผลสำเร็จ ภูมิใจในผลงานของตนเอง กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ โรงเรียน

อนุบาลสามเสนฯ จึงไดจัดทำกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ (ทักษะชีวิตและทักษะ

อาชีพ) ขึ้น เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีความรู ความสามารถ มีทักษะในการทำงานอยางเต็มศักยภาพตามมาตรฐานสากล 

๒. วัตถปุระสงค 

๒.๑ เพ่ือใหนักเรียน ไดฝกทักษะในดานการทำอาหารและขนม สามารถนำทักษะดานน้ีไปสรางอาชีพได 

๒.๒ เพ่ือใหนักเรียน มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบริโภคอาหารอยางถูกตอง และมีคุณภาพ นำความรูไป

ประยุกตใชในชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม 

๒.๓ เพ่ือใหนักเรียนเขาใจการทำงาน การจัดการ กระบวนการแกปญหา และฝกความคิดสรางสรรค 
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๓. เปาหมาย 

๓.๑ เชิงปริมาณ 

- นักเรียนโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ รอยละ ๘๐  มีทักษะในดานการทำอาหาร ขนมและทักษะการ

ทำธุรกิจ สามารถนำทักษะดานนี้ไปสรางอาชีพได 

- นักเรียนโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ รอยละ ๘๐ มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบริโภคอาหาร

อยางถูกตองและมีคุณภาพ นำความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม 

- นักเรียนโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ รอยละ ๘๐ เขาใจการทำงาน การจัดการ กระบวนการ

แกปญหา และมีความคิดสรางสรรค 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 

- นักเรียน ไดฝกทักษะในดานการทำอาหาร ขนมและทักษะดานการทำธุรกิจ สามารถนำทักษะดาน

นี้ไปสรางอาชีพได 

- นักเรียน มีความรู ความเขาใจเกี ่ยวกับการบริโภคอาหารอยางถูกตองและมีคุณภาพ นำความรู ไป  

ประยุกตใชใน ชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม 

- นักเรียนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการทำธุรกิจเพื่อนำไปสรางอาชีพได ในอนาคต 

  - นักเรียนเขาใจการทำงาน การจัดการ กระบวนการแกปญหา และฝกความคิดสรางสรรค 

๔. แหลงที่มางบประมาณ 

ที่มาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

๑. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา ๑๐,๐๐๐- 

๒. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรยีน - 

๓. เงินรายไดสถานศึกษา ๑๐,๐๐๐- 

๔. เงินอุดหนุน - 

๕. งบอื่น ๆ........................................... ๑๐,๐๐๐- 

รวม ๓๐,๐๐๐- 

 หมายเหตุ ถัวจายทุกรายการ 

 

๕. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 
ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน    

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๑. ประชุมเพ่ือจัดทำ

กิจกรรมทักษะ

- - - - - - พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 

นางแสงเดือน ฐิติพันธรัง

สฤต และคณะครูในกลุม

สาระการเรียนรูการงาน

อาชีพ 



๑๐๙ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน    

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

ชีวิตและทักษะ

อาชีพ 
๒. จ ัดก ิ จกรรมท ักษะ

ชีวิต และทักษะอาชีพ 

-การแขงขันทำ

แซนดวิชผักผลไม 

--การแขงขันการตำ

สมตำลีลา 

-การแขงขันตำ

น้ำพริกผักสดเครื่อง

เคียง 

-การแขงขัน 

ประกอบอาหารคาว

หวานเพื่อสุขภาพ 

-กิจกรรม ABSS 

KIDS MARKET 

- ๑๐,๐๐๐- ๒๐,๐๐๐- - - ๓๐,๐๐๐ ๑๖ พ.ค.๖๗ 

ถึง      
๓๑ มี.ค ๖๘ 

นางแสงเดือน ฐิติพันธรัง

สฤต และคณะครูในกลุม

สาระการเรียนรูการงาน

อาชีพ 

 -กิจกรรมธุรกิจน้ำดื่ม 

ABSS 

       นางสาวอภิญา พรช ู
นางสาวบริสทุธิ์ธรรม พิมพศิร ิ

นางสาวชญัญานุช กลีบอุบล 
นางสาวปานเทพนิ อัศวธำรงกิต ิ
นางแสงเดือน ฐติิพันธรังสฤต 
นางสาวฐิติการย ฤทธิชยันุวฒัน 
นางสาวนารีรตัน ผองดวง 

๓. สรุปและประเมินผล

ก ิ จ ก ร ร ม พ ั ฒ น า

คุณภาพผู เร ียนกลุม

สาระการเรียนรู การ

งานอาช ีพ (ท ักษะ

ช ี ว ิ ต แ ล ะ ท ั ก ษ ะ

อาชีพ) 

- - - - - - ๓๑ มี.ค ๖๘ นางแสงเดือน ฐิติพันธรัง

สฤต และคณะครูในกลุม

สาระการเรียนรูการงาน

อาชีพ 

๔. นำผลการประเมินผล 

ก ิ จ ก ร ร ม พ ั ฒ น า

คุณภาพผู เร ียนกลุม

สาระการเรียนรู การ

งานอาช ีพ (ท ักษะ

ช ี ว ิ ต แ ล ะ ท ั ก ษ ะ

อาชีพ)  หาแนวทาง

- - - - - - ๓๑ มี.ค ๖๘ นางแสงเดือน ฐิติพันธรัง

สฤต และคณะครูในกลุม

สาระการเรียนรูการงาน

อาชีพ 



๑๑๐ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน    

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

แ ล ะ ว า ง แ ผ น ก า ร

ท ำ ง า น  ก ิ จ ก ร ร ม

พัฒนาคุณภาพผูเรียน

กลุมสาระการเรียนรู

การงานอาชีพ (ทักษะ

ช ี ว ิ ต แ ล ะ ท ั ก ษ ะ

อาชีพ) ปการศึกษา 

๒๕๖๘ 

๖. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

๑. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ รอย

ละ ๘๐ มีทักษะในดานการทำอาหาร ขนม 

และทักษะดานการทำธุรกิจ สามารถนำ

ทักษะดานน้ีไปสรางอาชีพได 

๒. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ รอย

ละ ๘๐ มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการ

บริโภคอาหารอยางถูกตองและมีคุณภาพ 

นำความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน

ไดอยางเหมาะสม 

๓.นักเรียนโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ รอย

ละ ๘๐ เข าใจการทำงาน การจ ัดการ 

กระบวนการแกปญหา และฝกความคิด

สรางสรรค 

 

- ประเมนิความพึงพอใจ 

 

 

-ประเมนิความพึงพอใจ 

 

 

 

- ประเมนิความพึงพอใจ 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 

 

 

เชิงคุณภาพ 

๑. น ักเร ียน ได ฝ กท ักษะในด านการ

ทำอาหาร ขนม และทักษะดานธ ุรกิจ

สามารถนำทักษะดานนี้ไปสรางอาชีพได 

๒. นักเรียน มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ

การบริโภคอาหารอยางถูกต องและมี

 

- ประเมนิความพึงพอใจ 

 
- ประเมนิความพึงพอใจ 

 

 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 



๑๑๑ 

 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมอืประเมนิ 

คุณภาพ นำความร ู  ไปประย ุกต ใช  ใน 

ชวีิตประจำวันไดอยางเหมาะสม 

๓. นักเรียนเขาใจการทำงาน การจัดการ 

กระบวนการแกปญหา และฝกความคิด

สรางสรรค  

- ประเมินความพึงพอใจ - แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

๗. ท่ีคาดวาจะไดรับ 

๗.๑ นักเรียน ไดฝกทักษะในดานการทำอาหารและขนม สามารถนำทักษะดานนี้ไปสรางอาชีพได 

๗.๒ นักเรียน มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบริโภคอาหารอยางถูกตองและมีคุณภาพ นำความรูไป 

      ประยุกตใชใน ชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม 

๗.๓ นักเรียนเขาใจการทำงาน การจัดการ กระบวนการแกปญหา และฝกความคิดสรางสรรค  

 

 

                                                                     ลงชื่อ                                   ผูรับผิดชอกิจกรรม 

                                                                             (นางแสงเดอืน ฐิติพันธรังสฤต)                                                                                       

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ 

                                                     (นางดารณี คุณอนันต) 

                                                                           ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

   

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑๒ 

 

กิจกรรม   พัฒนาคุณภาพผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

กลุมงาน   บริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.  ขอที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม. ขอที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน ขอที่ 3 : สงเสริมการบริหารจัดการแบบ Next Normal 

ลักษณะโครงการ                    โครงการใหม       โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ   นางสาวเบญญา จันทรวิจิตร และนางสาวฐิติการย ฤทธิชัยนุวัฒน 

ระยะเวลาดำเนินงาน   17 พฤษภาคม 256๗ - 31 มีนาคม 256๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

   มาตรฐานท่ี 1 ผลลัพธของการเรียนรู 3 ตัวชี้วัด 

   มาตรฐานท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู 3 ตัวชี้วัด 

1. หลักการและเหตุผล 

              ดวยกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนภาษาตางประเทศ   ภาษาอังกฤษ

เปนภาษาสากลที่มีการใชอยางแพรหลายมากที่สุดภาษาหนึ่งและมีความสำคัญ เปนอยางยิ่งในการติดตอสื่อสาร

ระหวางประเทศ นอกจากนี้ยังเปนทักษะสำคัญของผูเรียนในศตวรรษที่ 21 เปนเครื่องมือสำคัญในการติดตอสื่อสาร

ในชีวิตประจำวัน การแสดงออก การจัดการตนเอง การแสวงหาความรู เชื่อมโยงกับวิชา  อ่ืน ๆ การศึกษาตอ และการ

ประกอบอาชีพ อันจะนำไปสูการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

              ดังนั้นเพื่อสงเสริมการพัฒนานักเรียนใหมีความสามารถในการใชภาษาเพื่อการสื่อสาร ซึ่งตองดำเนินการ

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) และสอดคลองกับ

นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯจัดการศึกษาให

นักเรียนมีความเปนเลิศทางวิชาการผานกระบวนการคิดขั้นสูงสูมาตรฐานสากล มทีักษะคิดอยางมวีิจารณญาณ คิดเชิง

ระบบ คิดสรางสรรค และคิดแกปญหา ในการแสวงหาความรู ครูสอนในรูปแบบ Active Learning เพื่อเปนการชวย

ใหนักเรียนเกิดการเรียนรูปรับตัวอยูในสังคมโลกปจจุบันอยางมีความสุขและมีความมั่นใจในการสื่อสารไดอยางถูกตอง 

สงผลใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ตามคาเปาหมายของโรงเรียน   

2. วัตถุประสงค 

    2.1 เพ่ือใหนักเรียนมีเจตคติที่ดีและไดเขารวมกิจกรรมภาษาอังกฤษและภาษาจีน 

    2.2 เพื่อสงเสริมนักเรียนใหมีกระบวนการคิดขั้นสูงสูมาตรฐานสากล ดวยทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ         

คิดเชิงระบบ คิดสรางสรรค และคิดแกปญหา 

    2.3 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาอังกฤษและภาษาจีนของนักเรียน 

    2.4 เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีทกัษะทางภาษาอังกฤษและภาษาจีนตามความสามารถ สูความเปนเลศิทางวิชาการ 

 

 

 

 



๑๑๓ 

 

3. เปาหมาย  

3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 นักเรียนรอยละ 100 มีเจตคติที่ดีและไดเขารวมกิจกรรมภาษาอังกฤษและภาษาจีน 

 3.1.2 นักเรียนรอยละ 70 มีกระบวนการคิดข้ันสูงสูมาตรฐานสากล ดวยทักษะการคิดอยาง 

 มีวิจารณญาณ คดิเชิงระบบ คิดสรางสรรค และคิดแกปญหา 

3.1.3 นักเรียนระดับชั ้นประถมศึกษาปที ่ 4-6 (MEP) ทุกคน ไดเขาสอบวัดความรู ทดสอบ

 ความสามารถทางภาษาอังกฤษ CEFR ระดับประถมศกึษา 

3.1.4 นักเรียนรอยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ตามคาเปาหมายของโรงเรียน 

                     3.1.5 นักเรียนไมนอยกวา 10 คน มีทักษะทางภาษาอังกฤษและภาษาจีน เขารวมประกวด

 แขงขันทางภาษาอังกฤษและภาษาจีนตามความสามารถ สูความเปนเลิศทางวิชาการ 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนมีเจตคติที่ดีและไดเขารวมกิจกรรมภาษาอังกฤษและภาษาจีน อยูในระดับดีเยี่ยม 

3.2.2 นักเรียนมีกระบวนการคิดขั้นสูงสูมาตรฐานสากล ดวยทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ คิด

เชิงระบบ คิดสรางสรรค และคิดแกปญหาอยูในระดับดีเย่ียม 

3.2.3 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที ่ 4 - 6 (MEP)  ไดเขาสอบวัดความรูทดสอบความสามารถทาง

ภาษาอังกฤษ CEFR ระดับประถมศกึษา ผานเกณฑระดับ A1 

  3.2.4 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ตามคาเปาหมายของโรงเรียน 

3.2.5 นักเรียนมีทักษะทางภาษาอังกฤษและภาษาจีน เขารวมประกวดแขงขันทางภาษาอังกฤษ

และภาษาจีนตามความสามารถ สูความเปนเลิศทางวิชาการ ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา 110,800 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน - 

3. เงินรายไดสถานศึกษา 17,640 

4. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

5. งบอื่น ๆ........................................... 2,000 

รวม 130,440 

หมายเหตุ ถัวจายทุกรายการ 

 

 

 

 

 



๑๑๔ 

 

5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

1.  ประชุมวางแผน (P) 

กิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผูเรียนกลุม

สาระการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ 

- 

 

- - - - - พฤษภาคม 

256๗ 

ครูกลุมสาระการ

เรียนรู 

2. การเรียนรูทางภาษา 

(D) 

-กิจกรรมฝกพูด

ภาษาอังกฤษกับครู

ชาวตางชาติ 

-กิจกรรมฝกพูด

ภาษาจีนกับครูผูสอน

ภาษาจีน 

- กิจกรรมเรียนรูภาษา

และวัฒนธรรม  

 

 

- 

 

 

4,440 

-  

 

- 

 

 

- 

4,440 ตลอด 

ป

การศกึษา 

นางสาวเบญญา 

จันทรวิจิตร 

น า ง ส า ว น ฤมล 

พัลวัน 

นางสาวฐิติการย 

ฤทธิชัยนุวัฒน 

ครูชาวตางชาต ิ

3. สงเสริมความสามารถ

ทางภาษาจีน (D) 

- กิจกรรมวันตรษุจีน 

 

- 

 

6,000 

 

- 

 

- 

 

- 

6,000 มกราคม 

256๘ 

นางสาวฐิติการย 

ฤทธิชัยนุวัฒน 

และนางสาวนารี

รีตน ผองดวง 

4. สงเสริมความสามารถ

ทางภาษาองักฤษ (D) 

- สัปดาหกิจกรรมทาง

ภาษาและคริสตมาส  

 

- 

 

15,000 

 

- 

 

- 

 

- 

15,000 ธันวาคม

256๗ 

ครูกลุมสาระการ

เรียนรู

ภาษาตางประเทศ 

ครูชาวตางชาต ิ

5. จัดทำแบบฝก

ภาษาอังกฤษ (D) 

 

 

- 

 

 

 

70,000 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

95,000 พฤษภาคม 

256๗ 

ครูกลุมสาระการ

เรียนรู

ภาษาตางประเทศ 

 



๑๑๕ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

- แบบฝกเสริมทักษะ

การอานเขียน

ภาษาอังกฤษ ป.1-ป.6 

- แบบฝกเสริมคำศัพท

ภาษาอังกฤษ English 

Vocabulary ป.1-ป.6  

- - - - - 

6. สอบวัดความรูทาง

ภาษาอังกฤษ (D) 

- ทดสอบ

ความสามารถทาง

ภาษาอังกฤษ CEFR 

ระดับประถมศึกษา  

 

 

- 

 

 

๓5,000 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

๓5,000 กุมภาพันธ 

256๘ 

ครูกลุมสาระการ

เรียนรูภาษา 

ตางประเทศ 

 

7. ตรวจสอบ (C) 

ตรวจสอบความถูกตอง

ของกิจกรรมตาม

ปฏิทินกิจกรรม

โครงการ  

- - - - - - มีนาคม 

256๘ 

ครูกลุมสาระการ

เรียนรูภาษา 

ตางประเทศ 

๘. สรุปโครงการกจิกรรม 

(A) 

- สรุปกิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผูเรียนกลุม

สาระการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ  

ตามปฏทินกิจกรรม

โครงการ  

- - - - - - มีนาคม 

256๘ 

ครูกลุมสาระการ

เรียนรูภาษา 

ตางประเทศ 

 

6. การวัดผลประเมินผล 



๑๑๖ 

 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนรอยละ 100 มีเจตคติที่ดีและไดเขา

รวมกิจกรรมภาษาอังกฤษและภาษาจีน 

2. นักเรียนรอยละ 70 มีกระบวนการคิดข้ันสูง

สูมาตรฐานสากล ดวยทักษะการคิดอยางมี

วิจารณญาณ   คิดเชิงระบบ คิดสรางสรรค และ

คิดแกปญหา 

3. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4-6 

(MEP) รอยละ 100 ไดเขาสอบวัดความรู

ทดสอบความสามารถทางภาษาอังกฤษ CEFR 

ระดับประถมศึกษา 

4. นักเรียนรอยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ตามคา

เปาหมายของโรงเรียน 

5. นักเรียนไมนอยกวา 10 คน มีทักษะทาง

ภาษาอังกฤษและภาษาจีน เขารวมประกวด

แขงขันทางภาษาอังกฤษและภาษาจีนตาม

ความสามารถ สูความเปนเลิศทางวิชาการ 

 

1. การเขารวมกิจกรรม

ภาษาอังกฤษและภาษาจีน 

 

2. การทดสอบ 

- การสังเกตพฤติกรรม 

 

 

3. การทดสอบผานระบบ

ออนไลน 

 

 

4. ทดสอบปลายภาคเรียน 

 

5. ทดสอบความสามารถทาง

ภาษาอังกฤษและภาษาจีนตาม

เกณฑกิจกรรม 

 

1. แบบประเมินเจตคติ 

- แบบทดสอบ 

 

2. แบบทดสอบ 

 

 

 

3. แบบทดสอบความสามารถทาง

ภาษาอังกฤษ CEFR ระดับ

ประถมศึกษา 

 

4. แบบทดสอบปลายภาคเรียน 

 

5. แบบทดสอบทักษะทาง

ภาษาอังกฤษและภาษาจีนตาม

ความสามารถ 

 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีเจตคตทิี่ดีและไดเขารวมกิจกรรม

ภาษาอังกฤษและภาษาจีน อยูในระดับดีเย่ียม 

2. นักเรียนมีกระบวนการคิดข้ันสูงสู

มาตรฐานสากล ดวยทักษะการคิดอยางมี

วิจารณญาณ   คิดเชิงระบบ คิดสรางสรรค และ

คิดแกปญหาอยูในระดับดีเยี่ยม 

3. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4-6 

(MEP) ไดเขาสอบวัดความรูทดสอบ

ความสามารถทางภาษาอังกฤษ CEFR ระดบั

ประถมศึกษา ผานเกณฑระดับ A1 

4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ตามคาเปาหมายของ

โรงเรียน 

5. นักเรียนมีทักษะทางภาษาอังกฤษและ

ภาษาจีน เขารวมประกวดแขงขันทาง

 

1. การเขารวมกิจกรรม

ภาษาอังกฤษและภาษาจีน 

2. การทดสอบ 

- การสังเกตพฤติกรรม 

 

 

3. การทดสอบผานระบบ

ออนไลน 

 

 

4. การทดสอบปลายภาคเรยีน 

 

 

1. แบบประเมินเจตคติ 

- แบบทดสอบ 

2. แบบทดสอบ 

 

 

 

3. แบบทดสอบความสามารถทาง

ภาษาอังกฤษ CEFR ระดับ

ประถมศึกษา 

 

4. แบบทดสอบปลายภาคเรียน 

 



๑๑๗ 

 

เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมอืประเมนิ 

ภาษาอังกฤษและภาษาจีนตามความสามารถ สู

ความเปนเลิศทางวิชาการ ไดรับรางวัลประดับ

เหรียญทอง  

5. การทดสอบความสามารถทาง

ภาษาอังกฤษและภาษาจีนตาม

เกณฑกิจกรรม 

 

 

5. แบบทดสอบทักษะทาง

ภาษาอังกฤษและภาษาจีนตาม

ความสามารถ 

 

 

7. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

    7.1 นักเรียนสามารถส่ือสารภาษาองักฤษตามสถานการณในชีวิตประจำวันได 

    7.2 นักเรียนเขาใจความหมายของภาษาจีนและนำไปปรับใชในชีวิตประจำวนัได 

7.3 นักเรียนนำผลคะแนนของการทดสอบความสามารถทางภาษาอังกฤษ CEFR ไปใชในการพัฒนาทักษะทาง

ภาษาในอนาคตตอไป 

    7.4 นักเรียนมีทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ   คิดเชิงระบบ คิดสรางสรรค และคิดแกปญหา 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรับผิดชอบกิจกรรม 

                                      (นางสาวเบญญา จันทรวิจิตร) 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

                                                                    

 

   ลงชื่อ 

                                                                     (นางดารณี คุณอนนัต) 

                                                                                ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑๘ 

 

กิจกรรม   พัฒนาคุณภาพผูเรียนดวยกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

กลุมงาน   บริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอท่ี ๒ : สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ ๒ : สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี ๒ : สรางความเปนเลิศทางการจัดการเรียนรูในรูปแบบ Active Learning 

ลักษณะโครงการ                     โครงการใหม         โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ    นางสาวฐิติการย ฤทธิชัยนุวัฒน   

ระยะเวลาดำเนินงาน   ๑๗   พฤษภาคม  ๒๕๖๗  ถึง   ๓๑  มีนาคม  ๒๕๖๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

    มาตรฐานท่ี  ๑  ๑.๑ ผูเรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 

      ๑.๒ ผูเรยีนมีคณุลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 

๑. หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  ๒๕๕๑ มุงใหผูเรียนได

พัฒนาตนเองตามศักยภาพ พัฒนาอยางรอบดานเพื่อความเปนมนุษยที่สมบูรณ ทั้งรางกาย สติปญญาอารมณและ

สังคม เสริมสรางใหเปนผูมีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ปลูกฝงและสรางจิตสำนึกของการทำประโยชนเพ่ือสังคม 

สามารถจัดการตนเองไดและอยูรวมกับแนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ผูอ่ืนอยางมีความสุข  

โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ไดเล็งเห็นความสำคัญจึงไดจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนสงเสริมใหผูเรียนไดรูจักตนเอง 

รู ร ักษสิ ่งแวดลอม สามารถคิดตัดสินใจ คิดแกปญหา กำหนดเปาหมาย วางแผนชีวิตทั ้งดานการเรียนและอาชีพ 

สามารถปรับตนไดอยางเหมาะสม มุงพัฒนาผูเรียนใหมีระเบียบวินัย ความเปนผูนำผูตามที่ดี ความรับผิดชอบ การ

ทำงานรวมกัน การรูจักแกปญหา การตัดสินใจที่เหมาะสม ความมีเหตุผล การชวยเหลือแบงปน โดยจัดใหสอดคลอง

กับความสามารถความถนัด และความสนใจของผูเรียน ใหไดปฏิบัติดวยตนเองในการศึกษาวิเคราะห วางแผน ปฏิบัติ 
ตามแผน ประเมิน และปรับปรุงการทำงาน เนนการทำงานรวมกันเปนกลุมตามความเหมาะสม สงเสริมใหผูเรียน

บำเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอสังคม ตามความสนใจในลักษณะของจิตอาสา เพ่ือแสดงถึงความรับผิดชอบ ความดีงาม 

ความเสียสละตอสังคม และการมีจิตสาธารณะ 
๒. วัตถุประสงค 

๒.๑ เพื่อใหผูเรียนไดพัฒนาตนเองตอบสนองความสนใจความถนัด และความตองการของผูเรียนตามความ

แตกตางระหวางบุคคลเนนการใหผูเรียนเห็นคุณคาของวิชาความรู อาชีพและการดำเนินชีวิตที่ดีงาม 

 ๒.๒ เพื่อปลูกฝงและสงเสริมจิตสำนึกการทำประโยชนตอสังคมของผูเรียน สนับสนุนคานิยมที่ดีงามและ

เสริมสรางคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  

๒.๓ เพื่อใหผูเรียนพัฒนาทักษะชีวิตในการฝกการทำงานและการใหบริการดานตาง ๆ ทั้งที่เปนประโยชนตอ

ตนเองและตอสวนรวม เสริมสรางความมีน้ำใจ ความเอื้ออาทร ความเปนพลเมืองดี และ ความรับผิดชอบตอตนเอง 

ครอบครัวและสังคม  



๑๑๙ 

 

๓. เปาหมาย  

๓.๑. เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนมีเวลาการเขารวมกิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน และกิจกรรมเพื่อสังคมและ

สาธารณประโยชนไมนอยกวารอยละ ๘๐ ของเวลาเรยีน  

๓.๑.๒ นักเรียนระดับชั ้น ป. ๑ – ๖ รอยละ ๘๐ ไดเขารวมกิจกรรมเขาคายลูกเสือ-เนตรนารี                    

และคายคุณธรรมจริยธรรม ปการศึกษาละหนึ่งครั้ง 

๓.๑.๓ นักเรียนทุกระดับชั้น รอยละ ๘๐ เขารวมกิจกรรม มีการปฏิบัติกิจกรรมและมีผลงาน ชิ้นงานและ

คุณลกัษณะตามเกณฑของแตละระดับชั้น 

 ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

๓.๒.๑ นักเรียนไดรับการพัฒนาตนเองสงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหรู จักตนเองรูรักษสิ่งแวดลอม 

สามารถคิดตัดสินใจ คิดแกปญหา กำหนดเปาหมาย วางแผนชีวิตทั้งดานการเรียนและอาชีพ สามารถปรับตน

ไดอยางเหมาะสม 

๓.๒.๒ นักเรียนมีระเบียบวินัย ความเปนผูนำผูตามที่ดี ความรับผิดชอบ การทำงานรวมกัน การรูจัก

แกปญหา การตัดสินใจที่เหมาะสม ความมีเหตุผล การชวยเหลือแบงปน มีการเอ้ืออาทรและสมานฉันท 

๓.๒.๓ นักเรียนไดพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะกระบวนการคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล บำเพ็ญตนใหเปน

ประโยชนตอสังคม ชุมชน และทองถ่ินตามความสนใจในลักษณะอาสาสมัคร 

๔. แหลงที่มางบประมาณ 

 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

๑. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา ๑๔๐,๖๕๐ 

๒. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ๔๐๒,๕๕๐ 

๓. เงินรายไดสถานศึกษา ๑๘๖,๒๐๐ 

๔. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

๕. งบอื่น ๆ........................................... - 

รวม ๗๒๙,๔๐๐ 

  

หมายเหตุ  ถัวจายทุกรายการ 

 

 

 

 

 

 

 



๑๒๐ 

 

๕. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบแทน 
คา 

ใชสอย 
คาวัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๑. 

 

ขั้นเตรียมการ (P) 

๑.๑ ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 

๑.๒ แตงตั้งคณะกรรมการดำเนิน

กิจกรรม 

๑.๓ ประชุมคณะกรรมการวาง

แผนการดำเนินการประจำป

การศึกษา 

- - 

 

 

- - - - ๑๗ ถึง 

๓๑ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๖ 

นางสาวฐิติการย 

ฤทธิชัยนุวัฒน

และ 
หัวหนาสายชั้น 

๒. 

 

ขั้นดำเนนิการ (D) 

๒.๑ กิจกรรมแนะแนว 10,00

0 

10,00

0 

19,40

0 

- - ๓๙,๔๐๐ ๑๗  

พ.ค.๖๖ 

ถึง ๓๑ 

มี.ค.๖๗ 

นางนฤมล 

เปลี่ยนแพ และ 

หัวหนาสายชั้น 

๒.๒ กิจกรรมนักเรียน 

(ลูกเสือ – เนตรนารี, กิจกรรม

ชุมนุม) 

30,000 50,000 40,000 - - ๑๒๐,๐๐๐ 
๑๗  

พ.ค.๖๖ 

ถึง ๓๑ 

มี.ค.๖๗ 

-นางสาว 

ฐิติการย ฤทธิชยั

นุวัฒน 
-นางสาว 
บริสุทธิ์ธรรม 

พิมพศิร ิ

๒.๓ กิจกรรมเพ่ือสังคมและ

สาธารณประโยชน 

10,000 30,000 20,000 - - ๖๐,๐๐๐ ๑๗  

พ.ค.๖๖ 

ถึง ๓๑ 

มี.ค.๖๗ 

นางสาวฐิติการย 

ฤทธิชัยนุวัฒน

และ 
หัวหนาสายชั้น 

๒.๔ สื่อและวัสดุอุปกรณทาง

ลูกเสือ 

- - ๑๐,๐๐๐ - - ๑๐,๐๐๐ ๑๗  

พ.ค.๖๖ 

ถึง ๓๑ 

มี.ค.๖๗ 

นางสาวฐิติการย 

ฤทธิชัยนุวัฒน

และ 
หัวหนาสายชั้น 

๒.๕ กิจกรรมวันสำคัญทางลูกเสือ - ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ - - ๑๐,๐๐๐ ๑๗  

พ.ค.๖๖ 

ถึง ๓๑ 

มี.ค.๖๗ 

นางสาวฐิติการย 

ฤทธิชัยนุวัฒน

และ 
หัวหนาสายชั้น 

 ๒.๖ กิจกรรมเขาคายลูกเสือ-

เนตรนารี (เดยแคมป) และคาย

คุณธรรมจริยธรรม ป.๑ 

5,000 30,000 10,000 - - ๔๕,๐๐๐ ๑๗  

พ.ค.๖๖ 

ถึง ๓๑ 

มี.ค.๖๗ 

หัวหนาสายชั้น 

ป.๑ 

และคณะ 



๑๒๑ 

 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบแทน 
คา 

ใชสอย 
คาวัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

 ๒.๗ กิจกรรมเขาคายลูกเสือ-

เนตรนารี (เดยแคมป) และคาย

คุณธรรมจริยธรรม ป.๒ 

5,000 30,000 10,000 - - ๔๕,๐๐๐ ๑๗  

พ.ค.๖๖ 

ถึง ๓๑ 

มี.ค.๖๗ 

หัวหนาสายชั้น 

ป.๒ 

และคณะ 

๒ ขั้นดำเนนิการ  (D) 

๒.๘ กิจกรรมเขาคายลูกเสือ-

เนตรนารี (เดยแคมป) และคาย

คุณธรรมจริยธรรม ป.๓ 

10,000 25,000 20,000 - - ๕๕,๐๐๐ ๑๗  

พ.ค.๖๖ 

ถึง ๓๑ 

มี.ค.๖๗ 

 หัวหนาสาย

ช้ันป.๓ 

และคณะ 

๒.๙ กิจกรรมเขาคายลูกเสือ-

เนตรนารี (คายพักแรม) และ

คายคุณธรรมจริยธรรม ป.๔ 

20,000 55,000 20,000 - - ๙๕,๐๐๐ ๑๗  

พ.ค.๖๖ 

ถึง ๓๑ 

มี.ค.๖๗ 

หัวหนาสายชั้น 

ป.๔ 

และคณะ 

๒.๑๐ กิจกรรมเขาคายลูกเสือ-

เนตรนารี (คายพักแรม) และ

คายคุณธรรมจริยธรรม ป.๕ 

25,000 75,000 20,000 - - ๑๒๐,๐๐๐ ๑๗  

พ.ค.๖๖ 

ถึง ๓๑ 

มี.ค.๖๗ 

หัวหนาสายชั้น 

ป.๕ 

และคณะ 

๒.๑๑ กิจกรรมเขาคายลูกเสือ-

เนตรนารี (คายพักแรม) และ

คายคุณธรรมจริยธรรม ป.๖ 

30,000 80,000 20,000 - - ๑๓๐,๐๐๐ ๑๗  

พ.ค.๖๖ 

ถึง ๓๑ 

มี.ค.๖๗ 

หัวหนาสายชั้น 

ป.๖ 

และคณะ 

๓. 

 

ขั้นตรวจสอบและประเมินผล  (C) 

๓.๑ กำกับติดตามการดำเนินการ

ตามแผนปฏิบัติการ 

๓.๒ ตรวจสอบผลการปฏิบัติงานให

สอดคลองกับวัตถุประสงค 

เปาหมายตามแผนการดำเนินงาน                  

- - - - - - ๑๗  

พ.ค.๖๖ 

ถึง ๓๑ 

มี.ค.๖๗ 

นางสาวฐิติการย 

ฤทธิชัยนุวัฒน

และ 
หัวหนาสายชั้น 

๔. 

 

ขั้นสรปุ รายงานผล และปรับปรุง  (A) 

๔.๑  สรุปกิจกรรมพัฒนา 

ผูเรียนแตละสายชั้น 

๔.๑  สรุปการรายงานผล รักษา

สภาพและการพัฒนาอยาง

ตอเน่ือง                 

- - - - - - ๑ ถึง ๓๑ 
มี.ค.๖๗ 

นางสาวฐิติการย 

ฤทธิชัยนุวัฒน

และ 

หัวหนาสายชั้น 

รวม ๑๔๕,๐๐๐ ๓๙๐,๐๐๐ ๑๙๔,๔๐๐ - - ๗๒๙,๔๐๐ บาท 



๑๒๒ 

 

๖. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

๑. นักเรยีนมีเวลาการเขารวมกิจกรรมแนะ

แนวกิจกรรมนักเรียน และกิจกรรมเพ่ือสังคม

และสาธารณประโยชนไมนอยกวารอยละ 

๘๐ ของเวลาเรียน  

๒. นักเรียนระดับชั้น ป. ๑ – ๖ รอยละ ๘๐ 

ไดเขารวมกิจกรรมเขาคายลูกเสือ-เนตรนารี 

และคายคุณธรรมจริยธรรม   ปการศึกษาละ

หนึ่งครั้ง 

๓. นักเรยีนทุกระดับชัน้ รอยละ ๘๐ เขารวม

กิจกรรม มีการปฏิบัติกิจกรรมและมีผลงาน 

ชิ้นงานและคุณลักษณะตามเกณฑของแตละ

ระดับชัน้ 

 

-  การประเมินกิจกรรมแนะแนว 

-  การประเมินกิจกรรมนักเรียน 

-  การประเมินกิจกรรมเพื่อสังคม 

   และสาธารณประโยชน 

 

- แบบบันทึกการเขารวมกิจกรรม 

 

 

- แบบประเมินชิ้นงาน 

- การบันทึกผลการดำเนินกิจกรรม 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจตอ

การเขารวมกิจกรรม 

 

 

 

- แบบบันทึกอาคารสถานท่ี 

 

 

- แบบประเมินชิ้นงาน 

 

เชิงคุณภาพ 

๑. นักเรยีนไดรับการพัฒนาตนเองสงเสริม

และพัฒนาผูเรียนใหรูจักตนเองรูรักษ

สิ่งแวดลอม สามารถคิดตัดสนิใจ คดิ

แกปญหา กำหนดเปาหมาย วางแผนชวิีตทั้ง

ดานการเรียนและอาชีพ สามารถปรับตนได

อยางเหมาะสม 

๒. นักเรยีนมีระเบียบวินัย ความเปนผูนำผู

ตามที่ดี ความรบัผิดชอบ การทำงานรวมกัน 

การรูจักแกปญหา การตัดสินใจที่เหมาะสม 

ความมีเหตุผล การชวยเหลือแบงปน มีการ

เอ้ืออาทรและสมานฉันท 

๓. นักเรยีนไดพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะ

กระบวนการคดิวิเคราะหอยางมเีหตุผล 

บำเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอสังคม ชุมชน 

และทองถ่ินตามความสนใจในลกัษณะ

อาสาสมัคร 

 

-  แบบประเมินคุณลักษณะอันพึง

ประสงคของผูเรียน ตามหลักสูตร

แกนกลางขั้นพื้นฐาน 

 

 

 

- แบบประเมินสมรรถนะผูเรียน  

 

 

 

 

 

- แบบประเมินชิ้นงาน 

- การบันทึกผลการดำเนินกิจกรรม 

 

-  แบบบันทึกคุณลกัษณะอันพึง

ประสงคของผูเรียน ตาม

หลักสูตรแกนกลางข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

 

- แบบบันทึกสมรรถนะผูเรียน

รายบุคคล 

 

 

 

 

- แบบประเมินชิ้นงาน 

 

 

 

 

 



๑๒๓ 

 

๗. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นักเรียนไดรบัการพฒันาตนเองสงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหรูจักตนเอง รูรักษสิ่งแวดลอม สามารถคิดตัดสินใจ 

คิดแกปญหา กำหนดเปาหมาย วางแผนชีวิตทั้งดานการเรียนและอาชีพ สามารถปรับตนไดอยางเหมาะสม ความมี

ระเบียบวินัย ความเปนผูนำผูตามที่ดี ความรับผิดชอบ การทำงานรวมกัน การรูจกัแกปญหา การตัดสินใจที่เหมาะสม 

ความมีเหตุผล การชวยเหลือแบงปน มีการเอื ้ออาทรและสมานฉันท ตลอดจนมีการพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะ

กระบวนการคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล บำเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอสังคม ชุมชน ตามความสนใจในลักษณะจิต

สาธารณะ 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                    (นางสาวฐิติการย ฤทธชิัยนุวัฒน) 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                          ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๒๔ 

 

โครงการ       กิจกรรมวันวิชาการ 

กลุมงาน   กลุมบริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ ๓ : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ ๓ : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี ๑ : เพิ่มประสิทธิภาพความเปนเลิศทางวิชาการผานกระบวนการคิดขั้นสูง 

                                          ขอที่ ๒ : สรางความเปนเลิศทางการจัดการเรียนรูในรูปแบบ Active Learning 

ลักษณะโครงการ             โครงการใหม           โครงการตอเน่ือง 

ผูรับผิดชอบ              นางสาวบรสิุทธิธ์รรม  พิมพศิริ  

ระยะเวลาดำเนินงาน             ๑๖  พฤษภาคม  ๒๕๖๗ สิ้นสุดโครงการ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

                                       มาตรฐานที่ ๑  ผลลัพธของการเรียนรู 

๑. หลักการและเหตุผล 

 การพัฒนานักเรียนอยางเปนองครวมทั้งดานความรู ทักษะ เจตคติ และคุณลักษณะที่ผสมผสานเขาดวยกัน

เปนความสามารถ นำมาประยุกตใชในการเรียนรู  การทำงาน การใชชีว ิตและการแกปญหาสถานการณใน

ชีวิตประจำวัน เพื่อใหนักเรียนเกิดสมรรถนะโดยสมรรถนะเปนคุณสมบัติที่ชวยใหบุคคลประสบความสำเร็จในการ

ทำงาน สมรรถนะจึงเปนผลลัพธที่พึงประสงคของการศึกษาและการเรียนรู ดังโครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ไดกำหนดสมรรถนะหลัก ไดแก การจัดการตนเอง (Self-

Management: SM)   การคิดขั ้นสูง (Higher Order Thinking: HOT) การสื ่อสาร (Communication: CM)  การ

รวมพลังทำงานเปนทีม (Teamwork and Collaboration: TC) การเปนพลเมืองที่เขมแข็ง (Active Citizen: AC)   

การอยูรวมกับธรรมชาติ และวิทยาการอยางยั่งยืนและศักยภาพ (Sustainable coexistence with living in the 

harmony of nature and science: SLNS) เพื ่อพัฒนานักเรียนใหเกิดสมรรถนะสำคัญที ่จะเปนประโยชนตอการ

ดำรงชีวิตอยางมีคุณภาพ มีความสอดคลองกับบริบทของสังคมและวัฒนธรรมในสถานการณที่หลากหลาย ซึ่งโรงเรียน

อนุบาลสามเสนฯ เห็นความสำคัญในการพัฒนานักเรียนใหมีสมรรถนะหลัก  จึงนำมาบูรณาการกับชุมนุมและการ

จัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา เพื่อใหนักเรียนแตละคนพัฒนาสมรรถนะ ความรู ทักษะการคิดวิเคราะห การคิด

สรางสรรค โดยใชวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร และคณิตศาสตรดวยการเรียนรูแบบ Active Learning ที่

เนนพัฒนาทักษะกระบวนการคิด การเรียนรูจากสถานการณจริง เนนการลงมือปฏิบัติ มีแนวทางในการพัฒนา

สมรรถนะที่ตนเองมีไปตอยอดเปนอาชีพที่ตนอยากเปนกิจกรรมชุมนุมจึงเปนกิจกรรมที่นักเรียนสามารถเลือกเรียนได

ตามสนใจของนักเรียน ทางโรงเรียนจึงนำหลักการและแนวคดิในขางตนมาบูรณาการเปนกิจกรรมวันวิชาการในหัวขอ 

“สมรรถนะสูอาชีพที่อยากเปน” จัดสอนในกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ไดแก ชุมนุมและบูรณาการสะเต็ม ที่ครูออกแบบ

กิจกรรมตามอาชีพที่นักเรียนอยากเปนตามสมรรถนะที่ตนมี โดยนักเรียนนำความรู ทักษะและความสนใจของนักเรียน 

มาสรางนวัตกรรมดวยกระบวนการสะเต็มศึกษา แลวสามารถนำไปใชตอยอดสำหรับอาชีพที่นักเรียนสนใจได  

ทางโรงเรียนเห็นความสำคัญในการพัฒนานักเรียนใหเกิดสมรรถนะสำคัญที่จะเปนประโยชนตอการดำรงชีวิต

อยางมีคุณภาพ  จึงจัดกิจกรรมวันวิชาการขึ้น เพื่อเปนเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู นำเสนอนวัตกรรมของตนเองใหผูอื่นได

รวมเรียนรู และเปนการเผยแพรสูสาธารณชน   

 



๑๒๕ 

 

๒.  วัตถุประสงค    

      ๒.๑ เพื่อใหนักเรียนนำความรู ทักษะและความสนใจตามสมรรถนะ  มาสรางนวัตกรรมดวยกระบวนการสะเต็ม

ศึกษา แลวสามารถนำไปใชตอยอดสำหรับอาชีพที่นักเรียนสนใจได  

      ๒.๒ เพ่ือใหนักเรียนลงมือปฏิบัติจริง เปนนวัตกร สามารถสรางหรือผลิตนวัตกรรมไปเผยแพรหรือสงตอใหผูอ่ืนได

เรยีนรูได   

๓. เปาหมาย  

    ๓.๑  เชิงปริมาณ 

              ๓.๑.๑ นักเรียนรอยละ ๘๐ นำความรู  ทักษะและความสนใจตามสมรรถนะ มาสรางนวัตกรรมดวย

กระบวนการสะเต็มศึกษา แลวสามารถนำไปใชตอยอดสำหรับอาชีพที่นักเรียนสนใจได 

              ๓.๑.๒ นักเรียนรอยละ ๘๐ ลงมือปฏิบัติจริง เปนนวัตกร สามารถสรางหรือผลิตนวัตกรรมไปเผยแพรหรือ

สงตอใหผูอ่ืนไดเรียนรูได 

     ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

              ๓.๒.๑ นักเรียนนำความรู ทักษะและความสนใจตามสมรรถนะ มาสรางนวัตกรรมดวยกระบวนการสะเต็ม

ศึกษา แลวสามารถนำไปใชตอยอดสำหรับอาชีพที่นักเรียนสนใจ 

              ๓.๒.๒ นักเรียนลงมือปฏิบัติจริง เปนนวัตกร สามารถสรางหรือผลิตนวัตกรรมไปเผยแพรหรือสงตอใหผูอ่ืนไดเรียนรู 

๔. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 

๑. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา - 

๒. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ๙๕,๐๐๐ 

๓. เงินรายไดสถานศึกษา ๕๐,๐๐๐ 

๔. เงินอุดหนุน - 

๕. งบอื่น ๆ - 

รวม ๑๔๕,๐๐๐ 

หมายเหตุ  ถัวจายทุกรายการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๒๖ 

 

๕. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใช

สอย 

คา 

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๑ ประชุมและวางแผนการ

ดำเนินงานในภาคเรียนที่ 

๑ และภาคเรียนที่ ๒(P) 

- - - - - - ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 

 

-นางสาว 

บริสุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-คณะกรรมการ 

๒ จัดทำแผนการจัดการ

เรียนรูแบบระยะยาวใน

กิจกรรมชุมนมุและบูรณา

การสะเต็ม หัวขอ             

“สมรรถนะสูอาชีพที่อยาก

เปน” ประเด็นสถานการณ

ตามสมรรถนะหลัก ไดแก 

๑.การจัดการตนเอง            

๒.การคิดขั้นสูง ๓.การ

ส่ือสาร ๔.การรวมพลัง

ทำงานเปนทีม ๕.การเปน

พลเมอืงท่ีเขมแข็ง ๖.การ

อยูรวมกับธรรมชาติ และ

วิทยาการอยางย่ังยืนและ

ศักยภาพ (D) 

- - - - - - ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗  

ถึง 

 ๒๘ 

กุมภาพันธ 

๒๕๖๘ 

-นางสาว 

บริสุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

๓ จัดนักเรียนแตละคนตาม                  

อาชีพที่อยากเปนและ

สมรรถนะที่ตนเองมีและ

จัดกิจกรรมการเรยีนรูแบบ

ระยะยาวในกิจกรรมชุมนุม

และบูรณาการสะเต็ม 

หัวขอ “สมรรถนะสูอาชพี

ที่อยากเปน” ประเด็น

สถานการณตามสมรรถนะ

หลัก ไดแก ๑.การจัดการ

ตนเอง  ๒.การคิดขั้นสูง  

๓.การสื่อสาร ๔.การรวม

พลังทำงานเปนทีม ๕.การ

เปนพลเมืองที่เขมแข็ง          

๖.การอยูรวมกับธรรมชาติ 

และวิทยาการอยางยั่งยืน

และศักยภาพ (D) 

- - ๙๕,๐๐๐ - - ๙๕,๐๐๐ ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 

 ถึง 

 ๒๘ 

กุมภาพันธ 

๒๕๖๘ 

-นางสาว 

บริสุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

 



๑๒๗ 

 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใช

สอย 

คา 

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๔ นเิทศ กำกับและติดตาม

การจัดกิจกรรมชุมนุม และ

บูรณาการสะเต็ม(D) 

- - - - - - ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗ ถึง 

๒๘ 

กุมภาพันธ 

๒๕๖๘ 

-นางสาว 

บริสุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

๕ จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู

ในงานวันวิชาการหวัขอ 

“สมรรถนะสูอาชีพที่อยาก

เปน” ประเด็นสถานการณ

ตามสมรรถนะหลัก ไดแก 

๑.การจัดการตนเอง         

๒.การคิดขั้นสูง  ๓.การ

ส่ือสาร ๔.การรวมพลัง

ทำงานเปนทีม ๕.การเปน

พลเมอืงท่ีเขมแข็ง          

๖.การอยูรวมกับธรรมชาติ 

และวิทยาการอยางยั่งยืน

และศักยภาพ (C) 

- - ๕๐,๐๐๐ - - ๕๐,๐๐๐ ๑๔

กุมภาพันธ 

๒๕๖๘ 

-นางสาว 

บริสุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-คณะกรรมการ 

๖ สรุปผลการดำเนินงาน(A) - - - - - - ๑-๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

-นางสาว 

บริสุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

 

 

๖. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

๖.๑ นักเรียนรอยละ ๘๐ นำความรู 

ทักษะและความสนใจตามสมรรถนะ  

มาสรางนวัตกรรมดวยกระบวนการ            

สะเต็มศึกษา แลวสามารถนำไปใชตอ

ยอดสำหรับอาชีพที่นักเรียนสนใจได 

๖.๒ นักเรียนรอยละ ๘๐ ลงมือปฏิบัติ

จริง เปนนวัตกร สามารถสรางหรือ

 

-การทำแบบประเมินผลงานหรือนวัตกรรม 

 

 

 

 

-การทำแบบประเมินผลงานหรือนวัตกรรม 

 

 

-แบบประเมินผลงานหรือนวัตกรรม 

 

 

 

 

-แบบประเมินผลงานหรือนวัตกรรม 

 



๑๒๘ 

 

เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

ผลิตนวตักรรมไปเผยแพรหรือสงตอให

ผูอื่นไดเรียนรู 

เชงิคุณภาพ 

๖.๓ นักเรียนนำความรู ทักษะและ

ความสนใจตามสมรรถนะ  มาสราง

นวัตกรรมดวยกระบวนการสะเต็ม

ศึกษา แลวสามารถนำไปใชตอยอด

สำหรับอาชพีที่นักเรียนสนใจได 

๖.๔ นักเรียนลงมือปฏิบัติจริง  

เปนนวัตกร สามารถสรางหรือผลิต

นวัตกรรมไปเผยแพรหรือสงตอให

ผูอื่นไดเรียนรูได 

 

-การทำแบบประเมินผลงานหรือนวตักรรม 

 

 

 

-การทำแบบประเมินผลงานหรือนวตักรรม 

 

 

-แบบประเมินผลงานหรือนวัตกรรม 

 

 

 

-แบบประเมินผลงานหรือนวัตกรรม 

 

 

๗. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

    ๗.๑ นักเรียนนำความรู ทักษะและความสนใจตามสมรรถนะ  มาสรางนวัตกรรมดวยกระบวนการสะเต็มศึกษา 

แลวสามารถนำไปใชตอยอดสำหรับอาชพีที่นักเรียนสนใจได 

   ๗.๒ นักเรียนลงมือปฏิบตัิจรงิ เปนนวัตกร สามารถสรางหรือผลิตนวัตกรรมไปเผยแพรหรือสงตอใหผูอ่ืนไดเรียนรู 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                       (นางสาวบริสุทธิ์ธรรม พิมพศริิ) 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 

 

                                                        

 ลงชื่อ………………………………………………… 

                                                             (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                                ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

 

 



๑๒๙ 

 

โครงการ    พัฒนาศักยภาพนักเรียนตามความสามารถสูความเปนเลิศทางวิชาการ 

กลุมงาน   บริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ ๓ : ยกระดับคณุภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอท่ี ๓ : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอที่ ๑ : เพิ่มประสิทธิภาพความเปนเลิศทางวิชาการผานกระบวนการการคิดขั้นสูง 

ลักษณะโครงการ       โครงการใหม   โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ    นางสาวอมรรัตน เพชรมาศศรี    

ระยะเวลาดำเนินงาน   ๑๗  พฤษภาคม ๒๕๖๗  ถึง  ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

    มาตรฐานท่ี ๑ ผลลัพธของการเรียนรู 

๑. หลักการและเหตุผล 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ และแกไขเพ่ิมเติมพุทธศักราช ๒๕๔๕ ไดกำหนดสิทธิ

ของเด ็กที ่มีความสามารถพิเศษไวอยางชัดเจน มาตรา ๑๐ วรรค ๔ วาการจัดการศึกษาสำหรับบุคคลซึ ่งมี

ความสามารถพิเศษ ตองจัดดวยรูปแบบที่เหมาะสมโดยคำนึงถึงความสามารถของบุคคลนั้น เด็กแตละคนมีศักยภาพ

ดานตาง ๆในตัวเองไมเทากัน เด็กบางคนมีความสามารถบางประการโดดเดนกวาคนอื่น ๆ  หากไดรับการพัฒนา

ความสามารถพิเศษของเด็กจะเปนประโยชนอยางยิ่ง กลุมสาระการเรียนรูตาง ๆมีนักเรียนความสามารถพิเศษเฉพาะ

ทาง จึงเห็นควรอยางยิ่งใหเขาไดพัฒนาความสามารถใหเต็มศักยภาพที่มีอยูทั้งการเพิ่มพูนความรูและการแลกเปลี่ยน

ประสบการณจากการแขงขันวิชาการระดับโรงเรยีน ระดับเขต ระดับภาค ระดับประเทศ และระดับนานาชาติ 

 โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ไดเห็นความสำคัญที่จะพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถพิเศษในกลุมสาระการ

เรยีนรูตาง ๆ ใหไดรับการสงเสริม สนับสนุน ปรับเปลี่ยน และเปดกวางใหนักเรียนไดพัฒนาศักยภาพใหมีความเปนเลิศ 

สามารถแสดงศกัยภาพในเชิงสรางสรรค สูเวทีสากลได 

๒. วัตถุประสงค 

 ๒.๑ เพ่ือพัฒนานักเรียนในดานความรู ทักษะ ความสามารถพิเศษเฉพาะทางทุกกลุมสาระการเรียนรู 

 ๒.๒ เพื่อสงเสริมนักเรียนที่มีความรู ทักษะ ความสามารถแตละดานในกลุมสาระเขาประกวดแขงขันเพื่อ

พัฒนาตนเองและพัฒนาสูความเปนเลิศระดับเขต ระดับภาค ระดับประเทศ และนานาชาติ 

 ๒.๓ เพ่ือมุงสูความเปนเลิศทางวิชาการของโรงเรียน  

๓. เปาหมาย  

๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนรอยละ ๒๕ ในแตละกลุมสาระการเรียนรูมีนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษไดรับการ

พัฒนาสงเสริมสนับสนุนและพัฒนาศักยภาพใหมีความเปนเลิศ 

๓.๑.๒ นักเรียนในกลุมสาระการเรียนรู ไดเขารวมแขงขันทางวิชาการในระดับตาง ๆ ไดรางวัลในระดับ

เขตพ้ืนที่ทุกกลุมสาระการเรยีนรู  ระดับภาค ระดับชาติ และนานาชาติ 



๑๓๐ 

 

 ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

๓.๒.๑ นักเรียนในแตละกลุมสาระการเรียนรูไดรับการพัฒนาและมีผลงานโดดเดนไดรับการพิจารณา 

       สงเขาประกวดในระดับตาง ๆ มีผลงานเปนที่ประจักษ 

๓.๒.๒ นักเรียนในแตละกลุมสาระการเรียนรูไดเขารวมการแขงขันทางวิชาการในระดับตาง ๆ สราง

ชื่อเสยีงใหตนเองและโรงเรียน 

 

๔. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

๑. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา ๘๗,๓๐๐ 

๒. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน - 

๓. เงินรายไดสถานศึกษา - 

๔. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

๕. งบอื่น ๆ คาใชสอย - 

รวม ๘๗,๓๐๐ 

หมายเหตุ ถัวจายทุกรายการ 

 

๕. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๑ นำเสนอ 

โครงการตอ

คณะกรรมการ

จัดทำแผนปฏิบัติ

การของโรงเรยีน 

- - - - - - ๑๐ 

เม.ย. 

๖๗ 

นางสาว

อมรรัตน 

เพชรมาศศรี   

๒ หัวหนาและครูแต

ละกลุมสาระการ

เรียนรู สำรวจ

นักเรียนที่สอนที่มี

ความสามารถ

เฉพาะแตละดาน 

- - - - - - ๑ มิ.ย. 

๖๗ 

หัวหนา ๘ 

กลุมสาระ 



๑๓๑ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๓ หัวหนาและครูใน

กลุมสาระผลิตสื่อ

นวัตกรรมเพ่ือ

เตรียมความพรอม

ใหนักเรียน 

- 

 

- ๗,๓๐๐ - - ๗,๓๐๐ ๑ มิ.ย. 

๖๗ – 

๓๑ มี.ค.

๖๘ 

หัวหนา ๘ 

กลุมสาระ 

๔ กลุมสาระการเรียนรู

ดำเนินการพัฒนา

สงเสริมนักเรยีนโดย

การเตรียมความ

พรอมเพ่ือเปน

ตัวแทนโรงเรียนเขา

แขงขันในระดับ

ตางๆ 

- ๕๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ - - ๘๐,๐๐๐ ตลอดป

การ 

ศึกษา 

หัวหนา ๘ 

กลุมสาระ 

๕ หัวหนากลุมสาระ

การเรียนรูสรุปผล

การดำเนินงานที่สง

นักเรียนเขา

ประกวดแขงขันใน

แตละระดับ 

- - - - - - ต.ค. ๖๗ 

มี.ค. ๖๘ 

หัวหนา ๘ 

กลุมสาระ 

๖ วิเคราะหสรุปผล

จัดทำรายงานเปน

รูปเลม 

- - - - - - ๓๑ มี.ค. 

๖๘ 

นางสาว

อมรรัตน 

เพชรมาศศรี   

 

 

 

 

 

 

 



๑๓๒ 

 

๖. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

๖.๑ นักเรียนรอยละ ๒๕ ในแตละกลุมสาระ

การเรียนรูมีนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ

ไดรับการพัฒนาสงเสริมสนับสนนุและ

พัฒนาศักยภาพใหมีความเปนเลิศ 

๖.๒ นักเรียนในแตละกลุมสาระ  

(๘ กลุมสาระ) ไดเขารวมแขงขันทางวิชาการ 

 

- แบบประเมินความสามารถพิเศษ 

- ขอสอบ 

 

 

 

- จำนวนรายการที่นักเรียนเขาแขงขัน 

 

- การทดสอบภาคทฤษฎี 

- การสอบภาคปฏิบัติ 

 

 

 

- รางวัลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 

๖.๓ นักเรียนในแตละกลุมสาระการเรียนรู

ไดรับการพัฒนาและมีผลงานโดดเดนไดรับ

การพิจารณาสงเขาประกวดในระดับตาง ๆ 

มีผลงานเปนที่ประจักษ 

๖.๔ นักเรียนในแตละกลุมสาระการเรียนรู

ไดเขารวมการแขงขันทางวิชาการในระดับ

ตาง ๆ สรางชื่อเสียงใหตนเองและโรงเรียน 

 

- แบบสังเกต 

 

 

 

- รายการที่นักเรียนเขาแขงขัน 

 

 

- ผลงานนักเรียน 

- แบบทดสอบ 

- เกียรติบัตร 

 

- ผลงานนักเรียน 

- รางวัลท่ีไดรับ 

 

 

๗. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

 ๗.๑ นักเรียนในแตละกลุมสาระการเรียนรูไดรับการพัฒนา ความรู ทักษะ ความสามารถพิเศษไดเต็มศักยภาพ 

 ๗.๑ นักเรียนในแตละกลุมสาระการเรยีนรูไดมีตัวแทนของนักเรยีนสามารถสงเขาประกวดแขงขันทางวิชาการ 

       ในระดับตางๆได 

 ๗.๓ นักเรียนไดรับรางวัลจากการแขงขันในรายการตาง ๆ ทั้งในระดับเขต ระดับภาค ระดับประเทศ  

       และนานาชาตินักเรียนสรางชื่อเสียงใหตนเอง โรงเรียน สังคม และประเทศชาติ 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรับผิดชอบโครงการ 

                                       (นางสาวอมรรัตน เพชรมาศศรี) 

 

 

 

 

 

 



๑๓๓ 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                           ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓๔ 

 

โครงการ         พัฒนาคุณภาพผูเรียนการจัดการศึกษาเรียนรวม 

กลุมงาน                 กลุมบริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.        ขอท่ี 3 สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 3 สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

สอดคลองกลยุทธ สถานศึกษา  ขอที่ 1 เพิ่มประสิทธิภาพความเปนเลิศทางวิชาการผานกระบวนการคิดขั้นสูง 

ลักษณะโครงการ               โครงการใหม         √    โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ    นางสาวลาวัลย แยมประสงค  

ระยะเวลาดำเนินงาน   16 พฤษภาคม 2567 ถึง 31 มีนาคม 2568 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

    มาตรฐานท่ี 1 ผลลัพธของการเรียนรู 

1. หลักการและเหตุผล 

         เนื ่องจากพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2552 ที ่แสดงเจตนารมณเพื ่อการยกระดับ

การศึกษาของประชาชนใหสูงขึ้น โดยกำหนดสิทธิและโอกาสของประชาชนในการไดรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม

นอยกวา 12 ปที ่ร ัฐตองจัดโดยไมเสียคาใชจาย เด็กและเยาวชนพิการทุกประเภทมีสิทธิ และโอกาสไดรับ

การศึกษาขั้นพื้นฐานเปนพิเศษซึ่งสอดคลองเชื่อมโยงกับพระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ พ.ศ. 

2551 ที่กลาวถึงสิทธิทางการศึกษาของคนพิการในการไดรับโอกาส และบริการทางการศึกษา ในทุกระบบและ

ทุกรูปแบบที่หลากหลายอยางมีคุณภาพ และดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุขตามศักยภาพของแตละบุคคล

และแผนการศึกษาแหงชาติ ฉบับปรับปรุง (พ.ศ.2542-2559) ที่ไดใหความสำคัญกับการนำแผนสูการปฏิบัติ 

เพ่ือเปนกลไกขับเคลื่อนขอเสนอปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองท่ีเนนเปาหมาย 3 ดาน คือ การพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา การขยายโอกาสทางการศึกษา และการสงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการศึกษาสอดคลองกับ

พระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ พ.ศ.2551 มาตรา 5 ที่กลาวถึงสิทธิทางการศึกษาของคน

พิการในการไดรับโอกาสและบริการทางการศึกษาในทุกระบบ และทุกรูปแบบที่หลากหลายอยางมีคุณภาพ และ

ดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุขตามศักยภาพของแตละบุคคลและมาตราที่ 19 ที่กลาววาใหสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษามีหนาที่ดำเนินการจัดการศึกษาโดยเฉพาะการเรียนรวม การนิเทศ กำกับ ติดตามเพื่อใหคนพิการ

ไดรบัการศึกษาอยางทั่วถึงและมีคุณภาพตามที่กฎหมายกำหนด ดังนั้นเพ่ือเปนการประกันสิทธิและโอกาสทางการ

ศึกษา การประเมินคุณภาพ และโอกาสทางการศึกษา ตลอดจนการประกันคุณภาพของการใหบริการทาง

การศึกษาใหกับเด็กและเยาวชนพิการซึ่งจำเปนตองจัดการศึกษาในรูปแบบของ “การจัดการเรียนรวม”เพ่ือใหเด็ก

และเยาวชนพิการสามารถเขาถึงการศึกษาไดอยางทั่วถึง โดยมีเปาหมายเพื ่อพัฒนาใหเปนศูนยบริการทาง

การศึกษาพิเศษที่เขมแข็ง 

               ดังนั ้นโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ซึ ่งเปนโรงเร ียนในสังกัดของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร  จึงไดดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนที่มีความ

ตองการพิเศษ โดยการจัดการเรียนรวม ใหนักเรียนไดเรียนรูกับนักเรียนปกติ เพื่อสงเสริมใหเด็กพิเศษไดรับการ

พัฒนาเต็มศักยภาพ เรียนรูทำกิจกรรมรวมกันอยางมีความสุข เพิ่มประสิทธิภาพความเปนเลิศทางวิชาการผาน

กระบวนการคดิข้ันสูงตามศกัยภาพของนักเรียนเรยีนรวม 



๑๓๕ 

 

2. วัตถุประสงค 

     2.1 เพื่อใหนักเรียนเรียนรวมระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 สามารถเรียนรวมกับนักเรียนปกติไดเต็มศักยภาพ

อยางมีความสุข 

    2.2 เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรท่ีเก่ียวของกับการจัดการศึกษาพิเศษ ใหมีทักษะในการจัดการเรยีนรู การสอนเพื่อ

พัฒนานักเรียนเรียนรวมอยางเต็มศักยภาพ 

    2.3 เพื่อสงเสริมใหครูและบุคลากรในโรงเรียนไดรับสิทธิเปนผูดำเนินการคัดกรองนักเรียนเรียนรวมที่มีความ

ตองการพิเศษไดอยางถูกตองตามกระบวนการ 

    2.4 เพื่อสงเสริมการทำงานรวมกันของทุกภาคสวน ครู ผูปกครอง สถานพยาบาล หนวยงานของรัฐ  ในการสาน

สัมพันธเพ่ือพัฒนาศักยภาพทางการเรียนใหกับนักเรียนเรียนรวมที่มีความตองการพิเศษอยางเต็มศักยภาพ 

3. เปาหมาย  

3.1. เชิงปริมาณ 

              3.1.1 นักเรียนเรียนรวมชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 รอยละ 80  ไดรับการพัฒนาการเรยีนรูเต็มศักยภาพ 

              3.1.2 ครูและบุคลากร รอยละ 80 ที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษานักเรียนที่มีความตองการพิเศษ        

มีทักษะในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนานักเรียนเรียนรวมที่มีความตองการพิเศษตามศักยภาพ 

              3.1.3 ครูและบุคลากรของโรงเรยีนรอยละ 80 ไดรบัสิทธิเปนผูดำเนินการคัดกรองนักเรียนพิเศษ 

              3.1.4 ครู ผูปกครอง สถานพยาบาลและหนวยงานของรัฐรอยละ 80  มีการทำงานรวมกันเพื่อพัฒนา

ศักยภาพนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

     3.2.1 นักเรียนเรียนรวมที่มีความตองการพิเศษทุกคนไดรับสิทธิและโอกาสทางการศึกษาอยางมี

ประสิทธิภาพ ไดรับการดูแลชวยเหลือดานจัดการเรียนรูเต็มศักยภาพ 

     3.2.2  คณะครูและบุคลากรทุกคนมีทักษะในการจัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนที่มีความตองการ

พิเศษ และสงเสริมใหนักเรียนไดรบัการพัฒนาอยางเตม็ศักยภาพ 

     3.2.3  คณะครแูละบุคลากรมคีวามรูความสามารถในการคัดกรองนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 

     3.2.4  คณะผูบริหาร ครู ผูปกครอง หนวยงานของรัฐ ใหความรวมมือ ชวยเหลือดูแลพัฒนาศักยภาพ

ความรูความสามารถใหกับนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา 500 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน - 

3. เงินรายไดสถานศึกษา - 

4. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

5. งบอื่น ๆ........................................... 500 

รวม 1,000 

หมายเหตุ  ถัวจายทุกรายการ 
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5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 
ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผดิชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสด ุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

1. ประชุมคณะกรรมผูรับผิดชอบงานการ

จัดการศึกษาเรยีนรวมและเรียนรวมเพื่อ

สำรวจนักเรยีนที่มีความตองการพิเศษ 

วางแผนสรางความเขาใจกับผูปกครอง

(P) 

- - - - - - 17-30 

พฤษภาคม 

2567 

นางสาวลาวลัย 
นางสาวบริสทุธ์ิ

ธรรม  
ครูประจำชั้น 

2. บันทึกขอมูลลงระบบ SET 

ของการศึกษาพิเศษสวนกลาง 

(D) 

- - - - - - 1 มิถุนายน 

2567 

นางสาวลาวลัย 
 

3. จัดหาอุปกรณการจัดการเรียนรูท่ีมี

ความจำเปนตอการพัฒนาศักยภาพของ

นักเรียนที่มีความตองการพิเศษ(D) 

- - - - - - 31 

พฤษภาคม 

2567 ถึง 

31 มีนาคม 

2568 

นางสาวลาวลัย 
นางสาวบริสทุธ์ิ

ธรรม 
หัวหนาสายชัน้ 
คณะกรรมการ 

4. ดำเนินการใหคณะครูเขาอบรมเพ่ือรบั

สิทธิเปนผูดำเนินการคัดกรองนักเรยีนที่

มีความตองการพิเศษ ชั้นป.1-6(D) 

- - - - - - กันยายน 

2567 ถึง 

มีนาคม

2568 

นางสาวลาวลัย 
นางสาวศิรลัิกษณ 
หัวหนาสายชัน้ 

5.  จัดการเรียนรูตามแผน IEP และแผนIIP 

โดยพัฒนาการเรียนรูตามศักยภาพของ

ผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ(D) 

- - 500 - - 500 1 มิถุนายน 

2567 ถึง 

31 มีนาคม 

2568 

นางสาวลาวลัย 
นางสาวบริสทุธ์ิ

ธรรม 
นางสาวศิรลัิกษณ 
หัวหนาสายชัน้ 
ครูผูสอน 

6. กิจกรรมซอมเสริมนักเรียนที่มีความ

ตองการพิเศษหลังเลกิเรยีน(D) 

- - 500 - - 500 1 มิถุนายน 

2567 ถึง 

28 

กุมภาพันธ 

2568 

นางสาวลาวลัย 
นางสาวบริสทุธ์ิ

ธรรม 
นางสาวศิรลัิกษณ 
คณะกรรมการ 

7. สรุปประเมินผลการดำเนินกิจกรรมการ

พัฒนาคุณภาพนักเรยีน (C ) 

- - - - - - 20 มีนาคม 

2568 

นางสาวลาวลัย 

8.  ปรับปรุงแกไขและวางแผนการจัดทำ

โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรยีนเรียนรวม

ในปตอไป (A) 

- - - - - - 31 มีนาคม 

2568 

นางสาวลาวลัย 
นางสาวบริสทุธ์ิ

ธรรม 
นางสาวศิรลัิกษณ 
หัวหนาสายชัน้ 
คณะกรรมการ 
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6. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนเรียนรวมชั้นประถมศึกษาป

ที่ 1-6 รอยละ 80  ท่ีมีความตองการ

พิเศษไดรับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 

- ครูและบุคลากร รอยละ 80 ท่ี

เก่ียวของกับการจัดการศึกษานักเรียน

เรียนรวมที่มีความตองการพิเศษ มี

แนวทางในการจัดการเรียนการสอน

เพ่ือพัฒนานักเรียนที่มีความตองการ

พิเศษตามศักยภาพ 

- ครูและบุคลากรของโรงเรียนรอยละ 

80 ไดรับสิทธิเปนผูดำเนินการคัด

กรองนักเรียนพิเศษ 

- ครู ผูปกครอง สถานพยาบาลและ

หนวยงานของรัฐรอยละ 80  มีการ

ทำงานรวมกันเพ่ือพัฒนาศักยภาพ

นักเรียนเรียนรวมที่มีความตองการ

พิเศษ 

 

- การสังเกต การประเมิน การ

ทดสอบ 

 

- การสังเกตการณจัดการเรียนรู 

- การใชแผน IEP และ แผน IIP 

 

 

 

 

- การสงรายชื่อคณะครเูขาอบรมรบั

สทิธิ 

 

- การสังเกต สนทนาพูดคยุ 

ประสานงานกับผูปกครองและ

องคกรภายนอก 

 

- แบบประเมิน,แบบทดสอบ 

 

 

- แผนการจัดการเรียนรูแบบ IEP 

และ IIP 

 

 

 

 

- แบบอยางเกียรติบัตรผูไดรับสิทธิ

เปนผูดำเนินการคัดกรองนักเรียนที่มี

ความตองการพิเศษ 

- แบบสรุปผลการประชุมและ

ประสานงานรวมกันระหวางครู 

ผูปกครองกับหนวยงานภายนอก 

และ ใบรับรองแพทย 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนเรียนรวมที่มีความตองการ

พิเศษทุกคนไดรับสิทธิและโอกาส

ทางการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 

ไดรับการดูแลชวยเหลือดานจัดการ

เรียนรูเต็มศักยภาพ 

-  คณะครูและบุคลากรทุกคนมี

แนวทางในการจัดการเรียนการสอน

สำหรับนักเรียนที่มีความตองการ

พิเศษ และสงเสริมใหนักเรียนไดรับ

การพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ 

- คณะครูและบุคลากรมีความรู

ความสามารถในการคัดกรองนักเรียน

ที่มีความตองการพิเศษ 

 

- การประเมนิผลการเรียน 

 

 

 

 

- การใชแผนการสอนเฉพาะบุคคล/

รายบุคคลของนักเรียนที่มีความ

ตองการพิเศษ 

 

 

- จำนวนรายชื่อครทูี่เขารับการ

อบรม 

 

 

- แบบประเมินผลการเรียนรู 

 

 

 

 

- แบบประเมินผลการใชแผนการ

สอน IEP/IIP 

 

 

 

- เกียรติบัตรรับรองการอบรม 
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เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

- คณะผูบริหาร ครู ผูปกครอง 

หนวยงานของรฐั ใหความรวมมือ 

ชวยเหลือดูแลพฒันาศักยภาพความรู

ความสามารถใหกับนักเรยีนที่มีความ

ตองการพิเศษ 

- การสังเกต การสนทนา การพูดคุย

แลกเปล่ียนระหวางครู ผูปกครอง 

หนวยงานองคกร 

- แบบสรุปผลการพูดคุยแลกเปล่ียน

ระหวางครู ผูปกครอง หนวยงาน

องคกร 

 

7.ผลที่คาดวาจะไดรับ 

       7.1 นักเรียนเรียนรวมที่มีความตองการพิเศษสามารถเรียนรูทำกิจกรรมรวมกับนักเรียนปกติไดเต็มศักยภาพ 

ไดรับสิทธิและโอกาสทางการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพอยางเต็มศักยภาพ 

       7.2 ครูและบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาพิเศษ ใหมีแนวทางทักษะในการจัดการเรียนรูเพือ่พัฒนา

นักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 

       7.3 ครูและบุคลากรในโรงเรียนไดรับสิทธิเปนผูดำเนินการคัดกรองนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ 

       7.4 สงเสริมการทำงานรวมกันของทุกภาคสวน ครู ผูปกครอง สถานพยาบาล หนวยงานของรัฐ  ในการสาน

สมัพันธเพื่อพัฒนาศักยภาพทางการเรียนใหกับนักเรยีนท่ีมีความตองการพิเศษอยางเต็มศักยภาพ 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                       (นางสาวลาวัลย แยมประสงค) 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ 

                                                            (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                              ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

 

 

 

 



๑๓๙ 

 

โครงการ /งาน  ดแูลชวยเหลือนักเรียนหลังเลิกเรียน 

กลุมงาน  บริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ ๓ ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี ๓ เพิ่มประสิทธิภาพความเปนเลิศทางวิชาการผานกระบวนการคิดข้ันสูง 

ลักษณะโครงการ               โครงการใหม           โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ    นางวันเพ็ญ  สำลีขาว 

ระยะเวลาดำเนินงาน   วันท่ี ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖7 - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖8 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

                                มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 

 

1. หลักการและเหตุผล 

               การพัฒนานักเรียนใหเปนบุคคลที่มีคุณภาพทั้งดานรางกาย จิตใจ สติปญญา ความสามารถ มีคุณธรรม

จริยธรรม และมีวิถีชีวิตที่เปนสุขตามที่สังคมมุงหวัง โดยผานกระบวนการทางการศึกษานั้น นอกจากจะดำเนินการ 

ดวยการสงเสรมิสนับสนุนนักเรียนแลว การปองกันและการชวยเหลือแกปญหาตาง ๆ ที่เกิดกับนักเรียนก็เปนสิ่งสำคัญ 

เนื่องจากสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วในทุกมิติ ทั้งดานการสื่อสาร เทคโนโลยี ปญหาเศรษฐกิจ ปญหาการ

ระบาดของสารเสพติด ปญหาครอบครัว ปญหาการแขงขันทุกรูปแบบ กอใหเกิดความทุกข ความวิตกกังวล 

ความเครียด ซึ่งลวนแตเปนผลเสียตอสุขภาพจิตและสุขภาพกาย ของทุกคน จนนำไปสูการเกิดปญหาและสภาวะวิกฤติ

ทางสังคม 

    โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ) ตั ้งอยู ในบริเวณอาคาร สงเคราะห

สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาล ซึ่งเปนที่อยูอาศัยของพนักงานประมาณ ๓๐๐-๔๐๐ ครอบครัว มี ประชากรประมาณ 

๑,๒๐๐ คน บริเวณใกลเคยีงโดยรอบโรงเรียนเปนสถานท่ีราชการ ยานการคา สำนักงานใหเชา บริษัทและโรงแรม ทำ

ใหการจราจร    คับคั่ง หนาแนนและติดขัดมากในชวงเชาและชวงเย็นหลังเลิกเรียน เปนเหตุใหผูปกครองสวนใหญมา

รับนักเรียนไมทันตามเวลาที่โรงเรียนเลิก นักเรียนตองรอผูปกครองเปนเวลา ๓ ชั่วโมง / วัน ประกอบกับโรงเรียนมี

พื้นที่ขนาดเล็กคับแคบไมเพียงพอสำหรับการเลนของนักเรียนพรอมกันทั้งโรงเรียน จึงทำใหเกิดอุบัติเหตุบอยครั้ง

ระหวางการเลนของนักเรียนหลังเลิกเรียนและจากสภาพปญหาการจราจรติดขัด สงผลใหนักเรียนกลับถึงบานเย็นเกิด

ความเหนื่อยลา ไมมีเวลาทำการบานและอานหนังสือทบทวนบทเรียน                                                                                                                       

            โรงเรียนอนุบาลสามเสน(สำนักงานสลากกินแบงรฐับาลอุปถัมภ) และผูปกครองมีความเห็นสอดคลองกันใน

การแกปญหาดังกลาว ดังนั้นเครือขายผูปกครองเสนอประธานชมรมผูปกครองและครูใหโรงเรียนจัดทำโครงการดูแล

ชวยเหลือนักเรียนหลังเลิกเรียนขึ้น เพื่อใหครูดูแลนักเรียนเรื่องการทำการบาน ทบทวนบทเรียน และสอนซอมเสริม

ใหกับนักเรียน ขณะที่ผูปกครองยังไมมารับกลับบาน เพื่อไมใหเปนภาระแกผูปกครองเรื่องดูแลการบานเมื่อนักเรียน

กลับถึงบาน ตลอดจนเปนการลดการเกิดอุบัติเหตุในขณะที่นักเรียนเลิกเรียนพรอมกัน 

 

 

✓ 



๑๔๐ 

 

๒. วัตถุประสงค 

         ๒.๑ เพื่อดูแลนักเรียนหลังเลิกเรียนกอนผูปกครองมารับกลับบาน                                                                         

         ๒.๒ เพื่อทบทวนบทเรียน สอนการบานและสอนเสริมใหกับนักเรียน 

๓. เปาหมาย  

        ๓.๑. เชิงปริมาณ 

  ๓.๑ นักเรียนรอยละ ๖๕ เขารวมโครงการเรียนเสริมศักยภาพตอนเย็นหลังเลิกเรียน                                                   

  ๓.๒ นักเรียนรอยละ ๘๐ มีความพึงพอใจตอกิจกรรมการสอนเสริมศกัยภาพตอนเย็นหลังเลิกเรียน 

       ๓.๒ เชิงคุณภาพ                              

            ๓.๒.๑ นักเรียนไดทำการบาน ทบทวนบทเรียนและไดเรียนเสริม กอนผูปกครองมารับกลับบาน                                           

            ๓.๒.๒ นักเรียนมีความพึงพอใจตอการเรียนเสรมิศักยภาพตอนเย็นหลังเลิกเรียน                                                       

 

๔. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

๑. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา                           - 

๒. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน                           - 

๓. เงินรายไดสถานศึกษา                           - 

๔. เงินอุดหนุนจาก...................................                           - 

๕. งบอื่น ๆ (การสนับสนนุจากผูปกครอง)                    ๓,๒๐๐,๐๐๐ 

รวม                   ๓,๒๐๐,๐๐๐ 
 

 หมายเหตุ  ถัวจายทุกรายการ 

 

๕. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบแทน 

คา 

ใชสอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

   

  ๑ ประชุมชี้แจง 

วางแผนการ

ดำเนินงาน 

(P) 

  -   -   -   -   -   - พฤษภาคม 

๒๕๖7 

ฝายบริหาร  

หัวหนางาน

วิชาการ 

  2 สำรวจความ

ตองการเขา

รวมโครงการ

  -   -   -   -   -   - พฤษภาคม 

2567 
ครูประจำชั้น 



๑๔๑ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบแทน 

คา 

ใชสอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

   

ของนักเรยีน

(D) 

  3 ดำเนินการ

ตามแผน  

  -   -   -   -   -   - พฤษภาคม 

2567 ถึง 

กุมภาพันธ 

2568 

-ครปูระจำชั้น    

-ครผููสอน      -

เจาหนาที่

การเงิน        -

เจาหนาที่/

คนงาน 

 -จัดทำ

ตารางสอน 

(D) 

  -   -   -   -   -   - พฤษภาคม

2567 

หัวหนาสายชั้น 

 -จัดครูและ

บุคลากร (D) 

  -   -   -   -   -   - พฤษภาคม

2567 

หัวหนางาน

วิชาการ 

   -จัดทำ

เอกสารเสรมิ 

(D) 

  - 100,000   -   -   - 100,000 พฤษภาคม 

2567 

ครูผูสอน 

   

 

-ดำเนินการ

สอนเสริม (D) 

3,100,

000 

  -   -   -   - 3,100,000 มิถุนายน

2567 - 

กุมภาพันธ 

2568 

 ครผููสอน     

  5 นิเทศ กำกับ 

ติดตามและ

ประเมินผล 

(C) 

   -   -   -   -   -   - มิถุนายน 

2567 -

กุมภาพันธ 

2568 

-ฝายบริหาร   -

หัวหนาสายชั้น 

  6 สรุปและ

รายงานผล

โครงการ (A) 

   -   -   -   -   -    - มีนาคม 

2568 

-นางวันเพ็ญ 

 สำลีขาว 

-เจาหนาที่

การเงิน 

 

 

 

 

 



๑๔๒ 

 

6. การวัดผลประเมนิผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชงิปรมิาณ                                       

1.นักเรียนรอยละ 65 เขารวมโครงการเรียน

เสริมศักยภาพตอนเย็นหลงัเลิกเรียน                                                                                             

2.นักเรียนรอยละ 80 มีความพึงพอใจตอการ

เรียนเสริมศักยภาพตอนเย็นหลงัเลิกเรียน                                                                                        

                                                                            

                                           

-สำรวจการเขารวมกิจกรรม                 

               

-ประเมินความพึงพอใจ 

                                           

-แบบสำรวจการเขารวมกิจกรรม                 

                

-แบบประเมนิความพึงพอใจ 

เชงิคุณภาพ                                     

1.นักเรียนไดทำการบาน ทบทวนบทเรียน  

 และไดเรียนเสริม กอนผูปกครองมารับกลับ

บาน                                                

2.นักเรียนมีความพึงพอใจท่ีไดรับการเรียน

เสริมศักยภาพตอนเย็นหลงัเลิกเรียน                                                                                            

                                         

-ตรวจสอบความสำเร็จของงาน             

                                          

 

-ประเมินความพึงพอใจ 

                                          

-แบบบันทึกการสงงาน 

                                          

               

-แบบประเมนิความพึงพอใจ 

 

7. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

         1. นักเรียนไดรับการดแูลชวยเหลือจากครูเร่ืองการทำการบานกอนกลับบาน ไมเปนภาระของผูปกครอง 

         2. นักเรียนไดทบทวนบทเรียนและไดรับการสอนเสริม ทำใหเขาใจบทเรียนสงผลใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน       

         3. ลดการเกิดอุบัติเหตุจากการวิ่งเลนของนักเรียนหลังเลิกเรียน เนื่องจากโรงเรียนมีพื้นที่จำกัด                                 

         4. ลดปญหาจราจรติดขัดจากการมารับนักเรียนพรอมกันของผูปกครองหลังเลิกเรียน 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                           (นางวันเพ็ญ สำลีขาว) 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

.........................................................................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................................................................  

 
                                                         ลงชื่อ…………………………………………………………. 

                                                        (นางดารณี คุณอนันต) 

                                                                            ผูอำนวยการโรงเรียนอนบุาลสามเสนฯ 



๑๔๓ 

 

โครงการ             กิจกรรมหองเรียนพิเศษ 

กลุมงาน   กลุมบริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอท่ี ๓ : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ ๓ : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี ๑ : เพิ่มประสิทธิภาพความเปนเลิศทางวิชาการผานกระบวนการคิดขั้นสูง 

                                          ขอที่ ๒ : สรางความเปนเลิศทางการจัดการเรียนรูในรูปแบบ Active Learning 

ลักษณะโครงการ             โครงการใหม           โครงการตอเน่ือง 

ผูรับผิดชอบ              นางสาวบรสิุทธิธ์รรม  พิมพศิริ  

ระยะเวลาดำเนินงาน             ๑๖  พฤษภาคม  ๒๕๖๗  สิ้นสุดโครงการ ๓๑ มนีาคม ๒๕๖๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

                                       มาตรฐานที่ ๓  การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู 

๑. หลักการและเหตุผล 

 โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ดำเนินการสอนหองเรียนพิเศษตั้งแตปการศึกษา ๒๕๕๓ อยางตอเนื่องจนถึง

ปจจุบัน มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา คัดเลือกนักเรียนเขาหองเรียนพิเศษ จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรทั ้งใน

ประเทศและตางประเทศ ไดแก จัดกิจกรรมคาย MEP(Mini English Program) และ MSE(Mathematics and 

Science in English) ที่เนนทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ การเขาใจความแตกตางทางวัฒนธรรม การคิดอยางมี

วิจารณญาณ คิดแกปญหา คิดสรางสรรค คิดเชิงนวัตกรรมและการทำงานเปนทีม เพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียนและ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามมาตรฐานสากล อีกทั้งโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ  ไดรับการคัดเลือกจากการ

ประชุม CSEP (Thailand – Singapore Civil Service Exchange Programme)  ครั้งที่ ๑๑ ป ๒๐๑๓ เปนความสัมพันธระหวาง

กระทรวงศึกษาธิการของประเทศไทยและประเทศสิงคโปร  ไดตกลงใหโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ MOU กับ Dazhong Primary 

School เพื ่อดำเนินกิจกรรมตามโครงการ Thailand – Singapore School Twinning Programme  โรงเร ียนจึงไดจัด

กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูดานภาษา สังคมและศิลปวัฒนธรรมของประเทศสิงคโปรกับนักเรียน  โดยคณะผูบริหาร

,คณะครูและนักเรียนโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ไปรวมเรียนรูแลกเปลี ่ยนที ่ Dazhong Primary School และ 

Lakeside Primary School ประเทศสิงคโปรซึ่งระหวางปการศึกษาทางโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ มีกิจกรรมตอนรับ

และแลกเปลี่ยนเรียนรูกับนักการศึกษาและนักวิชาการของประเทศเพื่อนบานและตางประเทศรวมดวย เพื่อการ

ดำเนินการตามขอตกลง  เปนการสรางสัมพันธภาพที่ดรีะหวางประเทศ 

ทางโรงเรียนเห็นความสำคัญในการพัฒนาการศึกษาสูมาตรฐานสากล จึงจัดทำโครงการกิจกรรมหองเรียน

พิเศษขึ้น เพ่ือดำเนินการตามขอตกลง  สรางสัมพันธภาพที่ดีระหวางประเทศ พัฒนาระบบการศึกษาของโรงเรียนใหมี

คุณภาพระดับสากลและเกิดประโยชนสูงสุดแกนักเรียน  

๒. วัตถุประสงค 

     ๒.๑ เพ่ือพัฒนานักเรียนหองเรียนพิเศษใหมีทักษะการใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

     ๒.๒ เพ่ือดำเนินกิจกรรมตามโครงการ Thailand – Singapore School Twinning Programme   

 



๑๔๔ 

 

     ๒.๓ เพ่ือใหคณะผูบริหาร คณะครู และนักเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรูดานภาษาอังกฤษ สังคมและศิลปวัฒนธรรมของ

ประเทศสิงคโปรและตางประเทศ 

     ๒.๔ เพ่ือคัดเลอืกนักเรียนเขาหองเรียนพิเศษ ปการศกึษา ๒๕๖๘ 

๓. เปาหมาย  

     ๓.๑  เชิงปริมาณ 

             ๓.๑.๑ นักเรียนหองเรียน MEP รอยละ ๙๕ มีพัฒนาการในการใชทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

             ๓.๑.๒ นักเรียนหองเรียน MSE รอยละ ๙๐ มีพัฒนาการในการใชทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

             ๓.๑.๓ คณะผูบริหาร คณะครูและนักเรียนที่เขารวมกิจกรรมในโครงการรอยละ ๑๐๐ ไดแลกเปลี่ยนเรียนรู

ดานภาษาอังกฤษ การศึกษา สังคมและศิลปวัฒนธรรมกับนักการศึกษาและนักวิชาการของประเทศสิงคโปรและ

ตางประเทศ 

             ๓.๑.๔ นักเรียนหองเรียนพิเศษ ปการศึกษา ๒๕๖๘ รอยละ ๑๐๐ ผานเกณฑการคัดเลือก 

       ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

             ๓.๒.๑ นักเรียนหองเรียน MEP และ MSE มีพัฒนาการในการใชทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

    ๓.๒.๒ คณะผูบริหาร คณะครูและนักเรียนที ่เขารวมกิจกรรมในโครงการไดแลกเปลี ่ยนเรียนรูดาน

ภาษาอังกฤษ การศึกษา สังคมและศิลปวัฒนธรรมกับนักการศึกษาและนักวิชาการของประเทศสิงคโปรและ

ตางประเทศ 

             ๓.๒.๓ นักเรียนหองเรียนพิเศษ ปการศึกษา ๒๕๖๘ ผานเกณฑการคดัเลือก 

๔. แหลงที่มางบประมาณ 

ที่มาของงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 

๑. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา - 

๒. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน - 

๓. เงินรายไดสถานศึกษา ๑,๒๓๕,๐๐๐ 

๔. เงินอุดหนุน - 

๕. งบอื่น ๆ - 

รวม ๑,๒๓๕,๐๐๐ 

หมายเหตุ  ถัวจายทุกรายการ 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๔๕ 

 

๕. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๑ ประชุมและวางแผนการ

ดำเนินงานในภาคเรยีน

ที่ ๑ และภาคเรยีนท่ี ๒

(P) 

- - - - - - ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 

 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-คณะกรรมการ 

๒ จัดทำเอกสารคำศัพท

สำหรับนักเรียน

หองเรียนพิเศษ(D)  

๒.๑ หองเรียน MEP  

ป.๑-๖  

-Mathematics 

Vocabulary  

-Science Vocabulary  

-Health & Physical 

Vocabulary  

๒.๒ หองเรียน MSE  

ป.๓-๖   

-Mathematics 

Vocabulary  

-Science Vocabulary  

- - ๕,๐๐๐ - - ๕,๐๐๐ ๑-๑๒ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 

 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-นางสาว 

ผกามาศ  

ช่ืนจิตต 

๓ กิจกรรมแลกเปลีย่น

เรียนรูกับนักการศึกษา

และนักวิชาการของ

ประเทศสิงคโปรและ

ตางประเทศ(D) 

- ๓๐,๐๐๐ ๕,๐๐๐ - - ๓๕,๐๐๐ ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗  

ถึง 

๓๑ มีนาคม 

๒๕๖๘ 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-คณะกรรมการ 

๔ กิจกรรมแลกเปลีย่น

เรียนรูกับ Dazhong 

Primary School(D) ที่

ประเทศสิงคโปร ภาค

เรียนที่ ๑        

(๑) คัดเลือกนักเรียน

จำนวน  ๒๐ คน ป.๕-๖  

และครูจำนวน ๖ คน 

เพื่อเขารวมกจิกรรม

แลกเปลี่ยนเรียนรูที่

สิงคโปร       

(๒) ดำเนินกิจกรรม

แลกเปลี่ยนเรียนรูกับ 

- ๒๔๐,๐๐

๐ 

- - - ๒๔๐,๐๐๐ พฤษภาคม 

ถึง 

สิงหาคม 

๒๕๖๗ 

 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-คณะกรรมการ 



๑๔๖ 

 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

Dazhong Primary 

School และ 

Lakeside Primary 

School ท่ีประเทศ

สิงคโปร 

๕ กิจกรรม MEP และ 

MSE Camp ภาคเรียน

ที่ ๒ (D) 

๕.๑ นักเรยีนหองเรยีน 

MSE ป.๓-๖ ทุกคน  

เขารวมกิจกรรม MSE 

Camp ๒ วัน ๑ คนื 

ที่ตางจังหวัด 

๕.๒ นักเรยีนหองเรยีน 

MEP ป.๓-๖ ทุกคน 

เขารวมกิจกรรม MEP 

Camp ๒ วัน ๑ คนื  

ที่ตางจังหวัด 

๕.๓ นักเรยีนหองเรยีน 

MEP ป.๑-๒ ทุกคน  

เขารวมกิจกรรม  

Day Camp  

ที่โรงเรียนอนุบาล 

สามเสนฯ 

- ๙๐๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ - - ๙๓๐,๐๐๐ พฤศจิกายน 

๒๕๖๗ 

ถึง 

มกราคม

๒๕๖๘ 

 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-นางสาว

เบญญา  

จันทรวิจิตร 

-คณะกรรมการ 

๖ กิจกรรมประเมินความ

พรอมพัฒนาการ  

๔ ดาน และทักษะ

เบื้องตนภาษาอังกฤษ 

ป.๑ หองเรยีนพิเศษ 

Mini English 

Program (MEP)  

ปการศึกษา ๒๕๖๘(D) 

๑๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ - - ๒๕,๐๐๐ กุมภาพันธ 

๒๕๖๘ 

 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-นายสุรชัย  

ศรีโยธ ี

๗ กิจกรรมคัดเลือก

นักเรียนเขาเรียน

หองเรียน MSE ป. ๓-๖ 

ปการศึกษา ๒๕๖๘(D) 

- - - - - - มีนาคม 

๒๕๖๘ 

 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

-คณะกรรมการ 

๘ กำกับและตดิตาม 

การดำเนนิกิจกรรม(C) 

- - - - - - ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗  

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ



๑๔๗ 

 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

ถึง 

๓๑ มีนาคม 

๒๕๖๘ 

-นางสาว

เบญญา  

จันทรวิจิตร 

๙ สรุปผลการดำเนินงาน

(A) 

- - - - - - ๑-๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

-นางสาว 

บรสิุทธิ์ธรรม  

พิมพศิร ิ

 

๖. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

๖.๑ นักเรียนหองเรียน MEP 

รอยละ ๙๕   มีพัฒนาการในการใช

ทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

๖.๒ นักเรียนหองเรียน MSE  

รอยละ ๙๐ มีพัฒนาการในการใช

ทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

๖.๓ คณะผูบริหาร คณะครูและ

นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมในโครงการ

รอยละ ๑๐๐ ไดแลกเปลี่ยนเรียนรู

ดานภาษาอังกฤษ การศึกษา สังคม

และศิลปวัฒนธรรมกับนักการศึกษา

และนักวิชาการของประเทศสิงคโปร

และตางประเทศ 

๖.๔ นักเรียนหองเรียนพิเศษ  

ปการศึกษา ๒๕๖๘ รอยละ ๑๐๐  

ผานเกณฑการคดัเลือก 

 

 

-การทำแบบทดสอบวิชา

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

 

-การทำแบบทดสอบวิชา

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

 

-การประเมินกิจกรรมแลกเปลี่ยน

เรียนรูกับ Dazhong Primary 

School และ Lakeside Primary 

School 

 

 

 

-การประเมินความพรอมพัฒนาการ  

๔ ดาน และทักษะเบื้องตน

ภาษาอังกฤษของนักเรียนเพ่ือเขา

เรียน ป. ๑ หองเรียนพิเศษ                    

Mini English Program (MEP)                       

ปการศึกษา ๒๕๖๘ 

-การทดสอบนักเรียนวิชา

คณติศาสตร วิทยาศาสตรและ

 

-แบบทดสอบวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือ

การสื่อสาร 

 

-แบบทดสอบวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือ

การสื่อสาร 

 

-แบบประเมินกิจกรรมแลกเปลี่ยน

เรียนรูกับ Dazhong Primary 

School และ Lakeside Primary 

School 

 

 

 

-แบบประเมินความพรอมพัฒนาการ  

๔ ดาน และทักษะเบื้องตน

ภาษาอังกฤษของนักเรียนเพ่ือเขา

เรียน ป. ๑ หองเรียนพิเศษ                    

Mini English Program (MEP)                       

ปการศึกษา ๒๕๖๘ 

-แบบทดสอบนักเรียนวิชา

คณติศาสตร วิทยาศาสตรและ



๑๔๘ 

 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เทคโนโลยี ภาษาอังกฤษเพื่อเขา

เรียน ป.๓-๖ หองเรียนพิเศษ 

Mathematics and Science in 

English (MSE)   ปการศึกษา 

๒๕๖๘ 

เทคโนโลยี ภาษาอังกฤษเพ่ือเขา

เรียน ป.๓-๖ หองเรียนพิเศษ 

Mathematics and Science in 

English (MSE)  ปการศึกษา ๒๕๖๘ 

เชิงคุณภาพ 

๖.๕ นักเรียนหองเรียนปกติ  MEP 

และ MSE มีพัฒนาการในการใช

ทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

๖.๖ คณะผูบริหาร คณะครูและ

นักเรียน 

ที่เขารวมกิจกรรมในโครงการได

แลกเปลี่ยนเรียนรูดานภาษาอังกฤษ 

การศกึษา สังคมและศิลปวัฒนธรรม

กับนักการศึกษาและนักวิชาการของ

ประเทศสิงคโปรและตางประเทศ 

๖.๗ นักเรียนหองเรียนพิเศษ  

ปการศึกษา ๒๕๖๘ ผานเกณฑการ

คัดเลือก 

 

-การทำแบบทดสอบวิชา

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

 

-การประเมินกิจกรรมแลกเปลี่ยน

เรียนรูกับ Dazhong Primary 

School และ Lakeside Primary 

School 

 

 

 

-การประเมินความพรอมพัฒนาการ  

๔ ดาน และทักษะเบื้องตน

ภาษาอังกฤษของนักเรียนเพ่ือเขา

เรียน ป. ๑ หองเรียนพิเศษ                   

Mini English Program (MEP)                       

ปการศึกษา ๒๕๖๘ 

-การทดสอบนักเรียนวิชา

คณติศาสตร วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี ภาษาอังกฤษเพื่อเขา

เรียน  

ป.๓-๖ หองเรียนพิเศษ 

Mathematics and Science in 

English (MSE)  ปการศกึษา ๒๕๖๘ 

 

-แบบทดสอบวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือ

การสื่อสาร 

 

-แบบประเมินกิจกรรมแลกเปลี่ยน

เรียนรูกับ Dazhong Primary 

School และ Lakeside Primary 

School 

 

 

 

-แบบประเมินความพรอมพัฒนาการ  

๔ ดาน และทักษะเบื้องตน

ภาษาอังกฤษของนักเรียนเพ่ือเขา

เรียน ป. ๑ หองเรียนพิเศษ              

Mini English Program (MEP)                       

ปการศึกษา ๒๕๖๘ 

-แบบทดสอบนักเรียนวิชา

คณติศาสตร วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี ภาษาอังกฤษเพ่ือเขา

เรียน  

 

 

 

 

 



๑๔๙ 

 

๗. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

     ๗.๑ นกัเรียนหองเรียนพิเศษมีพัฒนาการใชทักษะภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสาร 

     ๗.๒ โรงเรียนดำเนินกิจกรรมตามโครงการ Thailand – Singapore School Twinning Programme   

     ๗.๓ คณะผูบริหาร คณะครูและนักเรียนที่เขารวมกิจกรรมในโครงการไดแลกเปลี่ยนเรียนรูดานภาษาอังกฤษ 

การศึกษา สังคมและศิลปวัฒนธรรมกับนักการศึกษาและนักวิชาการของประเทศสิงคโปรและตางประเทศ 

     ๗.๔ นักเรียนหองเรียนพิเศษ ปการศึกษา ๒๕๖๘ ผานเกณฑการคดัเลือก 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                       (นางสาวบริสุทธิ์ธรรม พิมพศริิ) 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 

 

 

                                                    ลงชื่อ………………………………………………… 

                                                         (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                             ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕๐ 

 

โครงการ /งาน   โครงการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล นวัตกรรม และงานวิจัยในชั้นเรียน 

กลุมงาน   บริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ ๓ : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ ๓ : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี ๒ : สรางความเปนเลิศทางการจัดการเรียนรูในรูปแบบ Active Learning 

    ขอที ่๔ : เพิ่มประสิทธิภาพของเทคโนโลยีดิจิทัลในโรงเรียน 

ลักษณะโครงการ              โครงการใหม      โครงการตอเน่ือง 

ผูรับผิดชอบ    นางเมธาวี  อุดมทัศนีย 

ระยะเวลาดำเนินงาน   ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 มาตรฐานท่ี ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู  

๑. หลักการและเหตุผล 

 กระทรวงศึกษาธิการดำเนินการภารกิจหลักตามยุทธศาสตรชาติ ตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 

2566 – 2580) ในประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต และการพัฒนาการเรียนรู รวมทั้งนโยบายและ

แผนตาง ๆ ที่เกี่ยวของ โดยมุงหวังใหผูเรียนทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาในทุกมิติ จึงไดกำหนดหลักการสำคัญ ในดาน

การพัฒนาสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล นวัตกรรม และงานวิจัยไวดังนี้ “สงเสริมสนับสนุนการดำเนินการ พัฒนาสมรรถนะ

ทางดานเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบ  ระดับสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พัฒนาครูใหมีความพรอมดานวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู การใชเทคโนโลยี

และนวัตกรรมผานแพลตฟอรมออนไลนตาง ๆ รวมทั้งใหเปนผูวางแผนเสนทางการเรียนรู การประกอบอาชีพ และ

การดำเนินชีวิตของผูเรียนไดตามความสนใจและความถนัดของแตละบุคคล” ปจจุบันนี้เปนที่ยอมรับแลววาเทคโนโลยี

สารสนเทศ (Information Technology หรือ IT) ไดเจริญกาวหนาไปอยางรวดเร็ว และมีบทบาทสำคัญในดานตางๆ 

อยางกวางขวาง ในยุคดิจิทัล สื่อเทคโนโลยีเปนเครื่องมือสำคัญอีกรูปแบบหนึ่ง ที่ชวยใหครูจัดการเรียนการสอน รวม

ไปถึงเปนการพัฒนาผูเรยีนใหดียิ่งข้ึน เนื่องจากปจจุบันเด็กๆ มีความรู ความสามารถทางดานเทคโนโลยีมากขึ้น อีกทั้ง

อุปกรณตางๆ ที่รองรับการเรียนรูของนักเรียนคอนขางหลากหลาย และเพื่อใหผูเรียนไดเกิดสมรรถนะตางๆ การนำ

เทคโนโลยีมาบูรณาการรวมกับการจัดการเรียนการสอนจึงเปนสิ่งสำคัญ และมีความจำเปนอยางยิ่งในการเปดโอกาส

ใหผูเรียน ไดใชความสามารถของตนเองในการเรียนรูไดอยางเต็มที่ อีกทั้งยังกระตุนความสนใจในการเรียนไดมากขึ้น 

จากการใชเทคโนโลยีในการสรางสื่อใหมีความหลากหลาย และยังเปนการเตรียมความพรอมของนักเรียนเพื่อเขาสู

สังคมยุคใหม ดังนั้น เทคโนโลยีจึงเปนทางเลือกในการเรียน เพ่ือตอบสนองการเรียนรูที่แตกตางของนักเรียนได 

 นวัตกรรมและการทำวิจัยในชั้นเรียนนั้นจะชวยใหครูมีวิถีชีวิตของการทำงานครูอยางเปนระบบเห็นภาพของ

งานตลอดแนว มีการตัดสินใจที่มีคุณภาพเพราะจะมองเห็นทางเลือกตางๆ ไดกวางขวางและลึกซึ้งขึ้น แลวจะตัดสินใจ

เลือกทางเลือกตางๆอยางมีเหตุผลและสรางสรรค ครูนักวิจัยจะมีโอกาสมากขึ้นในการคิดใครครวญเก่ียวกับเหตุผลของ

การปฏิบัติงานและครูจะสามารถบอกไดวางานการจัดการเรียนการสอนที่ปฏิบัติไปนั ้นไดผลหรือไมเพราะอะไร 

นอกจากนี้ครูที่ใชกระบวนการวิจัยในการพัฒนากระบวนการเรยีนการสอนนี้จะสามารถควบคุม กำกับ และพัฒนาการ

ปฏิบัติงานของตนเองไดอยางดี เพราะการทำงาน และผลของการทำงานนั้นลวนมีความหมาย และคุณคาสำหรับครูใน



๑๕๑ 

 

การพัฒนานักเรียนผลจากการทำวิจัยในชั้นเรียนจะชวยใหครูไดตัวบงชี้ที่เปนรูปธรรมของผลสำเร็จในการปฏิบัติงาน

ของครูอันจะนำมาซึ่งความรูในงานและความปติสุขในการปฏิบัติงานที่ถูกตองของครู   ในปจจุบันเปนที่ยอมรับกันวา

การวิจัยในชั้นเรียนจะเปนเครื่องมือสำคัญในการพัฒนาวิถีชีวิตของครู เพื่อใหครูพัฒนาไปสูความเปนครูมืออาชีพใน

สังคมวิชาการของวิชาชีพครู  เพื่อผลักดันและสงเสริมการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในโรงเรียนอยางเต็มศักยภาพ เพ่ิม

ศักยภาพครูดานความรูความชำนาญ ประสบการณหรือความรูในดานการใชเทคโนโลยีลิตสื่อนวัตกรรมมาปรับใชใน

การเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ สนับสนุนเครื่องมือ(คอมพิวเตอร)ที่ใชในการผลิตสื่อนวัตกรรม การคนควา

นวัตกรรมใหมๆมาใชในการสอนใหเพิ่มมากขึ้น กอใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู คนควา และการวิจัยในการพัฒนา

นวัตกรรมที่เกี่ยวของ ชวยเพิ่มประสิทธิภาพ และขีดความสามารถในการบริการทางดานดิจิทัลใหกับ นักเรียน ครู 

ผูปกครอง และชุมชน และสรางระบบนวัตกรรมของเทคโนโลยีดิจิทัล ของโรงเรยีนใหบรรลุผลสำเร็จอยางย่ังยืน 

๒. วัตถุประสงค 

๒.๑ เพ่ือใหครมูีการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน และวิจัยในชั้นเรียน สำหรับการจัดการเรียนรู 

๒.๒ เพ่ือใหมีการใชสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรูอยางเต็มศักยภาพ 

๒.๓ เพ่ือพัฒนาระบบนวัตกรรมและสังคมเทคโนโลยีดิจิทัลในโรงเรียนอยางย่ังยืน 

๓. เปาหมาย  

๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนรอยละ ๙๒ ไดเรียนรูจากสื่อ นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนท่ีครูเปนผูพัฒนาขึ้น 

๓.๑.๒ ครูรอยละ ๑๐๐ มีผลงานวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแกปญหาการเรียนรูและพฤติกรรมนักเรียน  

๓.๑.๓  นักเรียน และครู รอยละ ๙๕ มีการใชสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 

          ๓.๒.๑ ครพูัฒนาสื่อ นวัตกรรม และวิจัยในชั้นเรยีน  เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาใหกับนักเรียน   

 ๓.๒.๒ โรงเรยีนมีการใชเทคโนโลยีดิจิทัลอยางเตม็ศักยภาพ 

 ๓.๒.๓ โรงเรยีนมีระบบนวัตกรรมและสังคมเทคโนโลยีดิจิทัลอยางย่ังยืน 

๔. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

๑. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา ๔๑๘,๐๐๐ 

๒. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรยีน ๑๐๐,๐๐๐ 

๓. เงินรายไดสถานศึกษา ๑๐,๐๐๐ 

๔. เงินอุดหนุนจาก...................................  

๕. งบอื่น ๆ...........................................  

รวม ๕๒๘,๐๐๐ 

หมายเหตุ ถัวจายทุกรายการ 

 

 

 



๑๕๒ 

 

๕. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๑ ประชุมเพื่อวางแผน 

- - - - - - 

๑ มิ.ย.   

ถึง ๗ มิ.ย. 

๒๕๖๗ 

ฝายบรหิาร

ผูรับผิดชอบ

โครงการ 

๒ ดำเนินการงานสื่อ นวัตกรรม และงานวิจัยในชั้นเรียน 

 - วางแผน

จัดเตรียม การ

พัฒนาบุคลากร

ใหมีความพรอม

ดานเทคโนโลยี

ดิจิทลั 

- - - - - - 

๑ มิ.ย.   

ถึง ๗ มิ.ย. 

๒๕๖๗ 

 

เมธาวี 

ปานเทพิน 

 - จัดอบรมพัฒนา

บุคลากรในการ

สรางสื่อและ

นวัตกรรมดิจิทัล 

- ๑๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ - - ๒๐,๐๐๐ ๗ มิ.ย.  

ถึง ๓๑ 

ต.ค. 

๒๕๖๗ 

เมธาวี 

ปานเทพิน 

 - กำกับและตดิตาม

ผลการนำสื่อและ

นวัตกรรมดิจิทัล

ไปใชในการ

จัดการเรียนรู 

- - - - - - 

๑ มิ.ย. 

ถึง ๓๐  

มิ.ย. 

๒๕๖๗ 

เมธาวี 

ปานเทพิน 

 - จัดทำคูมือ

ข้ันตอนและ

กระบวนการทำ

วิจัยในชั้นเรียน 

- ๓,๐๐๐ ๒,๐๐๐ - - ๕,๐๐๐ ๑ มิ.ย. 

ถึง ๓๐  

มิ.ย. 

๒๕๖๗ 

เมธาวี 

ปานเทพิน 

 - ครูดำเนินการ

จัดทำวิจัยในช้ัน

เรียน - - - - - - 

๑ ก.ค. 

๒๕๖๗ 

ถึง ๓๑ 

มี.ค. 

๒๕๖๘ 

เมธาวี 

ปานเทพิน 



๑๕๓ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

 - กำกับและ
ติดตามการทำ
วิจัยในชั้นเรียน - - - - - - 

๑ ก.ค. 
๒๕๖๗ 
ถึง ๓๑ 
มี.ค. 
๒๕๖๘ 

เมธาวี 
ปานเทพิน 

 - สงรูปเลม
งานวิจัยในชั้น
เรยีน 

- ๓,๐๐๐ - - - ๓,๐๐๐ 
 
 

๑ ก.ค. 
๒๕๖๗ 
ถึง ๓๑ 
มี.ค. 
๒๕๖๘ 

เมธาวี 
ปานเทพิน 

 - สรางแหลง
รวบรวมสื่อ 
นวัตกรรม
ดิจิทัลและวิจัย
ในชั้นเรียนของ
โรงเรียน 

- - - - - - ๑ ก.ค. 
๒๕๖๗ 
ถึง ๓๑ 
มี.ค. 
๒๕๖๘ 

เมธาวี 
หทัยรัตน 

๓ ดำเนินการงานอุปกรณเทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับกิจกรรมการเรียนรู 

 - สำรวจอุปกรณ
เทคโนโลยี 
ดิจิทัลสำหรบั
กิจกรรมการ
เรียนรู 

- - - - - - 

๗ มิ.ย.  
ถึง ๑๕ 
มิ.ย. 
๒๕๖๗ 

ครูทุก
ระดับชั้น 

 - ปรับปรุง 
พัฒนา
เครื่องมือหรือ
อุปกรณ
เทคโนโลยี
ดิจิทัล 

- ๙๐,๐๐๐ ๖๗,๕๐๐ ๑๐๑,๐๐๐ - ๒๕๘,๕๐๐ ๑๖ มิ.ย.
๒๕๖๗ 
ถึง ๒๘ 
ก.พ. 
๒๕๖๘ 

ปานเทพิน 
เมธาวี 

 - ปรับปรุง 
พัฒนาระบบ
การผลิตสื่อ 
นวัตกรรม

 ๗๐,๐๐๐ ๑,๕๐๐ ๑๗๐,๐๐๐ - ๒๔๑,๕๐๐ ๑๖ มิ.ย.
๒๕๖๗ 
ถึง ๒๘ 
ก.พ. 
๒๕๖๘ 

ปานเทพิน 
เมธาวี 



๑๕๔ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

เทคโนโลยี
ดิจิทัล 

๔ - ติดตาม

ตรวจสอบผล

การดำเนินงาน - - - - - - 

๑ ก.ค. 

๒๕๖๗ 

ถึง ๓๑ 

มี.ค. 

๒๕๖๘ 

ปานเทพิน 

เมธาวี 

๕ - วิเคราะหผล

และ

ประเมินผลการ

ดำเนินงาน 

- - - - - - 

๑๕ มี.ค.  

ถึง ๓๑ 

มี.ค.

๒๕๖๗ 

ปานเทพิน 

เมธาวี 

๖ - สรุปผล และ

รายงานผล

โครงการ 
- - - - - - 

๑๕ มี.ค.  

ถึง ๓๑ 

มี.ค.

๒๕๖๗ 

เมธาวี 

ปานเทพิน 

 

๖. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

นักเรียนรอยละ ๙๒ ไดเรียนรูจากสื่อ นวัตกรรมการจัดการเรียน

การสอนที่ครูเปนผูพัฒนาขึ้น 

การสำรวจ แบบสำรวจ 

ครูรอยละ ๑๐๐ มีผลงานวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแกปญหาการเรียนรู

และพฤติกรรมนักเรียน 

การสำรวจ แบบสำรวจ 

นักเรียน และครู รอยละ ๙๕ มีการใชสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลในการ

จัดการเรียนรู 

การบันทึก แบบบันทึก 

โรงเรียนมีการใชเทคโนโลยีดิจิทัลอยางเต็มศักยภาพ   การนิเทศการสอน แบบนิเทศการสอน 

ครูพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และวิจัยในชั้นเรียน  เพื่อยกระดับ

คุณภาพการศึกษาใหกับนักเรียน 

การสำรวจ แบบสำรวจ 



๑๕๕ 

 

เปาหมาย/ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

โรงเรียนมีระบบนวัตกรรมและสังคมเทคโนโลยีดิจิทัลอยางย่ังยนื สอบถาม 

ความพึงพอใจ 

แบบสอบถาม 

ความพึงพอใจ 

 

๗. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

๗.๑ ครูไดพัฒนาสื่อ นวัตกรรมการจัดการเรยีนการสอน และวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือยกระดับคณุภาพการศึกษา 

ของนักเรียน 

๗.๒ นกัเรียนและครูมีการใชส่ือเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรูอยางเต็มศักยภาพ 

๗.๓ โรงเรียนมีระบบนวัตกรรมและสังคมเทคโนโลยีดิจิทลัอยางยั่งยืน 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                       (นางเมธาวี  อุดมทัศนีย) 

 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................  

 

 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                           ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕๖ 

 

โครงการ /งาน   ประกันคุณภาพการศึกษา 

กลุมงาน   กลุมบริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ ๔ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ ๓ ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี ๑ เพิ่มประสิทธิภาพความเปนเลิศทางวิชาการผานกระบวนการคิดข้ันสูง             

                                          ขอที่ ๒ สรางความเปนเลิศการเรียนการสอนตามแนวการสอนแบบ Active Learning       

                                          ขอที่ ๓ สงเสริมการบริหารจัดการแบบ Next Normal                                       

                                          ขอที่ ๔ เพ่ิมประสิทธิภาพของเทคโนโลยีดจิิทัลในโรงเรียน 

 ลักษณะโครงการ               โครงการใหม           โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ    นางสาวหทัยรัตน  ภัทรมานิต 

ระยะเวลาดำเนินงาน   วันท่ี ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

                                 มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธการเรยีนรู                                                                                  

                                 มาตรฐานที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา                                                                 

                                 มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู 

๑. หลักการและเหตุผล 

 พระราชบัญญัติการศกึษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ไดกำหนดจุดมุงหมาย

และหลักการของการจัดการศึกษาที่มุ งเนนในเรื ่องคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา โดย กำหนดไวในหมวด ๖ 

มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา ๔๗ กำหนดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนา

คุณภาพและมาตรฐานการศกึษาทุกระดับ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวงใหยกเลิกกฎกระทรวง

วาดวยระบบ หลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๑๕๕๓ เนื่องจากระบบหลักเกณฑและวิธีการ    

ไมสอดคลองกับหลักการประกันคุณภาพการศึกษาที่แทจริง จึงสงผลใหการดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายในและภายนอกไมสัมพันธกัน จึงประกาศใหใชการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ซึ่งประกาศเมื่อ วันที่ 

๒๓ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๑ เพื่อใหมีกลไกการปฏิบัติที่เอ้ือตอการดำเนินการตามมาตรฐานการศึกษา ของแตละระดับ

และเกิดประสิทธิภาพในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา                                                                                                                              

           โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ เห็นความสำคัญของการพัฒนาคุณภาพการศึกษา จึงจัดทำโครงการประกัน

คุณภาพการศึกษาขึ้น เพื่อใหระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาและมี

ประสิทธิภาพ  โดยจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป แตงตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน 

วางแผนการประกันคุณภาพภายใน ดำเนินการตามแผน กำกับ ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  

ตลอดจนจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองรายงานตอหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา

และนำผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 

๒. วัตถุประสงค 

     ๒.๑ เพ่ือวางระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพ                                                                

     ๒.๒ เพ่ือใหครูและบุคลากรปฏิบัติงานตามแผนงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา                                

 



๑๕๗ 

 

     ๒.๓ เพ่ือใหสถานศึกษาประเมนิตนเองและนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการศึกษา                                                      

     ๒.๔ เพ่ือจัดทำรายงานประจำป (SAR ) สงหนวยงานตนสังกัดและเผยแพรตอสาธารณชน                                                                      

  

๓. เปาหมาย  

        ๓.๑ เชิงปริมาณ 

  ๓.๑.๑ ครูและบุคลากรรอยละ ๑๐๐ ปฏิบัติงานตามแผนงานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา                                                                                                                               

  ๓.๑.๒ โรงเรยีนประเมินตนเอง ปละ ๑ ครั้ง                                                                                        

  ๓.๑.๓ จัดทำรายงานประจำปของสถานศกึษาใหเสร็จภายในเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๘                                                       

๓.๒ เชิงคุณภาพ                              

     ๓.๒.๑ โรงเรียนมีระบบการประกันคณุภาพภายในที่เขมแข็งสะทอนถึงผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดชัดเจน

ตามมาตรฐานการศกึษา                                                                                             

      ๓.๒.๒ ครูและบุคลากรมีความรูความขาใจระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 

๔. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 

๑. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา                           - 

๒. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน                           - 

๓. เงินรายไดสถานศึกษา                        ๒๙,๔๐๐ 

๔. เงินอุดหนุนจาก............................                           - 

๕. งบอื่น ๆ ............................                           - 

รวม                        ๒๙,๔๐๐ 

 

หมายเหตุ  ถัวจายทุกรายการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕๘ 

 

๕. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

  ๑ ประชุมชี้แจงคณะ

คร ู

  -   -   -   -   -   - พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 

นางสาว 

หทัยรัตน   

ภัทรมานิต 

นายสุรชัย 

ศรีโยธ ี

  ๒ กำหนดคา

เปาหมายและ

ประกาศคา

เปาหมาย 

  -   -   -   -   -   - พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 
นางสาว 

หทัยรัตน   

ภัทรมานิต 

นายสุรชัย 

ศรีโยธ ี

  ๓ จัดทำแผนการ

ประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

  -   -   -   -   -   - มิถุนายน 

๒๕๖๗ 

นางสาว 

หทัยรัตน   

ภัทรมานิต 

นายสุรชัย 

ศรีโยธ ี

   ๔ จัดทำคำสั่งแตงตั้ง

คณะกรรมการ

ดำเนินงานการ

ประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

  -   -   -   -   -   - มิถุนายน 

๒๕๖๗ 
ฝายบรหิาร 

นางสาว 

หทัยรัตน   

ภัทรมานิต 

นายสุรชัย 

ศรีโยธ ี

   ๕ ดำเนินงานตาม

แผนการประกัน

คุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

  - ๙,๔๐๐ ๑๕,๐๐๐   -   - ๒๔,๔๐๐ มิถุนายน 

๒๕๖๗ ถึง 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

ฝายบรหิาร  ครู

และบุคลากรทุ

คน 

  ๖  นิเทศ กำกับ 

ติดตาม 

  -   -   -   -   -   - มิถุนายน 

๒๕๖๗ ถึง 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

ฝายบรหิาร 

หัวหนากลุม

สาระ    หวัหนา

สายชั้น 

  ๗ สถานศึกษา

ประเมินตนเอง 

  -   -   -   -   -   - มกราคม 

๒๕๖๘ 

ครูและบุคลากร

ทุคน 

  ๘ สรุปผลการ

ประเมินตนเอง 

  -   -   -   -   -   - มีนาคม

๒๕๖๘ 

ครูและบุคลากร

ทุคน 



๑๕๙ 

 

ข้ันตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

  ๙ จัดทำรายงาน

ประจำป (SAR) 

  -  

๕,๐๐๐ 

  -   -   -  ๕,๐๐๐ เมษายน 

๒๕๖๘ 

หัวหนา

มาตรฐาน  

หัวหนากลุม

สาระการเรียนรู    

หัวหนางาน 

เจาหนาทีธุ่รการ 

 ๑๐ สงรายงานตอ

หนวยงานตน

สังกัด 

  -   -   -   -   -   - พฤษภาคม 

๒๕๖๘ 

นางสาว 

หทัยรัตน   

ภัทรมานิต 

นายสุรชัย 

ศรีโยธ ี

 

๖. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ                                

๑.ครูและบุคลากรรอยละ ๑๐๐

ปฏิบัติงานตามแผนการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา                                 

๒.โรงเรยีนดำเนินการประเมินตนเองป

ละ ๑ ครั้ง                                      

๓.จัดทำรายงานประจำปแลวเสร็จใน

เดือน เมษายน พ.ศ.๒๕๖๘                                    

                                            

               การสำรวจ                 

                                                   

                                           

               การสำรวจ                 

                                           

               การสำรวจ 

                                            

              แบบสำรวจ                  

                                          

                                          

               แบบสำรวจ              

                                           

               แบบสำรวจ 

เชิงคุณภาพ                               

๑. โรงเรียนมีระบบการประกัน

คุณภาพภายในที่เขมแข็งสะทอนถึงผล

การพัฒนาคณุภาพการศึกษาไดชัดเจน

ตามมาตรฐานการศกึษา                                                                                          

๒. ครแูละบุคลากรมีความรูความขาใจ

ระบบประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา                                                                           

                                          

               การประเมิน              

                                           

                                            

                                           

               การประเมิน 

                                          

              แบบประเมิน                    

                                          

                                              

                                          

               แบบประเมิน 



๑๖๐ 

 

๗. ท่ีคาดวาจะไดรับ 

         ๑. ครูและบุคลากรมีความรูความขาใจระบบประกันคณุภาพภายในสถานศึกษา สงผลตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

         ๒. โรงเรยีนมีระบบการประกันคุณภาพภายในที่เขมแข็งสะทอนถึงผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดชัดเจน

ตามมาตรฐานการศึกษา                                                                                             

         ๓. โรงเรยีนดำเนินการประกันคุณภาพภายในพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยูในระดบัยอดเยี่ยม      

         ๔. โรงเรียนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องสามารถเปนแบบอยางได                                                            

          

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                           (นางสาวหทัยรัตน  ภัทรมานิต) 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 

 

                                                      

                                                        ลงชื่อ……………………………………………………………. 

                                                        (นางดารณี คุณอนันต) 

                                                                           ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๖๑ 

 

โครงการ /งาน    นิเทศแนวใหม 

กลุมงาน   บริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 3 ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี 3 สงเสริมการบริหารการจัดการแบบ  Next Normal 

ลักษณะโครงการ              โครงการใหม           โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ             นางวันเพ็ญ  สำลีขาว 

ระยะเวลาดำเนินงาน               16 พฤษภาคม  2567 – 31 มีนาคม 2568 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

                                มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 

1. หลักการและเหตุผล 

          ในยุคปจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางกาวกระโดดและมีการแขงขันสูงในทุกๆ ดาน รฐับาลมีนโยบาย ในการ

นำโมเดลประเทศไทย 4.0 มาใช เพื่อพัฒนาประเทศใหยั่งยืน สถาบันการศึกษาทั่วประเทศไดตอบรับ แนวคิดของ

รัฐบาลโดยกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายเรงปฏิรูปการเรียนรูทั้งระบบเพื่อยกระดับคุณภาพ การศึกษาและ พัฒนา

ศักยภาพของผูเรียนโดยเฉพาะอยางยิ่งการสรางเสริมสมรรถนะและทักษะการเรียนรู ในศตวรรษที่ 21 ดานทักษะการ

เรียนรูและนวัตกรรม (Learning and Innovation Skills) ระบบการศึกษา ในยุค 4.0 ตองเปนการศึกษาที่มีสาระ

ขอมลูสอดคลองกับความเปนจริง การจัดการเรียนการสอนพึงใหผูเรียน สามารถนำองคความรูที่มีอยูทุกแหงบนโลกนี้

มาบูรณาการเชิงสรางสรรคเพื่อการพัฒนานวัตกรรมตางๆ มา ตอบสนองความตองการของสังคม ซึ่งผูที่มีผลโดยตรง

จะเอื้ออำนวยใหเกิดการพัฒนาของผูเรียนดังกลาวได คือ ครู ครูจึงเปนสวนสำคัญที่จะเปนผูสนับสนุน (Supporter) 

และเปนแหลงความรู  (Resource Person) ของ ผูเรียน จากการสรางการเรียนรูและวิธีปฏิบัติที่สนับสนุนความ

ตองการของผูเรียนเปดโอกาสใหผูเรียนไดศึกษา คนควา ลงมือปฏิบัติ การเรียนรูจากปญหาจริงที่เกิดขึ้น (Problem 

Based Learning) และเผชิญสถานการณ โดยใชกระบวนการคิดอยางเปน ระบบและมีการวัดผลและประเมินผลตาม

สภาพจริง 

 การนิเทศเปนหนึ่งในกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ เปนสิ่งจำเปนในการบริหารจัด

การศึกษาในการเพ่ิมประสิทธิภาพ กระบวนการจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับวัตถุประสงค และเปาหมายที่กำหนดไว 

อันจะสงผลดีกับผูเรียน การนเิทศเปรียบเสมือนกระจกที่สะทอนการจัดการเรียนการสอนของคร ูและเปนวิธีการหนึ่งที่

สงเสริมการพัฒนาการสอนของครูใหมีคุณภาพทั้งยังเปนแนวทางท่ีนำมาใชทบทวน กระบวนการจัดการเรียนการสอน

ของครู เพื่อนำมาวางแผนการศึกษา การสรางสื่อนวัตกรรม การสอนที่เนน Active Learning  เรียนรูเพื่อใหผู เรียน

บรรลเุปาหมายของหลักสูตร ตลอดจนสงเสรมิ สรางขวัญกำลังใจแกครูในการปรับปรุงการพัฒนาการเรียนการสอน 

          โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ) เห็นความสำคัญของหลักการที่กลาวมา

ขางตนจึงดำเนินการนิเทศที่มีลักษณะเปนกัลยาณมิตรและแบบคลินิก ตลอดจนเพื่อนนิเทศเพื่อนดวยการทำงานเปน

ทีม ภายใตรูปแบบ ABSS Model โรงเรียนอนุบาลสามเสน(สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ)  จึงจัดทำโครงการ

นิเทศแนวใหมนี้ขึ้นเพื่อรองรบัการดำเนินการตามนโยบายดังกลาว 

 



๑๖๒ 

 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพื่อสงเสริมใหครูผู สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู ใหเกิดประสิทธิภาพเทาทันการเปลี่ยนแปลงระบบ

การศึกษาและสถานการณตางๆ 

2.2 เพื่อใหครูผู สอนไดแลกเปลี่ยนเทคนิคและวิธีการในการสอนที่เปนประโยชนและสามารถสงเสริมให 

ผูเรียนเกิดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพตามศักยภาพของผูเรียน 

 2.3 เพ่ือใหครูผูสอนสามารถประเมินการจัดกิจกรรมการเรียนรูของตนเองและเพื่อนครูในโรงเรียนในรูปแบบ

กัลยาณมิตรและคลีนิค 

 2.4 เพ่ือใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปาหมายที่สถานศึกษากำหนด 

3. เปาหมาย  

3.1. เชิงปริมาณ 

        3.1.1 ครูผูสอนรอยละ 100 ในโรงเรียนมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการนิเทศและจัดกิจกรรมการ

เรยีนรูในกลุมสาระที่รับผิดชอบอยางมีประสิทธิภาพ 

        3.1.2 ครูผูสอนรอยละ 100 ไดรับการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนรูจากหัวหนากลุมสาระการ

เรยีนรูหรือผูที่ไดรบัมอบหมาย อยางนอย ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

        3.1.3 ครูผูสอนรอยละ 80 ดำเนินการนิเทศเพื่อนในกลุมสาระหรือขามกลุมสาระอยางนอยภาคเรียน

ละ 1 ครั้ง 

        3.1.4 หองเรียนรอยละ 100 ไดรับการตรวจเยี่ยมจากผูบริหารสถานศึกษาหรือผูที่ไดรับมอบหมาย

อยางนอยภาคเรยีนละ 1 ครั้ง 

                  3.1.5  นักเรียนรอยละ 70 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเปาหมายที่สถานศกึษากำหนด 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

                3.2.1 ครูผูสอนในแตละกลุมสาระการเรียนรู ไดรับการนิเทศ และสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูใน

รูปแบบที่หลากหลาย สามารถวัดและประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

        3.2.2 ครูผูสอนไดรับการนเิทศการจัดกิจกรรมการเรียนรูจากหัวหนากลุมสาระการเรียนรูหรือผูท่ีไดรับ

มอบหมาย มีการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ 

        3.2.3 ครูผูสอนนิเทศเพื่อนรวมงานตามกลุมสาระหรือตางกลุมสาระทำใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูที่

หลากหลาย 

        3.2.4 ชั้นเรยีนทุกชั้นเรียนมีความเปนระเบียบเรยีบรอย มีบรรยากาศที่ดีเอ้ือตอการเรียนรู 

       3.2.5 นักเรียนมีความสามารถทางการเรียนรูและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑที่สถานศึกษา

กำหนดทุกกลุมสาระการเรียนรู 

 

 

 

 

 



๑๖๓ 

 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา 5,000 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

3. เงินรายไดสถานศึกษา  

4. เงินอุดหนุนจาก...................................  

5. งบอื่น ๆ...........................................  

รวม 5,000 

หมายเหตุ  ถัวจายทุกรายการ 

 

5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใช

สอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

1. นำเสนอโครงการนิเทศ

แนวใหมตอ

คณะกรรมการของ

โรงเรียน (P) 

      เมษายน

2567 

นางวันเพ็ญ 

สำลีขาว 

2. แตงตั้งคณะกรรมการ

นิเทศแนวใหมและจัด

ประชุม (P) 

      พฤษภาคม

2567 

ฝายบริหาร 

3. จัดทำปฏิทินปฏิบัติงาน

ตามโครงการ (D) 

 

      พฤษภาคม

2567 

-นางวันเพ็ญ 

สำลีขาว 

-หัวหนากลุม

สาระการ

เรียนรู และ

ปฐมวัย 

4. ปรับคูมือการนิเทศแนว

ใหม (D) 

 

      พฤษภาคม

2567 

-นางวันเพ็ญ 

สำลีขาว 

-หัวหนากลุม

สาระการ

เรียนรู และ

ปฐมวัย 



๑๖๔ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใช

สอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

5. หัวหนากลุมสาระการ

เรียนรูชี้แจงการนิเทศครู

ในกลุมสาระพรอมแจก

แบบนิเทศ (D) 

      4 มิถุนายน

2567 

หัวหนากลุม

สาระการ

เรียนรู และ

ปฐมวัย 

5. ดำเนินการนิเทศแนว

ใหม 

ในแตละกลุมสาระการ

เรียนรูและปฐมวัย (D) 

 

      5 

มิถุนายน

2567 - 

31 

มีนาคม 

2568 

-นางวันเพ็ญ 

สำลีขาว 

-หัวหนา

กลุมสาระ

การเรยีนรู 

และปฐมวัย 

6. ประชุม ติดตาม การ

นิเทศ 

(C) 

      30 มิถุนายน

2567 - 

31 มีนาคม

2568 

(ทุกส้ินเดือน) 

-นางวันเพ็ญ 

สำลีขาว 

-หัวหนา

กลุมสาระ

การเรยีนรู 

และปฐมวัย 

7. เก็บรวบรวมขอมูล 

วิเคราะหผล และ

รายงานผลการ

ดำเนินการโครงการ 

(A) 

      31 

มีนาคม

2568 

นางวันเพ็ญ 

สำลีขาว 

 

 

6. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือท่ีใชในการประเมิน 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ100 ของครูผูสอนมีความรู 

ความเขาใจเก่ียวกับการนิเทศและจัด

กิจกรรมการเรียนรูในกลุมสาระที่

รับผิดชอบอยางมีประสิทธิภาพ 

- นิเทศการสอนการจัดกิจกรรม 

  การเรียนรู 

- แบบบันทึกการนิเทศการจัด 

  กิจกรรมการเรียนรู 



๑๖๕ 

 

เปาหมาย/ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือท่ีใชในการประเมิน 

2.รอยละ100 ของครูผูสอนไดรับการนิเทศ

การจัดกิจกรรมการเรียนรูจากหัวหนากลุม

สาระการเรียนรูหรือผูที่ไดรับมอบหมาย 

อยางนอย ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

- นิเทศการสอนการจัดกิจกรรม 

  การเรียนรู 

- แบบบันทึกการนิเทศการจัด 

  กิจกรรมการเรียนรู 

3.รอยละ 80 ของครูผูสอนดำเนินการ

นิเทศเพ่ือนในกลุมสาระหรือขามกลุมสาระ

อยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

-นิเทศการสอนการจัดกิจกรรม 

 การเรียนรู 

 

- แบบบันทึกการนิเทศการจัด 

  กิจกรรมการเรียนรู 

 

4. รอยละ100 ของหองเรยีนไดรับการ

ตรวจเยี่ยมจากผูบริหารสถานศึกษาหรือผูท่ี

ไดรับมอบหมายอยางนอยภาคเรียนละ 1 

ครั้ง 

-ตรวจเยี่ยมหองเรียน - แบบบันทึกการตรวจเย่ียม 

  หองเรยีน 

5. รอยละ70 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนตามเปาหมายที่สถานศึกษากำหนด 

- ประเมินผลตามตัวชี้วัด 

- ทดสอบกลางภาคเรียน 

  และปลายภาคเรียน 

- ใบงาน 

- ชิ้นงาน 

- แบบทดสอบกลางภาคเรยีน 

  และปลายภาคเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1.ครูผูสอนในแตละกลุมสาระการเรยีนรู 

ไดรับการนิเทศ และสามารถจัดกิจกรรม

การเรียนรูในรูปแบบที่หลากหลาย สามารถ

วัดและประเมินผลการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

 

- นิเทศการสอนการจัดกิจกรรม 

  การเรียนรู 

 

- แบบบันทึกการนิเทศการจัด 

  กิจกรรมการเรียนรู 

 

2.ครูผูสอนไดรับการนิเทศการจัดกิจกรรม

การเรียนรูจากหัวหนากลุมสาระการเรียนรู

หรือผูที่ไดรับมอบหมาย มีการพัฒนา

คุณภาพการเรียนการสอนอยางมี

ประสิทธิภาพ 

- นิเทศการสอนการจัดกิจกรรม 

  การเรียนรู 

- แบบบันทึกการนิเทศการจัด 

  กิจกรรมการเรียนรู 

 

3.ครูผูสอนนิเทศเพื่อนรวมงานตามกลุม

สาระหรือตางกลุมสาระทำใหเกิดการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูท่ีหลากหลาย 

- นิเทศการสอนการจัดกิจกรรม 

  การเรียนรู 

- แบบบันทึกการนิเทศการจัด 

  กิจกรรมการเรียนรู 

4.ชั้นเรียนทุกชั้นเรียนมีความเปนระเบียบ

เรียบรอย มีบรรยากาศที่ดีเอื้อตอการเรยีนรู 

-ตรวจเยี่ยมหองเรียน - แบบบันทึกการตรวจเย่ียม 

  หองเรยีน 



๑๖๖ 

 

เปาหมาย/ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใชในการประเมิน 

5.นักเรียนมีความสามารถทางการเรียนรู

และมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑที่

สถานศึกษากำหนดทุกกลุมสาระการเรียนรู 

- ประเมินผลตามตัวชี้วัด 

- ทดสอบกลางภาคเรียน 

  และปลายภาคเรียน 

- ใบงาน 

- ชิ้นงาน 

- แบบทดสอบกลางภาคเรียน 

  และปลายภาคเรียน 

 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. ครูผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนรูใหเกิดประสิทธิภาพเทาทันการเปลี่ยนแปลงระบบการศกึษาและ

สถานการณตางๆ 

2. ครูผูสอนไดแลกเปล่ียนเทคนิคและวิธีการในการสอนที่เปนประโยชนและสามารถสงเสริมใหผูเรียนเกิดการ

เรียนรูไดอยางมปีระสิทธิภาพตามศักยภาพของผูเรียน 

 3. ครูผูสอนสามารถประเมินการจัดกิจกรรมการเรียนรูของตนเองและเพ่ือนครูในโรงเรียนในรูปแบบ

กลัยาณมิตรและคลีนิค 

 4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปาหมายที่สถานศึกษากำหนด 

  

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                       (นางวนัเพ็ญ สำลีขาว) 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................  

 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                           ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

 

 

 

 

 



๑๖๗ 

 

โครงการ /งาน   ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและวัดประเมินผล 

กลุมงาน   บริหารงานวิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

    ขอที่ 4 :  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 3 :  ยกระดับคุณภาพการศกึษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

    ขอที่ 4 :  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี 3 :  สงเสริมการบริหารจัดการแบบ Next Normal 

ลักษณะโครงการ           โครงการใหม    โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ   นางสาวกานดาภร  พุกสุวรรณ 

ระยะเวลาดำเนินงาน  16  พฤษภาคม 2567  ถึง  31  มีนาคม  2568 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

   มาตรฐานท่ี 1   คุณภาพของผูเรียน 

1. หลักการและเหตุผล 

 การจัดการศึกษาตามแนวนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื ้นฐานมุ งเนนการยกระดับคุณภาพ การยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนใหสูงขึ้น สอดคลองกับวิสัยทัศนของ

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษากรุงเทพมหานคร  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560)   มุงพัฒนาใหผูเรียนมีความรู ความสามารถ และมีความสมดุลทั้งรางกาย ความรู และ

คุณธรรม  ซึ่งนักเรียนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดเต็มตามศักยภาพ  กระบวนการและเครื่องมือที่แสดงถึง

ผลสำเร็จ คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ซึ่งไดมาจากการวัดและประเมินผลท่ีตรงตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดที่

หลักสูตรกำหนดไว  สำหรับผลการดำเนินงานในรอบปที่ผานมาไดมีการดำเนินการเก่ียวกับการวัดและประเมินผลการ

เรียนรูและพัฒนาการของนักเรียนใหสอดคลองและครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา ดวยวิธีการที่หลากหลายตรงตาม

มาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดของแตละกลุมสาระการเรียนรู ประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน คุณลักษณะ

อันพึงประสงคของผูเรียน และสมรรถนะสำคัญของผูเรียนซ่ึงเปนเปาหมายหลักในการวัดและประเมินผลการเรียนรูทุก

ระดับ รวมทั ้งมีการจัดทำเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน หลักฐานเกี ่ยวกับการวัดและ

ประเมินผลการเรียน เปนการรายงานผลการวัดและการประเมินผลการเรียนรูระดับชั้นตาง ๆ ของนักเรียน ให

ผูเก่ียวของทุกฝายไดรบัทราบความกาวหนาและผลการเรียนรูของนักเรียน 

 โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ เห็นความสำคัญเกี่ยวกับการยกระดับคุณภาพผูเรียนและการวัดผลประเมินผล จึง

จัดทำโครงการนี้ข้ึนเพ่ือสงเสริมใหการจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพและสงผลตอการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะ

ที่พึงประสงคตามที่กำหนดไวในหลักสูตร ใหมีการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนสูมาตรฐานเพื่อมุงยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียนใหสูงขึ้น โดยจัดการศึกษาผานกระบวนการคิดขั้นสูง ครูสอนในรูปแบบ Active Learning 

เปนการยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  สรางสังคมเทคโนโลยีดิจิทัล 

ภายใตการบริหารจัดการแบบ Next Normal  เพื่อพัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพ สูงขึ้น มีความ

เขมแข็งในทางวิชาการ ชวยยกระดับความสามรถดานการอาน การคดิวิเคราะห การเขียน การคิดคำนวณ ผลสัมฤทธิ์



๑๖๘ 

 

ทางการเรียนผานเกณฑที่สถานศึกษากำหนดไว อีกทั้งเพื่อใหการดำเนินงานเปนระบบอยางตอเนื่อง  มีประสิทธิภาพ

ตามระเบียบการวัดและประเมินผล  จึงไดกำหนดระบบการวัดและการประเมินผลของนักเรียนใหครอบคลุมภารกิจ

ทั้งหมด โดยกำหนดใหมีการดำเนินงานเปนระบบ และกำหนดบทบาทหนาที่ของผูรับผิดชอบในกิจกรรมตาง ๆ ซึ่งมี

แนวทางการดำเนินงาน งานทะเบียน งานวัดและประเมินผล  นำขอมูลจากการวัดและประเมินผลทุกระดับใชเปน

แนวทางในการปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนและคุณภาพของผู เรียนใหบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู  มีการ

ดำเนินการเทียบโอนผลการเรียนใหเปนมาตรฐานและรูปแบบเดียวกัน เพื่อรองรบัการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนและ

ยกระดับคุณภาพเขาสูมาตรฐานสากล 

2. วัตถุประสงค 

2.1  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6  ผานเกณฑที่สถานศึกษา

กำหนดและผานการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน, คุณลักษณะอันพึงประสงค และสมรรถนะสำคัญของ

ผูเรียน   

2.2  เพื่อยกระดับผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา   

ปที่ 6, ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 และผลการประเมินความสามารถดาน

การอาน (RT) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1  

2.3  เพื ่อดำเนินการวัดและประเมินผลใหตรงตามมาตรฐานการเรียนรู และตัวชี ้ว ัดของหลักสูตรของ

สถานศึกษา 

2.4  เพ่ือจัดทำเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานไดถูกตองและมีคุณภาพ 

3. เปาหมาย  

3.1. เชิงปริมาณ 

           3.1.1 นักเรียนรอยละ 80 มีคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑที่สถานศึกษากำหนดและ

ผานการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน, คุณลักษณะอันพึงประสงค และสมรรถนะสำคัญของผูเรียน 

      3.1.2  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 รอยละ 80 มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน       

(O-NET) สูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ 

               3.1.3  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 รอยละ 80 มีผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) สูงกวาคาเฉลี่ย

ระดับประเทศ 

     3.1.4  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 รอยละ 80 มีผลการประเมินความสามารถดานการอาน (RT)   

สูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ 

              3.1.5  ครูผูสอนรอยละ 100 จัดทำแบบทดสอบชั้น ป.1 – ป.6  ในภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2             

ไดตรงตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดทุกกลุมสาระการเรียนรู  

    3.1.6  โรงเรียนจัดทำเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานไดถูกตองและมีคุณภาพ รอยละ 100 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

                3.2.1  นักเรียนชั้น ป.1 – ป.6 ทุกคนไดรับการวัดและประเมินผลทุกรายวิชา มีผลการประเมินการอาน     

คิดวิเคราะหและเขียน, คุณลักษณะอันพึงประสงค และสมรรถนะสำคัญของผูเรียน ผานเกณฑการประเมินตามที่

สถานศึกษากำหนด 
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3.2.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

สูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ 

3.2.3 นักเรียนช ั ้นประถมศึกษาปที่ 3 ม ีผลการประเมินคุณภาพผู เร ียน (NT) ส ูงกวาคาเฉลี่ย

ระดับประเทศ 

3.2.4 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1  มีผลการประเมนิความสามารถดานการอาน (RT) สูงกวาคาเฉลี่ย 

  ระดับประเทศ 

3.2.5 โรงเรียนมีแบบทดสอบที่มีคุณภาพตรงตามมาตรฐานการเรียนรู และตัวชี้วัดของแตละกลุม 

  สาระการเรียนรู 

3.2.6 โรงเรียนจัดทำเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไดถูกตองและมีคุณภาพ     

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา 285,200 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรยีน - 

3. เงินรายไดสถานศึกษา - 

4. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

5. งบอื่น ๆ........................................... - 

รวม 285,200 

หมายเหตุ   ใชถัวจายทุกรายการ 

 

5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ข้ันตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใช

สอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

1. ประชุมชี้แจง
คณะคร ู(P) 

- - - - - - พฤษภาคม 
2567 

ฝายบริหาร 

2. วางแผนการ
ดำเนินงาน (P) 

- - - - - - พฤษภาคม 
2567  

-ครูบริสุทธิ์
ธรรม 

-ครูกานดาภร 

3. แตงตั้ง
คณะกรรมการ
ดำเนินงาน (P) 

- - - - - - พฤษภาคม 
2567 

-ครูบริสุทธ์ิ
ธรรม 
-ครูกานดาภร 
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ข้ันตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

4. ดำเนินงาน

ตามแผน (D) 

- - - - - -  คณะครทูุกคน 

 4.1 

เครื่องมือ 

AppSheet 

สำหรับ

พัฒนาระบบ

จัดการผล

การเรียน 

- - 20,000 - - 20,000 ตลอดป

การศึกษา 

-ครูปานเทพิน 

 4.2 จดัทำ

เอกสารการวัด

และประเมินผล 

- แบบบันทึก

การอาน คิด

วิเคราะหและ

เขียน 

-แบบบันทึก

คุณลักษณะอัน

พึงประสงค 

- แบบบันทึก

สมรรถนะ

สำคัญของ

ผูเรยีน 

- แบบรายงาน

ผลการพัฒนา

คุณภาพผูเรยีน 

(ปพ.6) 

-  แบ บ กร อ ก

คะแนนตาง ๆ  

 

 

- - 25,200 - - 25,200 มิถุนายน 

2567 

-ครูกานดาภร 

-

คณะกรรมการ

ดำเนินงาน 
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ข้ันตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 
งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ
แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา
ครุภัณฑ 

ปรับปรุง
ตอเติม 

 4.3 กรอก

ขอมูลลงใน

ระบบ 

School Mis 

- - - - - - กรกฎาคม 

2567 -

มีนาคม 

2568 

-ครูกานดาภร 

-ครูผูสอน     

ทุกคน 

 4.4 วิเคราะห

แบบทดสอบ 

เพื่อใหได

แบบทดสอบที่

เปนมาตรฐาน 

- - - - - - กันยายน 

2567 

และมีนาคม 

2568 

-ครูผูสอน     

ทุกคน 

 4.5 จดัทำ

แบบทดสอบ 

- กลางภาค

เรียนที่ 1 

- ปลายภาค

เรียนที่ 1 

- กลางภาค

เรียนที่ 2 

- ปลายภาค

เรียนที่ 2 

 

 

- - 124,000 - - 124,000  

กรกฎาคม 

2567 

กันยายน 

2567 

มกราคม   

2568 

กุมภาพันธ 

2568 

-ครูผูสอน 

ทุกคน 

-

คณะกรรมการ

ดำเนินงาน 

 4.6 ดำเนินการ
วัดและ
ประเมินผล
นักเรียนช้ัน ป.
1-ป.6 
- กลางภาค
เรียนที่ 1 
- ปลายภาค
เรียนที่ 1 
- กลางภาค
เรียนที่ 2 
- ปลายภาค
เรียนที่ 2 
 

- - - - - -  
 
 

กรกฎาคม 
2567 
ตุลาคม 
2567 

มกราคม 
2568 
มีนาคม 
2568 

-ครูผูสอน 
ทุกคน 
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ข้ันตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 
งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ
แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา
ครุภัณฑ 

ปรับปรุง
ตอเติม 

 4.7 จัดทำ

ขอมูลลระบบ 

- การทดสอบ

ทาการศึกษา

ระดับชาติ 

(O-NET) 

- การประ

เมิคุณภาพ

ผูเรียน (NT) 

- การ

ประเมิน

ความสามารถ

ดานการอาน

ของผูเรียน 

(RT) 

- 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

-  

 

กรกฎาคม 

2567 

 

 

ธันวาคม 

2567 

 

ธันวาคม 

2567 

-ครูกานดาภร 

-

คณะกรรมการ

ดำเนินงาน 

 4.8 ดำเนินการ 

- กิจกรรมการ

เตรียมความ

พรอมการ

ทดสอบทาง

การศึกษา

ระดับชาติ (O-

NET) 

 

- กิจกรรมการ

เตรียมความ

พรอมการ

ประเมิน

คุณภาพผูเรยีน 

(NT) 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

40,000 

 

 

 

 

 

 

 

40,000 

 

 

 

 

 

10,000 

 

 

 

 

 

 
 

10,000 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 
 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 
 

- 

 

 

 

 

50,000 

 

 

 

 
 

 

50,000 

 

 

 

 

มกราคม-

กุมภาพันธ 

2568 

 

มกราคม-

กุมภาพันธ 

2568 

กุมภาพันธ 

2568 

 

 

-ครูผูสอนชั้น  

ป.6 

-

คณะกรรมการ

ดำเนินงาน 

-ครูผูสอนชั้น  

ป.3 
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ข้ันตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 
งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ
แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา
ครุภัณฑ 

ปรับปรุง
ตอเติม 

 - กิจกรรมการ

เตรียมความ

พรอมการ

ประเมิน

ความสามารถ

ดานการอาน

ของผูเรียน 

(RT) 

-  5,000 - - 5,000  คณะกรรมการ

ดำเนินงาน 

-ครูผูสอนชั้น  

ป.1 

-

คณะกรรมการ

ดำเนินงาน 

 4.9 จัดทำ

เอกสาร 

- การยาย

ระหวางป

การศกึษา 

- ใบรับรอง

ผลการเรียน 

- - - - - - ตลอดป

การศึกษา 

-ครูกานดาภร 

-ครูวัชราภรณ 

 4.10 จัดทำ

ระเบียน

แสดงผลการ

เรียนตาม

หลักสูตร

แกนกลาง

การศกึษาข้ัน

พื้นฐาน พ.ศ.

2551 (ฉบับ

ปรับปรุง 

พ.ศ. 2560)  

และแบบ

รายงาน

ผูสำเร็จ

การศกึษา 

- - 11,000 - - 11,000 มกราคม -

เมษายน 

2568 

-ครูกานดาภร 

-

คณะกรรมการ

ดำเนินงาน 
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ข้ันตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 
งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ
แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา
ครุภัณฑ 

ปรับปรุง
ตอเติม 

 4.11 จัดทำ 

- เอกสาร

ประเมินผลตาม

หลักสตูร

การศึกษาข้ัน

พื้นฐาน 

- ประเมินการ

อาน คิด

วิเคราะหและ

เขียน 

- ประเมิน

คุณลักษณะอัน

พึงประสงค 

- ประเมิน

สมรรถนะ

สำคัญของ

ผูเรยีน 

- ระเบียนสะสม 

- - - - - - ตลอดป

การศึกษา 

-ครูกานดาภร 

-ครูผูสอน 

ทุกคน 

5. นิเทศ กำกับ 

ติดตาม 

(C) 

- - - - - - ตลอดป

การศึกษา 

- ฝายบริหาร 

- ครูบริสุทธ์ิ

ธรรม 

- ครูกานดาภร 

6. ประเมินผล

การ

ดำเนินงาน 

(C) 

- - - - - - เมษายน 

2568 

- ครูบริสุทธ์ิ

ธรรม 

- ครูกานดาภร 

7. สรุปและ

รายงาน (A) 

- - - - - - เมษายน 

2568 

ครูกานดาภร 
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6. การวัดผลประเมินผล 
 

เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนรอยละ 80 มีคะแนน

เฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผาน

เกณฑท่ีสถานศึกษากำหนดและผาน

การประเมินการอาน คิดวิเคราะหและ

เขียน, คุณลักษณะอันพึงประสงค 

และสมรรถนะสำคัญของผูเรยีน 

 

 

 

 

2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6     

รอยละ 80 มีผลการทดสอบทาง

การศกึษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน       

(O-NET) สูงกวาคาเฉลี่ย

ระดับประเทศ 

3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3     

รอยละ 80 มีผลการประเมินคุณภาพ

ผูเรียน (NT) สูงกวาคาเฉลี่ย

ระดับประเทศ 

4. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1      

รอยละ 80  มีผลการประเมิน

ความสามารถดานการอาน (RT) สูง

กวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ 

5. ครผููสอนรอยละ 100 จัดทำ

แบบทดสอบชั้น ป.1 – ป.6  ใน      

ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2             

ไดตรงตามมาตรฐานการเรียนรูและ

ตัวชี้วัดทุกกลุมสาระการเรียนรู 

6. โรงเรียนมีการจัดทำเอกสาร

ประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษา   

 

- ทดสอบกลางภาคเรียน  

(ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2) 

- ทดสอบปลายป  

(ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2) 

- การประเมนิการอาน คิดวิเคราะห

และเขียน 

- การประเมนิคุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

- การประเมนิสมรรถนะสำคญัของ

ผูเรียน 

- ทดสอบ 

 

 

 

 

- ทดสอบ 

 

 

 

- ทดสอบ 

 

 

 

การทดสอบ 

- กลางภาคเรียนที่ 1 

- ปลายภาคเรียนที่ 1 

- กลางภาคเรียนที่ 2 

- ปลายภาคเรียนที่ 2 
 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก

รายวิชา 

 

- แบบทดสอบกลางภาคเรียน 

(ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2) 

- แบบทดสอบปลายป 

(ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2) 

 

 

 

 

 

 

- แบบทดสอบ 4 วิชา จากสถาบัน

ทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ 

(องคการมหาชน)  

 

 

- แบบทดสอบ 2 ดาน  จากสำนัก

ทดสอบทางการศึกษา สำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

- แบบทดสอบ 2 ดาน (การอานออก

เสียง, การอานรูเรื่อง)  จากสำนัก

ทดสอบทางการศึกษา สำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

แบบทดสอบ 

 

 

 

 
 

 - ปพ.1 ระเบียนแสดงผลการเรียน 

- ปพ.3 แบบรายงานผูสำเรจ็การศกึษา 



๑๗๖ 

 

เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

ขั้นพื้นฐานไดถูกตองและมีคุณภาพ    

รอยละ 100 

- แบบกรอกคะแนนของครูประจำ

วิชาและครูประจำชั้น 

 

- ปพ.5 แบบแสดงผลการพัฒนา

คุณภาพของผูเรียน 

- ปพ.6 แบบรายงานผลการพัฒนา

คุณภาพผูเรยีนรายบุคคล 

- ปพ.7 ใบรับรองผลการเรียน  

- ปพ.8 ระเบียนสะสม 

- แบบกรอกคะแนนของครูประจำวิชา 

- แบบกรอกคะแนนของครูประจำชั้น 

- แบบสรุปผลการประเมนิการอาน คิด

วิเคราะหและเขียน, คุณลกัษณะอันพึง

ประสงค, สมรรถนะสำคัญของผูเรียน, 

กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนช้ัน ป.1-ป.6 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนชั้น ป.1 – ป.6  ทุกคน

ไดรับการวัดและประเมินผลทุก

รายวิชา มีผลการประเมนิการอาน  

คิดวิเคราะหและเขียน, คุณลักษณะ

อันพึงประสงค และสมรรถนะสำคัญ

ของผูเรียน ผานเกณฑการประเมนิ

ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  มี

ผลการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติ   ขั้นพื้นฐาน (O-NET) สูง

กวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ 

3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 มี

ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) 

สูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ 

4. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1      

รอยละ 80  มีผลการประเมิน

ความสามารถดานการอาน (RT) สูง

กวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ 

 

- การทดสอบ 

- การประเมนิ 

 

 

 

 

 

- การทดสอบ 

 

 

 

- การทดสอบ 

 

 

- การทดสอบ 

 

 

 

 

 

- แบบทดสอบ 

- แบบประเมิน 

 

 

 

 

 

- แบบทดสอบ 

 

 

 

- แบบทดสอบ 

 

 

- แบบทดสอบ 

 

 

 

 



๑๗๗ 

 

เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

5. โรงเรียนมีแบบทดสอบที่มีคุณภาพ

ตรงตามมาตรฐานการเรียนรู และ

ตัวชี้วัดของแตละกลุมสาระการเรียนรู 

- การทดสอบ 

 

 

- แบบทดสอบ 

 

6. โรงเรียนมีการจัดทำเอกสาร

ประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษา    

ขั้นพื้นฐานไดถูกตองและมีคุณภาพ     

 

- การประเมนิ - ปพ.1 ระเบียนแสดงผลการเรียน 

- ปพ.3 แบบรายงานผูสำเรจ็การศกึษา 

- ปพ.5 แบบแสดงผลการพัฒนา

คุณภาพของผูเรียน 

- ปพ.6 แบบรายงานผลการพัฒนา

คุณภาพผูเรยีนรายบุคคล 

- ปพ.7 ใบรับรองผลการเรียน 

- ปพ.8 ระเบียนสะสม 

- แบบกรอกคะแนนของครูประจำวิชา 

- แบบกรอกคะแนนของครูประจำชั้น 

- สรุปผลการประเมินการอาน คดิ

วิเคราะหและเขียน, คุณลกัษณะอันพึง

ประสงค, สมรรถนะสำคัญของผูเรียน, 

กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนช้ัน ป.1-ป.6 

 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. นักเรียนชั้น ป.1 – ป.6  ทุกคนไดรบัการวัดและประเมินผลทุกรายวิชา  มีคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนผานเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนด  และมีผลการประเมนิการอาน คิดวิเคราะหและเขียน, 

คุณลักษณะอันพึงประสงค และสมรรถนะสำคัญของผูเรียน ผานเกณฑการประเมินตามที่

สถานศึกษากำหนด 

2. ยกระดับผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา  

ปที่ 6, ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 และผลการประเมิน

ความสามารถดานการอาน (RT) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ใหมีผลการประเมินสูงกวา

คาเฉลี่ยระดับประเทศ 

3. โรงเรียนมีแบบทดสอบที่มีคณุภาพตรงตามมาตรฐานการเรียนรู และตัวชี้วัดของแตละกลุมสาระการเรยีนรู 

4. โรงเรียนมีการจัดทำเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไดถูกตองและมีคุณภาพ 

 



๑๗๘ 

 

 

 

ลงชื่อ……………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                      ( นางสาวกานดาภร  พุกสุวรรณ ) 

 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................  

 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                            ผูอำนวยการโรงเรียนอนบุาลสามเสนฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๗๙ 

 

โครงการ    โรงเรียนคุณธรรม 

กลุมงาน   วิชาการ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ ๒ : ยกระดับคณุภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง ในศตวรรษ ที่ ๒๑ 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  กลยุทธที่ 3 พัฒนาและเสรมิสรางศกัยภาพทรัพยากรมนุษย 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี ๒  : สรางความเปนเลิศการเรยีนการสอนตามแนวการสอนแบบ Active Learning 

ลักษณะโครงการ               โครงการใหม              โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ    นางสาวสุพิชญา แสงแกว    นางสาวบังเอิญ  เชื้อชุม  นางนฤมล เปลี่ยนแพ  

ระยะเวลาดำเนินงาน   17 พฤษภาคม 2567 ถึง 31 มีนาคม 256๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

 มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธของการเรียนรู 

1. หลักการและเหตุผล 

 ปจจุบันเทคโนโลยีเขามามีบทบาทที่สำคัญในการดำเนินชีวิตประจำวัน ทำใหเกิดผลกระทบตอครอบครัว 

การศึกษาและสภาวะความเปนอยูในสังคม เด็กและเยาวชนเรียนออนไลนและอยูใกลชิดกับสื่อ ทำใหถูกชักจูงจากสื่อ

ไดงาย ขาดความใกลชิด การอบรมสั่งสอนและชี้แนะแนวทางที่ถูกตอง  ดานสังคมและวัฒนธรรม การมุงพัฒนา

ประเทศไปสูความเจริญทางดานวัตถุ แตไมพัฒนาดานจิตใจ ทำใหคนในสังคมเกิดคานิยมทางวัตถุ และละเลยตอ

คุณธรรมจริยธรรมที่ดีงามเด็กและเยาวชนขาด ความเขาใจในการศึกษาหลักธรรม คณุธรรม จริยธรรม  เพ่ือนำไปใชใน

การปฏิบัติหนาที่ใหอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข   

คนสวนใหญเห็นแกประโยชนสวนตน  ขาดความตระหนักในความรับผิดชอบตอสังคม  ประเทศชาติ  ศาสนา  

และพระมหากษัตริย  ทำใหการอยูรวมกันของคนในสังคมไมตั้งอยูบนพื้นฐานของคุณธรรม จริยธรรม ไมมีจิตเมตตา

ชวยเหลือและแบงปนซึ่งกันและกัน เปนสังคมแบบแกงแยงแขงขันกัน สังคมในลักษณะดังกลาวสงผลกระทบตอเด็ก

และเยาวชนที่จะเจริญเติบโตเปนกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศชาติในอนาคต 

โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯเห็นความสําคัญในการพัฒนาเด็กใหเปนกําลังสําคัญของชาติในอนาคต จึงจัดทํา

โครงการโรงเรียนคุณธรรมขึ้น เพื่อพัฒนาพฤติกรรมคุณธรรมผูเรียนที่แสดงออกถึงการเปนพลเมืองดีของชาติธำรงไว

ซึ่งความเปนชาติไทยศรัทธายึดมั่นในศาสนาและเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย การยึดมั่นในความถูกตอง

ประพฤติตรงตามความเปนจริงตอตนเองและผูอื่นทั้งทางกาย วาจา ใจ ปฏิบัตขิอตกลง กฎเกณฑและระเบียบขอบังคับ

ของครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและสังคม และดำเนินชีวิตอยางพอประมาณ มีเหตุผล รอบคอบ มีคุณธรรม มีภูมิคุมกัน

ในตัวที่ดี และปรับตัวเพื่ออยูในสังคมไดอยางมีความสุข ซึ่งเปนการจัดกิจกรรม ใหผูเรียนไดมีโอกาสพัฒนาตนเองดาน

คุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่พึงประสงค ผูเรียนไดรับการสงเสรมิใหเปนคนดีดวยวิธีการที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย 

และไดรับการพัฒนาทักษะทำใหเกิดจิตสำนึกในความเปนชาติไทย สืบตอไป 

2. วัตถุประสงค 

    2.1 เพ่ือใหนักเรียนไดรับการพัฒนาดานความรูควบคูคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

    2.2 เพ่ือใหนักเรียนไดนำ หลักธรรมคำสั่งสอนมาเปนแนวทางในการดำเนนิชีวิตที่ถูกตองดีงาม    

    2.3 เพื่อปลูกฝงคานิยมไทยและพัฒนาจิตสำนึกที่ในหนาที่ที่รับผิดชอบตอตนเอง สังคม ชุมชน และ การอยู

รวมกันของผูคน ในสังคมอยางมีความสุข 



๑๘๐ 

 

3. เปาหมาย  

   3.1 ดานปริมาณ 

            3.1.1 นักเรียนทุกคนไดรับการพัฒนาดานความรูควบคูคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค 

3.1.2 นักเรียนรอยละ ๙๕ ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาโดยนำหลักธรรมคำสั่งสอนของศาสดามาเปน 

แนวทางในการดำเนินชีวิต  

3.1.3 นักเรียนรอยละ 100 มีคานิยมและจิตสำนึกในหนาที่ที่รับผิดชอบตอตนเอง สังคม ชุมชนและการ 

  อยูรวมกันในสังคม 

    3.2 เชิงคุณภาพ 

         3.2.1 นักเรียนมีความสามารถดานความรูควบคูคุณธรรมและจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค 

         3.2.2 นักเรียนสามารถนำหลักธรรมและคานิยมที่พึงประสงคไปใชเปนแนวทางในชีวิตประจำวัน 

         3.2.3 นักเรียนมีคานิยมและจิตสำนึกในหนาที่ตอตนเอง สังคม ชุมชน 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา 36,000 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 63,000 

3. เงินรายไดสถานศึกษา  

4. เงินอุดหนุนจาก...................................  

5. งบอื่น ๆ...........................................  

รวม 99,000 
 

หมายเหตุ ถัวจายทุกรายการ 

 

5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 

( P , D , C , A ) 

งบดำเนินงาน รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

1 ประชุมเพ่ือจัดทำโครงการ

โรงเรียนคุณธรรม  

 

- - - - เดือน

พฤษภาคม 

๒๕๖6 

1.นางสาว

สุพิชญา แสง

แกว 

2.นางบังเอิญ 

เชื้อชุม 

3.นางนฤมล 

เปล่ียนแพ 

2 กิจกรรมพัฒนาคุณธรรม

นำชีวี  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เดือน

พฤษภาคม 

๒๕๖6ถึง

1.นางสาว

สุพิชญา แสง

แกว 

2.ครูประจำชั้น 



๑๘๑ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

( P , D , C , A ) 

งบดำเนินงาน รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

-กิจกรรมโครงงาน 1

หองเรียน 1 โครงงาน

คุณธรรม 

 

-กิจกรรมโรงเรียนศีล 5  

 

๓,000 

 

 

 

- 

๒,000 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

- 

๕,000 

 

 

 

- 

เดือน

มีนาคม 

๒๕๖7 

๓.ครูกลุมสาระ

สังคมศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

3 กิจกรรมเด็กดีวิถพีุทธ 

-กิจกรรมสวดมนตประจำ

สัปดาห 

-กิจกรรมตักบาตรวิถีพุทธ

ทุกวันพฤหัสบดี 

-กิจกรรมกินมังสะวิรัตทุก

วันพระ 

-กิจกรรมชั่วโมงคุณธรรม

จริยธรรม(พระมาสอน) 

-กิจกรรมเขาคายคุณธรรม

นำชีว ี

-กิจกรรมปายพุทธศาสน

สุภาษิต 

-กิจกรรมพัฒนาจิตกอน

รับประทานอาหาร 

-กิจกรรมอบรมติวสอบ

ธรรมะศึกษา 

 

- 

 

- 

 

- 

 

๓๒,000 

 

๑0,000 

 

- 

- 

- 

 

13,000 

 

 

- 

 

๘,000 

 

- 

 

๖,000 

 

๑0,000 

 

๑0,000 

- 

- 

 

๒0,000 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

๓๘,000 

 

2๐,000 

 

๑0,000 

- 

- 

 

23,000 

 

เดือน

พฤษภาคม 

๒๕๖6ถึง

เดือน

มีนาคม 

๒๕๖7 

 

 

 

 

 

 

1.นางสาว

สุพิชญา แสง

แกว 

2.นางนฤมล 

เปล่ียนแพ 

๓.นางบังเอิญ 

เชื้อชุม 

3.ครูประจำชั้น 

4.ครูกลุมสาระ

สังคมศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

 

 

 

4 กิจกรรม รร.สุจริต

สงเสริมคุณธรรม

จริยธรรมและธรรมาภิ

บาล 

-กิจกรรมสถานศึกษา

ประเมิน ITA 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

เดือน

พฤษภาคม 

๒๕๖6ถึง

เดือน

มีนาคม 

๒๕๖7 

1.นางสาว

สุพิชญา แสง

แกว 

2.นางสาวปาน

เทพิน อัศวธำรง

กิตติ 

3.คณะครู

โรงเรยีนอนุบาล

สามเสน 

4.ครูกลุมสาระ

สังคมศึกษา  



๑๘๒ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

( P , D , C , A ) 

งบดำเนินงาน รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

-กิจกรรมสื่อสรางสรรค

ภาพยนตสั้นตอตานการ

ทุจริต 

 

- 3,000 - 3,000 5.ทีมงาน ABSS 

ฟลม 

5 สรุปและประเมินผล

โครงการโรงเรียน

คุณธรรม 

- - - - เดือน

มีนาคม 

๒๕๖7 

1.นางสาว

สุพิชญา แสง

แกว 

2.นางบังเอิญ 

เชื้อชุม 

3.นางนฤมล 

เปล่ียนแพ 

6 นำผลการประเมินผล

โครงการโรงเรียน

คุณธรรม ในปการศึกษา

2566 

- - - - เดือน

มีนาคม 

๒๕๖7 

1.นางสาว

สุพิชญา แสง

แกว 

2.นางบังเอิญ 

เชื้อชุม 

3.นางนฤมล 

เปล่ียนแพ 

 

6. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

  1 นักเรยีนทุกคนไดรับการพัฒนา

ดานความรูควบคูคุณธรรมจริยธรรม

และคุณลักษณะที่พึงประสงค 

  2 นักเรยีนรอยละ ๙๕ ปฏิบัติตน

ตามหลักศาสนาโดยนำหลักธรรม

คำสั่งสอนของศาสดามาเปนแนวทาง

ในการดำเนินชีวิต  

  3 นักเรยีนรอยละ 100 มีคานิยม

และจิตสำนึกในหนาที่ที่รับผิดชอบตอ

ตนเอง  สังคม ชุมชนและการอยู 

รวมกันในสังคม 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 



๑๘๓ 

 

เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชงิคุณภาพ 

  1 นักเรียนมีความสามารถดาน

ความรูควบคูคุณธรรมและจริยธรรม

และคุณลักษณะที่พึงประสงค 

  2 นักเรียนสามารถนำหลักธรรมและ

คานิยมที่พึงประสงคไปใชเปนแนวทาง

ในชีวิตประจำวัน 

  3 นักเรียนมีคานิยมและจิตสำนึกใน

หนาที่ตอตนเอง สังคม ชุมชน 

 

 

ประเมินความพึงพอใจ 

 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

7. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

7.1 ผูบริหาร คณะครู และนักเรยีนมีคุณธรรมจริยธรรมในตนเอง 

7.2 นักเรียนสามารถนำหลักธรรมและคานิยมที่พึงประสงคไปใชเปนแนวทางในชีวิตประจำวัน 

7.3 นักเรียนมีคานิยมและจติสำนึกในหนาท่ีตอตนเอง สังคม ชุมชน 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                       (นางสาวสุพชิญา  แสงแกว) 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                            ผูอำนวยการโรงเรียนอนบุาลสามเสนฯ 

 

 

 

 



๑๘๔ 

 

โครงการ   บริหารจัดการทรัพยากรบุคคลภายใตการบริหารจัดการแบบ  Next Normal 

กลุมงาน   บริหารงานบุคคล 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศกึษา 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 4  :เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี 3 : สงเสริมการบริหารจัดการแบบ Next Normal 

ลักษณะโครงการ                      โครงการใหม          โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ    นางปติจิต  ยี่สุนเทศ และ นางสาวศิริลักษณ วงคพุฒ 

ระยะเวลาดำเนินงาน   1๖ พฤษภาคม 256๗ - 31 มีนาคม 256๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

    มาตรฐานท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 

1. หลักการและเหตุผล 

  จากแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ เปาหมายที่ ๕ ระบบการบริหารบุคคลของครู อาจารย

และบุคลากรทางการศึกษา ควรไดรับการสงเสริมใหปฏิบัติงานไดอยางเต็มตามศักยภาพสูครูมืออาชีพในศตวรรษที่ 

๒๑ เพื่อใหสอดคลองกับกลยุทธ สพฐ.ขอ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษาและสอดคลองกับกลยุทธ 

สพป.กทม.ขอที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพบริหารการจัดการศึกษา เนื่องจากครูและบุคลากรทางการศึกษาถือเปนหัวใจ

สำคัญของการพัฒนาการศึกษา เปนผูที่สงเสริมสนับสนุนและจัดการเรียนรูใหกับผูเรียน เพื่อใหบรรลุตามวิสัยทัศน 

พันธกิจและเปาประสงคของสถานศึกษา จากผลการประเมินโครงการนี้ใน 

ป ๒๕๖๖ การดำเนินกิจกรรมในบางกิจกรรมจะตองมีการปรับตามบริบทของโรงเรียน 

โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ เล็งเห็นความสำคัญของครูและบุคลากรทางการศึกษา ควรไดรับการสนับสนุน

สงเสริมใหปฏิบัติงานไดอยางเต็มตามความสามารถ มีความรูความเขาใจในเรื่องวินัย รักษาวินัย กฎหมาย กฎระเบียบ 

หลักเกณฑและมีความประพฤติเปนแบบอยางที่ดี ทันโลก ทันเหตุการณ จึงจัดทำโครงการบริหารจัดการทรัพยากร

บุคคลภายใตการบริหารจัดการแบบ Next Normal เพื่อจัดการระบบดานการบริหารงานบุคคล วางแผนอัตรากำลัง 

กำหนดตำแหนง การสรรหา บรรจุ แตงตั้งใหสอดคลองกับความตองการของสถานศึกษา สงเสริมสนับสนุนใหครูและ

บุคลากรรักษาวินัย ปฏิบัติหนาที่อยางบุคลากรมืออาชีพ มีประสิทธิภาพในการทำงาน เพ่ือรองรับการบริหารงานสวน

ตาง ๆ ของโรงเรียนและงานราชการตอไป 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือใหโรงเรียนจัดสรรอัตรากำลัง สรรหา บรรจุแตงตั้งและการยายของขาราชการครู และบุคลากร  

      เพียงพอตอความตองการของสถานศึกษา 

2.2  เพ่ือใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาตำแหนงใหสูงข้ึน 

2.3 เพื ่อให ข าราชการคร ูและบุคลากรทางการศ ึกษา สร างประส ิทธ ิภาพในการปฏิบ ัต ิงานและเปน             

บุคลากรตนแบบ 

 

 

 



๑๘๕ 

 

3. เปาหมาย  

    3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 เพื่อใหโรงเรียนจัดสรรอัตรากำลัง สรรหา บรรจุแตงตั ้งและการยายของขาราชการครู และ

บุคลากร เพียงพอตอความตองการของสถานศึกษา รอยละ 100 

3.1.2 เพื่อใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารอยละ 100 ไดรับการสงเสริม สนับสนุน และ

พัฒนาตำแหนงใหสูงข้ึน 

3.1.3 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารอยละ 100 สรางประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและ

เปนบุคลากรตนแบบ 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 โรงเรียนจัดสรรอัตรากำลัง สรรหา บรรจุแตงตั้งและการยายของขาราชการครู และบุคลากร 

เพียงพอตอความตองการของสถานศึกษา  

3.2.2 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ไดรับการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาตำแหนง

ใหสูงข้ึน 

3.2.3 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน สรางประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและเปน

บุคลากรตนแบบ 

 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา - 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน - 

3. เงินรายไดสถานศึกษา 4,0๑๕,000 

4. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

5. งบอื่น ๆ........................................... - 

รวม 4,0๑๕,000 

 

หมายเหตุ ถัวจายทุกรายการ 

 

 

 

 

 

 

 



๑๘๖ 

 

5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะ 

เวลา 

ผูรับผิด 

ชอบ งบบุคลากร งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คาใช

สอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 
ปรับ 

ปรุง

ตอเติม 

1. ประชุมเพ่ือจัดทำ

โครงการบริหาร

จัดการทรัพยากร

บุคคลภายใตการ

บริหารจดัการแบบ  

Next Normal (P) 

- - - - - - - 13 

พ.ค.

256๗ 

- นางปติจิต 

ย่ีสุนเทศ 

- นางสาว

ศิริลักษณ 

วงคพุฒ 

 

2. กิจกรรมวางแผน

อัตรากำลัง สรรหา 

บรรจุ แตงตั้ง (D) 

๔,000,000 

 
- - - - - ๔,000,000 

 

 

1๖ 

พ.ค.

256๗ 

ถึง 

31 

มี.ค.

256๘ 

- นางปติจิต 

ย่ีสุนเทศ 

- นางสาว

ศิริลักษณ 

วงคพุฒ 

๓. กิจกรรมงานลาทุก

ประเภท (D) 

- - - ๓,๐๐๐ - - ๓,๐๐๐ 1๖ 

พ.ค.

256๗ 

ถึง 

31 

มี.ค.

256๘ 

- นางสาว

ศิริลักษณ 

วงคพุฒ 

- นางสาว

กัลยาวัชร 

ครอบบัว

บาน 

- นางสาว

นุชรีย 

ขวัญเมือง 

๔. กิจกรรมงานวินัย

และรักษาวินัย (D) 
- - - - ๑๐,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐ 1๖ 

พ.ค.

256๗ 

ถึง 

 31 

มี.ค.

256๘ 

- นางสาว 

ปติจิต 

ย่ีสุนเทศ 

 

 



๑๘๗ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะ 

เวลา 

ผูรับผิด 

ชอบ งบบุคลากร งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คาใช

สอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 
ปรับ 

ปรุง

ตอเติม 

๕. กิจกรรมงาน

ทะเบียนประวัติ 

วิทยฐานะ  (D) 

- - - - - - - 1๖ 

พ.ค.

256๗ 

ถึง 

 31 

มี.ค.

256๘ 

- นางสาว

อมรรัตน 

เพชรมาศ

ศร ี

- นางสาว

นารีรัตน 

ผองดวง 

๖. กิจกรรมประเมินผล

การปฏิบัติงาน 

(อัตราจาง) ๖ เดือน/

ครั้ง (D) 

- - ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ - - ๒,๐๐๐ 1๖ 

พ.ค.

256๗ 

ถึง 

 31 

มี.ค.

256๘ 

- นางปติจิต 

ย่ีสุนเทศ 

- นางสาว

ศิริลักษณ 

วงคพุฒ 

 

 

๗. กิจกรรมงานสงเสริม 

สนับสนุนการขอรับ

และการตอ

ใบอนุญาตประกอบ

วิชาชีพครู (D) 

- - - - - - - 1๖ 

พ.ค.

256๗ 

ถึง 

 31 

มี.ค.

256๘ 

- นางสาว

นงนุช จา

บาล 

 

 

 

๘. สรุปและประเมินผล

โครงการบริหาร

จัดการทรัพยากร

บุคคลภายใตการ

บริหารจดัการแบบ 

Next Normal (D) 

- - - - - - - 31 

มี.ค.

256๘ 

- นางปติจิต 

ย่ีสุนเทศ 

- นางสาว

ศิริลักษณ 

วงคพุฒ 

 

๙. นำผลการ

ประเมินผลโครงการ 

บริหารจดัการ

ทรัพยากรบุคคล

- - - - - - - 31 

มี.ค.

256๘ 

- นางปติจิต 

ย่ีสุนเทศ 

- นางสาว

ศิริลักษณ 

วงคพุฒ 



๑๘๘ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะ 

เวลา 

ผูรับผิด 

ชอบ งบบุคลากร งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คาใช

สอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 
ปรับ 

ปรุง

ตอเติม 

ภายใตการบริหาร

จัดการแบบ  

Next Normal  

ปการศึกษา 2566 

(A) 

 

 

 

6. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

1. โรง เร ียนจ ัดสรรอ ัตรากำลัง     

สรรหา บรรจุแตงตั ้งและการยาย

ของขาราชการคร ู และบุคลากร 

เพ ียงพอต  อความต  องการของ

สถานศึกษารอยละ 100 

2. ข  าราชการคร ูและบ ุคลากร

ทางการศึกษารอยละ 100 ไดรับ

การสงเสริม สนับสนุน และพัฒนา

ตำแหนงใหสูงขึ้น 

3 . ข า ราชการคร ูและบ ุคลากร

ทางการศึกษารอยละ 100สราง

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและ

เปนบุคลากรตนแบบ 

 

การประเมินความพึงพอใจ 

 

แบบประเมินความพึงพอใจ

โครงการบริหารจัดการทรพัยากร

บุคคลภายใตการบริหารจัดการ

แบบ Next Normal 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนจัดสรรอัตรากำลัง สรร

หา บรรจุแตงตั ้งและการยายของ

ขาราชการครู และบุคลากร เพียงพอ

ตอความตองการของสถานศกึษา  

 

การประเมินความพึงพอใจ 

 

แบบประเมินความพึงพอใจ

โครงการ 

บริหารจัดการทรัพยากรบุคคล

ภายใตการบริหารจัดการแบบ 

Next Normal 



๑๘๙ 

 

เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

2. ขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาไดรับการสงเสริม 

สนับสนุน และพัฒนาตำแหนงให

สงูขึ้น 

3. ขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา สรางประสทิธิภาพใน

การปฏิบัติงานและเปนบุคลากร

ตนแบบ 

 

 

7. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

7.1 โรงเรียนจัดสรรอัตรากำลงั สรรหา บรรจุแตงต้ังและการยายของขาราชการครู และบุคลากร เพียงพอตอ

ความตองการของสถานศึกษา 

7.2 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการสงเสริม สนบัสนุน และพฒันาตำแหนงใหสูงขึ้น 

7.3 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สรางประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและเปนบุคลากร    ตนแบบ 

 

 

 

ลงชื่อ..................................................รับผิดชอบโครงการ 

                                        (นางปติจิต   ยี่สุนเทศ) 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

......................................................................................................................................................................................... 

...............................................................................................................................................................................  

 

ลงชื่อ 

                                                               (นางดารณี คุณอนันต) 

                                                                              ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

 

 

 



๑๙๐ 

 

โครงการ      ครูดีศรีอนุบาลสามเสนฯ 

กลุมงาน     บริหารงานบุคคล 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ 3 : สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 2  :กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี   : สงเสริมการบริหารจัดการแบบ Next Normal 

ลักษณะโครงการ    โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ    นางสาวศศิธร  เจียงพัฒนากิจ และ นางสาวสรารัตน  ฝากไธสง 

ระยะเวลาดำเนินงาน   ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖7   ถึง  ๓๑ มีนาคม ๒๕๖8 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

    มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 

๑. หลักการและเหตุผล 

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงมีพระราชดำรัสเกี่ยวกับความหมาย และคุณลักษณะของครู พระราชทาน

แกครูอาวุโส เมื่อวันท่ี ๒๘ ตุลาคม ๒๕๒๓ ดังนี้ “ครูท่ีแทจริงนั้นตองเปนผูทำแตความดี คือตองหม่ันขยันและอุตสาหะ

พากเพียร ตองเอื้อเฟอเผื่อแผ เสียสละ ตองหนักแนน อดทน และอดกลั้น สำรวมระวังความประพฤติปฏิบัติ ของตน 

ใหอยูในระเบียบ แบบแผนที่ดีงาม รวมทั้งตองซื่อสัตยรักษาความจริงใจวางใจเปนกลาง ไมปลอยไปตามอำนาจอคติ” 

ครูเปนบุคคลท่ีมีความสำคัญที่สุดในวงการศึกษา เพราะเปนผูท่ีกอใหเกิดองคความรูอันจะเปนประโยชนตอสังคม และ

โลก นอกจากนั้นยังเปนผูมีอิทธิพลตอการสรางมนุษยใหสมบูรณเปนอยางมาก ผูเรียนจะมีความคิดที ่ดี มีวิธีการ

วิเคราะหอยางถูกตอง และมีระบบระเบียบในการปฏิบัติงาน ตลอดจน การพัฒนาบุคลิกภาพเชิงวิชาการ เชิงวิชาชีพ   

มีคุณธรรม จริยธรรมที่เหมาะสม ซึ่งควรไดรับการปลูกฝงอบรมจากครูผูสอน และบุคลิกภาพของครูยอมสงผลไปสู

ผูเรียน ดังคำกลาวที่วา “อยากรูวาตัวครูเปนฉันใด จงดไูดจากศิษยที่สอนมา” (ม.ล.ปน มาลากุล)  

โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ) จึงจัดทำโครงการครูดีศรีอนุบาลสามเสนฯ 

เพ่ือสรรหาคัดเลือกคร ูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเปนท่ีไดรับยกยองยอมรับ ของนักเรียน เพ่ือนครู และ

สังคม วาเปนแบบอยางของผูมีจิตวิญญาณแหงความเปนครู ทุมเทเสียสละเพื่อชวยเหลือดูแลนักเรียนอยางตอเนื่อง 

จนเกิดผลงานเปนที่ประจักษ เปนผูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนพัฒนาตนเองอยางสม่ำเสมอ จนสงผล

ตอคุณภาพของนักเรียน และโรงเรียนอยางเปนรูปธรรม ใหไดรับรางวัลยกยอง และเชิดชูเกียรติ มีวิทยฐานะที่สูงข้ึน  

และเผยแพรผลงานความดี ความสามารถใหปรากฏตอสาธารณชนตอไป 

๒. วัตถุประสงค    

๒.๑. เพื่อสงเสริม ยกยอง เชิดชูเกียรติใหขาราชการครู และบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯไดรับ

พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ตามคุณสมบัติแตละบุคคล ทุกปการศึกษา     

๒.๒ เพ่ือสงเสริม ยกยอง เชิดชูเกียรติใหขาราชการครู และบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

ใหเลื่อน หรอืมีวิทยฐานะสูงขึ้น ตามรอบปของแตละบุคคล 

 ๒.๓  เพื่อสงเสริม ยกยอง เชิดชูเกียรติใหขาราชการครู และบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ใหไดรับ

รางวัลตามเกณฑที่กำหนด และสงตอในรางวัลที่สูงข้ึน 

 



๑๙๑ 

 

 ๒.๔ เพื่อเผยแพร ประชาสัมพันธ ผลการดำเนินงานกลุมบริหารงานบุคคล และยกยอง เชิดชูเกียรติให

ขาราชการคร ูและบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯท่ีมีผลงานเชิงประจักษ 

๓. เปาหมาย   

    ๓.๑ เชิงปริมาณ 

 ๓.๑.๑ ข าราชการครู  และบ ุคลากรโรงเร ียนอน ุบาลสามเสนฯ ร อยละ ๘๕ ได ร ับพระราชทาน

เครื่องราชอิสริยาภรณ ตามคณุสมบัติของแตละบุคคล  

 ๓.๑.๒ ขาราชการครู และบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ รอยละ ๘๕  สามารถเลื่อน หรือมีวิทยฐานะ

สูงข้ึน ตามรอบปของแตละบุคคล 

 ๓.๑.๓  ขาราชการครู และบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ รอยละ ๙๐ ไดรับการสงเสริม ยกยอง เชิดชู

เกียรติ ใหไดรับรางวัลตามเกณฑที่กำหนด และสงตอในรางวัลท่ีสูงข้ึน 

 ๓.๑.๔  เผยแพร ประชาสัมพันธ ผลการดำเนินงานกลุ มบริหารงานบุคคล และยกยอง เชิดชูเกียรติให

ขาราชการคร ูและบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯท่ีมีผลงานเชิงประจักษ รอยละ ๑๐๐   

 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 

๓.๒.๑ ขาราชการครู และบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ทุกคน ไดรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ 

ตามคณุสมบัติของแตละบุคคล 

 ๓.๒.๒ ขาราชการครู และบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ สามารถเลื่อน หรือ วิทยฐานะสูงขึ้น ตามรอบป

ของแตละบุคคล  

 ๓.๒.๓ ขาราชการครู และบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ไดรับการสงเสริม ยกยอง เชิดชูเกียรติ ใหไดรับ

รางวัลตามเกณฑที่กำหนด และสงตอในรางวัลที่สูงข้ึน 

 ๓.๑.๔  โรงเรียนเผยแพร ประชาสัมพันธ ผลการดำเนินงานกลุมบริหารงานบุคคล และยกยอง เชิดชูเกียรติให

ขาราชการคร ูและบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯท่ีมีผลงานเชิงประจักษ  

 

๔. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

๑. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา - 

๒. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน - 

๓. เงินรายไดสถานศึกษา ๔๐,๐๐๐ 

๔. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

๕. งบอื่น ๆ........................................... - 

รวม ๔๐,๐๐๐ 

หมายเหตุ : ถัวจายทุกรายการ 

 

 



๑๙๒ 

 

๕. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอ

น 

กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบแทน 
คาใชสอย คาวัสด ุ คา

ครุภัณฑ 
ปรับปรุง

ตอเติม 

๑. ประชุมเพ่ือ

จัดทำโครงการ

ครูดีศรีอนุบาล

สามเสนฯ 

- - - - - - ๑ เม.ย.๖7 -

๑๕ พ.ค.๖8 

นางสาวศศิธร  

เจียงพัฒนากิจ 

และ นางสาวสรา

รัตน  ฝากไธสง 

๒. จัดทำโครงการ

ครูดีศรีอนุบาล

สามเสนฯ 

๒.๑ กิจกรรม

สงเสริม พัฒนา 

ยกยองเชิดชู

เกียรติ เครื่อง

ราชอิสรยิาภรณ 
 

๒.๒ กิจกรรม

สงเสริม พัฒนา 

ยกยองเชิดชู

เกียรติ ประเมิน

วิทยฐานะ 

ขาราชการครู 

และบุคลากร

ทางการศึกษา 

 

๒.๓ กิจกรรม

สงเสริม พัฒนา ยก

ยองเชิดชูเกียรติ 

ประเภท ครูด ี

     -การคัดเลือกให

รับรางวัลครดีูไมมีวัน

ลา และผูปฏิบัติงานดี

ไมมีวันลา 

     -การคัดเลือกครูดี

ศรีอนุบาลสามเสนฯ 

 

 

 

- 
 

 

 

 

 

- 
 

 

 

 

๕๐๐ 

 

 

 

 

 
๒,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

๕๐๐ 

 

 

 

 

 
๒,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

- 
 

 

 

 
 

- 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

- 

 

 

 

- 
 

 

 

 
 

- 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

- 

 

 

 

๑,๐๐๐ 

 

 

 

 
 

๔,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

๑๗ พ.ค.๖7 – 

๓๑มี.ค.๖8 

 

 

 

นางสาวสรารัตน  

ฝากไธสง 

 

 

 

 

นางสุนทรีย  อวม

ปราณี  

นางสาวหทัยรัตน 

ภัทรมานิต  

และนางสาว

อภิญา  พรชู 

 

 

 
ประเภท ครูดีไมมี

วันลา ครูดีศรี

อนุบาลสามเสนฯ 

ครูดีศรอีนบุาลสาม

เสนฯในดวงใจ 

และประเภท

บุคลากรอื่นๆ 

๑. นางสาวศศิธร  

เจียงพัฒนากิจ 

๒. นางสาวรพี

พรรณ  สุทธินันท 

๓. นางสาวศิรวิิมล  

โพธิ์มูล 



๑๙๓ 

 

ขั้นตอ

น 

กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบแทน 
คาใชสอย คาวัสด ุ คา

ครุภัณฑ 
ปรับปรุง

ตอเติม 

ดานการครองตน 

ครองคน ครองงาน 

และดานการ

สนับสนุนการบริหาร

โรงเรยีน 

     -การคัดเลือกครูดี

ศรีอนุบาลสามเสนฯ

ในดวงใจ 

      -การคัดเลือกครู

ดีศรอีนุบาลสามเสนฯ

ดานการสงเสรมิการ

อาน 

๔. นางสาวธัญศ

ภรณ  ถาปนะกุล 

ประเภท คัดเลือก

ครูดีเดนดานการ

สงเสรมิการอาน 

๑. นางสาวศศิธร  

เจียงพัฒนากิจ 

2. นางสาวเจนณลี  

ยศไชยวิบูลย 

๒. 

 

     -การคัดเลือกครู

ดีเดนดานการสอน , 

ดานการผลิตสื่อ

นวัตกรรมการสอน 

     -การคัดเลือก

เจาหนาที่ ลกูจาง

ดีเดน 

     -การคดัเลือกคร ู

บุคลากรและเจาหนาที่

ที่ปฏิบัติงานตอเน่ือง  

๒๕ ปขึ้นไป 
 

๒.๔ กิจกรรม

สงเสริม ครูเพื่อ

ขอรับการ

ประเมินรางวัล

ตางๆ 
 

๒.๕ กิจกรรม

การรวบรวม

รางวัลครู และ

บุคลากร 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 
 

- 

 

 

 
 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๖,๕๐๐ 

 

 

 
 

๕๐๐ 

 

 

 
500 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๖,๕๐๐ 

 

 

 
 

๕๐๐ 

 

 

 
500 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 
 

- 

 

 

 
 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 
 

- 

 

 

 
 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๓,๐๐๐ 

 

 

 
 

1,000 

 

 

 
1,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 
 

- 

 

 

 
 

- 

 

ประเภท คัดเลือก

ครูดีเดนดานการ

สอน,ดานการ

ผลิตสื่อนวัตกรรม

การสอน 

๑. นางสาวหทัย

รัตน  ภัทรมานิต 

๒. นางสาว

ฉวีวรรณ  

ประกอบเสียง 

๓. นางสาวสุคนธ

พิศา วรรณวงษ 

๔. นางสาวศศิธร  

เจียงพัฒนากิจ 

 

 
 

๑. นางสาวศิริ

ลักษณ  วงคพุฒ 

๒. นางสาวศิรวิิมล  

โพธิ์มูล 

 

๑. นางสาวอภิญา  

พรชู 

๒. นางสาวศศิธร  

เจียงพัฒนากิจ 



๑๙๔ 

 

ขั้นตอ

น 

กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบแทน 
คาใชสอย คาวัสด ุ คา

ครุภัณฑ 
ปรับปรุง

ตอเติม 

๒.๖ กิจกรรม

การ

ประชาสัมพันธ

บุคลากร 

๓. นางแสงเดือน  

ฐิติพันธรงัสฤต 

และทีมประชา 

สัมพันธโรงเรียน 

๓. สรุป และ

ประเมินผล

โครงการครูดีศรี

อนุบาลสามเสน

ฯ 

- - - - - - ๓๑ มี.ค.๖๘ นางสาวศศิธร  

เจียงพัฒนากิจ 

และ นางสาว

สรารัตน  ฝาก

ไธสง 

๔. นำผลการ

ประเมินผล

โครงการ มา

พัฒนาและ

วางแผน

โครงการครูดีศรี

อนุบาลสามเสน

ฯ  ปการศกึษา 

๒๕๖๖ 

- - - - - - ๓๑ มี.ค.๖๘ นางสาวศศิธร  

เจียงพัฒนากิจ 

และ นางสาว

สรารัตน  ฝาก

ไธสง 

 

๖. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

๑. ขาราชการครู และบุคลากรโรงเรียนอนุบาล

สามเสนฯ ร อยละ ๘๕  ได ร ับพระราชทาน

เครื่องราชอิสริยาภรณ ตามคุณสมบัติของแตละ

บุคคล  

 

สำรวจการไดรับพระราชทาน

เครื่องราชอิสริยาภรณ 

 

 

 

แบบสำรวจการไดรับพระราชทาน

เครื่องราชอิสริยาภรณ 

 

 

๒. ขาราชการครู และบุคลากรโรงเรียนอนุบาล

สามเสนฯ รอยละ ๘๕  สามารถเลื่อน หรือมีวิทย

ฐานะสูงข้ึน ตามรอบปของแตละบุคคล 

สำรวจการเลื่อน หรือมีวิทย

ฐานะสูงข้ึน ตามรอบปของแต

ละบุคคล 

 

แบบประเมินความพึงพอใจตอ

การเผยแพร ประชาสัมพันธ ผล

การดำเนินงานกลุ มบริหารงาน

บุคคล 



๑๙๕ 

 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

๓. ขาราชการครู และบุคลากรโรงเรียนอนุบาล

สามเสนฯ รอยละ ๙๐ ไดรบัการสงเสริมยกยอง 

เชิดชูเกียรติ ใหไดรับรางวัลตามเกณฑที่กำหนด 

สงตอในรางวัลท่ีสูงขึ้น และมีการรวบรวมผลงาน

อยางเปนระบบ 

๔. เผยแพร ประชาสัมพันธ ผลการดำเนินงาน

กลุมบริหารงานบุคคล และยกยอง เชิดชูเกียรติให

ข  าราชการครู และบุคลากร ท ี ่ม ีผลงานเชิง

ประจักษ รอยละ ๑๐๐   

ประเมินความพึงพอใจ 

 

 

 

 

ประเมินความพึงพอใจ 

 

 

แบบสำรวจการเลื่อน หรือมีวิทย

ฐานะสูงขึ้น ตามรอบปของแตละ

บุคคล 

 

 

แบบประเมินความพึงพอใจของ

ขาราชการครูที่มีตอการไดรับการ

สงเสริมยกยอง เชิดชูเกียรติ 

เชิงคุณภาพ 

๑. ขาราชการครู และบุคลากรโรงเรียนอนุบาล

สามเสนฯ ไดรับพระราชทาน

เครื่องราชอิสรยิาภรณ ตามคุณสมบัติของแตละ

บุคคล  

๒. ขาราชการครู และบุคลากรโรงเรียนอนุบาล

สามเสนฯ สามารถเลื่อน หรือมีวิทยฐานะสูงขึ้น 

ตามรอบปของแตละบุคคล 

๓. ขาราชการครู และบุคลากรโรงเรียนอนุบาล

สามเสนฯ ไดรับการสงเสริมยกยอง เชิดชูเกียรติ 

ให ไดร ับรางว ัลตามเกณฑที ่กำหนด สงตอใน

รางวัลท่ีสูงข้ึน และมีการรวบรวมผลงานอยางเปน

ระบบ 

๔. โรงเรียนเผยแพร ประชาสัมพันธ ผลการ

ดำเนินงานกลุมบริหารงานบุคคล และยกยอง 

เชิดชูเกียรติใหขาราชการครู และบุคลากร

โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯที่มีผลงานเชิงประจักษ   

 

สำรวจการไดรับพระราชทาน

เครื่องราชอิสริยาภรณ 

 

 

สำรวจการเลื่อน หรือมีวิทย

ฐานะสูงขึ้น ตามรอบปของแต

ละบุคคล 

ประเมินความพึงพอใจ 

 

 

 

 

ประเมินความพึงพอใจ 

 

 

 

แบบสำรวจการไดรับ

พระราชทาน

เครื่องราชอิสริยาภรณ 

 

แบบสำรวจการเลื่อน หรอืมีวิทย

ฐานะสูงข้ึน ตามรอบปของแตละ

บุคคล 

 

แบบประเมินความพึงพอใจของ

ขาราชการครูที่มีตอการไดรับการ

สงเสริมยกยอง เชิดชูเกียรติ 

แบบประเมินความพึงพอใจตอ

การเผยแพร ประชาสัมพันธ ผล

การดำเนินงานกลุมบริหารงาน

บุคคล 

 

๗. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

 ๗.๑ ขาราชการครู และบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ไดรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ตาม

คุณสมบัติของแตละบุคคล  

 ๗.๒ ขาราชการครู และบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ สามารถเลื่อน หรือมีวิทยฐานะสูงขึ้น ตามรอบป

ของแตละบุคคล 



๑๙๖ 

 

 ๗.๓ ขาราชการครู และบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ไดรับการสงเสริมยกยอง เชิดชูเกียรติ ใหไดรับ

รางวลัตามเกณฑที่กำหนด สงตอในรางวัลที่สูงขึ้น และมกีารรวบรวมผลงานอยางเปนระบบ 

 ๗.๔ โรงเรียนเผยแพร ประชาสัมพันธ ผลการดำเนินงานกลุมบริหารงานบุคคล และยกยอง เชิดชูเกียรติให

ขาราชการครู และบคุลากรโรงเรยีนอนุบาลสามเสนฯที่มีผลงานเชิงประจักษ   

 

 

ลงชื่อ                                         ผูรับผิดชอบโครงการ 

                                       (นางสาวศศิธร  เจียงพัฒนากิจ) 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                           ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๙๗ 

 

โครงการ สรางขวัญและกำลังใจขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาภายใตการบริหาร

จัดการแบบ Next Normal 

กลุมงาน   บริหารงานบุคคล 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศกึษา 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 4  :เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี 3 : สงเสริมการบริหารจัดการแบบ Next Normal 

ลักษณะโครงการ                     โครงการใหม           โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ    นางสาวมยุรา สุระนิตย และนางอรอุมา ลุนนากัน 

ระยะเวลาดำเนินงาน       16  พฤษภาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

    มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. หลักการและเหตุผล 

 จากแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ ยุทธศาสตรที่ 6 เปาหมายที่ ๕ ระบบการบริหารบุคคล

ของคร ูอาจารยและบุคลากรทางการศึกษา มีความเปนธรรม สรางขวัญและกำลังใจ และสงเสริมใหปฏิบัติงานไดอยาง

เต็มตามศักยภาพสูครูมืออาชีพในศตวรรษที่ ๒๑  สอดคลองกับกลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ขอที่ 4  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  และสอดคลองกับ   กลยุทธ โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ขอที่ 3 

สงเสริมการบริหารจัดการแบบ Next Normal  ซึ่งครูและบุคลากรทางการศึกษาถือเปนหัวใจสำคัญของการพัฒนา

การศึกษา เปนผูที่สงเสริมสนับสนุนและจัดการเรียนรูใหกับผูเรียน เปนกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษา 

ตลอดถึงสนับสนุนการดำเนินงานตาง ๆ กลุมบริหารงานบุคคล  

โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ไดเล็งเห็นถึงความสำคญั จึงดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการการสรางขวัญและ

กำลังใจขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาภายใตการบริหารจัดการแบบ Next Normal ตอเนื่องในปการศึกษา 

2567 เพื่อใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีขวัญและกำลังใจในการทำงาน มีความเสียสละ และ

อุทิศตนอยางเต็มที่ในการปฏิบัติราชการ มีความสามัคคี สรางสัมพันธอันดีตอกันและอยูรวมกันอยางมีความสุข เกิด

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดตอผูเรียนและโรงเรียนอยางเต็มศกัยภาพ 

 

2.วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและกำลังใจในการทำงาน 

2.2 เพ่ือใหขาราชการครูและบุคคลากรทางการศกึษามีความสามัคคี  และสรางสัมพันธอันดีในองคกร  

2.3 เพ่ือใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีเจตคติท่ีดีตอองคกร ทำงานอยางมีความสุขภายใต

รูปแบบการบริหารจัดการแบบ Next Normal 

 

 

 



๑๙๘ 

 

3. เปาหมาย  

3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารอยละ 100 มีขวัญและกำลังใจในการทำงาน 

3.1.2 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารอยละ 100 มีความสามัคคี  และสรางสัมพันธอัน

ดีในองคกร  

3.1.3  ขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษารอยละ 100  มีเจตคติที่ดีตอองคกร ทำงานอยางมี

ความสุขภายใตรูปแบบการบริหารจัดการแบบ Next Normal 

3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีขวัญและกำลังใจในการทำงาน 

3.2.2 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีความสามัคค ี และสรางสัมพันธอันดีใน

องคกร  

3.2.3  ขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาทุกคนมีเจตคติที่ดีตอองคกร ทำงานอยางมีความสุข

ภายใตรูปแบบการบริหารจัดการแบบ Next Normal 

 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา - 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน - 

3. เงินรายไดสถานศึกษา - 

4. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

5. งบอื่น ๆ........................................... 195,000 

รวม 195,000 

 

5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบ

บุคลากร 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คาใช

สอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

1 ประชุมเพื่อ

จัดทำโครงการ

สรางขวัญและ

- - - - - - - 8 เมย.2567  

ถึง  

4 พ.ค.2567 

-นางสาว

มยุรา  

สุระนิตย 



๑๙๙ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบ

บุคลากร 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คาใช

สอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

กำลังใจ

ขาราชการครู

และบุคลากร

ทางการศึกษา

ภายใตการ

บริหารจัดการ

แบบ Next 

Normal 

ในรูปแบบOnsite 

และ Online (P) 

 

-นางอรอุมา 

ลุนนากัน 

 

 

2 จัดทำโครงการ

สรางขวัญและ

กำลังใจ

ขาราชการครู

และบุคลากร

ทางการศึกษา 

(D) 

 

         

 2.1 กิจกรรม

เลื่อนขั้น

เงินเดือนครูและ

บุคลากรทางการ

ศึกษา 

 

- - - - - - - 16 พ.ค.

2567 

 ถึง  

31 มี.ค.

2568 

-นางสาว

อมรรัตน 

เพชรมาศศรี 

 

2.2 กิจกรรม

ประเมินผลการ

ปฏิบัตงิานครู

- - - - - - - 16 พ.ค.

2567 

 ถึง  

-นางสาว

สุนทรีย  

อวมปราณ ี
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ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบ

บุคลากร 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คาใช

สอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

และบุคลากร

ทางการศึกษา 

31 มี.ค.

2568 
-นางสาว

หทัยรัตน 

ภัทรมานิต 

2.3 กิจกรรม

สวัสดิการครูและ

บุคลากรทางการ

ศึกษา 

- - 20,000 - - - 20,000 16 พ.ค.

2567 

 ถึง  

31 มี.ค.

2568 

-นางสุกัญญา 

สุขศรีทอง 

-นางสาว

มยุรา        

สุระนิตย 

-นางสา  

วรพีพรรณ 

สุทธินันท 

           

 

 



๒๐๑ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบ

บุคลากร 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คาใช

สอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

 2.4 กิจกรรม

งานเกษียณอายุ

ราชการ การ 

ยายและการ

ลาออก 

- งาน

เกษียณอายุ

ราชการ การยาย

และการลาออก 

-งานเกษียณอายุ

ราชการของ

ขาราชการครู

และบุคลากร

ทางการศึกษาใน

กลุมทวารวด ี

-งานเกษียณอายุ

ราชการของ

ขาราชการครู

และบุคลากร

ทางการศึกษา

สังกัด สพป. 

กทม. 

- - 45,000 - - - 45,000 16 พ.ค.

2567 

 ถึง  

31 มี.ค.

2568 

-นางสาว

มยุรา  

สุระนิตย 

-นางสาว

ธัญศภรณ 

ถาปนะกุล 

-นางสาว 

นารีรัตน 

ผองดวง 

-นางสาว 

ศิริวิมล  

โพธิ์มูล 

-นางนฤมล  

เปลี่ยนแพ 

 2.5 กิจกรรม

สานสัมพันธ

โรงเรียนอนุบาล 

ประจำจังหวัด 

- - 75,000 - - - 75,000 16 พ.ค.

2567 

 ถึง  

31 มี.ค.

2568 

-นางสาว

มยุรา  

สุระนิตย 

-นางอรอุมา 

ลุนนากัน 
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ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบ

บุคลากร 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คาใช

สอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

 2.6 กิจกรรม

งานปใหม

สำหรับครูและ

บุคลากร 

- - 55,000 - - - 55,000 16 พ.ค.

2567 

 ถึง  

31 มี.ค.

2568 

-นางสาวศศิธร 

เจียงพัฒนากิจ 

-นางสาว

ฉวีวรรณ  

ประกอบเสียง 

3. สรุปและ

ประเมินผล

โครงการสราง

ขวัญและกำลังใจ

ขาราชการครู

และบุคลากร
ทางการศึกษา (C) 

- - - - - - - 31 มี.ค.

2568 

-นางสาวมยุรา 

สุระนติย  

-นางอรอุมา  

ลุนนากัน  

4. นำผลการ

ประเมินผล

โครงการ หา

แนวทางและ

วางแผนโครงการ

สรางขวัญและ

กำลังใจ

ขาราชการครูและ

บุคลากรทางการ

ศึกษา 2566 (A) 

- - - - - - - 31 มี.ค.

2568 

-นางสาวมยุรา  

สุระนติย  

-นางอรอุมา  

ลุนนากัน  
 

 

หมายเหตุ ใหถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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6. การวัดผลประเมินผล 
 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

1. ขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษารอยละ 100 มีขวัญ

และกำลังใจในการทำงาน 

2. ขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษารอยละ 100 มีความ

สามัคคี  และสรางสัมพันธอันดีใน

องคกร  

3.  ขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษารอยละ 100           

มีเจตคติที่ดีตอองคกร ทำงานอยาง

มีความสุขภายใตรูปแบบการบริหาร

จัดการแบบ Next Normal 

 

-การประเมินความพึงพอใจ 

 

 

 

 

-แบบประเมินความพึงพอใจของ

ขาราชการครแูละบุคลากรที่มีตอ

โครงการสรางขวัญและกำลังใจ

ขาราชการครแูละบุคลากร

ทางการศึกษาภายใตรูปแบบการ

บริหารจัดการแบบ Next Normal 

 

 

เชิงคุณภาพ 

1. ขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษามีขวัญและกำลังใจใน

การทำงาน 

2. ขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา มีความสามัคคี   

และสรางสัมพันธอันดีในองคกร  

3.  ขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา มีเจตคติที่ดีตอ

องคกร ทำงานอยางมีความสุข

ภายใตรูปแบบการบริหารจัดการ

แบบ Next Normal 

 

-การประเมินความพึงพอใจ 

 

 

 

 

-แบบประเมินความพึงพอใจของ

ขาราชการครแูละบุคลากรที่มีตอ

โครงการสรางขวัญและกำลังใจ

ขาราชการครแูละบุคลากร

ทางการศึกษาภายใตรูปแบบการ

บริหารจัดการแบบ Next Normal 

 

7. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

7.1 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและกำลังใจในการทำงาน 

7.2 ขาราชการครูและบุคคลากรทางการศึกษามีความสามัคคี  และสรางสัมพันธอันดีในองคกร  

7.3 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีเจตคติที่ดีตอองคกร ทำงานอยางมีความสุขภายใตรูปแบบ

การบริหารจัดการแบบ Next Normal 

 



๒๐๔ 

 

 

ลงชื่อ                                     ผูรับผิดชอบโครงการ 

                                  (นางสาวมยุรา สุระนิตย) 
 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 

 

 

ลงชื่อ 

                                                                   (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                                ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 
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โครงการ   พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาในรูปแบบ Next Normal 

กลุมงาน   บริหารงานบุคลากร 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ 3 : สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 2  :กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี 3  : สงเสริมการบริหารจัดการแบบ Next Normal 

ลักษณะโครงการ                             โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ    นางสาวฉวีวรรณ  ประกอบเสียงและนางสาวนารีรัตน ผองดวง 

ระยะเวลาดำเนินงาน   1๖ พฤษภาคม 256๗ ถึง 31 มีนาคม 256๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

    มาตรฐานท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 

                                          ตัวช้ีวัด ๒.๖  สถานศึกษาจัดทำแผนงานและดำเนินงานดานการพัฒนาคร ู 

    และบุคลากรทางการศึกษา 

1. หลักการและเหตุผล 

 จากแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙   ยุทธศาสตรท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลอง

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 เปาประสงคเชิงกลยุทธผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานไดรับ

การศึกษาที่มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน สอดคลองกับศักยภาพ ใหเปนผูมีสมรรถนะและทักษะที่จำเปนในศตวรรษท่ี 21 

ผูบริหาร คร ูและบุคลากรทางการศึกษาเปนบุคคลแหงการเรยีนรู ทันตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ 

ความรู ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ มีความพรอมทั้งทางดานวิชาการ เชี่ยวชาญวิชาชีพ มี

จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเปนครู ครูและบุคลากรทางการศึกษานับเปนหัวใจสำคัญของการพัฒนาการศึกษา  

ครูเปนผูที่ใหการสงเสริม สนับสนุนจัดการเรียนรูใหกับผูเรียน เพื่อใหบรรลุตามวิสัยทัศน พันธกิจและเปาประสงค

รวมทั้งไดรับการพัฒนาใหสอดคลองกับความตองการและกลยุทธของสถานศึกษาเพิ่มขึ้น ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาจำเปนตองฝกฝนและพัฒนาตนเอง แสวงหาความรูและเทคนิควิธีการใหม ๆ เพ่ิมพูนประสบการณในการเรียนรู 

จากแหลงเรียนรูตาง ๆ ทั้งในและนอกสถานศึกษา เปนการเปดมุมมองและโลกทัศนในแบบตางๆ เพื่อใหทันกระแส

โลกาภิวัตนที่มีการเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา และมีคุณภาพสูมาตรฐานสากล  

 โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ เล็งเห็นความสำคัญในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา จึงจัดทำโครงการ

พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาในรูปแบบ Next Normal เพื่อเสริมสรางใหครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาไดรับการพัฒนาวิชาชีพและพัฒนาตน ใหทรงคุณคาทั ้งดานความรู  ความสามารถ  มีคุณธรรม จริยธรรม 

ตระหนักถึงบทบาทอำนาจหนาที่ของตนเองที ่จะทำใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดมีว ินัย 

คุณธรรม จริยธรรมใหมากที่สุด  เพื่อปองกันการกระทำผิดวินัยการกระทำผิดกฎหมายและปองกันมิใหมีการทุจริตใน

ทุกรูปแบบอีกทั้งสามารถนำความรูและประสบการณที่ไดรับมาถายทอดสูผูเรียนใหเกิดการพัฒนาตามมาตรฐานที่

สถานศึกษากำหนดในรูปแบบ Next Normal และเกิดประโยชนตอวิชาชีพ องคกร และงานราชการสืบตอไป 

2. วัตถุประสงค 

       2.1. เพ่ือใหขาราชการครูและบุคลากรโรงเรยีนอนุบาลสามเสนฯ มีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับมาตรฐาน 

              จรรยาบรรณวิชาชีพ วินัย คุณธรรม จริยธรรม  บทบาทหนาที่ของตนเอง 



๒๐๖ 

 

       2.2 เพื่อใหขาราชการครแูละบุคลากรโรงเรยีนอนุบาลสามเสนฯ มีความรูในการปองกันการกระทำผิดวินัย 

             และการกระทำผิดกฎหมาย 

       2.3 เพื่อใหขาราชการครูและบุคลากรโรงเรยีนอนุบาลสามเสนฯ นำแนวความคิด ประสบการณ 

             ที่ไดรับจากการอบรมสัมมนาไปประยุกตใชในการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพยิ่งข้ึน 

3. เปาหมาย  

3.1. เชิงปริมาณ 

 3.1.1 รอยละ 100 ขาราชการครูและบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ มีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับ 

                     มาตรฐานจรรยาบรรณวิชาชีพ วินัย คุณธรรม จริยธรรม  บทบาทหนาที่ของตนเอง 

 3.1.2  รอยละ 100 ขาราชการครูและบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ มีความรูในการปองกันการ   

                     กระทำผิดวินัยและการกระทำผิดกฎหมาย 

 3.1.3  รอยละ 100 ขาราชการครูและบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ นำแนวความคิด   

                     ประสบการณที่ไดรับจากการอบรมสัมมนาไปประยุกตใชในการจัดการศกึษาใหมีคุณภาพยิ่งข้ึน 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ขาราชการครูและบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ทุกคนมีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับ  

          มาตรฐานจรรยาบรรณวิชาชีพ วินัย คุณธรรม จริยธรรม  บทบาทหนาที่ของตนเอง 

3.2.2 ขาราชการครูและบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ทุกคนมีความรูในการปองกันการกระทำผิด 

         วินัย  และการกระทำผิดกฎหมาย   

           3.2.3 ขาราชการครูและบุคลากรโรงเรยีนอนุบาลสามเสนฯ นำแนวความคิด ประสบการณ 

                    ท่ีไดรับจากการอบรมสัมมนาไปประยุกตใชในการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพยิ่งขึ้น 

 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา  

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

3. เงินรายไดสถานศึกษา ๒๕๐,000 

4. เงินอุดหนุนจาก...................................  

5. งบอื่น ๆ...........................................  

รวม 2๕0,000 
 

หมายเหตุ : ถัวจายทุกรายการ 
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5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะ 

เวลา 

ผูรับ 

ผดิชอบ งบ

บุคลากร 
งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คาใช

สอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับ 

ปรุงตอ

เติม 

   

1. ประชุมเพ่ือจัดทำ

โครงการพัฒนา

ศักยภาพครูและ

บุคลากรทางการ

ศึกษาในรูปแบบ 

Next Normal  

- - - - - - - 1-๑๕ 

พฤษภาคม 

256๗ 

๑.นางสาว

ฉวีวรรณ 

ประกอบ

เสียง 

๒.นางสาว

นารีรตัน 

ผองดวง 

 

2. กิจกรรมอบรม

มาตรฐาน จรรยา 

บรรณวิชาชีพ 

สงเสริมวินัย 

เสริมสราง

คุณธรรม 

จริยธรรม  

-กิจกรรมศึกษาดู

งาน 

1๕,000 

 

 

 

 

 

 

 

5,000 5,000 5,000   
๓๐,000 

 

 

 

 

 

 

 

1๖ 

พฤษภาคม 

256๗ ถึง 

31 

มีนาคม 

256๘ 

๑.นางสาว

ฉวีวรรณ 

ประกอบ

เสียง 

๒.นางสาว

นารีรตัน 

ผองดวง 

 

3. กิจกรรมอบรม

พัฒนาครูและ

บุคลากรโรงเรียน

อนุบาลสามเสนฯ 

ทั้งออนไลนและ

ออนไซด  

๘๕,000 
 

 

 

 

 

 

5,000 5,000 5,000   ๑๐๐,00
๐ 

 

 

 

 

 

 

1๖ 

พฤษภาคม 

256๗ ถึง 

31 

มีนาคม 

256๘ 

๑.นางสาว

ฉวีวรรณ 

ประกอบ

เสียง 

๒.นางสาว

นารีรตัน 

ผองดวง 

๔. กิจกรมพัฒนา

ศักยภาพครูและ

บุคลากรทางการ

ศึกษาในรูปแบบ 

Next Normal 

รายบุคคล 

๑๒๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

- - - - - ๑๒๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

1๖ 

พฤษภาคม 

256๗ ถึง 

31 

มีนาคม 

256๘ 

๑.นางสาว

ฉวีวรรณ 

ประกอบ

เสียง 

๒.นางสาว

นารีรตัน 

ผองดวง 



๒๐๘ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะ 

เวลา 

ผูรับ 

ผดิชอบ งบ

บุคลากร 
งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คาใช

สอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับ 

ปรุงตอ

เติม 

   

 

๕. สรุปและ

ประเมินผล

โครงการพัฒนา

ศักยภาพครูและ

บุคลากรทางการ

ศึกษาในรูปแบบ 

Next Normal 

- - - - - - - 31 

มีนาคม 

256๘ 

๑.นางสาว

ฉวีวรรณ 

ประกอบ

เสียง 

๒.นางสาว

นารีรตัน 

ผองดวง 

 

๖. นำผลการ

ประเมินผล

โครงการ พัฒนา

ศักยภาพครูและ

บุคลากรทางการ

ศึกษาในรูปแบบ 

Next Normal ในป

การศกึษา2566 

- - - - - - - 31 

มีนาคม 

256๘ 

๑.นางสาว

ฉวีวรรณ 

ประกอบ

เสียง 

๒.นางสาว

นารีรตัน 

ผองดวง 
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6. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 100 ขาราชการครแูละ

บุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ มี

ความรู ความเขาใจ เก่ียวกับ มาตรฐาน

จรรยาบรรณวิชาชีพ วินัย คุณธรรม 

จริยธรรม  บทบาทหนาที่ของตนเอง 

2. รอยละ 100 ขาราชการครแูละ

บุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ มี

ความรูในการปองกันการกระทำผิดวินัย 

และการกระทำผิดกฎหมาย 

3. ข      3. รอยละ 100 ขาราชการครูและ

บุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ นำ

แนวความคิด ประสบการณที่ไดจาก 

ที่ไดร     การอบรมสัมมนาไปประยุกตใชในการ

จัดการศึกษาใหมีคณุภาพยิ่งข้ึน 

 

ประเมินความพึงพอใจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงคุณภาพ 

1.ขาราชการครูและบุคลากรโรงเรียน

อนุบาลสามเสนฯ ทุกคนมีความรู ความ

เขาใจ เก่ียวกับมาตรฐานจรรยาบรรณ

วิชาชีพ วินัย คณุธรรม จริยธรรม  บทบาท

หนาท่ีของตนเอง 

2.ขาราชการครูและบุคลากรโรงเรียน

อนุบาลสามเสนฯ ทุกคนมีความรูในการ

ปองกันการกระทำผิดวินัยและการกระทำ

ผิดกฎหมาย 

3. ขาราชการครแูละบุคลากรโรงเรียน

อนุบาลสามเสนฯทุกคนนำแนวความคิด 

ประสบการณที่ไดรบัจากการอบรมสัมมนา 

ไปประยุกตใชในการจัดการศึกษาใหมี

คุณภาพยิ่งขึ้น 

 

ประเมินความพึงพอใจ 

 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๑๐ 

 

 

7. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

7.1 ขาราชการครูและบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ มีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับมาตรฐาน     

     จรรยาบรรณวิชาชีพ วินัย คุณธรรม จริยธรรม  บทบาทหนาท่ีในการประกอบวชิาชีพคร ู

7.2 ขาราชการครูและบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ มีทักษะ และเจตคติที่ดีในการปองกัน     

            การกระทำผิดวินัย และการกระทำผิดกฎหมาย 

    7.3 ขาราชการครูและบุคลากรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ นำแนวความคิด ประสบการณที่ไดรับจากการอบรม           

สัมมนา ไปประยกุตใชในการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพย่ิงขึ้น 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                       (นางสาวฉวีวรรณ  ประกอบเสียง) 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

 

 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                                ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสน 
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โครงการ    พัฒนาอาคารสถานที่ สิ่งอำนวยความสะดวกแหลงเรยีนรูและสิ่งแวดลอม 

กลุมงาน   บริหารทั่วไป 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.     ขอที ่4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี  3 : สงเสริมการบริหารจัดการแบบ Next Normal 

ลักษณะโครงการ                โครงการใหม                 โครงการตอเน่ือง 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ        โรงเรียนอนุบาลสามเสน(สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ) 

ผูรับผิดชอบ        นายจิรฏัฐ  เอ้ียเจริญ  นายปตินันท  บัวสำลี 

ระยะเวลาดำเนินงาน       17 พฤษภาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

    มาตรฐานท่ี 2   กระบวนการบรหิารและการจัดการ 

1. หลักการและเหตุผล 

การจัดสภาพแวดลอม อาคารสถานที่ สิ ่งอำนวยความสะดวก แหลงเรียนรู และสิ่งแวดลอม การปองกัน

อุบัติภัยในโรงเรียน การสงเสริมการอนุรักษและการพัฒนาสิ่งแวดลอม โรงเรียนใหความสำคัญตระหนักถึงความ

ปลอดภัยของนักเรียน ครู ผูปกครอง และผูใชบริการในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือใชอาคารสถานที่ตางๆ

ในการจัดกิจกรรม การใหบรกิารแกชุมชน สภาพของอาคารเรียน หองเรียน หองน้ำ ตองมีความแข็งแรงทนทาน ความ

ปลอดภัย และพรอมใชงาน โรงเรียนจึงตองดำเนินการจัดทำโครงการดังกลาว เพ่ือใหเอ้ือตอการจัดกิจกรรมการเรียนรู

ตามกลุมสาระการเรียนรูตางๆ ใหนักเรียนไดเรียนอยางมีความสุข พรอมท้ังมีแหลงการเรียนรู ท้ังในหองเรียนและนอก

หองเรียนที่หลากหลาย มีสภาพแวดลอมที่ดีเอื้อตอการเรียนรู ซึ่งจำเปนจะตองซอมแซม พัฒนา ปรับปรุงใหพรอมใช

งาน เกิดความปลอดภัยสูงสุด   เพียงพอกับความตองการของผูเรียน บุคลากรทางการศึกษา และชุมชนในการจัด

กิจกรรมตางๆ    

  ดังนั้นเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา จึงจำเปนตองทำการปรับปรุง ซอมแซมและพัฒนาใหอยู

ในสภาพที่สมบูรณพรอมใชงาน มีความปลอดภัย สวยงาม เพ่ือสรางบรรยากาศใหเอื้อตอการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน ตระหนักรูเห็นคุณคาสรางภูมิคุมกันดานอุบัติภัยในโรงเรียน เพื่อใหมีความปลอดภัยในชีวิต รวมถึงการสงเสริม

การอนุรักษและการพัฒนาสิ่งแวดลอม เพ่ือสงเสริมการบริหารจัดการแบบ Next Normal ท่ีมีคุณภาพตามจุดมุงหมาย

ของหลักสูตร โรงเรียนมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง ตามกรอบแนวคิด ซึ่งมุงใหทุกคนสามารถพ่ึงพาตัวเองได รวมถึงการ

พัฒนาใหดียิ ่งขึ้น จนเกิดความยั่งยืน โดยตั้งอยูบนหลักสำคัญสามประการ คือ ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และ

การมีภูมิคุมกันที่ดีตลอดจนผูเรียนมีคุณภาพตรงตามมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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2. วัตถุประสงค 

          2.1 เพ่ือใหอาคารสถานที่ สิ่งอำนวยความสะดวก แหลงเรยีนรูและสิ่งแวดลอมบริเวณโรงเรียน สะอาด รมรื่น 

ปลอดภัย เปนระเบียบ เอ้ือตอการจัดการเรียนรูและการปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 

2.2 เพื่อเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพนักเรียน และบุคลากรในโรงเรียน ใหมีความรู สามารถฝกทักษะและ

ประสบการณทางดานการปองกันอุบัติภัยภายในโรงเรียน 

 2.3 เพ่ือใหนักเรียนมีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับปญหาสิ่งแวดลอมท่ีมีผลกระทบตอการดำรงชีวิต พรอมทั้ง

รูจักคุณคาตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

3. เปาหมาย  

3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 อาคารสถานที่ สิ่งอำนวยความสะดวก แหลงเรียนรูและสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียน รอยละ 

85 พรอมใชงานเอ้ือตอการจัดการเรียนรูและการปฏิบัติงาน 

3.1.2 นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนรอยละ ๘๕ ตระหนักและเห็นคุณคาดานการปองกัน

อุบัติภัยในโรงเรียน 

3.1.3 รอยละ 90 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 – 6 เขารวมกิจกรรมการสงเสริมอนุรักษตาม

แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

      3.2 เชิงคณุภาพ 

  3.2.1 อาคารสถานที่ สิ่งอำนวยความสะดวก แหลงเรียนรูและสิ่งแวดลอม ภายในโรงเรียนพรอมใช

งานเอ้ือตอการจัดการเรียนรูและการปฏิบัติงาน 

  3.2.2 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตระหนักและเห็นคุณคาดานการปองกันอุบัติภัยใน

โรงเรียน 

  3.2.3 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาเขารวมกิจกรรมการสงเสริมอนุรักษตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียง 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา - 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรยีน - 

3. เงินรายไดสถานศึกษา 2,500,000 

4. เงินอุดหนุนจากหนวยงานตนสังกัด - 

5. งบอื่น ๆ........................................... - 

รวม 2,500,000 
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5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

     

1 

  

ขั้นเตรียมการ (P) 

1.1 สำรวจอาคาร 

สถานที่และสิ่งแวดลอม 

1.2 หาปจจัยที่เห็นชัด

และความจำเปนเรงดวน

ในการแกปญหา 

1.3 จดัทำระบบการ

จัดการอาคารสถานท่ี 

และสิ่งแวดลอม  

ข้ันตอนการปฏิบติังาน 

และเอกสารสนับสนุน  

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

17-31 

พ.ค. 

2567 

-นายจิรัฏฐ   

-นายปตินันท 

-นางนฤมล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2  ขั้นเตรียมการ (D) 

2.1 กิจกรรมปรับปรุง

และพัฒนาหองเรยีน 

อาคารสถานที่และ

สิ่งแวดลอม 

 

- 

 

 

- 

 

 

2,200,000 

 
 

- 

 
 

- 

 

 

2,200,000 
17 

พ.ค.2567 
ถึง 
31 

มี.ค.2568 

 

-นายจิรัฏฐ   

-นายปตินันท 

-นางนฤมล 

 

 

2.2 กิจกรรม

ควบคุมดูแลระบบนำ้ดื่ม 

น้ำใช 

 

- 
 

- 

 

150,000 

 

- 

 

- 

 

150,000 

17 
พ.ค.2567 

ถึง 
31 

มี.ค.2568 

-นายจิรัฏฐ   

-นายปตินันท 

-นางนฤมล 

 

2.3 กิจกรรมดูแลระบบ

ความปลอดภัยและ

ปองกันอุบัติภัยใน

โรงเรียน 

 

5,000 
 

15,000 
 

15,000 
 

75,000 
 

- 
 

110,000 

17 
พ.ค.2567 

ถึง 
31 

มี.ค.2568 

-นายปตินันท 

-นายจิรัฏฐ 

-นางนฤมล 

 

2.4 กิจกรรมสงเสรมิ

การอนุรักษ และพัฒนา 

สิ่งแวดลอม และ

เศรษฐกิจพอเพียง 

 

- 
 

5,000 
 

5,000 
 

5,000 
 

- 
 

15,000 

17 
พ.ค.2567 

ถึง 
31 

มี.ค.2568 

-นางนฤมล 

นางบังเอิญ 

-นางสาวนงเยาว 

-นางสาวชัญญานุช 
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ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

2.7 กิจกรรม ตาวิเศษ 

 

 

 

- 
 

15,000 
 

10,000 
 
- 

 
25,000 

17 
พ.ค.2567 

ถึง 
31 

มี.ค.2568 

-นางสาวนงเยาว 

-นางอรอุมา  

-นางนฤมล 

-นางสาวทิพวรรณ 

 

 

3 

 

ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 

1. กำกับติดตามการ

ดำเนินการตาม

แผนปฏิบัติการ 

2. ตรวจสอบผลการ

ปฏิบัติงานใหสอดคลอง

กับวัตถุประสงค 

เปาหมายตามแผนการ

ดำเนินงาน     

      

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

เดือน

มีนาคม 

2568 

-นายจิรัฏฐ 

-นายปตินันท 

-นางนฤมล 

-นางอรอุมา  

-นางบังเอิญ 

-นางสาวนงเยาว 

-นางสาวทิพวรรณ 

 

 

4 

 

ขั้นประเมนิและรายงาน

ผล (A) 

สรุปการรายงานผล 

รักษาสภาพและการ

พัฒนาอยางตอเน่ือง   

               

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

เดือน 

มีนาคม 

2568 

-นายจิรัฏฐ 

-นายปตินันท 

-นางนฤมล 

-นางอรอุมา  

-นางบังเอิญ 

-นางสาวนงเยาว 

-นางสาวทิพวรรณ  
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6. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

๑. อาคารสถานท่ี สิ่งอำนวยความสะดวก 

แหลงเรียนรูและสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียน 

รอยละ 85 พรอมใชงานเอื้อตอการจัดการ

เรียนรูและการปฏิบัติงาน 

 

-  การประเมินกิจกรรม 

- การบันทึกความพรอม

ดานอาคารและสถานท่ี    

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

ดานอาคารสถานที่  

- แบบบันทึกอาคารสถานที่ 

๒. นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนรอยละ 

85 ตระหนักและเห็นคุณคาดานการปองกัน

อุบัติภัยในโรงเรียน 

- การประเมินกิจกรรม    - แบบประเมินกิจกรรมการ

ปองกันอุบัติภัยในโรงเรยีน 

๓. รอยละ 90 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาป

ที่ 1 – 6 เขารวมกิจกรรมการสงเสริม

อนุรักษตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

- การประเมินกิจกรรม 

- บันทึกผลการประเมิน

กิจกรรม 

- แบบประเมินกิจกรรมการ

สงเสริมอนุรกัษตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงคุณภาพ 

     1. อาคารสถานที่ สิ่งอำนวยความสะดวก แหลง

เรียนรูและสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียนพรอมใชงาน 

เอ้ือตอการเรยีนรูและปฏิบัติงาน  

 

- การบันทึกความพรอม

ดานอาคารและสถานท่ี    

 

- แบบบันทึกอาคารสถานที่ 

-แบบบันทึกการดำเนินการ 

 

     2. นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรยีน ตระหนัก

และเห็นคุณคาดานการปองกันอุบัติภัยในโรงเรียน 

- การประเมินกิจกรรม - แบบรายงานดำเนินงาน

ดานอุบัติภัย 

     3. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา เขารวม

กิจกรรมการสงเสริมอนุรักษตามแนวทางเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- การประเมินกิจกรรม 

- การบันทึกผลการ

ดำเนินกิจกรรม 

- แบบประเมินกิจกรรม

สงเสริมอนุรกัษตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียง 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

อาคารสถานที่ สิ่งอำนวยความสะดวก แหลงเรียนรูและสิ่งแวดลอมบริเวณโรงเรียน สะอาด รมรื่น ปลอดภัย 

เปนระเบียบ เอ้ือตอการจัดการเรียนรูและการปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน มีการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพ

นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียน ใหมีความรู สามารถฝกทักษะและประสบการณทางดานการปองกันอุบัติภัยภายใน

โรงเรียนและใหนักเรียนมีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับปญหาสิ่งแวดลอมที่มีผลกระทบตอการดำรงชีวิตพรอมทั้งรูจัก

คุณคาตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง    

 

ลงชื่อ……………………………………ผูรับผิดชอบโครงการ         

                                                                        (นายจิรัฏฐ  เอ้ียเจริญ) 

ความเห็นผูบริหาร 
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 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................                    

 

     ลงชื่อ 

                                              (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                 ผูอำนวยการโรงเรียนอนบุาลสามเสนฯ 
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โครงการ      อาหารกลางวันนักเรียน 

กลุมงาน     บริหารทั่วไป 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.      ขอท่ี 3 : ขยายโอกาสทางการศึกษาใหทั่วถึงครอบคลุมผูเรียนใหไดรับ โ อ ก า ส ใ น

การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ และลดอัตราการออกกลางคันใหเปนศูนยโดยระบบ

ดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีเขมแข็ง 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 2 สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอที่  3 : 3 การพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนสงเสริมคุณภาพและทักษะ

ชีวิตของผูเรยีน 

ลักษณะโครงการ               โครงการตอเนื่อง  

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ        โรงเรียนอนุบาลสามเสน(สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ) 

ผูรับผิดชอบ        นางรุงลกัษณ  ภูสุข นางสาวนงเยาว   ขันคำ นางสาวทิพวรรณ  แกวพิมพ 

ระยะเวลาดำเนินงาน       16 พฤษภาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

    มาตรฐานท่ี 1   ผูเรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ 

1. หลักการและเหตุผล 

ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐาน มีนโยบายใหดำเนินการโครงการอาหารกลางวันใน

โรงเรียน เพื่อใหบริการนักเรียนไดรับประทานอาหารกลางวันอยางเพียงพอ ไดรับสารอาหารที่ครบถวน มีคุณคาทาง

โภชนาการ อันจะชวยใหนักเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรงสมบูรณ มีภูมิตานทานโรคทั้งรางกายและจิตใจ และเมื่อ

นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณยอมสงผลใหมีการพัฒนาการดานรางกายจิตใจและสติปญญาดีขึ้นดวยนักเรียน

สามารถเขารวมกิจกรรมไดอยางเต็มศักยภาพเพื่อดูแลนักเรียนใหไดรับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณภาพและถูก

หลักโภชนาการ ทำใหนักเรียนมีน้ำหนัก  สวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน 

 พรอมที่จะเติบโตเปนผูใหญที่มีคุณภาพ  

โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ) ไดตระหนักและเห็นความสำคัญของการ

จัดทำโครงการอาหารกลางวัน ในโรงเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และสนองตอบนโยบายของรัฐบาล 

และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนจึงไดจัดทำโครงการอาหารกลางวันนักเรียน โดยมุงเนนให

ผูเรียนไดรบัสารอาหารที่ครบถวน มีคุณคาทางโภชนาการ อันจะชวยใหนักเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรงสมบูรณเพื่อ

เสริมสรางความพรอมในการเรียนรูของผูเรียนตอไป 

2. วัตถุประสงค 

          2.1 เพ่ือใหผูเรยีนมีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 

2.2 เพ่ือใหผูเรียนไดรบัประทานอาหารท่ีมีคุณคาทางโภชนาการ 

3. เปาหมาย  

3.1. เชิงปริมาณ 

                     3.1.1 ผูเรยีนรอยละ 80 มีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 

  3.1.2 ผูเรียนรอยละ 100 ไดรับประทานอาหารที่มีคุณคาทางโภชนาการ   
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3.2 เชิงคุณภาพ 

         นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันครบทุกคนและไดรับประทานอาหารที่มีคุณคาทางโภชนาการทำ

ใหสุขภาพพลานามัยสมบูรณ  แข็งแรง  ทั้งทางดานรางกายและจิตใจที่ดี สงผลใหนักเรียนมีน้ำหนัก สวนสูง       มี

สมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน สามารถเขารวมกิจกรรมการเรยีนไดอยางมีความสุข 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา                   60,000 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรยีน                      - 

3. เงินรายไดสถานศึกษา 60,000 - 

4. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

5. งบอื่น ๆ........................................... - 

รวม 120,000 

หมายเหตุ ถัวจายทุกรายการ 

5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 
ข้ันตอน กจิกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน    

คา 

ตอบแทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

    1  ขั้นเตรียมการ 

(P) 

-  ศึกษานโยบาย

ของโรงเรียน เขต

พื้นที่การศึกษาและ

สพฐ.ในสวนที่

เก่ียวของกับ

โครงการฯ 

-  ศึกษาผลการ

ดำเนินโครงการฯ 

ในปที่ผานมา  

- ศึกษาบริบทและ

สภาพความเปนไป

ไดในการพัฒนา

โครงการฯ- จัดทำ

โครงการฯ 

- - - - - - 16 - 

20 

พ.ค.25

67 

นางรุงลักษณ   

ภูสุข  

นางสาวนงเยาว   ขัน

คำ 

นางสาวทิพวรรณ  

แกวพิมพ 
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ข้ันตอน กจิกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน    

คา 

ตอบแทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

นำเสนอตอฝาย

บริหาร 

 

2  ขั้นเตรียมการ 

(D) 

ดำเนินการ

ประกอบอาหาร

กลางวันของ

นักเรียนโรงเรียน

อนุบาลสามเสนฯ 

- 60,000 20,000 40,000 - - ตลอดป

การศึกษา 

เริ่ม 16 

พฤษภาค

ม2567 

เปนตนไป 

นางรุงลักษณ   

ภูสุข  

นางสาวนงเยาว   ขัน

คำ 

นางสาวทิพวรรณ  

แกวพิมพ 

3 ขั้นนิเทศติดตาม

ผล (C) 

ประเมนิ  

สรุปโครงการ 

      เดือน

มีนาคม 

2568 

นางรุงลักษณ   

ภูสุข  

นางสาวนงเยาว   ขัน

คำ 

นางสาวทิพวรรณ  

แกวพิมพ 

4 ขั้นประเมินและ

รายงานผล (A) 

สรุปโครงการนำ

ผลลัพธไปพัฒนา

ครั้งตอไป 

      เดือน 

เมษายน 

2568 

นางรุงลักษณ   

ภูสุข  

นางสาวนงเยาว   ขัน

คำ 

นางสาวทิพวรรณ  

แกวพิมพ 

 

6. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

๔. ผูเรียนรอยละ 80 มีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร   

๕. ผูเรียนรอยละ 100  ไดรับประทานอาหารที่มีคุณคาทาง 

โภชนาการ 

 

สัมภาษณ 

สังเกต 

สำรวจ 

ประเมินผล 

 

แบบสัมภาษณ 

แบบสังเกต 

แบบสำรวจ 

แบบประเมินผล 
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เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมอืประเมนิ 

เชงิคุณภาพ 

    นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันครบทุกคนและได

รับประทานอาหารท่ีมีคุณคาทางโภชนาการทำใหสุขภาพ

พลานามัยสมบูรณ  แข็งแรง  ทั้งทาง ดานรางกายและจิตใจที่ด ี

สงผลใหนักเรียนมีนำ้หนกั  สวนสูง  สมรรถภาพ ทางกายตาม

เกณฑมาตรฐาน สามารถเขารวมกิจกรรมการเรียนไดอยางมี

ความสุข 

 

 

 

       ประเมินผล 

 

 

 

        แบบประเมินผล 

 

ท่ีคาดวาจะไดรับ 

ผูเรียนมีน้ำหนัก สวนสูงตามเกณฑมาตรฐานและสามารถรวมกิจกรรมการเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพผูเรียน

สขุภาพพลานามัยสมบูรณแข็งแรง ทางดานรางกายและจิตใจ สามารถเขารวมกิจกรรมการเรียนไดอยางเต็มที่ 

 

 

                                                    

     ลงชื่อ……………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ         

                                                                              (นางรุงลักษณ ภูสุข) 

 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................  

                                                                    

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี คุณอนันต) 

                                                                         ผูอำนวยการโรงเรยีนอนุบาลสามเสนฯ 
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โครงการ            สงเสรมิสุขภาพอนามัยอยางเปนองครวม 

กลุมงาน                    กลุมงานบริหารทั่วไป 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.           ขอท่ี  1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรยีนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.    ขอที่  1  สงเสรมิการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

สอดคลองกลยุทธ สถานศึกษา   ขอที่  3  สงเสริมบริหารจัดการแบบ next Normal 
ลักษณะโครงการ               โครงการใหม         √    โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ           นางสาวลาวัลย แยมประสงค  

ระยะเวลาดำเนินงาน          ๑6 พฤษภาคม  ๒๕๖7  ถึง  ๓๑ มีนาคม ๒๕๖7 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 มาตรฐานท่ี 1 ผลลัพธของการเรียนรู 

1. หลักการและเหตุผล 

           จากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดตอในปจจุบันที ่ม ีมาอยางตอเนื ่อง มนุษยตองให

ความสำคัญตอสุขภาพของตนเองนักอยางมาก โดยเฉพาะนักเรียน ซึ่งอยูในภาวะเสี่ยงท่ีงายตอการแพรระบาด เพราะ

อาจสงผลกระทบตอปจจัยคุณภาพอื่นๆที่เปนสวนเกี่ยวของกับการศึกษาของนักเรียน นักเรียนมีผลการเรียนที่ดีมี

คุณภาพตองมาจากผูท่ีมีความสุข และสุขภาพแข็งแรง สามารถปรับตัวใหเขากับสภาพแวดลอมของสังคมปจจุบัน จาก

การผลการวิเคราะหสุขภาพของเด็กในวัยเรียน พบวาเด็กในวัยนี้มีปญหาสุขภาพและปญหาพฤติกรรมที่มีผลกระทบ

ตอการเรียนรวมทั้งการมีโรคติดตอเกิดขึ้น ซึ่งปญหาสวนใหญสามารถปองกันและดูแลแกไขได หากวาเราใหความรู

แนวทางในการดูแลสุขภาพรางกายของนักเรียนใหมีความแข็งแรงปลอดภัยอยางถูกตอง 

 ดังนั้น โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯจึงจัดโครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนอยางเปนองครวมภายใตกล

ยุทธสงเสริมการบริหารจัดการแบบ Next Normal โดยไดรับการสนับสนุนดูแลจากหนวยงานของรัฐบาลดาน

สาธารณสุขและภาคเอกชน ใหการสนับสนุนดูแลชวยเหลือสงเสริมอนามัยใหกับนักเรียนครูและบุคลากรของโรงเรียน  

เพื่อแกไขปญหาดานสุขภาพนักเรียน รวมทั้งสนองนโยบายของรัฐบาล  ในดานการประกันสุขภาพ เพื่อใหเกิดความ

ตระหนักรูถึงปญหาสุขภาพอันเนื่องมาจากพฤติกรรมการบริโภคที่ไมถูกตองและขาดการออกกำลังกาย และเกิดแรง

บันดาลใจนำความรูและเทคโนโลยีที่ไดรับความรูไปดูแลตนเองและครอบครัว ขยายผลสูชุมชน ตลอดจนนักเรียนทั้ง

โรงเรียน รวมกับการบริหารจัดการแบบบูรณาการดานอาหารและการออกกำลังกายและสิ่งแวดลอมของโรงเรียนให

เอื้อตอสุขภาพ  เกิดแหลงเรียนรูที ่มีวิธีการดำเนินชีวิตที่มีสุขภาพดีทั้งองคกรอยางยั่งยืน และประการสำคัญดวย

สถานการณการระบาดของโรคติดตอ บางชนิดก็เคยแพรระบาดมาแลว บางชนิดเปนโรคติดตอใหม มีการแพรระบาด

อยางตอเนื่อง โรงเรียนจึงมีการเตรียมการเฝาระวัง การปองกันการระบาด ลดความเสี่ยงตอการระบาดของโรคตดิตอ 

สงเสริมสรางภูมิคุมกันใหนักเรียนมีรางกายแข็งแรง รูจักดูแลปองกันตนเองใหแข็งแรง ปลอดภัย จากโรคตางๆที่

เกิดขึ้นภายใตการเปลี่ยนแปลงแบบ next normal 

2. วัตถุประสงค 

๒.๑ เพ่ือใหนักเรียนมีการเจริญเติบโตเหมาะสมตามวัย 

          ๒.๒ เพ่ือใหนักเรียนของโรงเรยีนมีภูมิคุมกันรางกายใหแข็งแรงอยูเสมอ 

          2.3 เพื่อจัดเตรียมอุปกรณเวชภัณฑการพยาบาลใหกับนักเรียนครแูละบุคลากรของโรงเรียน 
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          ๒.4 เพื่อใหนักเรียน  มีสุขภาพรางกายแข็งแรง ปลอดภัยจากโรคภัยไขเจ็บ 

 ๒.5 เพื่อใหนักเรียน ครู บุคลากรและผูปกครองเขาใจในการดูแลสุขภาพรางกายใหสามารถดำเนินชีวิตอยาง

มี 

                ความสุขภายใตการเปลี่ยนแปลงและเรียนรูแบบ next normal 

3. เปาหมาย  

    ๓.๑ เชิงปริมาณ 

 ๓.๑.๑ นักเรียนรอยละ 80  มีการเจริญเติบโตเหมาะสมตามวัย 

  ๓.๑.๒ นักเรียนรอยละ 80 ไดรับการเสริมสรางภูมิคุมกันใหกับรางกายและตรวจสุขภาพอยางสม่ำเสมอ 

           ๓.๑.3 นักเรียนรอยละ ๘๐ ไดรับการดูแล รักษาพยาบาล เมื่อยามเจ็บปวยไมสบาย 

           3.1.4 นักเรียนรอยละ 80 มีสุขภาพรางกายแข็งแรง ปลอดภัยจากโรคภัยไขเจ็บ 

           3.1.5 นักเรียนรอยละ 80 มีความรูความเขาใจในการดูแลสุขภาพรางกายใหสามารถดำเนนิชีวิตอยางมีความสุข 

                    ภายใตการเปลี่ยนแปลงและเรียนรูแบบ next normal  

      ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

 ๓.๒.๑ นักเรียนมีสุขภาวะการเจริญเติบโตตามวัย พัฒนาการไดอยางเหมาะสมตามวัย 

 ๓.๒.๒ นักเรียนครูและบุคลากรของโรงเรียนมีภูมิคุมกันโรคตางๆในปจจุบันไดดี 

          3.2.3 นักเรียนไดรบัการดูแล รักษาพยาบาลเม่ือยามเจ็บปวย 

          3.2.4 นักเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง ปลอดภัยจากโรคภัยไขเจ็บ 

          3.2.5  นักเรียนสามารถนำแนวทางการดูแลสุขภาพตนเองไปใชในชีวิตประจำวันไดโดยเลือกรับประทาน 

อาหาร การออกกำลังกาย ใหเหมาะสมตามวัย เพ่ือสุขภาพแข็งแรงปลอดภัย 

 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา 90,๐๐๐ 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน - 

3. เงินรายไดสถานศึกษา 10,000 

4. เงินอุดหนุนจาก .......... - 

5. งบอื่น ๆ  5,000 

รวม 105,000 

หมายเหตุ ถัวจายทุกรายการ 
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5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 
ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสด ุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

1. ประชุมวางแผนการเตรียม

งานอนามัย มอบหมาย

หนาที่รับผิดชอบโครงการ 

- - - - - - 17-30 

พฤษภาคม 
2566 

- นางสาวลาวัลย 
- นางสาวนงนุช 
- นางสาวกัลยาวัชร 

- นายดนุนัย 

 - คณะกรรมการ 

2. กิจกรรมซื้อยา เวชภัณฑ

การพยาบาลและอุปกรณ 

ปองกันโรคตางๆ 

- 50,000 50,000 - - 100,000 เดือน

พฤษภาคม 

ถึง เดอืน

มีนาคม 

นางสาวลาวัลย 

นางสาวนงนุช 
- นางสาวกัลยาวัชร 

- นายดนุนัย 

 - คณะกรรมการ 

3. ชั่งนำ้หนัก วัดสวนสูง ตรวจ

สุขภาพนักเรยีนระดับชั้น

อนุบาล ถึง ประถมศึกษาป

ที่ 6 โดยเจาหนาที่

สาธารณสุข 11 เปน

ผูตรวจสุขภาพนักเรียน  

 

- - 5,000 - - 5,000 เดือน

มิถุนายน 

๒๕๖6 
เดือน

กันยายน 

๒๕๖6 
เดือน

ธันวาคม 

๒๕๖6 
เดือน

มีนาคม 

๒๕๖7 

-นางสาวลาวัลย 
- นางสาวนงนุช 
- นางสาวกัลยาวัชร 

- นายดนุนัย 

 - คณะกรรมการ  
- เจาหนาที่

สาธารณสขุศูนย

ประดิพัทธ11 

4.  กิจกรรมสรางเสริม

ภูมิคุมกันและฉีดวัคซีน

ปองกันโรค ใหกับนักเรียน

ครูและบุคลากรของ

โรงเรียน 

 กิจกรรมคุณหมอ พยาบาล 

เจาหนาที่ตรวจเยี่ยมให

คำแนะนำ 

- - - - - - เดือน

พฤษภาคม 

2566 ถึง 

เดือน

มีนาคม 

2567 

- นางสาวลาวัลย 

- นางสาวนงนุช 
- นางสาวกัลยาวัชร 

- นายดนุนัย 

-  คณะกรรมการ  
- เจาหนาที่

สาธารณสขุศูนย

ประดิพัทธ11- 
 -  คณะ พยาบาล 

เจาหนาที่

กระทรวง

สาธารณสขุ 

5. กิจกรรมประเมิน สรปุ

โครงการสงเสริมสุขภาพ

อนามัยอยางเปนองครวม  

- - - - - - เดือน

มีนาคม 

2567 

- นางสาวลาวัลย 

- นางสาวกัลยาวัชร 
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6. การวัดผลประเมินผล 

 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนรอยละ 80 ไดรบัการตรวจ

สุขภาพ  

 

- นักเรียนรอยละ 80 ไดรบัการฉีด

วัคซีนและสรางภูมิคุมกันโรค 

 

- นักเรียนรอยละ 80 ไดรบัการดูแล 

รักษาพยาบาล เมื่อยามเจ็บปวย 

 

- นักเรียนรอยละ 80 มีสุขภาพ

รางกายแข็งแรง ปลอดภัยจากโรคภัย

ไขเจ็บ 

- นักเรียนรอยละ 80 มีความรูความ

เขาใจในการดูแลสุขภาพรางกายให

สามารถดำเนินชีวิตอยางมีความสุข 

 

- การสำรวจ เขียนขอมูล 

 

 

- การสำรวจ บันทึกขอมูล 

 

 

- การบันทึกการใชหองพยาบาลและ

การใชประกันสุขภาพ 

 

- บันทึกสุขภาพ 

 

 

- การประเมินพฤติกรรม 

 

- แบบเก็บขอมูลดานสุขภาพของ

นักเรียน (บัตรสุขภาพ) และแบบ

สำรวจ 

- แบบบันทึกขอมลูการรับวัคซีนจาก

หนวยงานสาธารณสุข 

 

- แบบบันทึกการใชหองพยาบาล

และแบบบันทึกการเบิกเงินประกัน

สุขภาพ 

- แบบบันทึกสุขภาพเลมเหลือง 

 

 

- แบบประเมินพฤติกรรม 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีการเจริญเติบโต 

พัฒนาการไดอยางเหมาะสมตามวัย 

- นักเรียนครแูละบุคลากรของ

โรงเรยีนมีภูมิคุมกันโรคตางๆใน

ปจจุบันไดดี 

- นักเรียนไดรับการดูแลสุขภาพ 

รักษาพยาบาลเมื่อยามเจ็บปวย 

 

- นักเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง 

ปลอดภัยจากโรคภัยไขเจ็บ 

- นักเรียนสามารถนำแนวทางความรู

การดแูลสุขภาพตนเองไปใชใน

ชีวิตประจำวันได 

 

- การสำรวจ บันทึกขอมูลภาวะ

โภชนาการ 

- บันทึกการรับวัคซีนจากหนวยงาน

สาธารณสุข 

 

- การบันทึกการใชหองพยาบาลและ

การใชประกันสุขภาพ 

 

- บันทึกสุขภาพ 

 

- การประเมินพฤติกรรม 

 

- แบบรายงานภาวะทางโภชนาการ 

 

- แบบบันทึกขอมลูการรับวัคซีนจาก

หนวยงานสาธารณสุข 

 

- แบบบันทึกการใชหองพยาบาล

และแบบบันทึกการเบิกเงินประกัน

สุขภาพ 

- แบบบันทึกสุขภาพเลมเหลือง 

 

- แบบประเมินพฤติกรรมดาน

สุขภาพ 

 



๒๒๕ 

 

7. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

     1. นักเรียนมีความรูความเขาใจในการดูแลรักษาสุขภาพรางกาย มีสุขนิสัยที่ดีในการเลือกรับประทานอาหาร     

รูจักการออกกำลังกายอยางสม่ำเสมอ รางกายเจริญเติบโตเหมาะสมตามวัย 

     2. นักเรียน ครแูละบุคลากร ไดรับภูมิคุมกันโรค และรูจักดูแลตนเอง ปองกันโรคภัยไขเจ็บ สุขภาพแข็งแรง 

     3. นักเรียนไดรับการดูแลรักษพยาบาลเมื่อยามเจ็บปวยไมสบาย 

     4. นักเรียนมีสุขภาพดี กินดีอยูดี สุขภาพอนามัยแข็งแรง สดใส ราเริง สุขภาพจิตแจมใส 

     5. นักเรียน คร ูบุคลากรและผูปกครองของโรงเรียนเห็นความสำคัญ เขาใจในการดูแลรักษาสุขภาพรางกายให

สามารถดำเนินชีวิตอยางมีความสุขภายใตการเปล่ียนแปลงและเรียนรูแบบ next normal  

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                          (นางสาวลาวัลย แยมประสงค) 

 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ 

                                                             (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                              ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 
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โครงการ      พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของโรงเรียน 

กลุมงาน     บริหารทั่วไป 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.  ขอที่ ๓ ยกระดับคณุภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

สอดคลองกลยุทธ สพป. กทม. ขอท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน ขอ ๔ เพ่ิมประสิทธิภาพของเทคโนโลยีดจิิทัลในโรงเรียน 

ลักษณะโครงการ     ใหม    ตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ    นางสาวอภิญา  พรชู 

ระยะเวลาดำเนินงาน   ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

    มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา 

1. หลักการและเหตุผล  

 ยุคการติดตอสื่อสารซึ่งตองอาศัยขอมูลขาวสารที่ถูกตองแมนยำ จึงทำใหการทำงานเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

ซึ่งเรียกขอมูลขาวสารตางๆ นี้วา ระบบสารสนเทศ เปน กลุมขององคประกอบที่มีความสัมพันธกันซึ่งทำการรวบรวม

ประมวลผล เก็บรักษา และ กระจายสารสนเทศออกไป เพื่อสนับสนุน การควบคุม การวิเคราะห การตัดสินใจ และ

การวางแผนที่เกิดขึ้นภายในองคกร กิจกรรมที่เกิดขึ้นในระบบสารสนเทศ ในการทำระบบสารสนเทศพื้นฐานของ

สถานศึกษา ถาระบบขอมูลสารสนเทศไมครบถวน ไมชัด ไมถูกตอง ไมรูความตองการของชุมชน ก็จะไมสามารถที่จะ

หาสิ่งตางๆ ระบบสารสนเทศเกี่ยวกับผูเรียน เปนระบบสารสนเทศที่ตองทำการรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับผูเรียนทั้งหมด 

สารสนเทศสวนนี้เกิดจากครูผูสอนหรือผูปฏิบัติงาน เชน ผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนจำแนกเปนรายชั้นรายป ผลการประเมิน

คุณภาพของผูเรียน รายงานผลความกาวหนาของผูเรียน รายงานความประพฤติ พฤติกรรมการแสดงออกของผูเรียน  

ระบบสารสนเทศเกี่ยวกับผูเรียน โรงเรียนตองมีการจัดทำขึ ้นใหเปนไปตามมาตรฐานการประเมินตนเอง ระบบ

สารสนเทศการบริหารวิชาการ เปนการจัดระบบสารสนเทศเกี่ยวกับหลักสูตรและการเรียนการสอน การวัดและ

ประเมินผล การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน โดยมีตัวอยางรายงานของระบบสารสนเทศ เชน หลักสูตรและการเรียนการ

สอน กระบวนการเรียนรู การประกันคุณภาพ การวัดและการประเมินผลการเรียน การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน/

กิจกรรมแนะแนว สื่อนวัตกรรม การนิเทศ การวิจัยในชั้นเรียน การสรางความเขมแข็งใหชุมชน เปนตน ในงานบริหาร

ฝายวิชาการซึ่ง ประกอบดวยฝายวัดผลประเมินผล หัวหนากลุมบริหารวิชาการ หัวหนากลุมสาระฯ  ตองมีการเก็บ

ขอมูลในดานตางๆ และจากการเก็บขอมูลก็จะสามารถพบวามีนักเรียนที่มีปญหาในดานตาง ๆ และโรงเรียนก็ตองมี

วิธีแกไขปญหาเหลานี้ ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ เปนระบบสารสนเทศที่ตองมีการประมวลผลรวม มีการ

เปรียบเทียบขอมูลอยางถูกตองและทันสมัยจึงมีความหมายตอการจัดการและการบริหารงานอยางเต็มที ่และมี

ประสิทธิภาพ  

 ดังนั้นโรงเรียน ไดนำระบบสารสนเทศไปใชในการพัฒนาการศึกษาในสวนของสถานศึกษา การมีสารสนเทศที่

เปนระบบก็มีความจำเปนและมีความสำคัญตอการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาเชนเดียวกัน โดยเฉพาะความสำคัญของ

การจัดการสารสนเทศอยางมีระบบ ทำใหสามารถมีขอมูลตาง ๆ ที่เกี ่ยวของกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาดานตาง 

ๆ เพื่อใหผูบริหาร ผูเกี่ยวของใชประโยชนในการพิจารณาวางแผนพัฒนา ปรับปรุงการจัดการศึกษาของโรงเรียน เขต

พ้ืนท่ีการศกึษาใหมีประสิทธิภาพ ขอมูลจำเปนสำหรบัระบบสารสนเทศพ้ืนฐาน นำขอมูลมาใชในการพัฒนาโรงเรียนได  



๒๒๗ 

 

เมื่อทราบขอมูลจะทำใหระบบเกิดขึ้นและสามารถดำเนินการเรื่อง ตาง ๆ ได เพื่อพัฒนาสถานศึกษาไดตามแนวทางที่

วางไวได และรองรบัการประเมินจากตนสังกัด โดยมีตัวอยางรายงานของระบบสารสนเทศ เชน สภาพการบริหารและ

การจัดการ ความสอดคลองระหวางวิสัยทัศน ภารกิจและเปาหมายการพัฒนา สภาพและบรรยากาศการเรียนรู 

ทรัพยากรและสิ่งอำนวยความสะดวก การพัฒนาวิชาชีพ ความสัมพันธระหวางสถานศึกษากับผูปกครองและชุมชน 

อัตราสวนระหวางจำนวนนักเรียนตอคร ูอัตราสวนระหวางจำนวนนักเรียนตอหอง และอื่น ๆ 

2. วัตถปุระสงค 

2.๑ เพ่ือใหโรงเรียนมีการจัดทำขอมูลสารสนเทศและใชในการบริหารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2.๒ เพ่ือจัดทำเอกสารประชาสัมพันธผลงานครู นักเรียน โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ใหกับผูปกครอง 

 หนวยงานอ่ืนและชุมชน ไดทราบความกาวหนาในการดำเนินงานของโรงเรียน 

2.๓ เพ่ือสรางและพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของโรงเรียนใหสมบูรณและเปนปจจุบัน 

2.๔ เพ่ือรวบรวมขอมูลสารสนเทศพ้ืนฐานที่จำเปนในการวิเคราะหหาประสิทธิภาพของสถานศึกษา 

๑.๕ เพ่ือเปนแหลงใหบริการและเผยแพรขอมูลสารสนเทศ กิจกรรมโรงเรียนแกบุคลากรและผูสนใจ 

 

3. เปาหมาย 

3.๑ เชิงปรมิาณ 

3.๑.๑ นักเรียน ครู ผูปกครอง และชุมชน รอยละ ๑๐๐ ไดรับการประชาสัมพันธขาวสาร 

กิจกรรมของโรงเรียน และสารสนเทศที่ถูกตองและเปนปจจุบัน 

3.๑.๒ โรงเรยีนมีขอมูลระบบสารสนเทศพ้ืนฐานของสถานศึกษา  ปการศึกษาละ ๑ เลม 

3.๑.๓ ระบบสารสนเทศที่เก่ียวกับผูเรียน ปการศึกษาละ ๑ เลม  

3.๑.๔ ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานวิชาการ  ปการศึกษาละ ๑ เลม 

3.๑.๕ ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและวารสารประจำป ปการศกึษาละ ๑ เลม      

3.๒ เชิงคุณภาพ 

3.๒.๑ โรงเรยีนมีรายงานขอมูลสารสนเทศ ท่ีครบถวนสมบูรณ ครอบคลุมในทุกดาน 

3.๒.๑ โรงเรยีนมีการพัฒนาเว็บไซตใหทันสมัยใหเปนแหลงสืบคนขอมูลที่มคีณุภาพ 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร 

๑. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย/ประถมศึกษา - 

๒. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน - 

๓. เงินรายไดสถานศึกษา ๒๔๐,๐๐๐ 

๔. เงินอุดหนุนจาก...................................  

๕. งบอื่น ๆ...........................................  

รวม ๒๔๐,๐๐๐ 

 

หมายเหตุ ถัวจายทุกรายการ 



๒๒๘ 

 

5. กิจกรรมหลัก 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P, D, C, A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ 

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา 

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง 

ตอเติม 

๑ ประชุม/

วางแผน/ขอ

อนุมัติโครงการ 

- - - - - - ๑๗-๒๐ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 

นางสาว

อภิญา   

๒ สำรวจและเก็บ

รวบรวมขอมูล 

- - - - - - ๑๗ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗   

ถึง ๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

นางสาว

อภิญา 

 

๓ ตรวจสอบ

ขอมูล 

- - - - - - ๑๗ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗   

ถึง ๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

นางสาว

อภิญา  

๔ จัดทำเลมระบบ

สารสนเทศ

พ้ืนฐานของ

สถานศึกษา 

- - - - - - ๑๗ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗   

ถึง ๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

นางสาว

อภิญา  

นางสาวศิริ

ลักษณ 

นางสาวนง

นุช   

๕ จัดทำเลมระบบ

สารสนเทศท่ี

เก่ียวกับผูเรยีน                 

(DMC, ระบบ

คัดกรองเด็ก

ยากจน) 

- - - - - - ๑๗ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗   

ถึง ๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

น า ง ส า ว

อภิญา   

นายสุรชัย  

นางสาวปาน

เทพิน   



๒๒๙ 

 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P, D, C, A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ 

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา 

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง 

ตอเติม 

๖ จัดทำเลมระบบ

สารสนเทศเพ่ือ

การบริหาร

วิชาการ 

(โรงเรียนวิถี

พุทธ, SAR 

ออนไลน,ปพ.1,

ปพ.8) 

- - - - - - ๑๗ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗   

ถึง ๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

นางสาว

อภิญา  

นางสาว

สุคนธพิศา   

๗ จัดทำเลมระบบ

สารสนเทศเพ่ือ

บริหารจัดการ

และบริการ

การศึกษา 

(EMIS) 

- - - - - - ๑๗ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗   

ถึง ๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

นางสาว

อภิญา   

นางสาวนง

นุช    

นางสาวปาน

เทพิน   

๘ จัดทำเลมระบบ

สารสนเทศท่ี

เก่ียวกับ

บุคลากร 

(ขอมูลครูและ

บุคลากร

ประจำป) 

- - - - - - ๑๗ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗   

ถึง ๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

นางสาว

อภิญา    

นางสาวนง

นุช   

นางสาวศิริ

ลักษณ   

๙ จัดทำ

สารสนเทศ

อ่ืนๆ และ

สารสนเทศ

ประชาสัมพันธ 

โรงเรียน (ไวนิล

ปายตางๆ, 

บอรด, 

- ๔๐,๐๐๐ - - - ๔๐,๐๐๐ ๑๗ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗   

ถึง ๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

นางสาว

อภิญา   

นางสาวปาน

เทพิน  

นายปตินัน   

นางสาว

อมรรัตน 



๒๓๐ 

 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P, D, C, A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ 

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา 

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง 

ตอเติม 

ออกแบบสื่อ

ประชาสัมพันธ

ตาง ๆ) 

๑๐ สรุปและจัดทำ

รูปเลม

สารสนเทศ

โรงเรียน (เลม

ระบบ

สารสนเทศของ

โรงเรียน

ประจำป) 

- ๒๐,๐๐๐ - - - ๒๐,๐๐๐ ๑๗ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗   

ถึง ๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

น า ง ส า ว

อภิญา   

นางสาวนง

นุช   

นางสาวศิริ

ลักษณ   

๑๑ วิเคราะหผล

และสรุปผลการ

ดำเนินงาน 

- - - - - - ๑๗ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗   

ถึง ๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

นางสาว

อภิญา   

๑๒ ประชุมเพ่ือวาง

แผนการ

ดำเนินงาน 

      ๑๗ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗   

ถึง ๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

 

 

 

 

 

นางสาว

อภิญา   



๒๓๑ 

 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P, D, C, A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ 

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา 

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง 

ตอเติม 

๑๓ จัดทำและ

พัฒนาเว็บไซต

โรงเรียน, 

Facebook, 

ชองทาง

ประชาสัมพันธ

ออนไลน,    

ปายไฟ 

๑๐,๐๐๐     ๑๐,๐๐๐ ๑๗ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗   

ถึง ๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

น า ง ส า ว

อภิญา   

นางสาวปาน

เทพิน   

นายสุรชัย  

นายจิรัฏฐ   

นางสาว

อมรรัตน   

 

๑๔ - จัดทำวารสาร

ดวงกมุท ๑ 

ฉบับ (ประจำป

การศึกษา) 

- หนังสือ

เกษียณอายุ

ราชการ

ขาราชการครู

และบุคลากร 

 

- - - - - - ๑๗ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗   

ถึง ๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

น า ง ส า ว

อภิญา   

นางสาวนง

นุช    

นางสาวจิต

นา    

น า ง ส า ว

นฤมล 

นางสาวปาน

เทพิน   

นางสาว

สุคนธพิศา 

นายปตินันท 

๑๕ ปรับปรุงปาย

ขอมูลโรงเรียน 

  ๓๕,๐๐๐   ๓๕,๐๐๐ ๑๗ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗   

ถึง ๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

น า ง ส า ว

อภิญา   

นายปตินันท  

นางสาวปาน

เทพิน   



๒๓๒ 

 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P, D, C, A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ 

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา 

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง 

ตอเติม 

๑๖ ดูแลบำรุงรักษา 

และซอมแซม

อุปกรณงาน 

จัดซื้อครุภัณฑ

ประชาสัมพันธ 

 ๑๕,๐๐๐  ๑๐๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๓๕,๐๐๐ ๑๗ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗   

ถึง ๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

นางสาวปาน

เทพิน   

นางสาว

อภิญา   

๑๗ ประเมินความ

คิดเห็น ความ

พึงพอใจของ

นักเรียนและ

ชุมชน 

- - - - - - ๑๗ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗   

ถึง ๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

นางสาว

อภิญา   

๑๘ สรุปผล และ

รายงานผลการ

ดำเนินงาน 

- - - - - - ๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

นางสาว

อภิญา   

 

๖. การวัดและประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียน ครู ผูปกครอง และชุมชน 

รอยละ ๑๐๐ ไดรับการประชาสัมพันธ

ขาวสาร กิจกรรมของโรงเรียน และ

สารสนเทศที่ถูกตองและเปนปจจุบัน 

- โรงเรยีนมีขอมูลระบบสารสนเทศ

พ้ืนฐานของสถานศึกษา  ปการศกึษา

ละ ๑ เลม 

- ระบบสารสนเทศท่ีเก่ียวกับผูเรียน               

ปการศึกษาละ ๑ เลม  

 

- สำรวจความพึงพอใจ นักเรียน ครู 

ผูปกครอง และชุมชน 

 

 

- การประเมินระบบสารสนเทศพ้ืนฐาน

ของสถานศึกษา   

 

 

 

 

- แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 

 

 

- รูปเลมรายงานระบบสารสนเทศ

พ้ืนฐานของสถานศึกษา   

 

 

 



๒๓๓ 

 

เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมนิ 

- ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงาน

วชิาการ  ปการศึกษาละ ๑ เลม 

- ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร

จัดการและวารสารประจำป                            

ปการศึกษาละ ๑ เลม      

- การประเมินระบบสารสนเทศเพ่ือการ

บริหารงานวิชาการ 

- การประเมินระบบสารสนเทศเพ่ือการ

บริหารจดัการและวารสารประจำป 

 

- รูปเลมรายงานระบบสารสนเทศเพ่ือ

การบริหารงานวชิาการ 

- รูปเลมรายงานระบบสารสนเทศเพ่ือ

การบริหารจัดการและวารสารประจำป 

 

เชิงคุณภาพ 

- โรงเรียนมีรายงานขอมลูสารสนเทศ ที่

ครบถวนสมบูรณ ครอบคลุมในทุกดาน 

- โรงเรียนมีการพัฒนาเว็บไซตให

ทันสมยัใหเปนแหลงสืบคนขอมูลที่มี

คุณภาพ 

 

- สำรวจความพึงพอใจ นักเรียน ครู 

ผูปกครอง และชุมชน 

- สำรวจความพึงพอใจ นักเรียน ครู 

ผูปกครอง และชุมชน 

 

 

- แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 

- แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 

๗. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

    ๑. ผูบริหาร ครู นักเรียนและผูเก่ียวของ รอยละ ๑๐๐ ใชขอมลูสารสนเทศของโรงเรียนในการบริหาร จัดการเรียน

การสอนหรือประกอบการตัดสินใจ 

    ๒. ผูบริหาร ครู นักเรียนและผูเกี่ยวของ รอยละ ๑๐๐ ไดรับขอมูลที่ถูกตอง รวดเร็ว และสะดวกในการเขาถึง

สารสนเทศของโรงเรียนในทุกๆ ดาน 

    ๓. งานสารสนเทศและงานประชาสัมพันธของโรงเรียน มีการพัฒนาใหมปีระสทิธิภาพ ฉับไว และเกิดประสิทธิผล 

    ๔.  โรงเรียนมีสารสนเทศที่ครบถวนสมบูรณ ครอบคลุมในทุกดาน ตลอดจนสรางสมัพนัธอันดีกับผูปกครอง ชุมชน

และสังคมมากยิ่งขั้น 

    ๕. โรงเรียนสามารถนำขอมูลสารสนเทศมาใชในการวางแผนพฒันาโรงเรยีนใหเกิดประสิทธภิาพสูงสุด 

 
 

      ลงชื่อ…………………………………………………….. ผูรับผิดชอบโครงการ 

                                                                (นางสาวอภิญา  พรชู) 
 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

.........................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                          ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 



๒๓๔ 

 

โครงการ /งาน   พัฒนางานโสตทัศนศึกษา 

กลุมงาน   บริหารทั่วไป 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ ๓ : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ ๓ : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี ๔ : เพิ่มประสิทธิภาพของเทคโนโลยีดิจิทัลในโรงเรียน 

ลักษณะโครงการ             โครงการใหม   โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ    นางสาวปานเทพิน  อัศวธำรงกิติ 

ระยะเวลาดำเนินงาน   ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗  ถึง  ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

    มาตรฐานท่ี  ๒   การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 

๑. หลักการและเหตุผล 

 งานโสตทัศนศกึษาของโรงเรียนมีความสำคัญยิ่งในการสงเสริม สนับสนุนงานดานบรหิารจัดการ ใชเทคโนโลยี

ดิจิทัลในชั้นเรียน สงเสริมใหครูและนักเรียนสามารถเรียนรูผานทางโสตทัศนูปกรณ สื่อ และเทคโนโลยีที่หลากหลาย 

เปนการพัฒนาคุณภาพโดยรวมของสถานศึกษาใหเปนไปตามทิศทางที่กําหนด  รวมถึงการผลิตสื่อการเรียนรู สื่อ

ประชาสัมพันธ  การสรางงาน ติดตอประสานงาน สนับสนุนการจัดกิจกรรมของโรงเรียน และจัดการระบบสารสนเทศ

ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพในสังคมเทคโนโลยีดิจิทัลในโรงเรียน 

ดังนั้นโรงเรียนจะตองมีสื่อ โสตทัศนูปกรณ อุปกรณเทคโนโลยีดิจทัล และระบบเครือขายดิจิทัลที่ทันสมัย มี

ประสิทธิภาพ เปนเครื่องมือสำหรับครูที่จะใชในการจัดการเรียนการสอนและสื่อสารกับนักเรียน เปนชองทางสำหรบั

การเรียนรูของนักเรียนในบริบทตาง ๆ รวมทั้งดานการบริหารจัดการของโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพสอดคลองกับการ

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  เพ่ือรองรับการดำเนินงานเพ่ือใหบรรลุตามวัตถุประสงค และเพียงพอแกการใหบริการ

กับนักเรยีน บุคลากรในสถานศึกษา และชุมชน 

๒. วัตถุประสงค 

๒.๑ เพ่ือใหโรงเรียนมีโสตทัศนูปกรณ และเทคโนโลยีดิจิทัล สำหรับการจัดการเรียนรูและบริหารจัดการอยูใน

สภาพสมบูรณสามารถใชงานได 

๒.๒ เพ่ือใหโรงเรียนมีระบบเครอืขายดิจิทัลท่ีสามารถเชื่อมตอใชงานไดทั้งโรงเรียน 

๒.๓ เพ่ือนักเรียน และบุคลากรในโรงเรียนไดใชบริการโสตทัศนูปกรณและใชงานเครือขายคอมพิวเตอรอยางทั่วถึง 

๓. เปาหมาย  

3.1  เชิงปริมาณ 

๓.๑.๓ โรงเรียนมีโสตทัศนูปกรณ และเทคโนโลยีดจิิทัล สำหรับการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

อยูในสภาพใชงานได รอยละ ๙๘ 

๓.๑.๔ โรงเรียนมีระบบเครือขายดิจิทัลที่สามารถเชื่อมตอไดทั้งโรงเรียน รอยละ ๙๘ 

๓.๑.๕ นักเรียน บุคลากร ผูปกครอง และชุมชนไดใชบริการโสตทัศนูปกรณ และเครือขายคอมพิวเตอรรอยละ ๙๘ 

๓.๑.๖ นักเรียน บุคลากร และชุมชน มีความพึงพอใจตอโครงการพัฒนางานโสตทัศนศึกษาระดับดีข้ึนไปรอยละ ๙๖ 

 



๒๓๕ 

 

๓.๒  เชิงคณุภาพ 

โรงเรียนมีระบบโสตทัศนูปกรณ เทคโนโลยีดิจิทัล และเครือขายดิจิทัล สำหรับการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรูที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 

๔. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

๑. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา - 

๒. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ๑๐๐,๐๐๐ 

๓. เงินรายไดสถานศึกษา - 

๔. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

๕. งบอื่น ๆ........................................... - 

รวม ๑๐๐,๐๐๐   

 

๕. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คาครุภัณฑ ปรับปรุง

ตอเติม 

๑ ประชุมเพ่ือวาง

แผนการ

ดำเนินงาน 

- - - - - - ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗  

ถึง 

๓๑ 

พฤษภาคม

๒๕๖๗ 

ฝายบริหาร

และ

ผูรับผิดชอบ

โครงการ 

 

๒ ดำเนินงานดานโสตทัศนศึกษา และเทคโนโลยีดิจิทัล 

 - สำรวจ

โสตทัศนูปกรณ

เทคโนโลยี

ดิจิทัลที่

ตองการจัดซื้อ

หรือปรับปรุง

ซอมแซม 

 

- - - - - - ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗  

ถึง  

๓๑ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 

 

- นางสาว

ปานเทพิน 

- นางสาว

อภิญา 



๒๓๖ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คาครุภัณฑ ปรับปรุง

ตอเติม 

 - จัดซื้อ/

ซอมแซม

โสตทัศนูปกรณ

เทคโนโลยี

ดิจิทัล 

- ๑๐,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ - ๘๕,๐๐๐ ๑ 

มิถุนายน 

๒๕๖๗  

ถึง 

๑๕ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

- นางสาว

ปานเทพิน 

- นางสาว

อภิญา 

 - จัดซื้อ/

ซอมแซม

อุปกรณระบบ

กระจายเสียง 

- - ๕,๐๐๐ - - ๕,๐๐๐ ๑ 

มิถุนายน 

๒๕๖๗ ถึง 

๑๕ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

- นางสาว

ปานเทพิน 

 - ใหบริการดาน

โสตทัศนูปกรณ 

และเทคโนโลยี

ดิจิทัล 

- - - - - - ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗  

ถึง  

๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

- นางสาว

ปานเทพิน 

- นางสาว

อภิญา 

๓ ดำเนินงานระบบเครือขายดิจิทัล 

 - สำรวจความ

ตองการพัฒนา

ปรับปรุงระบบ

เครือขายดิจิทัล  

- - - - - - ๑ 

มิถุนายน 

๒๕๖๗  

ถึง 

๗ 

มิถุนายน 

๒๕๖๗ 

 

- นางสาว

ปานเทพิน 

- นางสาว

อภิญา 



๒๓๗ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

 - จัดซื้อปรับปรุง

บำรุงรักษา 

และซอมแซม

อุปกรณ

เครือขายดิจิทัล 

 

- ๕,๐๐๐ - ๕,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐ ๘ 

มิถุนายน 

๒๕๖๗  

ถึง  

๑๕ 

มิถุนายน 

๒๕๖๗ 

- นางสาว

ปานเทพิน 

- นางสาว

อภิญา 

 - ใหบริการ

เครือขายดิจิทัล  

- - - - - - ๑๖ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗ ถึง  

๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

- นางสาว

ปานเทพิน 

๔ ติดตามตรวจสอบ
ผลการดำเนนิงาน 

- - - - - - ๑ 
กรกฎาคม 
๒๕๖๗ ถึง 

๓๑ 
มีนาคม 
๒๕๖๘ 

- นางสาว
ปานเทพิน 
- นางสาว
อภิญา 

๕ วิเคราะหผลและ
ประเมินผลการ
ดำเนินงาน 

- - - - - - ๑๕ 
มีนาคมถึง 

๓๑ 
มีนาคม 
๒๕๖๘ 

- นางสาว
ปานเทพิน 
- นางสาว
อภิญา 

๖ สรุปผล และ

รายงานผล

โครงการ 

- - - - - - ๑๕ 

มีนาคมถึง 

๓๑ 

มีนาคม 

๒๕๖๘ 

- นางสาว

ปานเทพิน 

- นางสาว

อภิญา 

๖. การวัดผลประเมินผล 



๒๓๘ 

 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมนิ 

เชงิปรมิาณ 

๖.๑ โรงเรียนมีโสตทัศนูปกรณ เทคโนโลยีดิจทิัล  

ที่ทันสมัยสามารถใชงานได รอยละ ๙๘ 

๖.๒ โรงเรียนมีระบบเครือขายดิจิทลัที่สามารถ

เชื่อมตอไดทั้งโรงเรียน รอยละ ๙๘ 

๖.๓ นักเรียน บุคลากร และชุมชน ไดใชบริการ

โสตทัศนูปกรณ รอยละ ๙๘ 

 

การสำรวจ 

การบันทึก 

 

แบบสำรวจ 

แบบบันทึก 

เชงิคุณภาพ 

๖.๔ นักเรียน บุคลากร และชุมชน มีความพึง

พอใจตอโครงการพฒันางานโสตทัศนศึกษา

ระดับดีขึ้นไป รอยละ ๙๖ 

การตอบแบบสอบถาม แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

๗. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

๗.๑ โรงเรียนมีโสตทัศนูปกรณ เทคโนโลยีดิจทิัล สำหรับการบริหารจัดการและการจัดการเรยีนรูอยูในสภาพใชงาน

ได  

๗.๒ โรงเรียนมีระบบเครือขายคอมพิวเตอรท่ีสามารถเชื่อมตอไดทั้งโรงเรียน 

๗.๓ นักเรียน บุคลากร และชุมชน มีความพึงพอใจตอโครงการพัฒนางานโสตทัศนศึกษาระดับดีมาก 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                         (นางสาวปานเทพิน  อัศวธำรงกิติ) 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................  

 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                           ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

 



๒๓๙ 

 

โครงการ    เรียนรูสูโลกกวาง (Learn to the world) 

กลุมงาน   บริหารทั่วไป 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอท่ี ๒ : สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ ๒ : สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี ๑ : เพิ่มประสิทธิภาพความเปนเลิศทางวิชาการผานกระบวนการคิดขั้นสูง 

    ขอที่ ๒ : สรางความเปนเลิศทางการจัดการเรียนรูในรูปแบบ Active Learning 

ลักษณะโครงการ     โครงการใหม   โครงการตอเน่ือง 

ผูรับผิดชอบ    นางสาวสุคนธพิศา  วรรณวงษ และ นางอรอุมา  ลุนนากัน 

ระยะเวลาดำเนินงาน   ๑๕ พฤษภาคม  ๒๕๖๗  -  ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

    มาตรฐานท่ี ๑   ผลลัพธของการเรียนรู 

    มาตรฐานท่ี ๓   การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู 
๑. หลักการและเหตุผล 

 โรงเรียนอนุบาลสามเสน ฯ เปนโรงเรียนมีคุณภาพระดับสากล บนพื้นฐานความเปนไทยตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง มุงสูความเปนเลิศทางวิชาการดวยความรวมมือของผูปกครองและชุมชน  ดังนั้นการจัดการศึกษาได

มุงเนนใหผูเรียนไดเรียนรูเรื ่องราวตาง ๆ ตามสภาพแวดลอมที่เปนจริงจากประสบการณของตนเอง โดยผสมผสาน

ความรูตาง ๆ ดวยกระบวนการคิดขั้นสูง มุงเนนในเรื่องของการเรียนรูในรูปแบบ Active Learning ภายใตกลยุทธของ

สถานศึกษา อีกทั้งสอดแทรกในดานคุณธรรม จริยธรรม กระบวนการเรียนรูและบูรณาการความรูตาง ๆ ตามความ

เหมาะสม รวมทั้งจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริงโดยผสมผสานสาระความรูในดานตาง ๆ  

โครงการเรียนรูสูโลกกวาง (Learn to the world) คือ การจัดกิจกรรมทัศนศึกษาใหกับผูเรียนโดยผูเรียนได

ศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานที่   ซึ่งเปนกิจกรรมการเรียนการสอนที่สำคัญอยางมากอยากหนึ่ง  ซึ่งจะชวยใหผูเรียนได

มีโอกาสเรียนรูดวยตนเองทำใหไดรับความรู ความเขาใจในเรื่องที่ศึกษาอยางแทจริง  ทั้งยังเปนการเสริมสราง

ประสบการณการเรียนรูใหแกผูเรียนอยางสมบูรณมากยิ่งขึ้น  เพราะการที่ผูเรียน ไปทัศนศึกษาถือวาเปนสิ่งที่ทำให

ผูเรียนไดรับประสบการณตรงในการเรียนรูและสามารถพัฒนาผูเรียน ในดานรางกาย สติปญญา จิตใจ อารมณและ

สังคม อีกทั้งเสริมสรางความสามัคคีในหมูคณะ ตลอดจนไดรบัการศึกษาทั้ง ๘ สาระแบบบูรณาการ ทั้งนี้ยังเปนการจุด

ประการความสนใจจากที่ผูเรยีนท่ีไดไปทัศนศึกษายังสามารถหาขอมูลเพ่ิมเติมจากสิ่งท่ีตนเองสนใจเนื่องจากโครงการ

เรียนรูสู โลกกวางไดจัดใหกับนักเรียน  ในแตละชั้นเรียนซึ่งมีตั้งแตนักเรียนชั้นอนุบาล ๑ - ประถมศึกษาปที่ ๖ ซึ่ง

สถานที่จะแตกตางตามความเหมาะสมในแตละชั้นปและนักเรียนก็จะไดเรียนรูในสถานที่ที่หลากหลาย  จึงไดจัดทำ

โครงการนี้ข้ึนเพ่ือเปนเพ่ิมพูนและสงเสริมสมรรถภาพของผูเรียนใหดีย่ิงขึ้น 

 

 

 

 

 

 



๒๔๐ 

 

๒. วัตถุประสงค 

๒.๑  เพ่ือใหผูเรียนมีทักษะชีวิต และนำความรูท่ีไดรับจากแหลงเรียนรูมาประยุกตใชเพ่ือใหเกิดประโยชน 

๒.๒  เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนสามารถเรียนรูจากแหลงเรยีนรูที่หลากหลาย ไดรบัประสบการณตรง และมีเจตคติ

ท่ีดีตอการศึกษานอกสถานที่ 

๓. เปาหมาย  

๓.๑. เชิงปริมาณ 

นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปท่ี ๑-๓ และ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ ๑ - ๖ รอยละ ๑๐๐ ได

ศึกษาเรียนรูจากแหลงเรียนรูที่หลากหลาย  

๓.๒ เชิงคุณภาพ 

นักเรียนเกิดความสนใจที่จะแสวงหาความรูดวยตนเองจากแหลงเรียนรูที่หลากหลาย มีความคิด 

สรางสรรค สามารถแกปญหาจากสถานการณจริง ไดรับความรูเพิ่มเติม จากการหาความรูนอกสถานท่ี และ

รูจักการนำความรูจากแหลงเรยีนรูมาประยุกตใชเพ่ือใหเกิดประโยชนและแกปญหาในชีวิตประจำวัน    

๔. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

๑. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา - 

๒. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ๑๔๐,๔๐๐ 

๓. เงินรายไดสถานศึกษา - 

๔. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

๕. งบอื่น ๆ........................................... - 

รวม ๑๔๐,๔๐๐ 
 

หมายเหตุ  ถัวจายทุกรายการ  



๒๔๑ 

 

๕. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ข้ันตอน กิจกรรม 

(P, D, C, A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๑ ประชุมวางแผน

การดำเนินงาน 

ขออนุมัติ

โครงการ (P) 

- - - - - - กรกฎาคม

๒๕๖๗ 

น.ส.สุคนธ

พิศา 

นางอรอุมา   

๒ ประชุมแตงตั้ง

คณะกรรมการ

เพ่ือกำหนด

แนวทางวิธีการ

และหนาที่ความ

รับผิดชอบในการ

พานักเรียนไป

แหลงเรียนรู (P) 

- - - - - - กรกฎาคม

๒๕๖๗ 

น.ส.สุคนธ

พิศา 

นางอรอุมา   

หัวหนาสาย

ชั้น 

๓ ดำเนินงานตาม

โครงการที่วางไว 

โดยแบงตามสาย

ชั้น  (D) 

- ๑๔๐,๔๐๐ - - - ๑๔๐,๔๐๐ สิงหาคม 

๒๕๖๗ – 

กุมภาพันธ 

๒๕๖๘ 

น.ส.สุคนธ

พิศา 

นางอรอุมา   

หัวหนาสาย

ชั้น 

๔ กำกับ ติดตาม 

ตรวจสอบการ

ดำเนินงาน  (C) 

- - - - - - กุมภาพันธ 

๒๕๖๘ 

น.ส.สุคนธ

พิศา 

นางอรอุมา   

๕ ประเมินผลการ

ดำเนินการและ

รายงาน (A) 

- - - - - - กุมภาพันธ 

๒๕๖๘ 

หัวหนาสาย

ชั้นทุก

ระดับชั้น 

๖ รวบรวม/สรุป

โครงการ และ

รายงานผลการ

ดำเนินงาน (A) 

- - - - - - ๓๑ 

มีนาคม

๒๕๖๘ 

น.ส.สุคนธ

พิศา 

นางอรอุมา   

 



๒๔๒ 

 

๖. การวัดผลประเมนิผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชงิปรมิาณ 

-  นักเรียนระดบัช้ันอนุบาลปที่ ๑ - ๓ และ นักเรียน

ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ ๑ - ๖ รอยละ ๑๐๐ ไดศกึษา

เรียนรูจากแหลงเรียนรูที่หลากหลาย 

การเขารวมกิจกรรมของ

นักเรียน 

แบบประเมินการเขารวมกิจกรรม 

เชงิคุณภาพ 

-  นกัเรียนเกดิความสนใจท่ีจะแสวงหาความรูดวย

ตนเองจากแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย มีความคิด 

สรางสรรค สามารถแกปญหาจากสถานการณจริง ไดรับ

ความรูเพ่ิมเติม จากการหาความรูนอกสถานที ่และรูจัก

การนำความรูจากแหลงเรียนรูมาประยกุตใชเพ่ือใหเกิด

ประโยชนและแกปญหาในชีวิตประจำวัน    

การทำแบบสอสบถาม / 

การสังเกต 

แบบประเมินการตอบ

แบบสอบถาม 

 

ท่ีคาดวาจะไดรับ 

-  ผูเรียนมีทักษะชีวิต และนำความรูที่ไดรับจากแหลงเรียนรูมาประยุกตใชเพื่อใหเกิดประโยชน มีทักษะใน

การแสวงหาความรูดวยตนเองและพัฒนาดานกระบวนการคิดขั้นสูง 

-  ผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูที่หลากหลาย ไดเปลี่ยนบรรยากาศในการเรียนรูดวยตนเอง นำ

ประสบการณตรงมาประยุกตใชในการดำเนินชีวติและมีเจตคตทิี่ดี 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                       (นางสาวสุคนธพิศา  วรรณวงษ) 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                           ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 



๒๔๓ 

 

โครงการ /งาน          กิจกรรมสงเสริมงานกิจการนักเรียน 

กลุมงาน          บริหารทั่วไป 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.          ขอท่ี 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

  สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.   ขอที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

สอดคลองกลยุทธ สถานศึกษา  ขอที่ 3 : สงเสริมการบริหารจัดการแบบ Next Normal 

ลักษณะโครงการ        โครงการใหม                 โครงการตอเน่ือง 

ผูรับผิดชอบ        นางสาวเบญญา จันทรวิจติร           

ระยะเวลาดำเนินงาน       16 พฤษภาคม 2567 ถึง 31 มีนาคม 2568 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  มาตรฐานท่ี 1 ผลลัพธของการเรียนรู  (1.2 ผูเรียนมีคณุลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตรสถานศกึษา)  

1. หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมสงเสริมงานกิจการนักเรียน เปนกิจกรรมหนึ่งที่สำคัญสำหรับพัฒนาศักยภาพนักเรียน ในสถานศึกษา

เพื่อสงเสริมประสบการณของนักเรียนใหกวางขวาง และบรรลุจุดมุงหมายของหลักสูตรพัฒนานักเรียนใหเกิดความ

เจริญงอกงามในทุกดาน ท้ังดานอารมณ สังคม จิตใจ ชวยใหนักเรียนเปนคนที่สมบูรณสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคม

อยางมีความสุข ซึ่งสอดคลองกับ หมวดที่ 1 มาตราที่ 6 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพ.ศ. 2542 เปนปที่ 54 

ในราชกาลปจจุบัน กลาววา “การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ 

สติปญญา ความรู และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข” 

โดยฝกใหนักเรยีนมีสวนรวมในการเลือกผูนำของตนเอง และฝกการเปนผูนำและผูตามท่ีดี ใหเปนพลเมืองดี มีความรัก

ในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  

ดังนั้นโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ จึงจัดใหมีการดำเนินโครงการกิจกรรมสงเสริมงานกิจการนักเรียนภายใตกล

ยุทธสงเสริมการบริหารแบบ Next Normal เพื ่อฝกความเปนผูนำ เปนพลเมืองที่รู สิทธิและหนาที่อยางมีความ

รับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเปนไทย เพื่อปลูกฝงความเปนระเบียบวินัยในตนเอง รวม

รณรงคการเกิดอุบัติเหตุทางจราจร การตอตานอบายมุขในวัยเรียน มีความรับผิดชอบตอตนเอง และ เคารพกฎ กติกา

ของสังคมนำมาใชในชีวิตประจำวันไดอยางมีความสุข  

 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือใหนักเรียนมีสวนรวมในการเลือกผูนำของตนเอง และฝกการเปนผูนำและผูตามที่ดี ใหเปนพลเมืองดี   

มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน

ประมุข  

2.2 เพื่อใหนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค เปนพลเมืองที่ดีรูสิทธิและหนาที่ มีความรับผิดชอบ มีจิต

สาธารณะ มีความรกัและความภูมิใจในความเปนไทย 

2.3 เพ่ือใหนักเรียนระเบียบวินัยในตนเอง รวมประพฤติปฏิบัติตามกฎจราจร มีความรับผิดชอบตอตนเอง 

และสังคม 

 



๒๔๔ 

 

3. เปาหมาย 

3.1. เชิงปริมาณ 

- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที ่ ๖ รอยละ 40 และนักเรียน ชั ้นประถมศึกษาปที่ 5 รอยละ 10 เขารวม

กิจกรรมอาสาจราจร 

- นักเรียนรอยละ 80   มีความรูความเขาใจและไดเขารวมในกิจกรรมประชาธิปไตย                       

- นักเรียนรอยละ 80   มีความรูเองพิธีไหวครูและไดเขารวมประกอบพิธีไหวครู  

- นักเรียนรอยละ 80   ไดเขารวมกิจกรรมวันปใหม ตามวิถีไทย 

- นักเรียนรอยละ 80   ไดเขารวมกิจกรรมเวทีคนเกง 

- นักเรียนรอยละ 80   เขารวมกิจกรรมวันเด็ก มีความกตัญูตอผูมีพระคุณ มีพฤติกรรมที่ดีเหมาะสมตาม

วัย 

- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ ๖ รอยละ 80  ไดเขารวมกิจกรรมพิธีมอบใบระเบียนแสดงผลการเรียนและ

งานปจฉิมนิเทศ 

3.2 เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5-6 เขาใจปฏิบัติหนาที่กิจกรรมอาสาจราจรไดตามศักยภาพ 

 - นักเรียน มีความรูความเขาใจและไดเขารวมในกิจกรรมประชาธิปไตย                       

 - นักเรียน เห็นความสำคัญของพิธีไหวครูและไดเขารวมกิจกรรมวันไหวครู  

- นักเรียน มีความรูความเขาใจและเห็นความสำคัญของวันข้ึนปใหมตามวิถีไทย 

- นักเรียน ไดแสดงศักยาพของตนเองในดานที่ถนัด บนเวทีกิจกรรมและสามารถตอยอดในอนาคตได  

- นักเรียนเห็นความสำคัญและเขารวมกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ มีความกตัญูตอ มีพฤติกรรมที่ดีเหมาะสมตามวัย 

 - นักเรียนชั้นประถมศกึษาปที่ ๖ รวมพิธีมอบใบระเบียนแสดงผลการเรียน(ปพ.1) และปจฉิมนิเทศอยางพรอมเพรียง 

 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ที่มาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา 89,000 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรยีน - 

3. เงินรายไดสถานศึกษา 5,000 

4. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

5. งบอื่น ๆ........................................... 1,000 

รวม 95,000 

หมายเหตุ  ถัวจายทุกรายการ 
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5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 
ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบแทน 

คา 

ใชสอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

1. ประชุมวางแผน (P) 

- กิจกรรมสงเสริมงาน

กิจการนักเรียน 

- - - - - - 16

พฤษภาคม 

2567 

นางสาวเบญญา 

นางสาวลาวัลย 

นางสาวฐิตกิารย 

นางสาวบริสุทธ์ิธรรม 

นางสาวฉวีวรรณ 

นางสาวสุนทรีย 

นายจิรัฏฐ 

คณะกรรมการท่ีไดรับ

มอบหมายตามคำส่ัง 

2. กิจกรรมอาสาจราจร

(D) 

- 5,000  10,000 - 15,000 16 

พฤษภาคม 

2567 ถึง 

31 มีนาคม 

2568 
ตลอดป

การศึกษา 

นายจิรัฏฐ 

นายดนุนัย 

นายปตินนัท 

นางสาวกัลยาวัชร 

นางสาวลาวัลย 

คณะกรรมการนักเรียน 

คณะกรรมการตามคำสั่ง 

3. กิจกรรม

ประชาธิปไตย (D) 

- 10,000 - - - 10,000 20-31 

พฤษภาคม 

ถึง 1-7  

มิถุนายน 

2567 

นางสาวลาวัลย 

นางสาวเบญญา 

คณะครูสายช้ัน ป.6 

คณะกรรมการตามคำสั่ง 

4. กิจกรรมไหวคร ู(D) - 5,000 - - - 5,000 10 - 21

มิถุนายน 

2567 

นางสาวฐิติการย 

นางสาวนฤมล 

นางสาวลาวัลย 

คณะกรรมการตามคำสั่ง 

5. กิจกรรมมารยาทไทย

(D) 

- 1,000 - - - 1,000 1 มิถนายน 

2567 ถึง 

31 

มีนาคม 

2568 

นางสาวบริสุทธิ์ธรรม  

นางสาวฉวีวรรณ 

นางสาวลาวัลย 

นางบังเอิญ 

คณะกรรมการตามคำสั่ง 

6. กิจกรรมวันปใหม  

ตามวิถีไทย (D) 

- 9,000 - - - 9,000 ปลายเดือน

ธันวาคม 

นางสาวสุนทรีย 

นางสาวจินตนา 

นางสาวลาวัลย 

คณะกรรมการตามคำสั่ง 

7. กิจกรรมเวทีคนเกง 

(D) 

 ๕,๐๐๐ - - - 5,000 1 มิถุนายน 

2567 – 

นางสาวจินตนา 

นางสาวศิริลักษณ 
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ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบแทน 

คา 

ใชสอย 

คา

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

28 

กุมภาพันธ 

2568  

ตลอดป

การศึกษา 

และคณะกรรมการ

นักเรียน ปการศึกษา 

2567 

8. กิจกรรมวันเดก็ 

ผูมีอุปการะคุณ 

นักเรียนจิตอาสา (D) 

- 10,000 - 5,000 - 15,000 มกราคม 

2567 

นางสาวฉวีวรรณ 

นางสาวบริสุทธิ์ธรรม 

นางสาวเบญญา 

คณะกรรมการท่ีไดรับ

มอบหมายตามคำส่ัง 

9. กิจกรรมพิธีมอบ

ระเบียนแสดงผลการ

เรียน(ปพ.1) และ

ปจฉิมนิเทศ นักเรียน

ที่จบการศึกษาชั้น 

ประถมศึกษาปที่ ๖ 

(D)  

- 35,000 - - - 35,000 20-31

มีนาคม 

2568 

นางสาวลาวัลย 

นางสาวเบญญา 

นางสาวจินตนา 

นางสาวอมรรัตน 

นางสาวศิรลิักษณ 

นายจิรัฏฐ 

นายปตินนัท 

10. ตรวจสอบ (c) 

-ตรวจสอบความถูก

ตšองของกิจกรรมตาม

ปฏิทินกิจกรรม

โครงการ  

- - - - - - มีนาคม 

2568 

นางสาวเบญญา 

นางสาวลาวัลย 

นางสาวฐิตกิารย 

นางสาวบริสุทธ์ิธรรม 

นางสาวฉวีวรรณ 

นางสาวสุนทรีย 

นายจิรัฏฐ 

นางสาวนฤมล 

นางสาวจิตนา 

11. สรุปโครงการกิจกรรม 

(A) 

- สรุปกิจกรรม 

ตามปฏิทินกิจกรรม

โครงการ  

- - - - - - มีนาคม 

2568 

นางสาวเบญญา 

นางสาวลาวัลย 

นางสาวฐิตกิารย 

นางสาวบริสุทธ์ิธรรม 

นางสาวฉวีวรรณ 

นางสาวสุนทรีย 

นายจิรัฏฐ 

นางสาวนฤมล 

นางสาวจิตนา 
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6. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ รอยละ 40 

และนักเรยีน ชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 รอยละ 

10 เขารวมกิจกรรมอาสาจราจร 

2. นักเรียนรอยละ 80   มีความรูความเขาใจ

และไดเขารวมในกิจกรรมประชาธิปไตย 

3. นักเรียนรอยละ 80  เห็นความสำคัญของ

พิธีไหวครูและไดเขารวมประกอบพิธีไหวครู  

4. นักเรียนรอยละ 80 เขารวมกิจกรรมการ

ประกวดมารยาทไทย 

5. นักเรียนรอยละ 80  ไดเขารวมกิจกรรมวัน

ปใหม ตามวิถีไทย 

6. นักเรียนรอยละ 80  กิจกรรมเวทีคนเกง 

7. นักเรียนรอยละ 80  ไดเขารวมกิจกรรมวัน

เด็ก 

8.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ ๖  

รอยละ 80  ไดเขารวมกิจกรรมพิธีมอบ

ระเบียนแสดงผลการเรียนและงานปจฉิมนิเทศ 

 

- ประเมินความพึงพอใจ 

 

 

-ประเมนิความพึงพอใจ 

 

- ประเมินความพึงพอใจ 

 

- ประเมินความพึงพอใจ 

 

- ประเมินความพึงพอใจ 

 

- ประเมินความพึงพอใจ 

 

 

- ประเมินความพึงพอใจ 

 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ ๖ และนักเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปที่ 5 เขารวมมกิจกรรมอาสา

จราจร 

2. นักเรียน มีความรูความเขาใจและไดเขารวม

ในกิจกรรมประชาธิปไตย                       

3.  นักเรียน มีความรูเองพิธีไหวครูและไดเขา

รวมประกอบพิธีไหวครู 

4. นักเรียนเห็นความสำคัญของกิจกรรมการ

ประกวดมารยาทไทย  

5. นักเรียน ไดเขารวมกิจกรรมวันปใหม ตาม

วิถีไทย 

6. นักเรียน ไดเขารวมกิจกรรมเวทีคนเกง 

 

- ประเมินความพึงพอใจ 

 

 

-ประเมนิความพึงพอใจ 

 

- ประเมินความพึงพอใจ 

 

- ประเมินความพึงพอใจ 

 

- ประเมินความพึงพอใจ 

 

- ประเมินความพึงพอใจ 

 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
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เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมอืประเมนิ 

7. นักเรียนเขารวมกิจกรรมวันเด็ก มีความ

กตัญูตอผ ู อ ุปการะคุณและมีพฤติกรรมที่

เหมาะสมตามวัย 

8. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ ๖ ไดเขารวม

กิจกรรมพิธีมอบใบระเบียนแสดงผลการเรียน

(ปพ.1) และปจฉิมนิเทศ 

- ประเมินความพึงพอใจ 

 

- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

7. ท่ีคาดวาจะไดรับ 

7.1 นักเรียนมีสวนรวมในการเลือกผูนำของตนเอง และฝกการเปนผูนำและผู ตามที่ดี ใหเปนพลเมืองดี       

มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  

7.2 นักเรียนมคีวามสามารถในการเปนผูนำในการเรียนรูการปฏิบัตเิพ่ือพัฒนาตนเองอยางเหมาะสม 

2.2 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค เปนพลเมืองที่ดี รูสิทธิและหนาที่มีความรับผิดชอบตอตนเองและ

สวนรวม มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมใิจในความเปนไทย 

7.3 นกัเรียนระเบยีบวินัยในตนเอง รวมประพฤติปฏิบัติตามกฎจราจร มีความรับผิดชอบตอตนเอง และสังคม 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูšรับผิดชอบโครงการ 

                                          (นางสาวเบญญา จันทรวิจิตร) 

ความเห็นผูšบริหาร 

 อนุมัติ       ไมŠอนุมัติ 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี คุณอนันตŤ) 

                                                                            ผูšอำนวยการโรงเรยีนอนุบาลสามเสนฯ 
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โครงการ / งาน    แนะแนว และระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

กลุมงาน     บริหารทั่วไป 

สอดคลองกลยุทธสพฐ.          ขอที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 1 : สงเสรมิการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน     ขอท่ี 3 : สงเสริมบริหารจัดการแบบ  Next  Normal 

ลักษณะโครงการ                      โครงการใหม                 โครงการตอเน่ือง 

ผูรับผิดชอบ      นางดวงฤทัย  ผกาแกว, นางแสงเดือน ฐิติพันธรังสฤต  

ระยะเวลาดำเนินงาน     ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานท่ี ๑ ผลลัพธของการเรียนรู 

          ขอท่ี ๑.๒ ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา 

มาตรฐานท่ี ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 

                    ขอท่ี ๒.๑๐ สถานศกึษามีระบบและกระบวนการชวยเหลือผูเรียน 

           ขอท่ี ๒.๑๑ การใหคำปรกึษาและการพัฒนาผูเรียนของสถานศึกษา 

มาตรฐานท่ี ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู 

ขอที่ ๓.๑ สถานศึกษามีการออกแบบหลักสูตรที่เสริมสรางสมรรถนะ และ

คุณลักษณะที่พึงประสงค และคำนึงถึงความตองการของผูเรียน   

                

1. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 

๒๕๕๑ มีความมุงหมายเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม 

โดยผูเรียนตองมีทักษะการดำรงชีวิต สามารถรวมอยูกับผูอื่นได แตเนื่องจากสังคมปจจุบันนี้มีสภาพสิ่งแวดลอม ที่

กอใหเกิดปญหาทางสังคม ปญหาของแตละครอบครัวของนักเรียน จึงสงผลทำใหนักเรียนไดรับการดูแล ไมทั่วถึง 

จำเปนอยางยิ่งที่ครู และบุคลากรทางการศึกษา ผูปกครอง ชุมชน หรือหนวยงานที่เก่ียวของตองรวมมือกันในการดูแล

นักเรียนใหไดรับชวยเหลือนักเรียนในทุกดาน และไดรับการพัฒนาตามศักยภาพของผูเรียน การแนะแนวและระบบ

ดูแลชวยเหลือนักเรียน เปนกระบวนการดำเนินงานที่มีแบบแผนขั้นตอนชัดเจนในการสงเสริม พัฒนา ปองกัน และ

แกไขปญหาใหนักเรียนไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ โดยยึดหลักการมีสวนรับผิดชอบ รวมคิด รวมปฏิบัติรวม

แกไขปญหาจากผูที่เกี่ยวของทุกฝาย เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค มีภูมิคุมกัน

ทางจิตใจที่เขมแข็ง มีทักษะการดำรงชีวิตและรอดพนจากภัยทั้งปวง สามารถปรับตัวอยูในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลง

อยางรวดเรว็ ไดอยางมีความสุข 

          ดังนั้นโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ จึงจัดใหมีการดำเนินการโครงการแนะแนวและระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน

ผานกิจกรรมตางๆอยางหลากหลาย  ภายใตกลยุทธสงเสริมการบริหารจัดการแบบ  Next Normal  เพ่ือพัฒนาเปนไป

ตามเปาหมายของการเสริมสรางคุณลักษณะมีคานิยมที่ดีตามสถานศึกษากำหนด มีการยอมรับที่จะอยูรวมกันกันบน

ความแตกตางอยางหลากหลาย โดยใหครูบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  รวมมือกับผูปกครอง ชุมชน และหนวยงาน



๒๕๐ 

 

ตางๆในการรวมดูแลชวยเหลือนักเรียน  มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนา

ผูเรียน โดยยึดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อเปนการเสริมสรางแนวทางดานการศึกษาและพัฒนา

คุณภาพชีวิตมีจิตสงัคมท่ีดีใหกับนักเรียน ภายใตการเปลี่ยนแปลงแบบ Next  Normal 

 

2. วัตถุประสงค 

2.1  เพื่อใหนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค และคานิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

2.2  เพื่อใหนักเรียนไดรับการเย่ียมบาน คัดกรองขอมูลเปนรายบุคคล และไดรับการดูแลชวยเหลือ    

 จากครู ผูปกครอง และหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

2.3  เพื่อเสริมสรางสัมพันธภาพอันดี ระหวาง ครู นักเรียน ผูปกครอง และชุมชนในการดูแลชวยเหลือ  

      นักเรียนทุกดาน ภายใตการเปลี่ยนแปลงและเรยีนรูแบบ Next Normal 

๒.๔ เพ่ือใหครู และนักเรียนมีความพึงพอใจในการดำเนินงานโครงการแนะแนว และระบบดูแล  

      ชวยเหลือนักเรียน 

3. เปาหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนรอยละ ๑๐๐ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค และคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

3.1.2 นักเรียนรอยละ 100 ไดรับการการเยี่ยมบาน คัดกรองขอมูลเปนรายบุคคล และไดรบัการดูแล

ชวยเหลือจากครู ผูปกครอง และหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

3.1.3 ครู นักเรียน ผูปกครอง ชุมชน รอยละ ๑๐๐ มีการเสริมสรางสมัพันธภาพอันดีตอกันในการดูแล

ชวยเหลือนักเรียนทุกดานภายใตการเปลี่ยนแปลง และเรียนรูแบบ Next Normal 

3.1.4 ครู และนักเรียน  รอยละ ๘๗ มีความพึงพอใจในการดำเนินงานโครงการแนะแนว และระบบ

ดูแลชวยเหลือนักเรียน 

3.2  เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค และคานิยมที่ดีตามที่สถานศกึษากำหนด มีลักษณะจิต

สังคมท่ีดีงาม โดยไดรับการพัฒนา สงเสริม ปองกันและแกไขปญหา ดูแลชวยเหลือไดอยาง

ถูกตองจาก ครู ผูปกครอง และชุมชน ในระดับดี 

3.2.2 นักเรียนไดรบัการการเยี่ยมบานคัดกรองขอมูลเปนรายบุคคล และไดรับการดูแลชวยเหลือจาก

ครู และหนวยงานที่เก่ียวของ ในการมอบทุนการศึกษา การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

ไดรบัการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ สามารถปรบัตัวอยูในสังคมไดอยางมีความสุข          ใน

ระดับดี 

3.2.3 ครู นักเรียน ผูปกครอง ชุมชน มีการเสรมิสรางสัมพันธภาพอันดีตอกัน ในการดูแล ชวยเหลือ

นักเรียนทุกดานภายใตการเปลี่ยนแปลงและเรียนรูแบบ Next Normal 

ในระดับดี 

               ๓.๒.๔  ครู และนักเรียน  มีความพึงพอใจในการดำเนินงานโครงการแนะแนว และระบบดูแล  

                          ชวยเหลือนักเรียนในระดับดี 
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4. แหลงที่มางบประมาณ 

ที่มาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

๑. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา  

๒. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

๓. เงินรายไดสถานศึกษา                              ๓๕,๐๐๐ 

๔. เงินอุดหนุนจาก..........หนวยงานภายนอก....................  

๕. งบอื่น ๆ...........................................                              ๑๐,๐๐๐ 

รวม ๔๕,๐๐๐ 

๕. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P, D,C, A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๑. ประชุมวางแผนการ

เตรียมงานแนะแนว

และระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียน

มอบหมายหนาที่ 

รับผิดชอบโครงการ 

(P) 

- - - - - - 1๕-20 

พฤษภาค

ม 256๗ 

นางดวงฤทัย 

และ

คณะกรรมการ 

ท่ีเกี่ยวของ 

๒. กิจกรรมสำรวจ

นักเรียน 

เปนรายบุคคล (D) 

- - - - - - ๑๕

พฤษภาค

ม๒๕๖๗ 

ถึงมีนาคม

๒๕๖๘ 

นางสาวอภิญา 

นางสาวนฤมล 

(พ) 

และครูประจำ

ชั้น 

 

๓. กิจกรรมเย่ียมบาน

นักเรียน (D) 

- ๓,๐๐๐ ๑,000 - - ๔,๐๐๐ ๑ 

มิถุนายน 

๒๕๖๗ ถึง 

กุมภาพัน

ธ ๒๕๖๘ 

นางแสงเดือน 

นางดวงฤทัย 

นางสาวอภิญา 

นางสาวนฤมล 

(พ)   

และครูประจำ

ชั้น 
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ขั้นตอน กิจกรรม 

(P, D,C, A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๔. กิจกรรมคัดกรอง

นักเรียน SDQ, 

School 

HealthHERO,  

นักเรียนที่มีความ

ตองการพิเศษ (D) 

- ๒,000 ๑,๐๐๐ - - ๓,๐๐๐ พฤษภาค

ม ๒๕๖๗ 

ถึงมีนาคม

๒๕๖๘ 

นางดวงฤทัย 

นางสาวนฤมล

(พ) 

นางสาวจาริณี   

นางสาวลาวัลย 

หัวหนาสายชั้น

และครูประจำ

ชั้น 

๕ กิจกรรมสงเสริม 

พัฒนา ปองกัน 

แกไขปญหา ให

คำปรึกษานักเรียน 

(D) 

- ๑,๐๐๐ - - - ๑,๐๐๐ พฤษภาค

ม ๒๕๖๗ 

ถึงมีนาคม

๒๕๖๘ 

นางนฤมล  

นางแสงเดือน 

หัวหนาสายชั้น 

และครูประจำ

ชั้น 

๖.  กิจกรรมมอบ

ทุนการศึกษา (ทุน

วันไหวครู, ทุนวัน

เด็กแหงชาติ) (D) 

- ๒๐,๐๐๐ - - - ๒๐,๐๐๐ มิถุนายน

๒๕๖๗ 

และ

มกราคม 

๒๕๖๘ 

นางนฤมล 

นางดวงฤทัย  

นางสาววิมล 

นางบังเอิญ 

นางอรอุมา 

นางสาวนฤมล 

(พ) 

๗. กิจกรรมแนะแนว

ศึกษาตอ ม.๑ (D) 

 ๑2,000 ๕,๐๐๐ - - ๑๗,๐๐๐ มกราคม 

๒๕๖๗ ถึง

กุมภาพัน

ธ๒๕๖๘ 

 

นางสาวลาวัลย 

นางสาวเบญญา 

นางสาวศิริ

ลักษณ 

นางสาวจินตนา 

นางสาว

อมรรัตน 

นางนฤมล 

นางดวงฤทัย 
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ขั้นตอน กิจกรรม 

(P, D,C, A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๘. กิจกรรมประเมิน  

สรุปโครงการ (C) 

- - - - - - เดือน 

มีนาคม  

256๘ 

นางดวงฤทัย 

นางสาวนฤมล 

(พ) และคณะ 

๙. ตรวจสอบความถูก

ตอง การจัดกิจกรรม

ตางๆ รวมกับ

คณะกรรมการตาม

ปฏิทินโครงการ(C) 

- - - - - - ตลอด 

กิจกรรม 

นางดวงฤทัย 

นางสาวนฤมล 

(พ) และคณะ 

๑๐. สรุปกิจกรรม/

โครงการ นำผลลัพธ

ไปพัฒนาครั้งตอไป 

(A) 

- - - - - - เดือน 

เมษายน 

๒๕๖๘ 

นางดวงฤทัย 

นางสาวนฤมล 

(พ) และคณะ 

๖. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนรอยละ ๑๐๐ มีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค และคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา

กำหนด 

- นักเรียนรอยละ 100 ไดรับการเยี่ยมบาน 

คัดกรองขอมูลเปนรายบุคคล และไดรับการ

ดูแลชวยเหลือจากหนวยงานที่เก่ียวของ 

 

- คร ูนักเรยีน ผูปกครอง ชุมชน  

รอยละ ๑๐๐ มีการเสริมสรางสมัพันธภาพ

อันดีตอกันในการดูแลชวยเหลือนักเรียนทุก

ดาน ภายใตการเปลี่ยนแปลง และเรียนรู

แบบ Next Normal 

- คร ูและนักเรียน  รอยละ ๘๗ มีความ พึง

พอใจในการดำเนินงานโครงการ   แนะแนว 

และระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 

- การสังเกต บันทึกขอมูล 

 

 

- การสังเกต เขียนขอมูล 

- การบันทึกขอมูล 

 

 

- การประเมินกิจกรรม 

 

 

 

 

- การประเมินกิจกรรม 

 

- แบบประเมนิคณุลักษณะอันพงึประสงค 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

- แบบเก็บขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล  

- แบบเย่ียมบานนักเรียน  

- แบบคัดกรองนักเรยีน ( School 

HealthHERO  แบบลงขอมูลระบบ SET และ

แบบบนัทึกการสังเกต 

- แบบประเมนิโครงการ และกิจกรรม 

 

 

 

 

- แบบประเมนิโครงการ และกิจกรรม 



๒๕๔ 

 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีคุณลักษณะอันพงึประสงคและ

คานิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษากำหนด มี

ลักษณะจิตสงัคมที่ดีงาม โดยไดรับการ

พัฒนา สงเสริม ปองกันและแกไขปญหา 

ดูแลชวยเหลือไดอยางถูกตองจาก ครู 

ผูปกครอง และชุมชน ในระดับดี 

- นักเรียนไดรับการเยี่ยมบาน  คัดกรอง

ขอมูลเปนรายบุคคล และไดรับการดูแล

ชวยเหลือจากครู และหนวยงานที่เก่ียวของ 

ในการมอบทุนการศึกษา การบริหารจัดการ

ชั้นเรยีนเชิงบวก ไดรบัการพัฒนาเต็มตาม

ศักยภาพ สามารถปรับตัวอยูในสังคมได

อยางมีความสุขในระดับด ี

 

- คร ูนักเรยีน ผูปกครอง ชุมชน มีการ

เสริมสรางสัมพนัธภาพอันดตีอกัน 

ในการดูแล ชวยเหลือนักเรียนทกุดาน

ภายใตการเปลี่ยนแปลงและเรยีนรูแบบ 

Next Normal ในระดับดี 

- คร ูและนักเรียน  มีความพึงพอใจในการ

ดำเนินงานโครงการแนะแนวและระบบดูแล 

ชวยเหลือนักเรยีนใน ระดับดีข้ึนไป 

 

- การสังเกต บันทึกขอมูล 

 

 

 

 

 

- การสังเกต เขียนขอมูล 

- การบันทึกขอมูล 

 

 

 

 

 

 

- การประเมนิกิจกรรม 

 

 

 

 

- การประเมนิกิจกรรม 

 

- ผลรายงานการประเมินคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

 

 

 

- รายงานผลการบันทกึขอมูลนักเรียนเปน

รายบุคคล (ระบบสารสนเทศ DMC  

ใบมอบตัวนักเรียน) 

- แบบเย่ียมบานนักเรียน 

- รายงานการเยี่ยมบานนักเรียน  

- รายงานสรุปผลการคัดกรองนักเรียน 

( School HealthHERO และ รายงานการ

ลงขอมูลระบบ SET นักเรียนเรยีนรวม 

- แบบประเมินความพึงพอใจในการจัด

กิจกรรม 

- รายงานผลการจัดโครงการแนะแนว และ

ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจในการจัด

กิจกรรม 

๗. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

๑. นักเรียนมีคุณลกัษณะอันพึงประสงค และคานิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากำหนด มีลักษณะจิตสังคมท่ีดีงาม โดยไดรับ

การพัฒนา สงเสริม ปองกันและแกไขปญหา ดูแลชวยเหลือไดอยางถูกตองจาก คร ูผูปกครอง และชุมชน 

๒. นักเรียนไดรับการการเยี่ยมบานคัดกรองขอมูลเปนรายบุคคล และไดรับการดูแลชวยเหลือจากครู และ หนวยงานท่ีเกี่ยวของ ใน

การมอบทุนการศึกษา การบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก ไดรับการพัฒนาเต็ม ตามศักยภาพ สามารถปรับตัวอยูในสังคมไดอยางมี

ความสุข    

๓. คร ูนักเรียน ผูปกครอง ชุมชน มีการเสริมสรางสัมพันธภาพในการดูแลชวยเหลือนักเรียนทุกดาน ภายใตการเปลี่ยนแปลง และ

เรียนรูแบบ Next Normal 

๔. ครู และนักเรียน  มีความพึงพอใจในการดำเนินงานโครงการแนะแนว และระบบดูแล ชวยเหลือนักเรียนใน  ระดับดีขึ้นไป 

เปนไปตามเปาหมายที่กำหนด 



๒๕๕ 

 

 

 

  ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                           (นางดวงฤทัย  ผกาแกว) 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ 

                                                                     (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                                 ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๕๖ 

 

โครงการ /งาน   รับนักเรยีนโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

กลุมงาน   บริหารทั่วไป  

สอดคลองกลยุทธ สพฐ  ขอที่ ๒ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม. ขอท่ี ๒ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน. ขอที่ ๓ สงเสริมการบริหารจัดการแบบ Next Normal  

ลักษณะโครงการ                โครงการใหม                 โครงการตอเน่ือง 

ผูรับผิดชอบ   นางปติจิต ยี่สุนเทศ และนางสสิธร  หิรัญ 

ระยะเวลาดำเนินงาน   ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗ สิ้นสุดโครงการ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน    

มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑. หลักการและเหตุผล 

 สถานศึกษามีหนาที่จัดการศึกษาใหสอดคลองกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา ข้ันพ้ืนฐานที่

มุงตอบสนองความมุงหมายของรฐัธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๕๔ รัฐตองดําเนินการ

ใหเด็กทุกคนไดรับการศึกษาเปนเวลาสิบสองป ตั้งแตกอนวัยเรียนจนจบ การศึกษาภาคบังคับอยางมีคุณภาพโดยไม

เก็บคาใชจาย และพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และแกไข

เพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ อันเปนกฎหมายแมบทของการศึกษา ตามมาตรา ๑๐ กำหนดใหการจัดการศึกษา

ตองจัดใหบุคคลมีสิทธิ และโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไมนอยกวาสิบสองปที่รัฐตองจัดใหอยาง

ท่ัวถึงและ มีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย 

 นโยบายการจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานมุงสงเสริมใหโรงเรียนจัดการศึกษาใหกับนักเรียน

ไดมีโอกาสเขาเรียน และจบการศึกษาภาคบังคับทุกคนในโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ (สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาล

อุปถัมภ) ไดจัดการศึกษาในระดับกอนประถมศึกษาและประถมศึกษา ซึ่งเปนการศึกษาภาคบังคับ ซึ ่งในการ

ดำเนินงานมีการประชาสัมพันธแจงใหผูปกครองนักเรียน สถานศึกษาทองถิ่น  ประชาชนไดรับทราบการสงเด็กเขา

เรยีนในสถานศึกษา โดยทั่วกัน 

 โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ (สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ) โดยงานรับนักเรียนกลุมบริหารงาน

วิชาการจึงไดจัดทำโครงการพัฒนาระบบรับนักเรียน และงานสำมะโนประชากร เพื่อดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการรับ

นักเรียน และติดตามนักเรียนที่อยูในวัยการศึกษาใหเขาเรียนในสถานศึกษา เพื่อใหประชาชน ผูปกครอง นักเรียน

ทราบกำหนดการรับเด็กเขาเรียนอยางทั่วถึง และดำเนินการจัดเก็บขอมูลประชากร เพ่ือจัดทำฐานขอมูลนักเรียน เขา

ศึกษาตอในระดับกอนประถมศึกษาและประถมศึกษา และวางแผนการรับนักเรียนเขาเรียนตอในชั้นอนุบาลปที่ ๑ 

และประถมศึกษาปที ่ ๑ ในปการศึกษา ๒๕๖๘ ใหสอดคลองเหมาสมกับนโยบายของแผนการรับนักเรียนของ

กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, สำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา

กรุงเทพมหานคร และตามบริบทของโรงเรียนที่สามารถรับนักเรียนไดดวยความถูกตองตามระเบียบการรับนักเรียนมี

ความโปรงใสและยุติธรรม 

 

 



๒๕๗ 

 

๒. วัตถุประสงค 

 ๒.๑ เพื ่อใหเด็กที ่อยู  ในวัยเร ียนไดเขาร ับการศึกษาอยางตอเนื ่องในสถานศึกษาตามนโนบายของ

กระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนดไว 

 ๒.๒ เพ่ือรับนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการเขาเรียนในชั้นอนุบาลปที่ ๑ ตามระเบียบการรับนกัเรียนของโรงเรยีน 

 ๒.๓ เพื่อรับนักเรียนในเขตพ้ืนที่บรกิารเขาเรียนในชั้นประถมศึกษาปที่ ๑ ตามระเบียบการรับนักเรียนของโรงเรียน 

 ๒.๔ เพื่อรับนักเรียนในเขตพื้นที่บริการและนอกเขตพื้นที่บริการเขาเรียนในโครงการหองเรียนพิเศษ (Mini 

English Program) ชั้นประถมศึกษาปที่ ๑ ตามระเบียบการรับนักเรยีนของโรงเรียน 

 ๒.๕ เพื่อปรับปรุงพัฒนาระบบการรับนักเรียนใหรวดเร็วและงายตอการนำมาใชในการบริหารจัดการมีความ

โปรงใสและยุติธรรม 

๓. เปาหมาย  

๓.๑ เชิงปริมาณ 

       ๓.๑.๑ รับนักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี ๑ จำนวน ๓ หองเรียน จำนวน ๙๐ คน เขาเรียนตามนโยบายการรับ

นักเรียนของโรงเรยีน 

       ๓.๑.๒ รับนักเรียนชั ้นประถมปที่ ๑ หองเรียนปกติ จำนวน ๓๐ คน เขาเรียนตามนโยบายการรับ

นักเรียนของโรงเรยีน 

       ๓.๑.๓ รับนักเรียนชั้นประถมปที่ ๑ จำนวน ๑ หองเรียน จำนวน ๓๐ คน เขาเรียนในโครงการหองเรยีน

พิเศษ (Mini English Program) ตามนโยบายการรับนักเรียนของโรงเรยีน 

       ๓.๑.๔ ผูเขารบับริการและผูที่เก่ียวของรอยละ ๙๐ มีความพึงพอใจตอระบบการรับนักเรียนของโรงเรียน 

 ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

        ๓.๒.๑ โรงเรียนรับนักเรียนชั ้นอนุบาลปที ่ ๑ ชั้นประถมศึกษาปที ่ ๑ หองเรียนปกติ นักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปที่ ๑ โครงการหองเรียนพิเศษ (Mini English Program) เขาเรียนครบถวนตามแผนการรับนักเรียนของ

โรงเรียน 

        ๓.๒.๒ โรงเรยีนมีระบบการรับนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ มีความโปรงใส ยุติธรรม 

        ๓.๒.๓ โรงเรยีนมีขอมูลสำมะโนนักเรียนไปใชประโยชนในการชวยเหลือนักเรียน 

๔. แหลงที่มางบประมาณ 

ลำดับที่ ที่มาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

๑ เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา  

๒ เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

๓ เงินรายไดสถานศกึษา ๕๕,๐๐๐ 

๔ เงินอุดหนุนจาก……………………………………………  

๕ งบอื่น ๆ…………………………………………………..  

รวม                ๕๕,๐๐๐ 

 

 



๒๕๘ 

 

๕. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

 

 

ขั้นตอน 

 

 

กิจกรรม P,D,C,A 

งบประมาณ 

 

 

รวม 

 

 

ระยะเวลา 

 

 

ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คาใชสอย คาวัสดุ 
คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๑ ประชุมแตงตั้ง 

คณะกรรมการการ

รับนักเรียน (P) 

- - - - - - 
ธันวาคม 

๒๕๖๗ 
คณะผูบริหาร 

๒ ประชาสัมพันธการ

รับนักเรียน (P) 

- ๒,๕๐๐ - - - - มกราคม 

๒๕๖๘ 

๑.นางสาวปานเท

พิณ อัศวธำรงกิติ 

๓ จัดทำคูมือนักเรียน

อนุบาลและคูมือ

นักเรียนและ

ผูปกครอง (P) 

- - - - - - 

มกราคม 

๒๕๖๘ 

๑.นางปติจิต ยี่สุน

เทศ  

2. นายสุรชัย ศรี

โยธ ี

3. นางพิมพลดา 

แจงเจนเวทย 

๔ จัดทำเอกสาร 

จัดหาวัสดุอุปกรณ

เก่ียวกับการรับ

นักเรียน (P) 

- - ๘,๐๐ - - - 
 

มกราคม 

๒๕๖๘ 

๑. นางพิมพลดา 

แจงเจนเวทย 

๒. นางสาวนุชรีย 

ขวัญเมือง 

๕ กิจกรรมการรับ

สมัคร นักเรียนป.๑

MEP/อนุบาล๑/

และป.๑ ปกติ (D) 

- ๘,๕๐๐ - - - - ตาม

ประกาศ

เก่ียวกับ

การรับ

นักเรียน

จาก

หนวยงา

นตน

สังกัด 

๑.คณะกรรมการ

รับนักเรียน 

๒.นางปติจิต ยี่สุน

เทศ 

๓.นางสสิธร หิรญั 

๔.นางสาวบริสุทธิ์

ธรรม พิมพศิริ 

๕.นายสุรชัย ศรีโยธี 

๖ กิจกรรมจับสลาก

อนุบาล ๑ และป.

๑ ปกติ /ประเมิน

- ๑๘,๕๐๐ - - - - ตาม

ประกาศ

เก่ียวกับ

การรับ

๑.คณะกรรมการ

รับนักเรียน 

๒.นางปติจิต ยี่สุน

เทศ  



๒๕๙ 

 

 

 

ขั้นตอน 

 

 

กิจกรรม P,D,C,A 

งบประมาณ 

 

 

รวม 

 

 

ระยะเวลา 

 

 

ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คาใชสอย คาวัสดุ 
คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

พัฒนาการนักเรียน

ป.๑ MEP (D) 

นักเรียน

จาก

หนวยงา

นตน

สังกัด 

๓.นางสสิธร หิรญั 

๔.นางสาวบริสุทธิ์

ธรรม พิมพศิริ 

๕.นายสุรชัย ศรีโยธี 

๗ กิจกรรมมอบตัว

นักเรียน ป.๑MEP/

อนุบาล๑/และป๑

ปกติ (D) 

 

 

 

 

 

- ๑๘,๕๐๐ - - - - ตาม

ประกาศ

เก่ียวกับ

การรับ

นักเรียน

จาก

หนวย 

งานตน

สังกัด 

๑. คณะกรรมการ

รับนักเรียน 

๒.นางปติจิต ยี่สุน

เทศ 

๓.นางสสิธร หิรญั 

๔.นางสาวบริสุทธิ์

ธรรม พิมพศิริ 

๕.นายสุรชัย ศรีโยธี 

๘ ตรวจสอบการ

ดำเนินโครงการ 

(C) 

      
มีนาคม 

๒๕๖๘ 
นางปติจิต ยี่สุนเทศ 

๙ ส ร ุ ป ก ิ จ ก ร ร ม /

ร า ย ง า นผ ล กา ร

ดำเนินโครงการ นำ

ผลล ัพธ ไปพัฒนา

ครั้งตอไป (A) 

      

มีนาคม 

๒๕๖๘ 
นางสสิธร หิรญั 

 

 

 

 

 

 



๒๖๐ 

 

๖. การวัดผลประเมินผล 

ปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือการประเมิน 

 เชิงปริมาณ 

- รับนักเรียนชั้นอนุบาลปที่ ๑ จำนวน ๓ 

หองเรียน จำนวน ๙๐ คน เขาเรียนตาม

นโยบายการรับนักเรียนของโรงเรยีน 

- รับนักเรียนชั้นประถมปที่ ๑ หองเรียน

ปกต ิ จำนวน ๓๐ คน เข าเร ียนตาม

นโยบายการรับนักเรียนของโรงเรยีน 

- รับนักเรียนชั้นประถมปที่ ๑ จำนวน ๑ 

หองเรียน จำนวน ๓๐ คน เขาเรียนใน

โครงการหองเรียนพิเศษ (Mini English 

Program) ตามนโยบายการรับนักเรียน

ของโรงเรยีน 

- ผูเขารับบริการและผูที่เกี ่ยวของรอยละ 

๙๐ ม ีความพึงพอใจต อระบบการรับ

นักเรียนของโรงเรยีน 

เชิงคุณภาพ 

- โรงเรยีนรับนักเรยีนชั้นอนุบาลปที่ ๑ ชั้น

ประถมศ ึกษาป ท ี ่  ๑ ห อง เร ียนปกติ  

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ ๑ โครงการ

หองเรียนพิเศษ (Mini English Program) 

เขาเรียนครบถวนตามแผนการรับนักเรียน

ของโรงเรยีน 

- โรงเร ียนมีระบบการรับนักเร ียนท ี ่มี

ประสิทธิภาพ มีความโปรงใส ยุติธรรม 

- โรงเรียนมีขอมูลในการสำมะโนนักเรียน

ไปใชประโยชนในการชวยเหลือนักเรียน 

 

 

      สอบถามความพึงพอใจ 
 

 

 

      สอบถามความพึงพอใจ 

 

 

      สอบถามความพึงพอใจ 

 

 

 

 

       สอบถามความพึงพอใจ 

   

 

    ตรวจสอบแผนการรับนักเรียน 

 

 

 

 

 

สอบถามความพึงพอใจ 

 

ตรวจสอบทะเบียนนักเรียน 

  

 

   
 แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

 
 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

 

 

 

 

 

 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

 

 

 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

 

  บัญชีการรับนักเรียน 

 

 

 

  

 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

  ทะเบียนนักเรียน 

 

 

 

 

 

 



๒๖๑ 

 

๗. ผลที่คาดวาจะไดรบั 

    ๗.๑  โรงเรียนรับนักเรียนชั้นอนุบาลปที่ ๑ ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ หองเรียนปกติ นักเรียนชั้นประถมศึกษา 

ปที่ ๑ โครงการหองเรียนพิเศษ (Mini English Program) เขาเรียนครบถวนตามแผนการรับนักเรียน 

ของโรงเรียน 

    ๗.๒  โรงเรียนมีระบบการรับนักเรียนที่มปีระสิทธภิาพ มีความโปรงใส ยุตธิรรม 

    ๗.๓ โรงเรียนมีขอมูลในการสำมะโนนักเรียนไปใชประโยชนในการชวยเหลือนักเรียน  

 

 

                                                      ลงช่ือ...........................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 

                                                                      (นางปติจิต ยี่สุนเทศ) 

 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 
 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 
 

 
 

             ลงชื่อ………………………………………… 

                                                                      (นางดารณ ี คุณอนันต) 

                                                              ผูอำนวยการโรงเรยีนอนุบาลสามเสนฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๖๒ 

 

โครงการ    สถานศกึษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

กลุมงาน   บริหารทั่วไป 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.    ขอท่ี 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี  3 : สงเสริมการบริหารจัดการแบบ Next Normal 

ลักษณะโครงการ               โครงงานใหม    โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ             โรงเรียนอนุบาลสามเสน(สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ) 

ผูรับผิดชอบ                       นางบังเอิญ  เชื้อชุม 

                        นางสาวลาวัลย  แยมประสงค                                            

ระยะเวลาดำเนินงาน            16 พฤษภาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

                                มาตรฐานการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 

1.หลักการและเหตุผล 

ปจจุบันอบายมุขตาง ๆ ลวนเปนปญหาระดับชาติ โดยเฉพาะยาเสพติดรัฐบาลถือเอาเปนวาระแหงชาติ         

มีนโยบายเรงดวนในการแกไขอยางจริงจัง  นับวันปญหายาเสพติดยิ่งทวีความรุนแรงมากขึ้น ซึ่งสงผลกระทบตอการ 

พัฒนาประเทศทั้งดานเศรษฐกิจสังคมการเมืองและความมั่นคงของประเทศ  พรอมกันนี้กระทรวงศึกษาธิการ ได 

เล็งเห็นความสำคัญของการเรงแกปญหาดังกลาว จึงเรงรัดใหทุกสถานศึกษาหามาตรการในการปองกันและ แกปญหา

ควบคูไปกับการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนใหเปนผูมีความรูความสามารถทักษะและประสบการณใน การดำรงชีวิต  

ไดรับการบมเพาะปลูกฝง และสรางจิตสำนึกรับผิดชอบตอตนเอง สังคม ชุมชน สามารถปกปอง ตนเอง ชุมชน และ

สังคมใหหางไกลจากอบายมุขโดยเฉพาะยาเสพติด โดยมุงหวังใหสถานศกึษาเปน โรงเรยีนสีขาว ซึ่งหมายถึงโรงเรียนที่

ปลอดอบายมุข 

        ดังนั้นทางโรงเรียนอนุบาลสามเสน(สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ) จึงไดจัดตั้งโครงการสถานศึกษาสี

ขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข และหองเรียนสีขาว เพื่อตอบสนองนโยบายของภาครัฐ และสอดคลองกับการจัด

การศึกษาของโรงเรียนในปจจุบัน ที่มุงสงเสรมิใหนักเรยีนทุกคนเปนคนดี อยูในสังคมไดอยางมีความสุข และบรรลุตาม

คุณลักษณะที่พึงประสงคของนักเรียน มีระบบการปองกันที่เขมแข็งและยั่งยืนจึงใหมีการดำเนินงาน 5 มาตรการ 

ไดแก มาตรการปองกัน มาตรการคนหา มาตรการรักษา มาตรการเฝาระวัง มาตรการบริหารจัดการ  เปนแนวทาง

การดำเนินงาน เพิ่มความมั่นใจใหกับคณะกรรมการสถานศึกษาสีขาว จัดกิจกรรมรณรงคตอตานสารเสพติดอบายมุข

ตาง ๆเพื่อใหโรงเรยีนอนุบาลสามเสน(สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ)เปนสถานศึกษาสีขาวปลอดภัย 

 

 2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือเสริมสรางภูมิคุมกันในการปองกัน อบายมุข แกนักเรียน 

2.2 เพ่ือรณรงคและปองกันการแพรระบาดของยาเสพติดในโรงเรียน 

2.3 เพ่ือคงสถานะความเขมแข็งของสถานศกึษาในการปองกันปญหายาเสพติด 

  2.4 เพ่ือใหโรงเรียนเปน “โรงเรียนสีขาว” ปลอดภัยจากอบายมุขตาง ๆ 



๒๖๓ 

 

 3. เปาหมาย  

3.1 เชิงปรมิาณ 

      3.1.1 นักเรียน ครู และบุคลากรรอยละ 80 วิธีปองกันตนเองใหปลอดภัยจากสิ่งเสพติดใหโทษ อดทน 

อดกลั้น และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงตอความรุนแรงของยาเสพติด 

      3.1.2 นักเรียน ครู และบุคลากร รอยละ 80 รูจักวิธีปองกันอุบัติภัย การดูแลใหปลอดภัยจากภาวะ

เสี่ยงตางๆในชีวิตประจำวัน 

      3.1.3 นักเรียนรอยละ 80 รูจักภาวะเสี่ยงการตั้งครรภกอนวัยอันควร การปฏิบัติตนตามเพศที่

เหมาะสมตามวัย และมีวิธีการปองกันดูแลตนเองใหปลอดภัยจากเรื่องเพศในชีวิตประจำวัน 

      3.2 เชิงคุณภาพ 

                3.2.1  นักเรียน ครู และบุคลากร วิธีปองกันตนเองใหปลอดภัยจากสิ่งเสพติดใหโทษ อดทน อดกลั้น 

และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงตอความรุนแรงของยาเสพติด  

                3.2.2  นักเรียน ครู และบุคลากร  รูจักวิธีปองกันอุบัติภัย การดูแลใหปลอดภัยจากภาวะเสี่ยงตางๆใน

ชีวิตประจำวัน 

                 3.2.3 นักเรียน รูจักภาวะเสี่ยงการตั้งครรภกอนวัยอันควร การปฏิบัติตนตามเพศท่ีเหมาะสมตามวัย 

และมีวิธีการปองกันดูแลตนเองใหปลอดภัยจากเรื่องเพศในชีวิตประจำวัน 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา  

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรยีน  

3. เงินรายไดสถานศึกษา 50,000 

4. เงินอุดหนุนจากหนวยงานตนสังกัด 
 

5. งบอื่น ๆ........................................... 
 

รวม 50,000 

 

หมายเหตุ ถัวจายทุกรายการ 
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5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบแทน 

คา 

ใชสอย 

คา 

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

1 ข้ันวางแผน (P)  

ประชุมวางแผนแตงตั้งให

มีผูรับผิดชอบ หรือกำหนด

มอบภาระงานใหกับ

คณะกรรมการ 

คณะทำงานซึ่งสถานศึกษา

ไดแตงตั้งรับผิดชอบ 

- - - - - - 

17-31 

พ.ค.2567 

 

นางบังเอิญ  

นางสาวลาวัลย   

นางสาวนฤมล 

นางสาวจินตนา 

นางสาวศิริลักษณ 

นายดนุนัย 

นางสาวกัลยาวัชร   

2 ข้ันดำเนินการ (D) 

2.1กิจกรรมการจัดการ

ใหมีแหลงเรียนรูดาน

วิชาการภายในหองเรยีน 

เชน บอรดนิทรรศการ

ความรูเก่ียวกับสารเสพ

ติด , บอรดพฤติกรรม

เสี่ยงตอการตั้งครรภ , 

บอรดการปองกัน

อุบัติเหตุ เปนตน 

- 5,000 5,000 - - 10,000 

17 

พ.ค.2567 

ถึง 

31 

มี.ค.2568 

นางบังเอิญ  

นางสาวลาวัลย   

นางสาวนฤมล 

นางสาวจินตนา 

นางสาวศิริลักษณ 

นายดนุนัย 

นางสาวกัลยาวัชร   

คณะครูโรงเรียน

อนบุาลสามเสนฯ 

 

 

 

  

2.2 กิจกรรมนักเรยีน

แกนนำ 

- ผูนำดานการบริหาร

จัดการ 

- ผูนำดานกิจกรรม

โรงเรียน 

- ผูนำดานความปลอดภัย 

- ผูนำดานความสะอาด 

- ผูนำดานสุขภาพ 

- - 10,000 - - 

 

 

 

 

10,000 

2.3 กิจกรรมสรางสรรค

ไมพัวพันยาเสพติด 

- กิจกรรมหองเรยีน

ปลอดภัย  

- กิจกรรมหองเรยีนปลอด

อบายมขุและสารเสพติด 

- 3,000 7,000 - - 

 

 

 

10,000 

2.4 กิจกรรมตาม

ยุทธศาสตร ๕ ประการ

ของสถานศึกษาสีขาว

ปลอดยาเสพติดและ

อบายมขุ 

- ดานการปองกัน 

- ดานการคนหา 

- - 20,000 - - 20,000 
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6. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรยีน ครู และบุคลากรรอยละ 80 วิธี

ปองกันตนเองใหปลอดภัยจากสิ่งเสพติดใหโทษ 

อดทน อดกลั้น และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่

เสี่ยงตอความรุนแรงของยาเสพติด  

2. นักเรียน ครู และบุคลากร รอยละ 80 รูจักวิธี

ปองกันอุบัติภัย การดูแลใหปลอดภัยจากภาวะ

เสี่ยงตางๆในชีวิตประจำวัน 

3. นักเรียนรอยละ 80 รูจักภาวะเสี่ยงการ

ตั้งครรภกอนวัยอันควร การปฏิบัติตนตามเพศท่ี

เหมาะสมตามวัย และมีวิธีการปองกันดูแลตนเอง

ใหปลอดภัยจากเรื่องเพศในชีวิตประจำวัน 

 

-  การประเมินการปองกัน

ความปลอดภัยจากสารเสพติด 

  

- การประเมนิการปองกัน

อุบัติเหตุ 

 

 

- การประเมนิพฤติกรรม  

 

 

- แบบประเมินความปลอดภัย

จากสารเสพติด 

 

- แบบประเมินการปองกัน

อุบัติเหตุ 

 

 

- แบบประเมินพฤติกรรม 

 

 

 

ขั้นตอน 
กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ 

รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบแทน 

คา 

ใชสอย 

คา 

วัสดุ 

คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

- ดานการรักษา 

- ดานการเผาระวัง 

- ดานการบริหารจัดการ 

3 ข้ันนเิทศติดตามผล (C) 

1. กำกบัติดตามการ

ดำเนินการตาม

แผนปฏิบัติการ 

2. ตรวจสอบผลการ

ปฏิบัติงานใหตาม

แผนการดำเนินงาน     

     

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

1-31 

มีนาคม 

2568 

นางบังเอิญ  

นางสาวลาวัลย   

นางสาวนฤมล 

นางสาวจินตนา 

นางสาวศิริลักษณ 

นายดนุนัย 

นางสาวกัลยาวัชร   

4 สรุปโครงการกิจกรรม (A)  

สรุปกิจกรรมตามปฏิทิน

กิจกรรมโครงการ 

- - - --  - 16 

พฤษภาคม 

2567  – 

31 มีนาคม 

2568 

นางบังเอิญ  

นางสาวลาวัลย   

นางสาวนฤมล 

นางสาวจินตนา 

นางสาวศิริลักษณ 

นายดนุนัย 

นางสาวกัลยาวัชร   
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เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมอืประเมนิ 

เชงิคุณภาพ 

1.นักเรยีน ครู และบุคลากร วิธีปองกันตนเองให

ปลอดภัยจากส่ิงเสพติดใหโทษ อดทน อดกล้ัน 

และหลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะที่เส่ียงตอความ

รุนแรงของยาเสพติด  

 

-  การประเมินการปองกัน

ความ ปลอดภัยจากสารเสพติด 

  

 

- แบบประเมินความปลอดภัย

จากสารเสพติด 

 

 

2. นักเรียน ครู และบคุลากร  รูจักวิธีปองกนั

อบุัติภยั การดูแลใหปลอดภัยจากภาวะเสี่ยงตางๆ

ในชีวิตประจำวัน 

3. นักเรียน รูจักภาวะเส่ียงการต้ังครรภกอนวัย

อนัควร การปฏิบัติตนตามเพศที่เหมาะสมตามวัย 

และมีวิธีการปองกันดูแลตนเองใหปลอดภัยจาก

เรื่องเพศในชีวิตประจำวัน 

- การประเมินการปองกัน

อบุัติเหตุ 

 

- การประเมินพฤติกรรม 

- แบบประเมินการปองกัน

อบุัติเหตุ 

 

- แบบประเมินพฤติกรรม 

 

7. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. มีนักเรียนแกนนำในหองเรียนดูแลชวยเหลือซึง่กันและกัน ตักเตือน แนะนำเพื่อนในการปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติด โรคเอดส การตั้งครรภกอนวัยอันควร อบายมขุท่ีเปนส่ิงมัวเมาทั้งหลาย 

 2. โรงเรียนเสริมสรางคุณธรรมนำความรู และทำความดีโดยมีความรวมมือของทุกฝายที่เกี ่ยวของ คือ 

คณะกรรมการสถานศึกษา ผูบริหารสถานศกึษา  คร ูอาจารย นักเรียน ผูปกครอง และชุมชน 

 

 

ลงชื่อ…………………..……………………ผูรับผิดชอบโครงการ         

                                                                         (นางบังเอิญ  เชื้อชุม) 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................  

 ลงชื่อ 

                                                   (นางดารณ ี คุณอนนัต) 

                                                         ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสน ฯ 
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โครงการ   บริหารการเงินและงบประมาณ 

กลุมงาน                     บรหิารงานงบประมาณ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.           ขอที่  1 : พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดการศกึษา 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่  3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ

ท่ี ๒๑สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอที่  3 : สงเสริมการบริหารจัดการแบบ Next Normal 

ลักษณะโครงการ           โครงการใหม                โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ   นางปพรรัตน   พรอมสกุล 

ระยะเวลาดำเนินงาน      1  พฤษภาคม  256๗ ถึง  31 มีนาคม 256๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนนักเรยีนเปนสำคัญ  

1. หลักการและเหตุผล    

 สถานศึกษาจะสามารถจัดการศึกษาสูความเปนเลิศไดตองขึ้นอยูกับการบริหารงบประมาณมีสวนสำคัญอยาง

ยิ่งในการพัฒนา ซึ่งการบริหารงบประมาณยึดหลักการบริหารมุงเนนความเปนอิสระ ในการบริหารจัดการมีความ

คลองตัว โปรงใส ตรวจสอบได การบริหารมุงเนนผลสัมฤทธิ์ และบริหารงบประมาณแบบมุงเนนผลงาน  

          ดังนั้น โรงเรียนอนุบาลสามเสน(สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ) จึงจำเปนตองจัดทำโครงการ เพื่อให

การบริหารงบประมาณดำเนินการไดอยางคลองตวั โปรงใส ตรวจสอบได เชน กิจกรรมอาหารกลางวัน กิจกรรมอาหาร

เสริมนม กิจกรรมสาธารณูปโภค กิจกรรมซอมบำรุง ยานพาหนะ และน้ำมันเชื้อเพลิง กิจกรรมจัดหาหนังสือและ

แบบฝกหัด กิจกรรมพัฒนาระบบการบัญชีและพัสดุ กิจกรรมเหลานี้ จะสงผลใหเกิดคุณภาพที่ดีข้ึนตอผูเรียน 

2. วัตถุประสงค 

          1.เพ่ือพัฒนารางกายของนักเรียนใหมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ แข็งแรงและมีน้ำหนัก สวนสูงเปนไปตาม

เกณฑมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 

           2. เพื่อเปนการปลูกฝงการดื่มนมในเดก็ เปนอาหารเสรมิในการพัฒนารางกายและสติปญญา 

           3. เพื่อจัดหาหนังสอืและแบบฝกหัดใหแกนักเรียน 

           4. เพื่อใหการบริการงานสาธารณูปโภคเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 

           5. เพื่อใหมีการดำเนินการจัดหาเชื้อเพลิงและซอมบำรุงพาหนะโรงเรียนที่ชำรุดเสียหาย 

     6. เพ่ือพัฒนาระบบการบรหิารงานการเงนิ การบัญชี พัสดุและสามารถดำเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

รวดเรว็ โปรงใส และถูกตองตามระเบียบของทางราชการ 

     7. เพ่ือจัดระบบการตรวจสอบ กำกับ ติดตาม และพัฒนาระบบการบริหารงานงบประมาณ 

3. เปาหมาย  

3.1. เชิงปริมาณ 

              3.1.1 ผูเรียนระดับอนุบาล-ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 ไดดื่มนมทุกคนและทุกวัน รอยละ 100    

              3.1.2. ผูเรียนระดับอนุบาล-ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 นักเรียนมีสุขภาพกายที่ดี มีสุขภาพรางกาย

แข็งแรงเติบโตไดตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย รอยละ 100    
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 3.1.3 รอยละ 100 ของผูเรียนระดับอนุบาล-ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 นักเรียนมีหนังสือเรียนเรียนตรงตาม

หลักสูตร 

3.1.4 รอยละ 100 จัดสรรคาสาธารณูปโภคเพื่อเปนคาใชจายคาไฟฟา คาน้ำประปา คาโทรศพัท คาบริการ

อินเตอรเน็ตของโรงเรียนไดอยางเพียงพอ 

3.1.5 การดำเนินการจัดหาเชื้อเพลิงและซอมบำรุงยานพาหนะโรงเรียน สามารถใชงานไดดี รอยละ 95   

3.1.6 ระบบการเบิกจายเปนไปอยางรวดเร็ว ทันเวลา รอยละ 100 

          3.1.7 เจาหนาที่พัสดุจัดทำทะเบียนพัสดุไดอยางมี ระบบ ถูกตอง ครบถวนรอยละ 100  

       3.2 เชิงคุณภาพ 

 3.2.1 งาน/โครงการ/กิจกรรมตางๆของโรงเรียน สามารถดำเนินการเบิกจาย ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

รวดเรว็ โปรงใส และถูกตองตามระเบียบของทางราชการ 

 3.2.2  หลักฐานงานบริหารงานบัญชีถูกตองและเปนปจจุบัน  

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา ๑๑,๙๘๕,๐๐๐ 

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน - 

3. เงินรายไดสถานศึกษา 1,๘๓๕,๐00 

4. เงินอุดหนุนจาก................................... - 

5. งบอื่น ๆ........................................... - 

รวม ๑๓,๘๒๐,๐๐๐ 

หมายเหตุ : ถัวจายทุกรายการ 

5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

1 ขั้นเตรียมการ 

1.1 จัดทโครง

การเพ่ือขอ

อนุมัติ  

1.2 เสนอ

โครงการ 

      ๑๗ พ.ค. 

๒๕๖๗ ถึง  

๓๑ มี.ค.

๒๕๖๘ 

นาง 

ปพรรัตน  

พรอมสกุล 

 

 

 



๒๖๙ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

1.3 ประชุม

แตงตั้งคณะ

ดำเนินการ 

2 1. กิจกรรม

อาหาร

กลางวัน 

 

 4,914,000  

 

  4,914,000 ๑๗ พ.ค. 

๒๕๖๗ ถึง  

๓๑ มี.ค.

๒๕๖๘ 

นางสาวขันทอง 

วงษแกว 

นางอรอุมา ลุน

นากัน 

นางสาวนุชรีย 

ขวัญเมือง 

 2. กิจกรรม

อาหารเสริม

นม 

 4,914,000  

 

 

  4,914,000 ๑๗ พ.ค. 

๒๕๖๗ ถึง  

๓๑ มี.ค.

๒๕๖๘ 

นางสาวขันทอง 

วงษแกว 

นางสาวสุพิชญา 

ประสารศร ี

นางสาวนุชรีย 

ขวัญเมือง 

 3. กิจกรรม

สาธารณูปโภค 

- คาไฟ 

- คาน้ำ 

- คา

อินเทอรเน็ต 

- คาโทรศัพท 

  

 

1,๗00,000 

๖00,000 

   

 60,000 

   ๗,000 

   ๒,๓๖๗,000 ๑๗ พ.ค. 

๒๕๖๗ ถึง  

๓๑ มี.ค.

๒๕๖๘ 

นางสาวอมรรัตน  

เพชรมาศศรี 

นางสาว 

ศิริรตัน แจง

กระจาง 

 4. กิจกรรม

ซอมบำรุง 

ยานพาหนะ 

และน้ำมัน

เชื้อเพลิง 

- คาตอพ.ร.บ. 

ประกันภัย 

ทะเบียน 

- คาน้ำมัน

เชื้อเพลิง 

  

 

 

 

 

70,000 

 

 

๙0,000 

 

   1๙๕,000 ๑๗ พ.ค. 

๒๕๖๗ ถึง  

๓๑ มี.ค.

๒๕๖๘ 

นางสาวขันทอง 

วงษแกว 

นางสาว 

ศิริรตัน แจง

กระจาง 



๒๗๐ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

- ซอมแซม

และ

บำรุงรักษา 

 

3๕,000 

 5. กิจกรรม

จัดหาหนังสือ

และ

แบบฝกหัด 

 1,๔00,000  

 

 

  1,๔00,000 ๑๗ พ.ค. 

๒๕๖๗ ถึง  

๓๑ มี.ค.

๒๕๖๘ 

นางสาวสุพิชญา 

ประสารศรี 

นางสาวนุชรีย 

ขวัญเมือง 

 6. กิจกรรม

พัฒนาระบบ

การบัญชีและ

พัสดุ 

- จัดซื้อวัสดุ-

อุปกรณ 

- พัฒนาระบบ

การบัญชีและ

พัสดุ 

  

 

 

 

10,000 

 

 

 

 

 

 

20,000 

  30,000 ๑๗ พ.ค. 

๒๕๖๗ ถึง  

๓๑ มี.ค.

๒๕๖๘ 

นางสาวอมรรัตน  

เพชรมาศศรี 

นางสาว 

ฐิติการย   

ฤทธิชัยนวุัฒน 

3 ประเมินผล

โครงการ 

      ๑๗ พ.ค. 

๒๕๖๗ ถึง  

๓๑ มี.ค.

๒๕๖๘ 

นาง 

ปพรรัตน 

พรอมสกุล 

4 สรุปรายงาน

ผลการ

ดำเนินงาน 

      ๑๗ พ.ค. 

๒๕๖๗ ถึง  

๓๑ มี.ค.

๒๕๖๘ 

นาง 

ปพรรัตน 

พรอมสกุล 

 

 

 

 

 

 

 



๒๗๑ 

 

6. การวัดผลประเมนิผล 

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชงิปรมิาณ 

- ผูเรียนระดับอนบุาล-ระดบัช้ัน

ประถมศึกษาปที่1-6 ไดด่ืมนมทุกคน

และทุกวัน รอยละ 100 

   

 

- สังเกตพฤติกรรมการด่ืมนม 

- สังเกตการเจรญิเติบโตของรางกาย 

 

- แบบบันทึกการชั่งน้ำหนัก วัด

สวนสูง 

- แบบบันทึกการด่ืมนม 

 

 - ผูเรียนระดับอนบุาล-ระดบัชั้น

ประถมศึกษาปที่ 1-6 นกัเรียนมี

สขุภาพกายที่ด ี 

มีสุขภาพรางกายแข็งแรงเติบโตไดตาม

เกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย รอย

ละ ๑๐๐ 

- สังเกตพฤติกรรมการการ

รับประทานอาหาร 

- สังเกตการเจรญิเติบโตของรางกาย 

- แบบบันทึกการชั่งน้ำหนัก วัด

สวนสูง 

 

 

เชงิคุณภาพ 

- งาน/โครงการ/กิจกรรมตางๆของโรงเรียน 

สามารถดำเนินการเบิกจาย ไดอยางมี

ประสิทธิภาพ   รวดเร็ว โปรงใส และถูกตอง

ตามระเบียบของทางราชการ 

- หลักฐานงานบริหารงานบัญชี

ถูกตองและเปนปจจุบัน 

- สอบถามความพึงพอใจ - แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

ท่ีคาดวาจะไดรับ 

          1 เพื่อพัฒนารางกายของนักเรียนใหมีสุขภาพพลานามัยที่สมบรูณ แข็งแรงและมีน้ำหนัก  

               สวนสูงเปนไปตามเกณฑมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 

           2 เพ่ือเปนการปลูกฝงการด่ืมนมในเด็ก เปนอาหารเสริมในการพัฒนารางกาย 

               และสติปญญา 

  ๓ งาน/โครงการ/กิจกรรมตางๆของโรงเรียน สามารถดำเนินการเบิกจาย ไดอยางมปีระสิทธภิาพ    

     รวดเร็ว โปรงใส และถูกตองตามระเบียบของทางราชการ 

 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                                                                  (นางปพรรัตน   พรอมสกุล) 



๒๗๒ 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี   คุณอนันต) 

                                                                            ผูอำนวยการโรงเรียนอนบุาลสามเสนฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๗๓ 

 

โครงการ   จัดหาพัสดุ-ครุภัณฑ 

กลุมงาน   บริหารงานงบประมาณ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ ๓ : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ ๓ : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี ๔ : เพิ่มประสิทธิภาพของเทคโนโลยีดิจิทัลในโรงเรียน 

ลักษณะโครงการ           โครงการใหม            โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ   นางสาวสุพิชญา ประสารศร ี 

ระยะเวลาดำเนินงาน  ๑๖ พฤษภาคม  ๒๕๖๗ ถึง  ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

   มาตรฐานท่ี ๑ ผลลัพธของการเรียนรู 

   มาตรฐานท่ี ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 

   มาตรฐานท่ี ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู 

๑. หลักการและเหตุผล 

 การจัดหาพัสดุ-ครุภัณฑ เปนงานที่ตองดำเนินการควบคูกับการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความเปนเลิศทาง

วิชาการผานกระบวนการคิดขั้นสูง ครูสอนในรูปแบบ Active Learning สรางสังคมเทคโนโลยีดิจิทัล ภายใตการ

บริหารจัดการแบบ Next Normal ภายในป ๒๕๖๙ การบริหารงานดังกลาวตองดำเนินไปตามระเบียบ และในปจจุบัน

ไดมี พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ ระเบียบกระทรวงการคลังวา ดวยการ

จัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และกฎกระทรวงตางๆที่เกี่ยวของ ซึ่งการปฏิบัติงานจัดซื้อจัด

จางและการบริหารพัสดุ เพื่อประสิทธิภาพและความคลองตัวในการบริหารจัดการ เพื่อพัฒนาระบบการทำงานใหมี

ประสิทธิภาพเพื่อสนับสนุนงานของทุกกลุมงาน / ฝาย ใหสามารถดำเนินไปตามแผนอยางมีประสิทธิภาพและสามารถ

สนองความตองการและใหบริการไดอยางมีประสิทธิภาพถูกตอง ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหาร

พัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ ระเบียบกระทรวงการคลังวา ดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

และกฎกระทรวงตางๆท่ีเก่ียวของ 

 ดังนั้น จึงจำเปนตองจัดทำโครงการ เพื่อใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และ

กฎกระทรวงตางๆที่เกี่ยวของ เปนไปอยางถูกตอง เพื่อประสิทธิภาพและความคลองตัวในการบริหารจัดการ เพื่อ

พัฒนาระบบการทำงานใหมีประสิทธิภาพเพื่อสนับสนนุกลยุทธ ใหสามารถดำเนินไปตามแผนอยางมีประสิทธิภาพและ

สามารถสนองความตองการและใหบริการไดอยางมีประสิทธิภาพถูกตองตามระเบียบพัสดุ และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด

ตอทางราชการและการทำงานท่ีสะดวกรวดเร็ว มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

๒. วัตถุประสงค 

 ๑.เพ่ือจัดซื้อจัดหาพัสด ุครภุัณฑใหเพียงพอตอการบริหารจัดการภายในสถานศึกษา  

 ๒.เพ่ือใหสามารถดำเนินการเบิกจายไดรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ โปรงใส และถูกระเบียบของทางราชการ 

 

 



๒๗๔ 

 

๓. เปาหมาย  

๓.๑. เชิงปริมาณ 

 ๓.๑.๑.มีวัสดุครภุัณฑเพ่ือใชในการบริการจัดการภายในสถานศึกษาอยางเพียงพอรอยละ ๑๐๐  

 ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

๓.๒.๑.งาน/โครงการ/กิจกรรมตางๆของสถานศึกษา สามารถดำเนินการเบิกจายพัสดุ ครุภัณฑ ไดรวดเร็ว เพียงพอ 

         คุมคา มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล โปรงใส และถูกตองตามระเบียบของทางราชการ 

๔. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

๑. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา ๔๗๕,๐๐๐ 

๒. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

๓. เงินรายไดสถานศึกษา ๒๕๕,๐๐๐ 

๔. เงินอุดหนุนจาก...................................  

๕. งบอื่น ๆ...........................................  

รวม ๗๓๐,๐๐๐ 

หมายเหตุ ถัวจายทุกรายการ 

 

๕. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ข้ันตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๑. ขั้น

เตรียมการ 

๑.จัดทำ

โครงการ

เพ่ือขอ

อนุมัติ  

๒.เสนอ

โครงการ 

๓.ประชุม

แตงตั้งคณะ

ดำเนินการ 

- - - - - - ๑๖ พ.ค. 

๒๕๖๗ ถึง  

๓๑ ม.ค.

๒๕๖๘ 

นางสาวสุพิชญา 

ประสารศร ี

นางสาวนุชรีย 

ขวัญเมือง 



๒๗๕ 

 

ข้ันตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

๒. ขั้น

ดำเนินการ 

๑.จัดซื้อ

กระดาษ A๔ 

๒.จัดหา

พัสดุ 

ครุภัณฑ 

 

- 

- 

 

 

๕๕,๐๐๐ 

 

๑๗๕,๐๐๐ 

๔๐๐,๐๐๐ 

 

 

๑๐๐,๐๐๐ 

 

 

- 

- 

 

๑๗๕,๐๐๐ 

๕๕๕,๐๐๐ 

๑๖ พ.ค. 

๒๕๖๗ ถึง  

๓๑ ม.ค.

๒๕๖๘ 

นางสาวสุพิชญา 

ประสารศร ี

นางสาวนุชรีย 

ขวัญเมือง 

๓. ประเมินผล

โครงการ 

- - - - - - ๑๖ พ.ค. 

๒๕๖๗ ถึง  

๓๑ ม.ค.

๒๕๖๘ 

นางสาวสุพิชญา 

ประสารศร ี

นางสาวนุชรีย 

ขวัญเมือง 

๔. สรุปรายงาน

ผลการ

ดำเนินงาน 

- - - - - - ๑๖ พ.ค. 

๒๕๖๗ ถึง  

๓๑ ม.ค.

๒๕๖๘ 

นางสาวสุพิชญา 

ประสารศร ี

นางสาวนุชรีย 

ขวัญเมือง 

 

6. การวัดผลประเมินผล 

 

เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

มีวัสดคุรุภัณฑเพ่ือใชในการบริการ

จัดการภายในสถานศึกษาอยาง

เพียงพอ 

 

ตรวจสอบตามการจัดซื้อ-จัดจาง 

 

เอกสารประกอบการจัดซื้อ-จัดจาง 

เชิงคุณภาพ 

งาน/โครงการ/กิจกรรมตางๆของ

สถานศึกษา สามารถดำเนินการ

เบิกจายพัสดุ ครุภัณฑ ไดอยางมี

ประสิทธิภาพ    

รวดเร็ว โปรงใส และถูกตองตาม

ระเบียบของทางราชการ 

 

สอบถามความพึงพอใจ  

 

สงัเกตการสอน แบบสอบถามความ

พึงพอใจ 

 



๒๗๖ 

 

ท่ีคาดวาจะไดรับ 

๑.จัดซ้ือจัดหาพัสดุ ครุภณัฑไดเพยีงพอตอการบริหารจัดการภายในสถานศกึษา  

๒.งานพัสดุ - ครุภัณฑ มีความโปรงใสถูกตองและตรวจสอบได 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                           (นางสาวสุพิชญา ประสารศรี) 

ความเห็นผูบริหาร 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี  คุณอนันต) 

                                                                            ผูอำนวยการโรงเรียนอนบุาลสามเสนฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๗๗ 

 

โครงการ   ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา  

กลุมงาน   บริหารงานงบประมาณ  

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา  

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา  

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอที่ 3 สงเสริมการบริหารจัดการแบบ Next Normal  

ลักษณะโครงการ    โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ    นางสาวสุพิชญา  ประสารศรี นางสาวสุคนธพิศา  วรรณวงษ  

ระยะเวลาดำเนินงาน   16 พฤษภาคม 256๗ ถึง 31 มีนาคม 256๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

1. หลักการและเหตุผล  

ทรัพยากรการศึกษามีความสำคัญอยางยิ่งในการบริหารการจัดการศึกษา ทรัพยากรที่สำคัญเหลานี้ไดแก คน 

เงิน วัสดุ การจัดการ ซึ ่งเปนที่ยอมรับกันวา ถาสถานศึกษาใดมีทรัพยากรที ่มีคุณคาและเพียงพอ ยอมสงผลตอ

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลตอการจัดการศึกษา จากพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และที่แกไข

เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 หมวดที่ 8 ซึ่งกลาวถึง ทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา มาตรา 58 ใหมีการ

ระดมทรัพยากร และการลงทุนดานงบประมาณ การเงิน และทรัพยสินทั้งของรัฐ องคกรปกครองสวนทองถิ่น บุคคล 

ครอบครัว ชุมชน องคการชุมชน เอกชน องคการเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันการศึกษา สถานประกอบการ สถาบัน 

สังคมอื่น และตางประเทศ มาใชในการจัดการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไดกระจายอำนาจ

การบริหารดานการเงิน พัสดุ และครุภัณฑใหกับสถานศึกษา เพื่อใหการจัดทำแผนการใชงบประมาณเปนไปตาม

วัตถุประสงค คุมคา โปรงใส และเกิดประโยชนสูงสุด สถานศึกษาเปนแหลงเรียนรูที่จำเปนตองพัฒนาการเรียนรูให

สอดคลองกับความกาวหนาของเทคโนโลยี และวิทยาการใหมๆ จึงจำเปนที่ตองใชงบประมาณเพิ่มเติมในการจัดซื้อ

และจัดจางเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาซึ่งเงินงบประมาณที่ไดมานั้นไมเพียงพอกับการนำมาพัฒนาการจัดการศึกษา 

จำเปนตองขอความรวมมือจากคณะบุคคลและหนวยงานอื่นในการสนับสนุนงบประมาณ การระดมทรัพยากรน้ัน 

นอกจากจะทำใหโรงเรียนไดมีทรัพยากรทางการศึกษาที่พอเพียงแลว ยังเปดโอกาสใหผูปกครองและชุมชน มีสวนรวม

ในการจัดการศึกษา และพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนอีกดวย  

โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

และสำนักงานสลากกินแบงรัฐบาล ซึ่งยังไมเพียงพอตอการจัดการศึกษา เพื่อใหโรงเรียนมีการพัฒนาดานสื่อการสอน 

เทคโนโลยี บุคลากร ตลอดจนวัสดุ อุปกรณ เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูอยางหลากหลาย สงผลดีตอการพัฒนาตอ

การศึกษาของนักเรียนดังนั้นทางโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ จึงไดเห็นความสำคัญของการระดมทรัพยากรเพื่อ

การศึกษา เพ่ือจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ สงเสรมิสนับสนุนใหครู ไดจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ และคุณลักษณะอันพึงประสงค สมรรถนะผูเรียนใหมีคุณภาพ จึงไดจัดทำโครงการระดมทรัพยากร

ทางการศึกษาและดำเนินการใหเปนไปตามเจตนารมณของผูสนับสนุน  

 

 



๒๗๘ 

 

2. วัตถุประสงค  

2.1 เพื่อระดมทรัพยากรทางการศึกษาดานงบประมาณ ในการนำมาพัฒนาโรงเรียนในดานตางๆ เปน        

คาจางบุคลากรทางการศึกษา และปรับปรงุภูมิทัศนของโรงเรียน  

2.2 เพ่ือใหโรงเรียน ผูปกครองนักเรียน และชุมชน มีสวนรวมในการพัฒนาโรงเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 

3. เปาหมาย  

3.1. เชิงปริมาณ  

3.1.1 ผูปกครองของนักเรียนรอยละ 80 รวมทำบุญกิจกรรมทอดผาปาการศึกษา ปการศกึษา 256๖  

3.1.2 โรงเรยีนไดรับการสนับสนุน รอยละ 80 จากผูมจีิตศรัทธา หนวยงานภาครัฐ เอกชน สมาคม   

เพื่อนำไปพัฒนาโรงเรียนในดานตางๆ เปนคาจางบุคลากรทางการศึกษา ปรับปรุงภูมิทัศนของ

โรงเรยีน  

3.2 เชิงคุณภาพ  

3.2.1 โรงเรยีนมีงบประมาณเพียงพอในการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา  

3.2.2 ผูปกครอง นักเรียน ชุมชน หนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชน และคณะครูมีสวนรวมในการ 

 จัดหางบประมาณสำหรับใชในการพัฒนาและปรับปรงุภูมิทัศนโรงเรยีน  

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา  

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

3. เงินรายไดสถานศึกษา  

4. เงินอุดหนุนจาก...................................  

5. งบอื่น ๆ 

 - ผาปาการศึกษา 

 

152,000 

รวม 152,000 

หมายเหตุ : ถัวจายทุกรายการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๗๙ 

 

 

5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบแทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสด ุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

1 ขั้นเตรียมการ (P) 

1.1 ศึกษานโยบายของ

โรงเรยีนในสวนที่เก่ียวของ

กับโครงการฯ 

1.2 ศึกษาผลการดำเนนิ

โครงการฯ ในปทีผ่านมา  

1.3 ศึกษาบริบทและ

สภาพความเปนไปไดใน

การพัฒนาโครงการฯ  

1.4 จัดทำโครงการฯ 

นำเสนอตอฝายบริหาร 

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 

 

 

 

 

พฤษภาคม   

256๗ 

 

 

 

 
นางสาวสุพิชญา  

ประสารศร ี

นางสาวสุคนธ

พิศา วรรณวงษ  
 

2 ขั้นดำเนินการ (D ) 

กิจกรรมผาปาการศึกษา 

- คาซองผาปา 

- คาเครื่องไทยธรรม 

- ถวายปจจัยพระสงฆ 

- คาของไวสักการะ 

- คาอาหาร(ถวายพระ) 

- คาอาหารบุฟเฟต  

(สำหรับแขกผูมีเกียรติ) 

- คาอาหารบุฟเฟต 

(สำหรับคณะครูและ

บุคลากร) 

- คาอาหาร (สำหรับการ

จัดองคผาปา+

 

- 

- 

5,000 

- 

- 

- 

 

- 

 

7,000 

 

 

 

- 

- 

- 

- 

- 

45,00

0 

 

25,00

0 

 

- 

 

 

4,000 

8,000 

- 

3,000 

5,000 

- 

 

- 

 

- 

 

 
 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

- 

 

- 

 
 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

1  ก.ย. 

256๗ -     

31 มี.ค. 

256๘ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

นางสาวสุคนธ

พิศา  วรรณ

วงษ 



๒๘๐ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,D,C,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบแทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสด ุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุง

ตอเติม 

คาตอบแทนเจาหนาที่

ตำรวจเฝาเวรยาม 

- อ่ืนๆ 

50,00

0 

 
 

- 

- 

3 ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 

นิเทศตดิตามการ

ดำเนินงานและอำนวย

ความสะดวกในการ

ดำเนินกิจกรรมของ

ผูเก่ียวของให เปนไป

ตามภาระงานที่โครงการ

กำหนด  

       

 1  ก.ย. 

256๗ -      

31 มี.ค. 

256๘ 

 

 

นางสาวสุพิชญา  

ประสารศรี

นางสาวสุคนธ

พิศา วรรณวงษ  
 

 

 

4 ขั้นสรุปผลและ

ประเมินผล (D)  

4.1 สรุปประเมนิ

โครงการ/กิจกรรม 

4.2 จัดทำรายงาน

โครงการ/กิจกรรมเสนอ

ฝายบริหาร 

       

 

 

มี.ค.256๘ 

 

 

 

นางสาวสุคนธ

พิศา วรรณวงษ  
 

 รวม 62,000 70,000 20,000 - - 152,000   

 

6. การวัดผลประเมินผล 

เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 

- ผู ปกครองของนักเรียน รอยละ 85 รวม

ทำบ ุญก ิ จ กร รมทอดผ  าป  าก ารศ ึ กษา              

ปการศึกษา 2566 

- ไดรับการสนับสนุน รอยละ 85จากผู มีจิต

ศรัทธา หนวยงานภาครัฐ, เอกชน, สมาคม 

เพื่อนำไปพัฒนาโรงเรียนในดานตางๆ เปน

 

สำรวจ, หาคาเฉลี่ย, รอยละ 

 

แบบประเมินโครงการ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 



๒๘๑ 

 

เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมนิ 

คาจางบุคลากรทางการศึกษา ปรับปรุงภูมิ

ทศันของโรงเรียน 

เชงิคุณภาพ 

- มีงบประมาณเพียงพอในการพฒันาคุณภาพ

ทางการศึกษา 

- ผูปกครองนักเรยีน ชุมชน หนวยงานท้ัง

ภาครัฐและเอกชน และคณะครูมีสวนรวมใน

การจดัหางบประมาณสำหรับใชในการพัฒนา

และปรับปรุงภมูิทัศนโรงเรียน 

 

สำรวจ, สังเกต 

 

แบบประเมินโครงการ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

๗. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

    ๑. สถานศึกษา มีงบประมาณเพียงพอในการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 

    ๒. ผูปกครองนักเรียน ชุมชน หนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน และคณะครูมีสวนรวม เห็นความสำคัญของการ

ระดมทรัพยากรในการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาใหมีประสิทธิภาพสูงข้ึน 

 

 

                                                                ลงชือ่…………………………………………………ผูรับผิดชอบโครงการ 

                                                                          (นางสาวสุพชิญา  ประสารศร)ี 

ความเห็นผูบริหาร 

 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 

 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี   คุณอนันต) 

                                                                          ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

 

 

 

 

 



๒๘๒ 

 

โครงการ   สนองนโยบายของรัฐ 

กลุมงาน   บริหารงานงบประมาณ 

สอดคลองกลยุทธ สพฐ.   ขอที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา 

สอดคลองกลยุทธ สพป.กทม.  ขอที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สอดคลองกลยุทธ โรงเรียน  ขอท่ี 3  สงเสริมการบริหารจัดการแบบ Next Normal 

ลักษณะโครงการ              โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบ    นางปพรรัตน พรอมสกุล และนางสาวอมรรัตน เพชรมาศศรี 

  

ระยะเวลาดำเนินงาน        17  พฤษภาคม  256๗ ถึง  31 มีนาคม 256๘ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. หลักการและเหตุผล 

 กระทรวงศึกษาธิการมุงมั่นดำเนินการภารกิจหลักตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561 

– 2580) ในฐานะหนวยงานเจาภาพขับเคลื่อนทุกแผนยอยในประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู และแผนยอยที่ 3 

ในประเด็น 11 ศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต รวมทั้งแผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษา และนโยบายรัฐบาลทั้งใน

สวนนโยบายหลักดานการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู และการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต และนโยบายเรงดวน 

เรื่องการเตรียมคนไทยสูศตวรรษที่ 21 นอกจากนี้ ยังสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ

ประเด็น   อื่น ๆ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) นโยบาย และแผน

ระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ (พ.ศ. 2562 – 2565) รวมทั้งนโยบายและแผนตาง ๆ ที่เกี ่ยวของ โดย

คาดหวังวาการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต จะไดรับการพัฒนาการเรียนรูใหเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ และมี

ความพรอมรวมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสูความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ดังนั้น ในการเรงรัดการทำงานภาพรวม

กระทรวงใหเกิดผลสัมฤทธิ ์เพื ่อสรางความเชื ่อมั ่นใหกับสังคม และผลักดันใหการจัดการศึกษามีคุณภาพและ

ประสิทธิภาพ จึงกำหนดนโยบายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังน้ี 

ปลดล็อก ปรับเปลี่ยน และเปดกวาง ระบบการบริหารจัดการ และการพัฒนากำลังคน โดยมุงปฏิรูป

องคการเพื่อหลอมรวมภารกิจและบุคลากร เชน ดานการประชาสัมพันธ ดานการตางประเทศ ดานเทคโนโลยี ดาน

กฎหมาย ฯลฯ เพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพและความเปนเอกภาพ รวมทั ้งการนำเทคโนโลยีดิจิทัลเขามาชวยในการ

บริหารงานและการจัดการศึกษา 

ปลดล็อก ปรับเปลี่ยน และเปดกวาง ระบบการจัดการศึกษาและการเรียนรู โดยมุงใหครอบคลุมถึงการจัด

การศึกษาเพ่ือคุณวุฒิ และการเรียนรูตลอดชีวิตที่สามารถตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

ปลดล็อก ปรับเปลี่ยน เปดกวาง ท่ีเปนเง่ือนไขตาง ๆ เพื่อใหบรรลุผลตามนโยบายการศึกษายกกำลังสอง 

(Thailand Education Eco – System : TE2S) การศึกษาที่เขาใจ Supply และตอบโจทย Demand โดยใหทุก

หนวยงานพิจารณาวิเคราะหขอมูลรวมกันอยางรอบดาน ครบถวน รวมกันพิจารณาหาแนวทาง ขั้นตอน และวิธีการ

ดำเนินการรวมกันแบบบูรณาการการทำงานทุกภาคสวน 



๒๘๓ 

 

โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ จึงไดเห็นความสำคัญของดำเนินการภารกิจหลักตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 

ป (พ.ศ.2561 – 2580) เพื่อจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ สงเสริมสนับสนุนใหครูและนักเรียนไดจัดกิจกรรม

สงเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษายกระดับผลสัมฤทธ์ิ และคุณลักษณะอันพึงประสงค สมรรถนะผูเรียนใหมีคุณภาพ จึง

ไดจัดทำโครงการสนองนโยบายของรัฐและดำเนินการใหเปนไปตามเจตนารมณของผูสนับสนุน 
 

2. วัตถุประสงค 

เพ่ือใหโรงเรยีนมีโครงการกิจกรรมพิเศษเพ่ือตอบสนองนโยบายเรงดวน ตามแนวทางการปฏิรูปการศกึษา  

3. เปาหมาย  

3.1. เชิงปริมาณ 

โรงเรียนมีโครงการกิจกรรมพิเศษเพื่อตอบสนองนโยบายเรงดวนตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา    

ท่ีมีเปาหมายของแตละกิจกรรม รอยละ 80  

 3.2 เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีผลการดำเนินงานบรรลุตามเปาหมาย ในกิจกรรมพิเศษเพื่อตอบสนองนโยบายเรงดวน

ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 
 

4. แหลงที่มางบประมาณ 

ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 

1. เงินอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย / ประถมศึกษา  

2. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรยีน  

3. เงินรายไดสถานศึกษา 100,000 

4. เงินอุดหนุนจาก...................................  

5. งบอื่น ๆ ........สวัสดิการโรงเรียน........... 100,000 

รวม 200,000 

หมายเหตุ : ถัวจายทุกรายการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๘๔ 

 

5. การดำเนินกิจกรรม / ระยะเวลา / ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรับปรุ

งตอเติม 

   

1 ขั้นเตรียมการ (P) 

1.1 ศึกษานโยบายของ

โรงเรยีนในสวนที่

เก่ียวของกับโครงการฯ 

1.2 ศึกษาผลการดำเนนิ

โครงการฯ ในปทีผ่านมา  

1.3 ศึกษาบริบทและ

สภาพความเปนไปไดใน

การพัฒนาโครงการฯ  

1.4 จัดทำโครงการฯ 

นำเสนอตอฝายบริหาร 

 

- 

 

 

 

 

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 

 

 

 

 

 

พฤษภาคม   

256๗ 

 

 

 

 

 

 
นางปพรรัตน 

พรอมสกุล และ 

นางสาวอมรรัตน  
เพชรมาศศรี 

 

2 ขั้นดำเนินการ (D)  

2.1 กิจกรรมสนอง

นโยบายเรงดวนของรฐั 

 

10,000 

 

 

80,000 

 

 

10,000 

 

- 

 

- 

 

100,000 

 

 

17 พ.ค. 

256๗ - 

31 ม.ีค. 

256๘ 

 

 

 
นางปพรรัตน 

พรอมสกุล และ 

นางสาวอมรรัตน  
เพชรมาศศรี 

 

2.2 กิจกรรมสนอง

นโยบายเรงดวนของ

โรงเรียน (คาอาหาร, 

คาเดินทาง, คาพาหนะ

, คาจาง) 

10,000 80,000 10,000 - - 100,000 

3 ขั้นนิเทศติดตามผล (C)  

3.1 นิเทศติดตามการ

ดำเนินงานและอำนวย

ความสะดวกในการดำเนิน

กิจกรรมของผูเก่ียวของให 

เปนไปตามภาระงานที่

โครงการกำหนด  

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 
 

 

1  ก.ย. 

256๗ -     

31 มี.ค. 

256๘ 

 

 

 
นางปพรรัตน 

พรอมสกุลและ 

นางสาวอมรรัตน  
เพชรมาศศรี 

 

4 ขั้นสรุปผลและ

ประเมินผล (D)  

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

มีนาคม 

256๘ 

 

 

 



๒๘๕ 

 

ขั้นตอน กิจกรรม 

(P,C,D,A) 

งบประมาณ รวม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คา 

ตอบ

แทน 

คา 

ใชสอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

ปรบัปรุ

งตอเติม 

   

4.1 สรุปประเมิน

โครงการ/กิจกรรม 

4.2 จดัทำรายงาน

โครงการ/กิจกรรม

เสนอฝายบริหาร 

นางปพรรัตน  

พรอมสกุลและ

นางสาวอมรรัตน  
เพชรมาศศรี 

 

 รวม 20,000 160,000 20,000 - - 200,000   

 

6. การวัดผลประเมนิผล 

เปาหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชงิปรมิาณ 

- โรงเร ียนม ีโครงการ/ก ิจกรรมพิ เศษเ พ่ือ

ตอบสนองนโยบายเรงดวนตามแนวทางการ

ปฏิร ูปการศึกษา ที ่ม ี เป าหมายของแต ละ

กจิกรรม รอยละ 85 

สำรวจ, หาคาเฉลี่ย, รอยละ แบบประเมินโครงการ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

เชงิคุณภาพ 

- โรงเร ี ยนม ีผลการดำเน ินงานบรรล ุตาม

เปาหมายในกิจกรรมพิเศษเพื ่อตอบสนอง

นโยบายเร  งด  วนตามแนวทางการปฏ ิ รูป

การศึกษา 

สำรวจ, สงัเกตุ แบบประเมินโครงการ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

ท่ีคาดวาจะไดรับ 

        โรงเรียนมีโครงการ/กิจกรรมพิเศษเพื ่อตอบสนองนโยบายเรงดวน ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา             

ที่มีเปาหมายของแตละกิจกรรม รอยละ 80  

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                (นางปพรรัตน  พรอมสกุล) 

 

 



๒๘๖ 

 

ความเห็นผูบริหาร 

 

 อนุมัติ       ไมอนุมัติ 
 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 

 

 

ลงชื่อ 

                                                        (นางดารณี   คุณอนันต) 

                                                                           ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

 

 

 

 

 

 
 



๒๘๗ 
 

สรุปประมาณการเงินงบประมาณ ตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2567 

ลำดับ
ท่ี 

ชื่อโครงการ 

แหลงที่มาชองงบประมาณ 

อุดหนุน 
(รายหัว) 

อุดหนุน 
(กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 

รายไดฯ อื่นๆ 

วิชาการ         

1 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรูใหเด็กเรียนรู อยางมีความสุขตามสมรรถนะ  480,000.00   -   -   -  

2 
โครงการพัฒนาครูสูผูนำทางวิชาการตามแนวการจัดประสบการณแบบ Active 
Learning  90,000.00   -   -   -  

3 โครงการพัฒนากระบวนการจัดการศึกษาแบบมีสวนรวมในยุค Next Normal  90,000.00   -   -   -  

4 โครงการพัฒนาเทคโนโลยีและแหลงเรียนรูแบบไรขีดจำกัด  140,000.00   -   -   -  

5 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับประถมศึกษาแบบรูเทาทัน  5,000.00   -   45,000.00   -  

6 โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนตามกลุมสาระการเรียนรูผานกระบวนการคิดขั้นสูง         

  
  
  
  
  
  
  
  
  

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  105,000.00   -   40,000.00   2,000.00  

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  9,000.00   -   -   -  

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  97,000.00   -   49,000.00   -  

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  158,500.00   -   -   -  

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  90,000.00   -   10,000.00   4,000.00  

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  200,480.00   -   12,000.00   -  

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ(ทักษะชีวิต)  10,000.00   -   10,000.00   10,000.00  



๒๘๘ 
 

ลำดับ
ท่ี 

ชื่อโครงการ 

แหลงที่มาชองงบประมาณ 

อุดหนุน 
(รายหัว) 

อุดหนุน 
(กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 

รายไดฯ อื่นๆ 

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ  110,800.00   -   17,640.00   2,000.00  

กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพผูเรียนดวยกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  140,650.00   402,550.00   186,200.00   -  

7 โครงการกิจกรรมวันวิชาการ  -   95,000.00   20,000.00   -  

8 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนและวัดประเมินผล  285,200.00   -   -   -  

9 โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนตามความสามารถสูความเปนเลิศทางวิชาการ  87,300.00   -   -   -  

10 โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรยีนการจัดการศึกษาเรียนรวม  500.00   -   -   500.00  

11 โครงการดูแลชวยเหลือนักเรียนหลังเลิกเรียน  -   -   -   -  

12 โครงการกิจกรรมหองเรียนพิเศษ  -   -   300,000.00   -  

13 โครงการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล นวัตกรรม และงานวิจัยในชั้นเรียน  418,000.00   100,000.00   10,000.00   -  

14 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา  -   -   29,400.00   -  

15 โครงการนิเทศแนวใหม  5,000.00   -   -   -  

16 โครงการโรงเรียนคุณธรรม  36,000.00   63,000.00   -   -  

  รวม 2,558,430.00   660,550.00   729,240.00   18,500.00  

บุคคล         

17 โครงการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล ภายใตการบริหารจัดการแบบ Next Normal  -   -  4,015,000.00   -  



๒๘๙ 
 

ลำดับ
ท่ี 

ชื่อโครงการ 

แหลงที่มาชองงบประมาณ 

อุดหนุน 
(รายหัว) 

อุดหนุน 
(กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 

รายไดฯ อื่นๆ 

18 โครงการครูดีศรีอนุบาลสามเสนฯ  -   -   40,000.00   -  

19 
โครงการสรางขวัญและกำลังใจขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาภายใตการ
บริหารจัดการแบบ Next Normal  -   -   -  195,000.00  

20 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาในรูปแบบ Next Normal  -   -   250,000.00   -  

  รวม 0 0 
 
4,305,000.00  

 
195,000.00  

บริหารทั่วไป         

21 โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี สิ่งอำนวยความสะดวก แหลงเรียนรูและสิ่งแวดลอม  -   -  2,500,000.00   -  

22 โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ  60,000.00   -   60,000.00   -  

23 โครงการสงเสริมอนามัยอยางเปนองครวม  50,000.00   -   10,000.00   5,000.00  

24 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศของโรงเรียน  -   -   240,000.00   -  

25 โครงการพัฒนางานโสตทัศนศึกษา  -   100,000.00   -   -  

26 โครงการเรยีนรูสูโลกกวาง (Learn to the world)  -   140,400.00   -   -  

27 โครงการกิจกรรมสงเสริมงานกิจการนักเรียน  89,000.00   -   5,000.00   1,000.00  

28 โครงการแนะแนวและระบบดูแลชวยเหลือนนักเรียน  -   -   35,000.00   10,000.00  

29 โครงการรับนักเรียนโรงเรยีนอนุบาลสามเสนฯ ป 67  -   -   55,000.00   -  



๒๙๐ 
 

ลำดับ
ท่ี 

ชื่อโครงการ 

แหลงที่มาชองงบประมาณ 

อุดหนุน 
(รายหัว) 

อุดหนุน 
(กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 

รายไดฯ อื่นๆ 

30 โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  -   -   50,000.00   -  

  รวม  199,000.00   240,400.00  2,955,000.00   16,000.00  

งบประมาณ         

31 โครงการบริหารการเงินและงบประมาณ 
  
11,985,000.00   -  1,835,000.00   -  

32 โครงการจัดหาพัสด-ุครุภัณฑโรงเรียน  475,000.00   -   255,000.00   -  

33 โครงการระดมทรัพยากรเพื่อการศกึษา  -   -   -  152,000.00  

34 โครงการสนองนโยบายของรัฐ  -   -   100,000.00  100,000.00  

 รวม 12,460,000.00  0 
    
2,190,000.00  252,000.00  

  รวมท้ังหมด 15,217,430.00      900,950.00  10,179,240.00  481,500.00  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 
 

 



 

 

 
 
 
 

 

คำสั่งโรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ) 
ที่  ๕๘ / ๒๕๖๗ 

เรื่อง  แตงต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ ปการศึกษา ๒๕๖๗ 
-------------------------------------------- 

 

  ดวยโรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ)  จะตองดำเนินการจัดทำ
แผนปฏิบัติการ ปการศึกษา ๒๕๖๗  เสนอสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร และกรรมการสถานศึกษาขั้นพื ้นฐาน ดังนั้น เพื่อใหการดำเนินงานเปนไปดวยความ
เรียบรอยตามวัตถุประสงค และทันตามกำหนด  จึงแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน ดังนี้ 
 ๑. คณะกรรมการอำนวยการ 
  ๑. นางดารณ ี คุณอนันต   ผูอำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
  ๒. นายกิตติศักดิ์  กาญจนครฑุ  รองผูอำนวยการโรงเรียน  รองประธานกรรมการ 
  ๓. นางอาภาสินี  ประสพศักดิ์  รองผูอำนวยการโรงเรียน  กรรมการ 
  ๔. นางณัฐธิดา  เณธิชัย   รองผูอำนวยการโรงเรียน  กรรมการ 
  ๕. นางนฤมล  เปลี่ยนแพ   ครู ชำนาญการพิเศษ         กรรมการ 
    ๖. นางสาวศศิธร  เจียงพัฒนากิจ  ครู ชำนาญการพิเศษ        กรรมการ 
  ๗. นางปพรรัตน  พรอมสกุล    คร ูชำนาญการพิเศษ         กรรมการ 
  ๘. นายสุรชัย  ศรีโยธี   คร ูชำนาญการพิเศษ        กรรมการ 
   ๙. นางสาวบริสุทธิ์ธรรม  พิมพศิริ        คร ูชำนาญการพิเศษ      กรรมการและเลขานุการ 
 มหีนาที ่ พิจารณาดำเนินการ ใหคำปรกึษา และอำนวยความสะดวก 
 ๒. คณะกรรมการดำเนินการ 
  ๑. นางสาวบริสุทธ์ิธรรม  พิมพศริิ        คร ูชำนาญการพิเศษ      ประธานกรรมการ 
  ๒. นางสาวศศิธร  เจียงพัฒนากิจ  คร ูชำนาญการพิเศษ        รองประธานกรรมการ 
  ๓. นางนฤมล  เปลี่ยนแพ   ครู ชำนาญการพิเศษ         กรรมการ 
  ๔. นางปพรรัตน  พรอมสกุล    ครู ชำนาญการพิเศษ         กรรมการ 
  ๕. นางสาวเจนณลี  ยศไชยวิบูลย  ครู ชำนาญการ           กรรมการ 
    ๖. นายสุรชัย  ศรโียธ ี   คร ูชำนาญการพิเศษ        กรรมการและเลขานุการ 
 มีหนาที่  พิจารณาดำเนินการ ใหคำปรกึษา และอำนวยความสะดวก  
 ๓. คณะกรรมการจัดทำโครงการแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา ๒๕๖๗ 
  ๑. นางสาวบริสุทธ์ิธรรม  พิมพศิร ิ       คร ูชำนาญการพิเศษ      ประธานกรรมการ 
  ๒. นายสุรชัย  ศรีโยธี   คร ูชำนาญการพิเศษ        รองประธานกรรมการ 
  ๓.๑ กรรมการจัดทำสวนท่ี ๑  บทนำ 
    ๑. นางสาวศศิธร  เจียงพัฒนากิจ  ครู ชำนาญการพิเศษ        ประธานกรรมการ 
    ๒. นางสาวฉวีวรรณ  ประกอบเสียง  ครู ชำนาญการพิเศษ        กรรมการ 
    ๓. นางวัชราภรณ  จินตภัทร  เจาหนาที่ธุรการ   กรรมการและเลขานุการ 



 

 

  ๓.๒ กรรมการจัดทำสวนท่ี ๒  ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 
    ๑. นางสาวฉวีวรรณ  ประกอบเสียง  ครู ชำนาญการพิเศษ        ประธานกรรมการ 
    ๒. นางสาวหทัยรัตน  ภัทรมานิต  ครู ชำนาญการพิเศษ        รองประธานกรรมการ 
    ๓. นางปพรรัตน  พรอมสกุล    คร ูชำนาญการพิเศษ        กรรมการ 
    ๔. นางสาวบรสิุทธิธ์รรม  พิมพศิร ิ       ครู ชำนาญการพิเศษ      กรรมการ 
    ๕. นางสสธิร  หิรัญ   คร ูชำนาญการ           กรรมการ 
    ๖. นายสุรชัย  ศรีโยธี   คร ูชำนาญการพิเศษ        กรรมการและเลขานุการ 
  ๓.๓ กรรมการจัดทำสวนท่ี ๓  รายละเอียดแผนปฏิบัติการ ประจำปปการศกึษา ๒๕๖๗ 
  โครงการระดับปฐมวัย 

๑. นายสุรชัย  ศรีโยธี   คร ูชำนาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ 
๒. นางสสิธร  หิรญั   ครู ชำนาญการ   รองประธานกรรมการ 
๓. นางเมธาวี  อุดมทศันีย  คร ูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๔. นางปพรรัตน  พรอมสกุล    ครู ชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๕. นางสาวสินนีารถ  นรินทรสรศักดิ์  คร ูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๖. นางสุกัญญา  สุขศรีทอง  ครู ชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๗. นางสาวสรารัตน  ฝากไธสง  ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
๘. นางสาวไฮซิน ศรีสวาง  ครูอัตราจาง   กรรมการ 
๙. นางสาววิศลัยา  นาศพัฒน  ครอูัตราจาง   กรรมการ 
10. นางสาวศิริวิมล  โพธิ์มูล  ครอูัตราจาง   กรรมการ 
11. นางสาวฐิติชญาน  จันทรสุหราย ครอูัตราจาง   กรรมการ 
12. นางสาวรพีพรรณ  สุทธินันท  ครอูัตราจาง   กรรมการ 
1๓. นางสาวชลิตา  ฉีดอิ่ม  ครูอัตราจาง   กรรมการ 
1๔. นางสาวศศิธร  เจียงพัฒนากิจ คร ูชำนาญการพิเศษ  กรรมการและเลขานุการ 

  โครงการระดับประถมศึกษา 
  งานวิชาการ 

๑. นางสาวบริสุทธ์ิธรรม  พิมพศิริ คร ูชำนาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ 
๒. นางพัชราภรณ  วงศประทุม  ครู ชำนาญการพิเศษ  รองประธานกรรมการ 
๓. นายเฉลิมชัย  วัดเขาหลาม  คร ูเชี่ยวชาญ   กรรมการ 
๔. นางวันเพ็ญ  สำลีขาว  ครู ชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๕. นายปตินันท  บัวสำลี  คร ูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๖. นางสาวปานเทพิน  อัศวธำรงกิติ คร ูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๗. นางสาวลาวัลย  แยมประสงค คร ูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๘. นางสาวหทัยรัตน  ภัทรมานิต ครู ชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๙. นางสาวกานดาภร  พุกสุวรรณ ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
๑๐. นางบังเอิญ  เชื้อชุม  ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
1๑. นางสาวเจนณลี  ยศไชยวิบูลย คร ูชำนาญการ   กรรมการ 
1๒. นางสาวสุพร  อุดมชุม  ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
1๓. นางสาวเบญญา  จันทรวจิิตร ครู ชำนาญการ   กรรมการ 



 

 

1๔. นางสาวอมรรัตน  เพชรมาศศรี คร ูชำนาญการ   กรรมการ 
1๕. นางแสงเดือน  ฐิติพันธรังสฤต คร ูชำนาญการ   กรรมการ 
1๖. นางสาวสุพิชญา  แสงแกว  ครู    กรรมการ 
1๗. นางสาวฐิติการย  ฤทธิชยันุวัฒน คร ู    กรรมการ 
1๘. นางสาวชัญญานุช  กลีบอุบล ครูอัตราจาง   กรรมการ 
1๙. นางสาวกัลยาวัชร  ครอบบัวบาน ครูอัตราจาง   กรรมการ 
๒๐. นางสาวจินตนา  นาควิเชียร  ครู    กรรมการและเลขานุการ 

  งานบุคลากร 
๑. นางสาวศศิธร  เจียงพัฒนากิจ ครู ชำนาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวฉวีวรรณ ประกอบเสียง ครู ชำนาญการพิเศษ  รองประธานกรรมการ 
๓. นางปติจิต  ยี่สุนเทศ   ครู ชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๔. นางเมธาวี  อุดมทัศนีย  คร ูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๕. นางสาวสุนทรีย  อวมปราณี  คร ูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๖. นางสุกัญญา  สุขศรีทอง  ครู ชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๗. นางสาวหทัยรัตน  ภัทรมานิต ครู ชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๘. นางอรอุมา  ลุนนากัน  ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
๙. นางบังเอิญ  เชื้อชุม   ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
๑๐. นางสาวมยุรา  สุระนิตย  คร ูชำนาญการ   กรรมการ 
1๑. นางสาวสรารัตน  ฝากไธสง  ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
1๒. นางสาวศิริลักษณ  วงคพุฒ  ครู    กรรมการ 
1๓. นางสาวธัญศภรณ  ถาปนะกุล ครู พนักงานราชการ  กรรมการ 
๑๔. นางเบญจพร บุญญานุวัตร  ครอูัตราจาง   กรรมการ 
๑๕. นางสาวชัญญานุช  กลีบอุบล  ครูอัตราจาง   กรรมการ 
๑๖. นางสาวนารีรัตน  ผองดวง  ครอูัตราจาง   กรรมการ 
๑๗. นางสาวอภิญา  พรชู  ครู ชำนาญการ   กรรมการและเลขานุการ 

  งานบริหารทั่วไป 
๑. นางนฤมล  เปลี่ยนแพ  ครู ชำนาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ 
๒. นายปตินันท  บัวสำลี  คร ูชำนาญการพิเศษ  รองประธานกรรมการ 
๓. นางสาวปานเทพิน  อัศวธำรงกิติ คร ูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๔. นางปติจิต  ยี่สุนเทศ   ครู ชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๕. นางสาวลาวัลย  แยมประสงค คร ูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๖. นางดวงฤทัย  ผกาแกว  คร ูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๗. นางสาววิมล  ธรรมโรเวศน  ครู ชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๘. นางสาวอภิญา  พรชู   คร ูชำนาญการ   กรรมการ 
๙. นางสสิธร  หิรญั   ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
๑๐. นางบังเอิญ  เชื้อชุม  คร ูชำนาญการ   กรรมการ 
๑๑.  นางรุงลักษณ  ภูสุข    ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
๑๒.  นางแสงเดือน  ฐิติพันธรังสฤต คร ูชำนาญการ   กรรมการ 
๑๓. นางอรอุมา  ลุนนากัน  คร ูชำนาญการ   กรรมการ 



 

 

1๔. นางสาวนงเยาว  ขันคำ  ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
1๕. นางสาวทิพวรรณ  แกวพิมพ ครู    กรรมการ 
๑๖. นางสาวศิริลักษณ  วงศพุฒ  ครู    กรรมการ 
๑๗. นางสาวจาริณี  บุญกอง  ครู    กรรมการ 
1๘. นางสาวนงนชุ   จาบาล  ครอูัตราจาง   กรรมการ 
๑๙. นางสาวสุคนธพิศา  วรรณวงษ ครอูัตราจาง   กรรมการ 
๒๐. นางสาวกัลยาวัชร  ครอบบัวบาน ครูอัตราจาง   กรรมการ 
๒๑. นายดนุนัย พลทา   ครอูัตราจาง   กรรมการ 
๒๒. นายศักรินทร  อั๋นประเสริฐ  ครูอัตราจาง   กรรมการ 
๒๓. นายจิรัฏฐ  เอ้ียเจริญ  ครู    กรรมการและเลขานุการ 

 งานบริหารงานงบประมาณ 
๑. นางปพรรัตน  พรอมสกุล   ครู ชำนาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวเจนณลี  ยศไชยวิบูลย คร ูชำนาญการ     รองประธานกรรมการ 
๓. นางสาวบริสุทธ์ิธรรม  พิมพศิริ คร ูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๔. นางสาวหทัยรัตน  ภัทรมานิต ครู ชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๕. นางดวงฤทัย  ผกาแกว คร ูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๖. นางสาวขันทอง  วงษแกว ครู ชำนาญการ กรรมการ 
๗. นางสาวอมรรัตน  เพชรมาศศรี ครู ชำนาญการ กรรมการ 
๘. นางแสงเดือน  ฐิติพันธรังสฤต คร ูชำนาญการ กรรมการ 
๙. นางสาวนฤมล  พัลวัน ครูผูชวย  กรรมการ 
๑๐. นางสาวศิริรัตน  แจงกระจาง ผูชวยเจาหนาท่ีการเงิน  กรรมการ 
๑๑. นางสาวนุชรีย  ขวัญเมือง ผูชวยเจาหนาที่พัสดุ  กรรมการ 
๑๒. นางสาวสุพิชญา  ประสารศรี คร ู   กรรมการและเลขานุการ 

 ๓.๔ ภาคผนวก 
๑. นางวัชราภรณ  จินตภัทร เจาหนาที่ธุรการ  กรรมการ 
๒. นางพิมพลดา  แจงเจนเวทย ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ     กรรมการ 

  มีหนาที่ ๑. ศกึษาปญหา ความตองการ จุดเดน จุดดอย โอกาส และขอจำกัด 
            ๒. กำหนดโครงการที่มาจากปญหา ความตองการ ของระดับปฏิบัติ  
            ๓. กำหนดโครงการที่ตอบสนองกลยุทธของหนวยงานตนสังกัด 
            ๔. จัดทำตนฉบับแผนปฏิบัติการฯ ใหเรียบรอย สงฝายบริหาร 
 ๔. คณะกรรมการฝายกลั่นกรองโครงการและตรวจสอบความถูกตองของเลมแผนปฏิบัติการ 
   ๔.๑ นางสาวบรสิุทธิ์ธรรม  พิมพศิริ ครู ชำนาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ 
   ๔.๒ นายสุรชัย  ศรีโยธี ครู ชำนาญการพิเศษ  รองประธานกรรมการ 
   ๔.๓ นางนฤมล  เปลี่ยนแพ คร ูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
   ๔.๔ นางสาวศศธิร  เจียงพัฒนากิจ ครู ชำนาญการพิเศษ        กรรมการ 
   ๔.๕ นางสาวสุพิชญา  ประสารศรี คร ู   กรรมการและเลขานุการ 
  มีหนาที่  ๑. ตรวจสอบความถูกตองของเลมแผนปฏิบัติการในสวนบทนำ ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 
             ๒. กลั่นกรองและตรวจสอบความถูกตองของโครงการของงานท้ัง ๔ ฝาย 



 

 

 ๕. คณะกรรมการฝายการเงินและพัสดุ 
๕.๑ นางปพรรัตน  พรอมสกุล   ครู ชำนาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ 
๕.๒ นางสาวเจนณลี  ยศไชยวิบูลย คร ูชำนาญการ     รองประธานกรรมการ 
๕.๓ นางสาวขันทอง  วงษแกว ครู ชำนาญการ กรรมการ 
๕.๔ นางสาวศิรริัตน  แจงกระจาง ผูชวยเจาหนาที่การเงิน  กรรมการ 
๕.๕ นางสาวนุชรีย  ขวัญเมือง ผูชวยเจาหนาที่พัสดุ  กรรมการ 
๕.๖ นางสาวสุพิชญา  ประสารศรี คร ู   กรรมการและเลขานุการ 

  มีหนาที่  เบิกจายเงิน และดำเนินการจัดซ้ือ-จัดจาง ตามระเบียบการเงนิและพัสดุ 

 ๖. คณะกรรมการจัดทำรูปเลม 
  ๖.๑ นางสาวอภิญา  พรชู คร ูชำนาญการ  ประธานกรรมการ 
  ๖.๒ นางสาวเจนณลี  ยศไชยวิบูลย คร ูชำนาญการ  รองประธานกรรมการ 
  ๖.๓ นางดวงฤทัย  ผกาแกว คร ูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
  ๖.๔ นางสาวนฤมล  พัลวัน ครูผูชวย   กรรมการ 
  ๖.๕ นางสาวธัญศภรณ  ถาปนะกุล ครู พนักงานราชการ  กรรมการ 
   ๖.๖ นางวัชราภรณ  จินตภัทร เจาหนาที่ธุรการ  กรรมการ 
  ๖.๗ นางพิมพลดา  แจงเจนเวทย ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ  กรรมการ 
  ๖.๘ นางสาวจินตนา นาควิเชยีร ครู   กรรมการและเลขานุการ 

  หนาที ่ ๑. จัดทำหนาปกแผนปฏิบัติการและจัดพิมพแผนปฏิบัติการ ปการศึกษา ๒๕๖๗ 
            ๒. พิสูจนอักษร และจัดทำรูปเลม จำนวน ๒๕ เลม ใหเสร็จเรียบรอย  
  ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

   สั่ง  ณ  วันที่  ๒  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
              ลงชื่อ 
   (นางดารณี  คุณอนันต) 
   ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสน 
   (สำนักงานสลากกินแบงรฐับาลอุปถัมภ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (National Test : NT) 
ช้ันประถมศึกษาปที่ 3  (จำนวน  118  คน) 

ความสามารถ 
คะแนน

เต็ม 

คะแนน
เฉล่ียรอย

ละ 

สวน
เบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

จำนวนและรอยละ
นักเรียนท่ีมคีะแนนสงู

กวาคาเฉลี่ย 

ดานภาษาไทย 100 77.19 15.50 108 (91.53) 

ดานคณิตศาสตร 100 71.67 20.40 105 (88.98) 

รวม 2 ดาน 200 74.43 15.74 111 (94.07) 

คาเฉลี่ยรอยละของโรงเรียน  74.43 15.74  

คาเฉล่ียรอยละของเขตพ้ืนที่  56.65 21.23  

คาเฉล่ียรอยละของประเทศ  57.78 21.07  
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ผลการประเมินคุณภาพผูเรยีน (National Test : NT)
ชั้นประถมศกึษาปที่ ๓  ปการศึกษา ๒๕๖๖

โรงเรียน เขตพื้นที่ จังหวัด ศึกษาธิการ สังกัด ประเทศ



 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
ชั้นประถมศึกษาปที่ 6  (จำนวน 95 คน) 

สาระวิชา 
จำนวน

คน 
คะแนน
เฉลี่ย 

สวน
เบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

เฉลี่ย 
รอยละ 

จำนวนและรอยละของ
นักเรียนท่ีมคีะแนนสงูกวา

คาเฉลี่ยประเทศ 

ภาษาไทย 95 72.26 13.57 72.26 80 ( 84.21 ) 

คณิตศาสตร 95 54.66 24.64 54.66 79 ( 83.16 ) 

วทิยาศาสตร 95 59.55 16.20 59.55 84 ( 88.42 ) 

ภาษาอังกฤษ 95 66.78 24.90 66.78 82 ( 86.32 ) 

รวมเฉลี่ย  63.31    
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
ช้ันประถมศึกษาปที่ ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๖ (จํานวน ๙๕  คน)



 

 

ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT) 
ช้ันประถมศึกษาปที่ 1 

 

ดาน 
จำนวน 

คน 
คะแนน
เฉลี่ย 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

เฉลี่ย   
รอยละ 

จำนวน (รอยละ) ของนักเรียนที่ไดในระดับ 

ปรับปรงุ พอใช ด ี ดีมาก 

การอานออก
เสยีง 

150 97.06 4.27 97.06 
0 

(0.00) 
1 

(0.66) 
2 (1.33) 

147 
(98.00) 

การอานรูเร่ือง 150 84.56 6.95 84.56 
0 

(0.00) 
3 

(2.00) 
32 

(21.33) 
115 

(76.66) 

รวม 2 ดาน 150 90.81 9.64 90.81 
0 

(0.00) 
1 

(0.66) 
6 (4.00) 

143 
(95.33) 

 
 

 
 
 
 
 

t78

t80

t82

t84

t86

t88

t90

t92

t94

t96

t98

การอานออกเสียง การอานรูเร่ือง รวม ๒ ดาน

t97.06

t84.56

t90.81

คะ
แน

นเ
ฉลี่

ยร
อย

ละ

ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT)
ช้ันประถมศึกษาปที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๖



 

 

 บันทกึขอความ 
สวนราชการ    โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ)                    

ท่ี   พเิศษ/๒๕๖7 วันที่  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖7 

เรื่อง  ขอความเหน็ชอบการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา 2567 

เรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ดวยโรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ) ไดจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำป

การศึกษา 2567 เพ่ือรายงานตอสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร โดยมีหัวขอ ดังนี้ 

สวนที่ ๑ บทนำ 

สวนที่ ๒ ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 

สวนที่ ๓ รายละเอียดแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา 2567 

จึงเรียนมาเพื่อขอความเห็นชอบ อนุมัติใหจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา 2567 ตอสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

 

 

 

                                        (นางดารณี  คุณอนันต) 

       ผูอำนวยการโรงเรียนอนบุาลสามเสน 

      (สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาลอุปถัมภ) 

 

 

 

เสนอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

             อนุมัติ ดำเนินการได 

 

 

พันโท 

    (หนุน  ศันสนาคม) 

ผูอำนวยการสำนักงานสลากกินแบงรัฐบาล 



 

 

 
 


