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บทสรุปของผู้บริหาร 

 1. ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน 
   โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) ที่ตั้ง 302/342 ในบริเวณ
อาคารสงเคราะห์สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล ถนนพระราม 6 แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร  
รหัสไปรษณีย ์ 10400 ส ังก ัดสำนักงานเขตพื ้นท ี ่การศ ึกษาประถมศึกษากร ุงเทพมหานคร โทรศัพท์  
02-279-0415 E-mail: anubansamsen1@gmail.com Website: www.abss.ac.th  
 เปิดสอนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวนนักเรียน ๑,๑53 คน จำนวน
ครูและบุคลากร 78 คน 

 2. ผลการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา (ระดับคุณภาพตามมาตรฐานและภาพรวม)  
 2.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย 
ระดับคุณภาพ 

ค่าเป้าหมาย ค่าความสำเร็จ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาโดยรวม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
  

 2.2 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ระดับคุณภาพ 

ค่าเป้าหมาย ค่าความสำเร็จ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาโดยรวม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

 3. หลักฐานและข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษาที่สนับสนุนผลการประเมิน 
   3.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับยอดเยี่ยม มีผลการแข่งขันในเวทีต่างๆของนักเรียน 
ทั้งระดับนานาชาติ ระดับประเทศ ระดับจังหวัด และระดับเขตพื้นที่ มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ผู้บริหาร ครู
และบุคลากรมีความรู้ความสามารถ สามารถบริหารจัดการโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ จนเป็นที่ยอมรับและศรัทธา
จากผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอ่ืนๆ ทำให้ได้รับความไว้วางใจมีผู้ปกครองมาสมัครเรียนที่โรงเรียน 
 3.2 แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖8 
 3.3 สรุปโครงการประจำปีการศึกษา ๒๕๖8 
 3.4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) 
 ๓.5 รายงานประจำปีของสถานศึกษา 
 ๓.6 ภาพกิจกรรม 
 ๓.7  เกียรติบัตร/โล่รางวัล 
 



 

 
 

 4. จุดเด่น 
 ระดับปฐมวัย  
 ด้านคุณภาพเด็ก 

➢ โรงเรียนอนุบาลสามเสน(สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) สามารถพัฒนาผู้เรียน  
ให้มีทักษะการดูแลความปลอดภัยของตนเอง และการมีพัฒนาการทางด้านร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ได้ในระดับ  
ที่สูงมาก (มากกว่าร้อยละ ๙๗) ซึ่งสะท้อนถึงประสิทธิภาพของหลักสูตรและการจัดประสบการณ์ 

➢ มีโครงการที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ 

➢ มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายและมีความสุข  มุ่งเน้นกิจกรรมเชิงรุกที่เปิด
โอกาสให้เด็กแสดงศักยภาพอย่างอิสระผ่านการเล่น การทดลอง และการทัศนศึกษา ช่วยกระตุ้นความสนใจให้เด็ก
เรียนรู้ด้วยความสนุกสนานและมีความสุขในการร่วมกิจกรรมอย่างเต็มที่ 

➢ เน้นการเรียนรู้แบบ Active Learning: การใช้แนวคิด High Scope มีจุดแข็ง เรื่องการให้
เด็กได้ "วางแผน-ลงมือทำ-ทบทวน" (Plan-Do-Review) ซึ่งช่วยส่งเสริมการตัดสินใจและความรับผิดชอบต่อตนเอง
ได้ดีเยี่ยม 

➢ มีการบูรณาการรอบด้าน มีการรวมเอาวัฒนธรรม (มารยาทไทย) , ทักษะชีวิต (เศรษฐกิจ
พอเพียง) และนิสัยรักการอ่าน (สวนหนังสือ) เข้าด้วยกัน ทำให้เด็กไม่ได้แค่เก่งวิชาการ แต่ได้ทักษะการใช้ชีวิต  
ในสังคมด้วย 

➢ มีกิจกรรมที ่ส ่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาที ่หลากหลายรูปแบบ  เด็กมีความ
กระตือรือร้นในการเรียนรู้สิ่งรอบตัว กล้าซักถามอย่างตั้งใจเพื่อค้นหาคำตอบ มีทักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย 
และสามารถใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ร่วมกับสื่อเทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
โดยมีหลักฐานเชิงประจักษ์ชัดเจนจากแฟ้มสะสมผลงานและแบบประเมินพัฒนาการ อบ.01-03 

➢ เด็กมีส่วนร่วมในการทดลอง สังเกต เปรียบเทียบ ตั้งคำถาม คิดแก้ปัญหา ค้นหาคำตอบ
และลงมือปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ด้วยตนเองอย่างสม่ำเสมอ 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

➢ การนำหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2568 ไปปรับใช้ในการจัดการเรียน 
การสอนโดยนำนวัตกรรมทางการศึกษาปฐมวัยเข้ามาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนให้กับเด็กทุกชั้นเรียน 

➢ จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย พ.ศ.2568 ที่ปรับให้เข้ากับบริบทสถานศึกษา
และสอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2565-2569 

➢ โรงเรียนอนุบาลสามเสน ได้ร ับคัดเลือกเป็นโรงเร ียนต้นแบบการพัฒนาหลักส ูตร  
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ระดับชั้นปฐมวัย จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

➢ โรงเรียนอนุบาลสามเสน ได้รับคัดเลือกนำเสนอผลงานการประชุมวิชาการระดับชาติ  
ครั้งที่ 4 ประจำปี พ.ศ.2568 เรื่อง การขับเคลื่อนและพัฒนาเด็กปฐมวัย "3 เร่ง 3 ลด 3 เพ่ิม การเปลี่ยนแปลงที่ดี 
สำหรับเด็กทุกคน ( The Better Change for All Kids) ของสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา " ในวันพฤหัสบดีที่ 
21 สิงหาคม 2568 ณ โรงแรมอัศวิน แกรนด์ คอนเวนชั่น 
 
 



 

 
 

➢ คุณครูโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ เป็นคณะทำงานกับหน่วยงานภายนอก เช่น 
o ผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อปรับปรุงผังการสร้างแบบทดสอบ(Test Blueprint) กลุ่มการศึกษาปฐมวัย ของ

สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 
o ผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือจัดทำ (ร่าง) ประกาศคณะกรรมการคุรุสภา เรื่อง รายละเอียดของมาตรฐานความรู้ 

และประสบการณ์ วิชาชีพครูปฐมวัย ตามข้อบังคับครุสภา ว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพครูปฐมวัย พ.ศ. 
... สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 

o คณะทำงานจัดทำเครื่องมือการประเมินพัฒนาการนักเรียนปฐมวัย ปีการศึกษา 2569 และการ
จัดทำตัวอย่างหน่วยการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2568 ของกลุ่มพัฒนา
หลักสูตรและส่งเสริมการศึกษาปฐมวัย สวก. 

o คณะทำงานการขับเคลื่อนการพัฒนาหลักสูตรและส่งเสริมการศึกษาปฐมวัย ของสำนักวิชาการและ
มาตรฐานการศึกษา 

 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
➢ เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ เด็กมีความสุขในการเรียนรู้  

กล้าแสดงออก คิดเป็น ทำเป็น และสามารถนำทักษะไปใช้ในชีวิตประจำวันได้  อีกทั้งยังได้รับการปลูกฝังคุณธรรม 
ทักษะชีวิต และการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน รวมถึงมีโอกาสเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย 

➢ เด็กได้รับประสบการณ์ตรงอย่างหลากหลายและเพียงพอ ซึ่งช่วยส่งเสริมการเรียนรู้  
อย่างเป็นธรรมชาติสามารถเร ียนรู ้ผ ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัต ิจร ิงในบรรยากาศที ่เหมาะสมทำให้  
เด็กเกิดความสุข สนุกสนาน และมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ 

➢ การปรับรูปแบบการจัดการเร ียนการสอน  ได้อย่างเหมาะสมกับช่วงว ัยของเด็ก  
โดยออกแบบกิจกรรมให้มีความหลากหลาย น่าสนใจ และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เรียน เด็กสามารถโต้ตอบ  
กับครูและเพื่อนได้อย่างต่อเนื่อง ช่วยสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่เป็นกันเอง อีกทั้งครูยังสามารถใช้สื่อประกอบ  
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทำให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่องและเหมาะสมกับสถานการณ์ 

➢    ครูสามารถนำผลการประเมินไปใช้ปรับปรุงการจัดประสบการณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
➢ มีการพัฒนาระบบแฟ้มสะสมผลงานออนไลน์ที่ทันสมัย ช่วยให้การจัดเก็บและค้นหา

ข้อมูลสะดวก รวดเร็ว  
   ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ด้านคุณภาพผู้เรียน 

➢ ผู ้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื ่อสารและการคิดคำนวณสูงก ว่า
เป้าหมายที่โรงเรียนกำหนดและมีผลการทดสอบระดับชาติ RT NT และ O-NET สูงกว่าระดับประเทศ 

➢ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความก้าวหน้าและสูงขึ้น และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

➢ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ 

➢ ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมได้เหมาะสมกับวัย มีการนำไปใช้และเผยแพร่
ทั้งในและนอกโรงเรียน 

➢ ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเอง  
ใช้ในการเรียน การสื่อสาร การทำงานได้อย่างสร้างสรรค์ และปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีคุณธรรม 



 

 
 

➢ ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ต่อการทำงาน และพร้อมที่จะ
ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น  

➢ ผู ้เร ียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที ่พึงประสงค์สูงกว่าสถานศึกษากำหนด  
มีอ ัตล ักษณ์เป ็นผู ้ท ี ่ไหว ้ถ ูกว ิธ ี ม ีมารยาทไทย สามารถเป็นแบบอย่างได ้ เห ็นคุณค่าของความเป็นไทย  
มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาไทย สามารถอยู่ร่วมกัน  
บนความแตกต่างและหลากหลาย มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด   
ดังคำขวัญ “ประพฤติดี มีความรู้ สู้งาน บริการสังคม” 
 4.๒ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

➢ โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ กำหนดไว้ชัดเจน เป็นแนวทางในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

➢ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพที่ชัดเจน ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา
ของโรงเรียน  

➢ มีการดำเนินการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ ่มเป้าหมาย จัดทำกิจกรรมและดำเนินโครงการที ่เชื ่อมโยงสอดคล้องกับชีวิตจริง ผู ้เรียนนำไปใช้  
ในชีวิตประจำวันได้  

➢ มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีวุฒิที่สูงขึ้น ให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในวิชาชีพตาม
ความต้องการและความถนัดของครู  

➢ จัดสภาพแวดล้อมในและภายนอกห้องเรียนได้ดี มีห้องปฏิบัติการหลากหลาย ส่งเสริม  
การเรียนรู้ของผู้เรียน สะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย มีบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

➢ มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม ทันสมัย เพื ่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 
ในสถานศึกษา 
 ๔.๓ ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

➢ ครูสามารถจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้และมีแผนการสอนแบบ Active learning ที่เน้นพัฒนา 
ทักษะกระบวนการคิดได ้

➢ นักเรียนแสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงผ่าน
การสรุปบทเรียนด้วยผังมโนทัศน์ (Mind mapping) ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได ้

➢ โรงเรียนส่งเสริม สนับสนุนครู เพื่อให้ครูสามารถใช้ ผลิตสื่อ และนวัตกรรมเทคโนโลยี
ดิจิทัลได ้

➢ โรงเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ 6 ได้คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศทุกวิชา ผลการทดสอบวัดความรู้ความสามารถพื้นฐานของนักเรียน
ระดับชาติ (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ได้คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ ผลการประเมิน
ความสามารถด้านการอ่านของผู ้เร ียน (Reading Test: RT) ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 1 มีคะแนนเฉลี ่ยสูงกว่า
ระดับประเทศ และร้อยละของนักเรียนที่สอบเข้าศึกษาต่อระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ในโรงเรียนที่มีอัตราการ
แข่งขันสูงมากกว่าร้อยละ 80 ทำให้โรงเรียนเป็นที่น่าเชื่อถือ 

➢ โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ มีการเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน 
➢ ครูได้รับการนิเทศการสอนจากฝ่ายบริหาร หัวหน้างานนิเทศ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

หัวหน้าสายชั้น ภาคเรียนละ 2 ครั้ง ส่งผลให้ครูได้รับการนิเทศครบทุกคน เพื่อปรับปรุงการจัดกาเรียนการสอน  
ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 
 
 



 

 
 

 5. จุดควรพัฒนา 
 ระดับปฐมวัย  
 ด้านคุณภาพเด็ก 

➢ การดูแลและส่งเสริมเด็กเป็นรายบุคคล  เนื่องจากกิจกรรมมีความหลากหลายและซับซ้อน  
ครูจึงควรเพิ่มการสังเกตและให้คำแนะนำแก่เด็กที่มีความเปราะบางทางอารมณ์หรือปรับตัวช้าเป็นพิเศษ เพ่ือให้เด็ก
ทุกคนสามารถเรียนรู้ได้เท่าเทียมกัน 

➢ ความต่อเนื ่องของการมีส่วนร่วมจากผู ้ปกครอง  ควรพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม 
ที่ยืดหยุ่นหรือใช้สื่อออนไลน์เข้ามาช่วยสื่อสาร เพื่ออำนวยความสะดวกให้ผู้ปกครองที่มีข้อจำกัดด้านเวลาสามารถ
ร่วมติดตามและพัฒนาศักยภาพของบุตรหลานได้อย่างสม่ำเสมอในทุกกิจกรรม 

➢ การใช้แนวคิด High Scope และการ "บันทึกคำพูดเด็กทุกคน" อย่างต่อเนื่อง ต้องใช้เวลา 
และสมาธิสูงมาก หากจำนวนเด็กต่อห้องมากเกินไป อาจทำให้การบันทึกไม่ทั่วถึงหรือขาดความละเอียด 

➢ การดำเนินโครงการการจัดกิจกรรมรอยเชื ่อมต่อการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย  
กับระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ให้มีความต่อเนื่องและเป็นรูปธรรมมากขึ้น เพื่อเตรียมความพร้อมให้นักเรียน
สามารถปรับตัวและใช้ทักษะทางสติปัญญาในการเรียนรู้ระดับที่สูงขึ้นได้อย่างราบรื่น 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

➢ การสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาให้แก่บุคลากรทุกคน 
เพื ่อให้สามารถพัฒนาหลักสูตรระดับปฐมวัยได้อย่างถูกต้อง และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2568 สำหรับเด็กอายุ 3–6 ปี ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

➢ การเขียนแผนการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568 
โดยเน้นการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับพัฒนาการและความสามารถของเด็กปฐมวัย และสอดคล้องกับแนวทางของ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568 

➢ คุณครูบางท่านยังขาดความเข้าใจในการจัดการเรียนการสอนรูปแบบใหม่ที่สอดคล้องกับ
บริบทปัจจุบัน รวมถึงการนำเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้ยังไม่คล่อง ส่งผลให้ประสิทธิภาพของการ
จัดการเรียนการสอนยังไม่บรรลุผลเท่าที่ควร และไม่สามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้ เรียนได้อย่างเต็ม
ศักยภาพได้เท่าท่ีควร 

➢ ครูบางส่วนยังขาดความชำนาญในการวิเคราะห์และออกแบบจัดประสบการณ์การเรียนรู้
ที่ตอบสนองต่อความสนใจและศักยภาพที่แตกต่างกันของเด็กเป็นรายบุคคล ทำให้การส่งเสริมพัฒนาการในบาง
กิจกรรมยังเป็นรูปแบบภาพรวม (Group-based) ซึ่งอาจไม่ครอบคลุมความต้องการเฉพาะด้านของเด็กทุกคนได้
อย่างเต็มที ่

➢ ครูยังต้องการการพัฒนาทักษะขั ้นสูงในการเลือกใช้เทคโนโลยีและแอปพลิเคชันทาง
การศึกษาที่ทันสมัยมาบูรณาการในการจัดประสบการณ์ เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมการเรียนรู้แบบดิจิทัลที่ปลอดภัย
และกระตุ้นการคิดสร้างสรรค์ให้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ 

➢ ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย ในสถานการณ์โรคระบาด ในสถานการณ์ฝุ่นละออง
ขนาดเล็ก PM 2.5 
 
 



 

 
 

 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
➢ เวลาในการพัฒนาทักษะเฉพาะด้านไม่ต่อเนื่อง รวมถึงเด็กที่มีความแตกต่างระหว่างบุคคล 

อาจต้องการการดูแลเฉพาะด้านมากข้ึน ซึ่งอาจยังดูแลได้ไม่ทั่วถึงในทุกกิจกรรม 
➢ โรงเรียนจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื ่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย เพ่ือ

พัฒนาเด็กให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็ก 
➢ สื ่อและของเล่นสำหรับกิจกรรมบล็อกยังมีจำนวนจำกัดและไม่ครอบคลุมความ

หลากหลายตามวัยและความสนใจของเด็ก ส่งผลให้การเล่นและการเรียนรู้ยังไม่เต็มศักยภาพ อีกท้ังการจัดสรรเวลา
และรูปแบบกิจกรรมยังไม่เหมาะสมกับจำนวนนักเรียนในบางช่วง ทำให้เด็กบางคนไม่ได้มีส่วนร่วมอย่างทั่วถึง 

➢ แหล่งเรียนรู้ สื่อ และเทคโนโลยีสำหรับการสืบค้นข้อมูลทางวิชาการยังมีไม่เพียงพอ 
  
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ด้านคุณภาพผู้เรียน 

➢ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สูงขึ้น  
➢ พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการคิดข้ันสูง 
➢ ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถมากข้ึน ให้เป็นที่ยอมรับในวงกว้าง 

 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
➢ ครูบางส่วนยังนำผลการดำเนินกิจกรรมการจัดการเรียนรู้รายวิชามาวิเคราะห์และสะท้อน

ผลการจัดการเรียนรู้ได้ไม่ต่อเนื่อง ทำให้การสะท้อนผลที่เกิดขึ้นยังไม่ครอบคลุมและไม่สะท้อนสภาพจริงของผู้เรยีน
อย่างชัดเจน ส่งผลให้ข้อมูลที ่ได้ยังไม่เพียงพอสำหรับนำไปใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาการจัด  
การเรียนรู้ในครั้งต่อไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

➢ ควรส ่งเสร ิมการใช ้ เทคโนโลย ีหร ือระบบการบร ิหารจ ัดการภาระงานเอกสาร  
เพื่อลดความซ้ำซ้อนและเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ซึ่งจะช่วยให้ครูมีเวลาในการเตรียมการสอนและ  
การพัฒนาผู้เรียนได้อย่างเต็มศักยภาพ 

➢ อาคารสถานที ่ม ีความพร้อมใช้งาน แต่พื ้นที ่บางส่วนมีสภาพทรุดโทรมตามเวลา  
ควรมีการปรับปรุงซ่อมแซม เพ่ือจัดสภาพแวดล้อมให้ดีขึ้น มีความปลอดภัยต่อการใช้งาน 

➢ สํารวจความต้องการของผู้บริหาร ครู และนักเรียน เพื่อจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการภายในโรงเรียนให้มีความเหมาะสม 
 ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

➢ ครูใช้สื่อ และนวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลที่หลากหลายในแต่ละรายวิชา แต่ยังขาดการจัดเก็บ 
คลังสื่อและนวัตกรรม เทคโนโลยีดิจิทัลที่มีประสิทธิภาพ  
 6. แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 
 ระดับปฐมวัย  
 ด้านคุณภาพเด็ก 

➢ พัฒนาการด้านร่างกาย จัดโครงการอบรมให้ความรู้ผู้ปกครองเกี่ยวกับการเลือกอาหาร 
ให้เด็กบริโภคในแต่ละวันอย่างถูกวิธีและส่งเสริมให้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ครบ 5 หมู่ และจัดทำโปรแกรม
ติดตามสุขอนามัยรายบุคคลสำหรับเด็กกลุ่มที่ยังต้องได้รับการพัฒนา โดยประสานความร่วมมือกับครูประจำชั้นและ
เจ้าหน้าที่สาธารณสุข เพื่อฝึกทักษะการล้างมือ การแปรงฟัน และการรับประทานอาหารที่มีประโยชน์อย่างถูกวิธี 
จนเป็นนิสัย 



 

 
 

➢ พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควรมีการพัฒนารูปแบบกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพรายบุคคล  
มุ่งเน้นการจัดกิจกรรมยามเช้าและวันประชุมสายชั้นที่หลากหลาย เพ่ือเปิดพื้นที่ให้เด็กได้แสดงความสามารถเฉพาะ
ตัวอย่างอิสระ อาทิ การเล่านิทาน การนำเสนอข่าวสาร หรือการแสดงท่าทางประกอบดนตรี ซึ่งจะช่วยเสริมสร้าง
ความกล้าแสดงออกและทักษะการสื่อสารต่อหน้าสาธารณชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมทักษะการตัดสินใจและ
การแก้ไขปัญหาในสถานการณ์จริง สนับสนุนให้เด็กมีโอกาสริเริ ่ม ค้นคว้า และเผชิญความท้าทายใหม่ ๆ  
ผ่านการจำลองเหตุการณ์หรือการมอบหมายบทบาทหน้าที่ในชีวิตประจำวัน เพื่อฝึกทักษะการเลือกและตัดสินใจ
ด้วยตนเอง ซึ่งจะช่วยสร้างตัวตนที่เข้มแข็งและพัฒนาเชาวน์ปัญญาในการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในบริบทสังคมรอบตัว 
และปลูกฝังจิตสำนึกด้านสิทธิ ความรับผิดชอบ และการทำงานร่วมกัน มุ่งเน้นกิจกรรมที่สร้างความเข้าใจเรื่องสทิธิ
ของตนเองควบคู่ไปกับการเคารพสิทธิของผู้อ่ืน ผ่านกระบวนการทำงานเป็นกลุ่มและการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ
อย่างชัดเจน เพ่ือปลูกฝังลักษณะนิสัยที่ดีในการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคม และส่งเสริมให้เด็กตระหนักถึงบทบาทหน้าที่
ของตนเองอย่างเหมาะสมตามวัย 

➢ พัฒนาการด้านสังคม จัดกิจกรรมให้เด็กได้รับผิดชอบงานส่วนรวมในชั้นและในและ
โรงเรียนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อจัดเก็บและวิเคราะห์ข้อมูลพฤติกรรมเด็กรายบุคคลจากแนวคิด High Scope 
อย่างเป็นระบบ เพื่อนำมาออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลได้อย่างแม่นยำ 
พร้อมทั้งยกระดับกิจกรรมจากโครงการมารยาทไทยและเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  
ที่เน้นทักษะการแก้ปัญหาและการทำงานเป็นทีมในสถานการณ์จริง นอกจากนี้จะส่งเสริมให้ครูทำวิจัยในชั้นเรียน
และสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือแลกเปลี่ยนเทคนิคการพัฒนาเด็กที่มีความต้องการเฉพาะด้าน 
โดยมุ่งเน้นการกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จที่ชัดเจนเพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์ของมาตรฐาน ให้เป็นรูปธรรมและยั่งยืน
ยิ่งขึ้น 

➢ พัฒนาการด้านสติปัญญา โรงเรียนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร แผนการสอนและกิจกรรม
ต่างๆ ให้ทันสมัยและเหมาะสมกับเด็กและสถานการณ์ต่างๆ มากขึ้น จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กด้านทักษะทาง
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษสอดคล้องกับระดับประถมศึกษาให้มากขึ้น และจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ ตามมาตรฐานของ สสวท. โดยการเรียนรู้แบบบูรณาการเข้ากับหน่วยการเรียนรู้ มากยิ่งขึ ้นและ 
จัดโครงการให้ความรู้ผู้ปกครองเกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการการเรียนรู้ให้กับเด็กปฐมวัยอย่างเหมาะสม พัฒนา  
ต่อยอดกิจกรรมครอบครัวผูกพันสร้างสรรค พัฒนาการ และ บ้านประสานการเรียนรู้ โดยจัดทำคู่มือหรือสื่อออนไลน์
เพ่ือให้ผู้ปกครองสามารถส่งเสริมทักษะการคิดพ้ืนฐานและทักษะทางภาษาของเด็กที่บ้านได้อย่างมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

➢ โรงเรียนส่งเสริมให้ครูสามารถเขียนแผนการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พุทธศักราช 2568 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับพัฒนาการและความสามารถของเด็ก  

➢ โรงเรียนดำเนินการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 
ให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568 สำหรับเด็กอายุ 3–6 ปี ของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

➢ จัดทำแบบสำรวจความพึงพอใจจากผู ้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อนำข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์  
หาจุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาอย่างเป็นระบบ จากนั้นนำผลการวิเคราะห์ไปใช้ในการวางแผนพัฒนาบุคลากร  
ให้สอดคล้องกับศักยภาพของแต่ละบุคคล พร้อมทั ้งมอบหมายหน้าที ่และความรับผิดชอบให้เหมาะสมกับ
ความสามารถเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาโดยรวม 



 

 
 

➢ จัดระบบพี ่เล ี ้ยงหรือเพื ่อนช ่วยสอน (Coaching & Mentoring) โดยให้ครูท ี ่มี 
ความเชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยีคอยให้คำแนะนำ ช่วยเหลือ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับครูที่ยังมีความไม่คล่อง  
ในการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน เพื่อเสริมสร้างทักษะ ความมั่นใจและพัฒนาศักยภาพของครู  
ให้สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

➢ โรงเรียนมีการจัดทำคลังสื่อการสอน (Anywhere Anytime) เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเรียน
ทุกทีทุ่กเวลา และให้ผู้ที่สนใจเข้ามาศึกษาเพ่ือนำไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอนได้  

➢ ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพครูรอบด้าน จัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง ทั้งใน
ด้านวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม และทักษะดิจิทัล (ICT) พร้อมส่งเสริมทัศนคติการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อปรับตัวให้
เท่าทันการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา 

➢ ยกระดับนวัตกรรมการสอนด้วยเทคโนโลยี AI เสริมสร้างความร ู ้ความเข้าใจใน 
การสร้างสรรค์นวัตกรรม การเขียนรายงานผลงานทางวิชาการ และการนำเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาใช้ 
ในการผลิตสื่อการสอนที่ทันสมัย 

➢ พัฒนาระบบนิเทศและติดตามผล สร้างกลไกการนิเทศการสอนอย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง เพ่ือกำกับดูแลและส่งเสริมให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

➢ กำหนดแผนปฏิบัติงานรองรับการศึกษามาตรฐานสากล โดยวิเคราะห์และพัฒนาตัวบ่งชี้
ระดับชั้นปฐมวัย 

➢ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบงานส่วนรวมทั้งในห้องเรียนและ
ภายในโรงเรียน โดยเฉพาะเด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒ และ ๓ เพ่ือฝึกความมีวินัยและความรับผิดชอบ 

➢ จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะว ิทยาศาสตร ์ คณิตศาสตร ์ ตามมาตรฐานของ สสวท.  
โดยการเรียนรู้แบบบูรณาการ 

➢ มีการวางแผนจัดหาสื ่อและของเล่นที ่เอื ้อต่อการเรียนรู ้ให้เพียงพอและหลากหลาย  
โดยคำนึงถึงความเหมาะสมตามเพศ วัย และความสนใจที่แตกต่างของเด็ก เพื่อส่งเสริมพัฒนาการอย่างรอบด้าน 
ควบคู่กับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนให้มีความยืดหยุ่น สามารถปรับใช้ได้ทั้งในสถานการณ์ปกติและ
ในช่วงการแพร่ระบาดของโรคต่าง ๆ เช่น การจัดการเรียนรู้แบบผสมผสานหรือออนไลน์ เพ่ือให้เด็กสามารถเรียนรู้ได้
อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพในทุกสถานการณ์    

➢ พัฒนาเครื ่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กให้มีความหลากหลาย ครอบคลุม และ
สอดคล้องกับสภาพจริงมากยิ่งข้ึน  

➢ จ ัดทำแบบสำรวจความพึงพอใจของผ ู ้ปกครองและผู ้ม ีส ่วนเก ี ่ยวข ้อง เพ ื ่อนำ  
ผลมาวิเคราะหแ์ละปรับปรุงการดำเนินงาน   

➢ พัฒนาศักยภาพครูด้านการวิจัย การใช้เทคโนโลยี และนวัตกรรมทางการศึกษา  
➢ สนับสนุนการใช้ระบบสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และเชื่อมโยงข้อมูลพัฒนาการ

เด็กอย่างเป็นระบบ  
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ด้านคุณภาพผู้เรียน 

➢ พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใช้การนิเทศ และกระบวนการ PLC ให้มากขึ้น 
➢ ส่งเสริมนักเรียนให้พัฒนาทักษะกระบวนการคิดข้ันสูง  



 

 
 

➢ ส่งเสริมและจัดให้มีการแสดงความสามารถของผู้เรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

➢ ส่งเสริมให้มีการนำผลการจัดการเรียนการสอน และการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
ที่สะท้อนผลที่แท้จริงไปเป็นแนวทางปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานครั้งต่อไป 
 ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

➢ ควรส่งเสริมให้ครูจัดเก็บคลังสื่ออย่างเป็นระบบ เพื่อการเผยแพร่ให้กับนักเรียนได้เรียนรู้
ทุกที่ทุกเวลา  
   
 
 

     ลงชื่อ...................................................................ผู้เขียนรายงาน 
                                                          (นางดารณี  คุณอนันต์ ) 
                         ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) 
                                                  วันที่ 8 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖9 
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คำนำ 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 มีสาระบัญญัติในหมวด 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา ในมาตรา 48 
กำหนดให้สถานศึกษาต้องจัดระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพ เป็น
ส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมีการจัดทำรายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษาประจำปี  เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงาน ที่เก่ียวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือ
นำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับ การประกันคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)  
 โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 ซึ่งรวบรวมข้อมูล ผลการดำเนินงาน และแนวทางการพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพ 
ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครู นักเรียน ผู้ปกครอง บุคลากรที่เก่ียวข้อง ที่ให้ความร่วมมือเป็น
อย่างดี โรงเรียนใช้รายงานฉบับนี้เป็นฐานข้อมูลของการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีคุณภาพให้ดียิ่งขึ้น
ต่อไป  
 
 

     นางดารณี  คุณอนันต์ 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสน  

     (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) 
     วันที่ 8 เดือน พฤษภาคม  พ.ศ.๒๕๖9 
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ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน 
 
1. ข้อมูลทั่วไป 
  ชื ่อโรงเร ียน โรงเร ียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งร ัฐบาลอุปถัมภ์) ท ี ่ต ั ้ง 302/342  
ในบริเวณอาคารสงเคราะห์สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล ถนนพระราม 6 แขวงพญาไท เขตพญาไทกรุงเทพมหานคร 
รหัสไปรษณีย์ 10400  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร (สพป.กทม.)  โทรศัพท์  
02-279-0415 โทรสาร 02-278-0713 E-mail: anubansamsen1@gmail.com  Website: www.abss.ac.th 
เปิดสอนระดับชั้นปฐมวัย ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   
 ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
 โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) ตั้งอยู่เลขที่ 302/342 แขวงพญาไท  
เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ มีพ้ืนที่ 2 ไร่ 2 งาน 65 ตารางวา ในบริเวณอาคารสงเคราะห์
สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) ก่อตั้งเมื่อ พ.ศ.2514 
แนวคิดการตั้งโรงเรียนเกิดจากศาสตราจารย์ปกรณ์ อังศุสิงห์  ผู้อำนวยการสำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล ในสมัยนั้นได้
เล็งเห็นความสำคัญของการศึกษา ปรารถนาจะให้มีโรงเรียนระดับต้นๆ สำหรับบุตรหลานพนักงานสำนักงานสลาก  
กินแบ่งรัฐบาล และประชาชนบริเวณใกล้เคียง 
 แผนที่เดินทางไปโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

สี่แยกประดิพัทธ์ ไปสะพานแดง

เกียกกาย 

 

ถนนประดิพัทธ ์ ไปสะพานควาย 

ซอยเสนาร่วม           ทางลดัไป

ถนนพหลโยธิน 

ซอยโพธิแ์กว้ 

โรงเรียนอนุบาลสามเสน 
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2. ข้อมูลผู้บริหาร 
        ผู้อำนวยการโรงเรียน นางดารณี  คุณอนันต์  โทรศัพท์ 06-2946-6491  

e-mail : daranee@abss.ac.th  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาเอก ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  จากมหาวิทยาลัยศิลปากร  

   ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2564 จนถึงปัจจุบัน   
   2)  รองผู้อำนวยการโรงเรียน 3 คน 
    นางอาภาสินี  ประสพศักดิ์  วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  
   สาขา การบริหารการศึกษา  จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  โทรศัพท์ 06-1598-9242 
   e-mail : Arphasinee@abss.ac.th    รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานวิชาการและกลุ่มบริหารงานบุคคล 
   นางณัฐธิดา  เณธิชัย  วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  
   สาขา การบริหารการศึกษา  จากมหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี โทรศัพท์ 08-0116-1229 
   e-mail : jarunee12345@hotmail.com   รับผิดชอบ กลุ่มบริหารทั่วไป 
   ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ ตั้งแต่ 12 ธันวาคม 2566 จนถึงปัจจุบัน       
   นายชิตพงษ์ ชูแสง วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
   สาขา การบริหารการศึกษา  จากมหาวิทยาลัยราชพฤกษ์ โทรศัพท์ 08-3139-1064 
   e-mail : chitpong@abss.ac.th รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงบประมาณ 
   ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ ตั้งแต่ ๑๐ ตุลาคม 25๖๗ จนถึง ปัจจุบัน       
3. ข้อมูลนักเรียน  
 1) จำนวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการทั้งสิ้น 1,153 คน 
 2) จำนวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น 1,153  คน  จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน  

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
อนุบาล 3 ขวบ - - - - - 

อ.1 3 54 36 90 30 
อ.2 3 38 52 90 30 
อ.3 3 40 5๐ 90 30 
รวม 9 132 138 270  
ป.1 4 72 75 1๔7 36.75 
ป.2 4 ๗3 79 1๕2 38.00 
ป.3 4 78 73 151 37.75 
ป.4 4 66 80 146 36.50 
ป.5 4 68 77 145 36.25 
ป.6 4 ๗3 69 1๔2 35.50 
รวม 24 4๓0 453 883  

รวมทั้งหมด 33 ๕๖2 591 1,๑53  
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4. ข้อมูลครูและบุคลากร 
  ครูประจำการ (เรียงตามกลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ที ่ ชื่อ - ชื่อสกุล อาย ุ
อายุ

ราชการ 
ตำแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชัน้/
ตำแหน่ง 

  

จำนวนคร้ัง/
ชั่วโมง ที่รับ
การพัฒนา/ปี 
คร้ัง ชั่วโมง 

๑ 
  

นางดารณี  คณุอนันต ์
  

53 
 

31 
 

ชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. 
 

 
บริหารการศึกษา 

 

ผู้อำนวยการ 
 

21 
 

120 
 

๒ 
  

นางอาภาสินี  ประสพศักดิ ์
  

๔3 
  

๑7 
  

ชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม 
  

การบริหารการศึกษา 
  

รองผู้อำนวยการ 
  

18 
 

100 
 

๓ นางณัฐธิดา เณธิชัย 45 ๑7 
ชำนาญการ

พิเศษ 
ศษ.ม. 

 

การบริหารการศึกษา 
 

รองผู้อำนวยการ  18 
 

114 
 

4 นายชิตพงษ์  ชูแสง 37 11 ชำนาญการ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา รองผู้อำนวยการ 20 116 
ปฐมวัย 
5 นางปพรรัตน์  พร้อมสกลุ ๓8 14 ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ปฐมวัย 16 84 
๖ นางสาวสรารัตน ์ ฝากไธสง 34 9 ชำนาญการ คม. ปฐมวัย ปฐมวัย 15 81 
๗ นายสุรชัย  ศรโียธ ี ๓8 13 ชำนาญการพิเศษ ค.ม. บริหารการศึกษา ปฐมวัย 25 132 
๘ นางสุกัญญา  สุขศรีทอง 50 28 ชำนาญการพิเศษ กศ.ม. การบริหารการศึกษา ปฐมวัย 15 81 
๙ นางสสิธร  หิรญั 42 10 ชำนาญการพิเศษ กศ.ม. ปฐมวัย ปฐมวัย 16 87 

๑๐ นางสาวศศิธร เจียงพัฒนากจิ  38  14  ชำนาญการพิเศษ คม.  ปฐมวัย  ปฐมวัย  22 119 
๑1 นางเมธาวี  อุดมทัศนีย ์ 49 27 ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม.  หลักสูตรและการสอน ปฐมวัย  15 81 
๑2 นางสาวมณรีัตน์ เสนะวงศ ์ 29 1 ครูผู้ช่วย ศษ.ม. ปฐมวัย ปฐมวัย 23 121 
13 นายอัครเดช ดวงตา 24 1 ครูผู้ช่วย คบ. ปฐมวัย ปฐมวัย 17 87 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
๑4 นางสาวเจนณลี ยศไชยวิบูลย์ 35 9 ชำนาญการ คม. การบริหารการศึกษา ภาษาไทย ป.๒ 11 65 
๑5 นางสาวจินตนา นาควิเชียร 33 7   คร ู คบ. ภาษาไทย ภาษาไทย ป.6 16 86 
๑6 นางดวงฤทัย  ผกาแก้ว 45 12 ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ภาษาไทย ป.๕ 16 87 
๑7 นายดุรงค์กร  นุ่มเกลี้ยง   32 8 ชำนาญการ ศษ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย ป.3 10 57 
๑8 นางรุ่งลักษณ์  ภูสุ่ข 59 11 ชำนาญการ ศษ.บ การประถมศึกษา ภาษาไทย ป.1 9 51 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๑9 นางปิติจิต  ยี่สุ่นเทศ 60 29 ชำนาญการพิเศษ คบ. เกษตรศาสตร ์ คณิตศาสตร์ ป.1 9 51 
20 นางสาวอัณณ์ชญาณ์ อินตะ๊เทพ 39 16 ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. หลักสตูรและการสอน คณิตศาสตร์ ป.2 12 69 

21 นางสาวกานดาภร พุกสวุรรณ 50 16 ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. การวัดผลศึกษา คณิตศาสตร์ ป.๓ 19 103 

22 นางสาวบริสุทธิธ์รรม พิมพ์ศิร ิ 45 21 ชำนาญการพิเศษ ปร.ด. หลักสตูรและการสอน 
คณิตศาสตร ์

 ป.๓ -๖ (EIS) 
11 

 
64 

 

๒3 นางสาวอมรรัตน์  เพชรมาศศร ี 33 8 ชำนาญการ 
 

ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
 

คณิตศาสตร์  
ป.4 และ ป.6 

10 
 

57 
 

๒4 นางวันเพ็ญ  สำลีขาว 52 ๒9 ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. หลักสตูรและการสอน คณิตศาสตร์ ป.5 17 90 

25 นางสาวรัตนา  ศริิรจน ์ 36 1 ครูผู้ช่วย ค.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร์ ป.1 12 
 

72 
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ที ่ ชื่อ - ชื่อสกุล อาย ุ
อายุ

ราชการ 
ตำแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชัน้/
ตำแหน่ง 

  

จำนวนคร้ัง/
ชั่วโมง ที่รับ
การพัฒนา/ปี 
คร้ัง ชั่วโมง 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๒6 นางสาวทิพวรรณ  แก้วพิมพ์ 34 8 ชำนาญการ คบ. วิทยาศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ป.๑ 61 366 

27 นางสาวนงเยาว ์ ขันคำ 47 10 ชำนาญการ วท.บ. ชีววิทยาประยุกต ์ วิทยาศาสตร์ ป.๓ 19 99 

28 นางสาวศิรลิักษณ์  วงค์พุฒ 31 6 ชำนาญการ คบ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

วิทยาศาสตร์  
ป.5 - ป.6 

10 
 

57 
 

29 นางสาวสุพิชญา  ประสารศร ี 39 6 คร ู ศษ.บ วิทยาศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ป.5 24 126 
๓0 นางอรอุมา  ลุนนากัน   48 10 ชำนาญการ คบ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป วิทยาศาสตร์ ป.2 10 57 

๓1 นางสาวอภิญา  พรชู 42 10 ชำนาญการ 
 

ศษ.ม บริหารการศึกษา 

เทคโนโลย ี
ป.๑ - ป.๓ 

12 
 

71 
 

32 นางสาวปานเทพิน อัศวธำรงกิต ิ 42 ๑9 ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม วิทยาการคอมพิวเตอร ์

เทคโนโลย ี
ป.๔ - ป.๖ 

11 
 

63 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

33 นางสาววิมล ธรรมโรเวศน ์ 49 13 ชำนาญการพิเศษ คม. หลักสตูรและการสอน 
หน้าท่ีพลเมือง 

ป.1-3 
12 

 

69 
 

34 นางสาวสุพิชญา  แสงแก้ว 32 8 ชำนาญการ คม. การบริหารการศึกษา สังคมศึกษาป.๔ 10 57 
35 นางบังเอิญ  เช้ือชุ่ม 46 16 ชำนาญการพิเศษ กศ.ม. จิตวิทยาการศึกษา สังคมศึกษา ป.๕,ป.6 16 86 

36 นายจิรัฏฐ์  เอี้ยเจริญ 42 8 ชำนาญการ พธ.บ. สังคมศึกษา 

หน้าท่ีพลเมือง 
  ป.๔ – ๖ 

11 63 

37 นางนฤมล เปลีย่นแพ 51 29 ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. 
กศ.ม. 

บริหารการศึกษา , 
จิตวิทยาแนะแนว 

สังคมศึกษา ป.3 24 125 

38 นางสาวพัชรา อ่ิมผ่อง 27 1 ครูผู้ช่วย คบ. สังคมศึกษา 

ประวัติศาสตร์ 
ป.2 , ป.๖  18 93 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

39 นางสาวลาวัลย์  แย้มประสงค์ 54 13 ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. บริหารการศึกษา สุขศึกษา และ 
พลศึกษา ป.๔ - ๖  12 69 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
40 นายปิตินันท์  บัวสำล ี 44 16 ชำนาญการพิเศษ ศป.ม. บริหารการศึกษา ศิลปะ ป.4 - ๖ 16 86 
41 นางสาวหทยัรัตน์  ภัทรมานิต 38 13 ชำนาญการพิเศษ คม. บริหารการศึกษา ดนตรี ป.๑ - ๖ 9 51 
42 นางสาวสุนทรีย์  อ่วมปราน ี 52 18 ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม บริหารการศึกษา ศิลปะ ป.๑ - ๓ 12 29 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

43 นางแสงเดือน  ฐิติพันธ์รังสฤต 54 9 ชำนาญการ 
 

ศษ.ม 
 

เทคโนโลย ี
และสื่อสารการศึกษา 

การงานอาชีพ  
ป.4-ป.6 

17 90 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
44 นางสาวมยุรา  สุระนติย ์ 48 12 ชำนาญการ บธ.บ คอมพิวเตอร ์ ภาษาอังกฤษ ป.๑ 14 76 
45 นางสาวฉวีวรรณ  ประกอบเสียง ๔1 14 ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. บริหารการศึกษา ภาษาอังกฤษ ป.๓ 12 69 

46 นางสาวขันทอง  วงษ์แก้ว 52 11 ชำนาญการ ศษ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ  
ป.4 - ป.6 16 86 

47 นางสาวเบญญา  จันทรวิจิตร 36 9 ชำนาญการ คบ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ป.6 10 57 
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ที ่ ชื่อ - ชื่อสกุล อาย ุ
อายุ

ราชการ 
ตำแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชัน้/
ตำแหน่ง 

  

จำนวนคร้ัง/
ชั่วโมง ที่รับ
การพัฒนา/ปี 
คร้ัง ชั่วโมง 

48 นางสาวนฤมล พัลวัน 27 3 คร ู ศษ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ป.2 18 97 
 

49 นางสาวฐิติการย ์ ฤทธิชัยนวุัฒน ์ 31 6 ชำนาญการ กศ.บ ภาษาจีน ภาษาจีน ป.4-ป.๖ 16 87 

50 นางนริสา  บุญช่วยเหลือ 53 ๓5 ชำนาญการพิเศษ ศษ.บ บริหารการศึกษา ไปช่วยราชการ - - 
51 นางจาริณี  มั่นศักดิ ์ 34 9 ชำนาญการ คบ. คณิตศาสตร์ ไปช่วยราชการ - - 

 
ครูอัตราจ้าง/ลูกจ้าง 

ที ่ ชื่อ - ชื่อสกุล อาย ุ
ประสบการณ์

การสอน 
วุฒิ วิชาเอก 

สอนวิชา / ชั้น / 
ตำแหน่ง 

จ้างด้วยเงิน 

จำนวนคร้ัง/
ชั่วโมง ที่รับ
การพัฒนา/ปี 

ชั่วโมง 
คร้ัง ชั่วโมง 

1 นางสาวไฮซิน ศรสีว่าง 24 2 ป ี คบ. การศึกษาปฐมวัย ปฐมวัย รายได้โรงเรียน 18 96 
2 นางสาวรพีพรรณ สุทธินันท์ 26 3 ป ี ศษ.บ. การศึกษาปฐมวัย ปฐมวัย รายได้โรงเรียน 15 81 
3 นางสาววิศัลยา นาศพัฒน์ 25 2 ป ี คบ. การศึกษาปฐมวัย ปฐมวัย รายได้โรงเรียน 15 81 
4 นางสาวศิริวรรณ ธาระภาพ 23 1 ป ี คบ. การศึกษาปฐมวัย ปฐมวัย รายได้โรงเรียน 13 70 

5 นายดนุนัย พลทา 28 3 ป ี กศ.บ. พลศึกษา 
สุขศึกษาและพลศึกษา 

ป.1 - ป.2 
รายได้โรงเรียน 9 51 

6 นางสาวธัญศภรณ์ ถาปนะกุล 30 2 ป ี ศษ.บ. นาฏศิลป ์ นาฏศิลป์ ป.1-ป.6 สพป.กทม. 10 54 
7 นางสาวสุคนธ์พิศา  วรรณวงษ ์ 46 15 ปี บธบ. ระบบสารสนเทศ ภาษาไทย ป.4 สพป.กทม. 9 51 

8 นางสาวนงนุช  จ่าบาล 42 16 ป ี วท.บ. 
วิทยาการ

คอมพิวเตอร ์
ภาษาไทย สังคมศึกษา 

ป.1 
สพป.กทม. 9 51 

9 นางเบญจพร  บุญญานุวัตร 77 41 ปี  คบ. นาฎศิลป ์
กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน

ป.1-ป.6 
สพป.กทม 9 

 

51 
 

10 นางสาวนารีรตัน์ ผ่องด้วง 29 3 ป ี ศศ.บ. ภาษาจีน ภาษาจีน ป.2-๖ รายได้โรงเรียน ๑6 ๗7 

11 นางสาวกัลยาวัชร์ ครอบบัวบาน 34 3 ป ี กศ.บ. 
การสอนสุขศึกษา

และพลศึกษา 
สุขศึกษาและพลศึกษา  

ป.3-๕ 
รายได้โรงเรียน 10 57 

12 นางสาวนาขวัญ  ไตรเวช 23 1 ป ี คบ. การศึกษาปฐมวัย ปฐมวัย รายได้โรงเรียน 9 51 
13 นายฐิติพงศ์  วรสิทธิกุลวงศ์ 42 1 ป ี ศศ.บ. บรรณารักษ์ ป.1 - ป.6 รายได้โรงเรียน 9 51 
14 นางพิมพ์ลดา  แจ้งเจนเวทย์ 47 - วท.บ. ฟิสิกส ์ ธุรการ รายได้โรงเรียน 9 51 
15 นางวัชราภรณ์  จินตภัทร ์ 38 - บธ.บ. การตลาด ธุรการ สพป.กทม. 9 51 

16 นางสาวศิริรตัน์  แจ้งกระจ่าง 34 
 

- บช.บ. การบัญชี ธุรการ รายได้โรงเรียน 9 51 

17 นางสาวนุชรีย์  ขวัญเมือง 45 - บธ.บ. การจัดการทั่วไป ธุรการ รายได้โรงเรียน 9 51 
 จำนวนครูที่สอนวิชาตรงเอก  60    คน คิดเป็นร้อยละ 89.55 
 จำนวนครูที่สอนตรงความถนัด 7 คน คิดเป็นร้อยละ 10.45 
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สรุปข้อมลูครูและบุคลากร 

ประเภทบุคลากร 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

ผู้อำนวยการโรงเรยีน  - 1 1 
รองผู้อำนวยการโรงเรยีน  1 2 3 
ครู ค.ศ.4  - - - 
ครู ค.ศ.3  2 19 21 
ครู ค.ศ.2  2 14 16 
ครู ค.ศ.1  - 3 6 
ครูผู้ช่วย 1 3 4 
พนักงานราชการ    1 - 1 
ครูอัตราจ้าง 2 15 17 
ลูกจ้างประจำ       1 2 3 
ลูกจ้างช่ัวคราว 1 4 5 
อื่นๆ (โปรดระบุ)................................................. - - - 

รวม 11 63 74 

5. ข้อมูลอาคารสถานที่  
 อาคารเรียน จำนวน 5 หลัง  อาคารประกอบด้วยตึก 3 ชั้น แบบ 318 จำนวน 2 หลัง  ตึก 4 ชั้นแบบ

พิเศษ จำนวน 2 หล ัง และต ึก 6 ช ั ้นแบบพิเศษ  จำนวน 1 หล ัง  ม ีห ้องน ้ำ 15 หล ัง สนามเด ็กเล่น  
2 สนาม สนามแบดมินตัน 1 สนาม  สนามวอลเลย์บอล 1 สนาม สนามฟุตซอล 1 สนาม 
6. ข้อมูลงบประมาณ  
งบประมาณ (รับ-จ่าย) 

รายรับ จำนวน/บาท รายจ่าย จำนวน/บาท 
เงินงบประมาณ 11,838,648.00 งบดำเนินการ/เงินเดือน-ค่าจ้าง 11,682,608.00 
เงินนอกงบประมาณ 11,682,608.00 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 11,808,648.00 
เงินอ่ืนๆ (ระบุ)   งบอ่ืนๆ (ระบุ)   

รวมรายรับ 23,521,256.00 รวมรายจ่าย 23,491,256.00 
 งบดำเนินการ/เงินเดือนเงินค่าจ้าง     คิดเป็นร้อยละ   49.67  ของรายรับ 
 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา    คิดเป็นร้อยละ   50.20  ของรายรับ 
7. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 7.1 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นที่ตั้งอาคารสงเคราะห์ สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล เป็นที่
อยู่อาศัยของพนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลประมาณ 300 – 400 ครอบครัว มีประชากร 1,500 คน บริเวณใกล้เคียง
โดยรอบโรงเรียนเป็นสถานที่ราชการ บริษัทเอกชน และย่านการค้า อาทิเช่น กระทรวงการคลัง กรมส่งเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม  การประปานครหลวง กรมประชาสัมพันธ์ โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย อาคารบริษัททิปโก้ โรงแรมแกรนด์
ทาวเวอร์อินน์ ฯลฯ อาชีพหลักของชุมชนคือ รับราชการ นักธุรกิจ ลูกจ้างรัฐวิสาหกิจ ค้าขาย ฯลฯ ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธ ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีเป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ศูนย์รวมการจำหน่ายสินค้าพ้ืนเมืองจาก 4 ภาค
และการจำหน่ายพันธุ์ไม้ ณ สวนจตุจักร และตลาด อ.ต.ก. 
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 7.2 ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับปริญญาตรี 
   - ประกอบอาชีพรับราชการประมาณร้อยละ 35  รัฐวิสาหกิจประมาณร้อยละ 15 รับจ้างและอาชีพอิสระ
ประมาณร้อยละ 35  ธุรกิจส่วนตัวประมาณร้อยละ 15 
   - นับถือศาสนาพุทธร้อยละ 95  นับถือศาสนาอื่นร้อยละ 5 
   - ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี 170,000 บาท โดยประมาณ จำนวนคนเฉลี่ย
ต่อครอบครัว 3 – 5 คน 
  7.3 โอกาส 
   1) โรงเรียนตั้งอยู่ในแหล่งชุมชน การคมนาคมสะดวก ทำให้สามารถดำเนินการในด้านการใช้แหล่งการ
เรียนรู้ และมีภูมิปัญญาท้องถิ่นมาให้ความรู้แก่ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
   2) โรงเรียนมีความพร้อมในด้านการสนับสนุนด้านทรัพยากรการจัดการศึกษาจากผู้ปกครองคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  คณะกรรมการชมรมผู้ปกครองและครูโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล 
ชุมชน หน่วยราชการ และภาคเอกชนต่างๆ  
   3) นโยบายของรัฐเกี่ยวกับการจัดการศึกษามีความชัดเจนเน้นการปฏิรูป 
   4) ความเจริญก้าวหน้าของเทคโนโลยีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
    5) โรงเรียนได้รับการคัดเลือกเป็นศูนย์ปฐมวัยต้นแบบของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
กรุงเทพมหานคร 
    6) โรงเรียนได้รับการคัดเลือกจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐานเป็นโรงเรียนศูนย์
พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยตามแนวคิดไฮสโคป (High Scope) 
   7) โรงเรียนได้รับคัดเลือกเป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล (World Class Standard School) และโรงเรียน
นิติบุคคล จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    8) โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร หน่วยงาน
ต้นสังกัด จัดส่งบุคลากรศึกษานิเทศก์มาให้คำแนะนำ และเป็นที่ปรึกษาในการทำหลักสูตรด้านการจัดกระบวนการเรียน
การสอนอย่างต่อเนื่อง และการพัฒนางานวิจัยในชั้นเรียน 
    9) ชุมชนโดยรอบสถานศึกษาให้ความร่วมมือในการพัฒนาสถานศึกษา ช่วยดูแลพฤติกรรมและความ
ปลอดภัยของนักเรียน 
 7.4 อุปสรรค 
    1) ที่ตั้งสถานศึกษาอยู่ติดถนนใหญ่ ถนนสายเล็กและทางด่วน การจราจรค่อนข้างหนาแน่นส่งผลก่อให้เกิด
มลพิษทางอากาศ และมลพิษทางเสียง 
    2) ผู้ปกครองบางส่วนมีรายได้น้อย มีการศึกษาต่ำกว่าระดับอนุปริญญา ส่งผลกระทบต่อการให้ความ
ร่วมมือสนับสนุนด้านการศึกษาแก่โรงเรียน 
    3) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ต้องทำงานนอกบ้าน ทั้งบิดา มารดา ประกอบกับสถานการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคม
และการจราจร ทำให้ไม่มีเวลาดูแลและอบรมบ่มนิสัยเด็กอย่างใกล้ชิด 

 ๔) เทคโนโลยี สื่อออนไลน์ไร้ขีดจำกัด ทำให้ไม่สามารถควบคุมการลอกเลียนแบบพฤติกรรมที่ไม่ดีจากสื่อที่
นักเรียนดูในมือถือ ไอแพคและคอมพิวเตอร์ที่สามารถค้นหาข้อมูลได้อย่างกว้างขวาง 
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8. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย  

โรงเรียนอนุบาลสามเสน(สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) 
  โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ พุทธศักราช 2560 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ.2566) ประกอบด้วย 
      1. สาระการเรียนรู้  แบ่งเป็น 2 ส่วน ได้แก่ 
      1.1 ประสบการณ์สำคัญ  ได้แก่ 
      - ประสบการณ์สำคัญท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย 
      - ประสบการณ์สำคัญท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ 
       - ประสบการณ์สำคัญท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม 
       - ประสบการณ์สำคัญท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา 
      1.2 สาระที่ควรเรียนรู้  ได้แก่ 
       - เรื่องราวเกี่ยวกับเด็ก 
       - เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสิ่งแวดล้อม 
      - เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว 
                   - เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่างๆ รอบตัวเด็ก 
       - เรื่องราวเกี่ยวกับวันสำคัญ สถานการณ์/ปัญหา 
 ประสบการณ ์สำค ัญและสาระท ี ่ควรเร ียนร ู ้  ใช ้หล ักการจ ัดประสบการณ ์ในร ูปแบบ 6 ก ิจกรรมหลัก  
เพ่ือพัฒนาเด็กแบบองค์รวมอย่างต่อเนื่อง คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล รูปแบบของการจัดกิจกรรมหลัก ได้แก่  

1. กิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะ  
2. กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์   
3. กิจกรรมการเล่นตามมุม                    
4. กิจกรรมการเสริมประสบการณ์หรือกิจกรรมในวงกลม  
5. กิจกรรมการเล่นกลางแจ้ง  
6. เกมการศึกษา 

 โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ จัดประสบการณ์ในรูปแบบ 6 กิจกรรมหลักผสมผสานเทคนิคและนวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ โดยเน้นรูปแบบ Active Learning ดังนี้  

1. การสอนแบบภาษาธรรมชาติ (Whole Language) เป็นพ้ืนฐานการเรียนรู้ภาษาของเด็กปฐมวัย โดยเด็ก
เกิดการเรียนรู้ด้านภาษาเป็นองค์รวม ได้แก่ การฟัง การพูด การอ่าน การเขียน หลักการสำคัญของการสอนภาษาแบบ
ธรรมชาติ เช่น กิจกรรมการส่งเสริมการอ่าน การเปิดมุมเขียนอิสระ การเล่าเรื่อง การเล่าข่าว  การอธิบายผลงาน 
 2. การสอนแบบโครงการ (Project Approach) เป็นการจัดการเรียนรู้โดยการสืบค้นหาข้อมูลอย่าง ลุ่มลึกตาม
หัวเรื่องท่ีเด็กต้องการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง โดยจะค้นหาคำตอบจากคำถามที่เกี่ยวกับหัวเรื่องไม่ว่า
คำถามนั้นจะมาจากเด็ก จากครู หรือจากเด็กและครูร่วมกันก็ตาม จุดประสงค์ของโครงการ คือ การเรียนรู้เกี่ยวกับหัว
เรื่องมากกว่าการเสาะแสวงหาคำตอบที่ถูกต้องเพื่อตอบคำถามที่ครูเป็นผู้ถาม มี 3 ระยะ ได้แก่ ระยะท่ี 1 เริ่มต้น
โครงการ ระยะที่ 2 พัฒนาโครงการ ระยะที่ 3 สรุปโครงการ  
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 3. การสอนตามแนวคิดไฮสโคป (High Scope) เป ็นการสอนที ่ เน ้นการเร ียนร ู ้แบบลงมือทำผ่าน 
มุมเล่นที่หลากหลาย ด้วยสื่อและกิจกรรมที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก และการแก้ปัญหาอย่างกระตือรือร้น  
โดยการให้โอกาสเด็กเป็นผู้ริเริ่มการเล่นหรือกิจกรรมต่าง ๆ อย่างอิสระ สร้างองค์ความรู้ของผู้เรียน เน้นการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรงทำให้เกิดความคิด ความรู้ ความเข้าใจ และรู้จักลงมือแก้ปัญหาด้วยตนเอง โดยใช้หลักปฏิบัติ 3  
ประการ คือ 1) การวางแผน (Plan) เป็นการกำหนดแนวทางการปฏิบัติ หรือการดำเนินงานตามงานที่ได้รับมอบหมาย
หรือสิ่งที่สนใจด้วยการสนทนาร่วมกันระหว่างครูกับเด็ก และเด็กกับเด็ก ว่าจะทำอะไร อย่างไร การวางแผนกิจกรรมนี้
เด็กอาจแสดงด้วยภาพหรือสัญลักษณ์ประจำตัวเด็กหรือบอกให้ครูบันทึก เป็นกระบวนการที่เด็กมีโอกาสเลือกและ
ตัดสินใจ 2) การปฏิบัติ (Do) เป็นการลงมือทำกิจกรรมตามแผนที่วางไว้ เป็นส่วนที่เด็กได้ร่วมกันคิด แก้ปัญหา ตัดสินใจ 
และทำงานด้วยตนเอง หรือร่วมกับเพื่อนอย่างอิสระตามเวลาที่กำหนดโดยมีครูเป็นผู้ให้คำแนะนำ ช่วยเหลือในจังหวะที่
เหมาะสม เป็นส่วนที่เด็กได้มีการพัฒนาการพูดและปฏิสัมพันธ์ทางสังคมสูง 3) การทบทวน (Review) เด็ก ๆ จะเล่าถึง
ผลงานที่ตนเองได้ลงมือทำเพื่อทบทวนว่าตนเองนั้นได้ปฏิบัติงานตามแผนที่ได้วางไว้หรือไม่ มีการเปลี่ยนแปลงอย่างไร 
การทบทวนจุดประสงค์ที่แท้จริงคือ ต้องการให้เด็กได้เชื ่อมโยงแผนการปฏิบัติงานกับผลงานที่ทำ รวมถึงการเล่า
ประสบการณ์ต่าง ๆ ที่ได้ลงมือทำด้วยตนเอง 

4. การสอนแบบสะเต็มศึกษา (STEM Education) เป็นการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการนำความรู้ไปใช้แก้ปัญหาใน
ชีวิตจริง รวมทั้งการพัฒนากระบวนการหรือผลผลิตใหม่ที่เป็นประโยชน์ต่อการดำเนินชีวิต และการทำงานมี 6 ขั้นตอน 
ได้แก่ ขั้นที่ 1 การระบุปัญหาในชีวิตจริง หรือนวัตกรรมที่ต้องการพัฒนา ขั้นที่ 2  รวบรวมข้อมูลและแนวคิดที่เก่ียวข้อง
กับปัญหาหรือนำไปสู ่การพัฒนานวัตกรรมนั ้น ขั ้นที ่ 3  ออกแบบวิธีการแก้ไขปัญหาโดยเชื ่อมโยงความรู ้ด ้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี กระบวนการทางวิศวกรรม และคณิตศาสตร์  ขั้นที่ 4 วางแผนและดำเนินการแก้ไขปัญหา ขั้น
ที่ 5 การทดสอบ ประเมินผลและปรับปรุง  ขั้นที่ 6 นำเสนอวิธีการแก้ปัญหาและผลการแก้ปัญหา 

5. บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย เป็นโครงการที่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงพระกรุณาพระราชทานพระราชดำริให้คณะกรรมการนำไปพิจารณาริเริ่ม
ดำเนินการนำร่องในประเทศเพื่อให้เด็กมีทัศนคติที่ดีด้านการเรียนรู้ทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับเด็ก
ตั้งแต่ระดับปฐมวัย (อายุ 3-6 ปี) เพราะเป็นช่วงอายุที่มีความสามารถในการเรียนรู้และจดจำมากที่สุด โรงเรียนจึงได้
ดำเนินการเพ่ือส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และเป็นแนวทางการพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์
สำหรับเด็กปฐมวัยอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 
 2. กำหนดเวลาเรียน 
     ระดับชั ้นปฐมวัยหลักสูตร 3 ปี ประกอบด้วยชั ้นอนุบาลปีที ่ 1 – 3  กำหนดเวลาเร ียนปีการศึกษาละ 2  
ภาคเรียน หรือประมาณ 38 – 40 สัปดาห์ 
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โครงสร้างเวลาเรียนหลักสูตรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ พ.ศ. 2568 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ระดับประถมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน (ชั่วโมง) 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 
 รายวิชาพื้นฐาน (กลุ่มสาระการเรียนรู้)  
ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
คณิตศาสตร์ 160 160 160 160 160 160 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 120 120 120 120 120 120 
-วิทยาศาสตร ์ (80) (80) (80) (80) (80) (80) 
-เทคโนโลยี (วิทยาการคำนวณ) (40) (40) (40) (40) (40) (40) 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  80 80 80 120 120 120 
- ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม, วัฒนธรรมและการดำเนิน
ชีวิตในสังคม, เศรษฐศาสตร์, ภูมศิาสตร ์

(40) (40) (40) (80) (80) (80) 

- ประวัติศาสตร ์ (40) (40) (40) (40) (40) (40) 
สุขศึกษาและพลศกึษา 80 80 80 80 80 80 
ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 
การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 
ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) 80 80 80 80 80 80 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) 840 840 840 840 840 840 

 รายวิชาเพิ่มเติม (จัดตามความพร้อมและจุดเน้น) 
เสริมทักษะภาษาไทย 40 - - - - - 
หน้าที่พลเมือง 40 40 40 40 40 40 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 40 40 40 40 40 40 
เสริมทักษะการอ่านเขียนภาษาอังกฤษ 40 40 40 40 40 40 
ภาษาจีน - 40 40 40 40 40 
การค้นคว้าเพื่อเรียนรู้ (IS) - - - - - 40 

รวมเวลาเรียน (เพิ่มเติม) 160 160 160 160 160 200 
  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
กิจกรรมนักเรียน 

 - ลูกเสือ / เนตรนารี                                     
    - ชุมนุม 

 
40 
40 

 
40 
40 

 
40 
40 

 
40 
40 

 
40 
40 

 
40 
40 

รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,120 1,120 1,120 1,120 1,120 1,160 

 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ - บูรณาการการจัดการเรียนรู้ IS ในรายวิชาพ้ืนฐาน (กลุ่มสาระการเรียนรู้) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-5 

             - บูรณาการการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษาในกิจกรรมชุมนุม ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
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หมายเหตุ   - บูรณาการการจัดการเรียนรู้ IS ในรายวิชาพ้ืนฐาน (กลุ่มสาระการเรียนรู้) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-5 

               - บูรณาการการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษาในกิจกรรม Club ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 

โครงสร้างเวลาเรียนหลักสูตรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ พ.ศ. 2568  
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ระดับประถมศึกษา 

โครงการห้องเรียนพิเศษ Mini English Program(MEP) ระดับประถมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน (ชั่วโมง) 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 
 รายวิชาพื้นฐาน (กลุ่มสาระการเรียนรู้)  
ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
Mathematics 160 160 160 160 160 160 
Science and Technology 120 120 120 120 120 120 
-Science (80) (80) (80) (80) (80) (80) 
-เทคโนโลยี (วิทยาการคำนวณ) (40) (40) (40) (40) (40) (40) 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  80 80 80 120 120 120 
- ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม, วัฒนธรรมและการ
ดำเนินชีวิตในสังคม, เศรษฐศาสตร์, ภูมิศาสตร์ 

(40) (40) (40) (80) (80) (80) 

- ประวัติศาสตร์ (40) (40) (40) (40) (40) (40) 
Health and Physical Education                    80 80 80 80 80 80 
ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 
การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 
English 80 80 80 80 80 80 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) 840 840 840 840 840 840 
 รายวิชาเพิ่มเติม (จัดตามความพร้อมและจุดเน้น) 
เสริมทักษะภาษาไทย 40 - - - - - 
หน้าที่พลเมือง 40 40 40 40 40 40 
English for Communication 40 40 40 40 40 40 
เสริมทักษะการอ่านเขียนภาษาอังกฤษ 40 40 40 40 40 40 
ภาษาจีน - 40 40 40 40 40 
การค้นคว้าเพื่อเรียนรู้ (IS) - - - - - 40 

รวมเวลาเรียน (เพิ่มเติม) 160 160 160 160 160 200 
  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
กิจกรรมนักเรียน 

 - ลูกเสือ / เนตรนารี                                     
    - Club 

 
40 
40 

 
40 
40 

 
40 
40 

 
40 
40 

 
40 
40 

 
40 
40 

รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,120 1,120 1,120 1,120 1,120 1,160 
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โครงสร้างเวลาเรียนหลักสูตรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ พ.ศ.2568 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ระดับประถมศึกษา 
โครงการห้องเรียนพิเศษ Mathematics and Science in English (MSE) ระดับประถมศึกษาปีท่ี 3-6 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน (ชั่วโมง) 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 
 รายวิชาพื้นฐาน (กลุ่มสาระการเรียนรู้)  
ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
คณิตศาสตร์(Mathematics) 160 160 160 160 160 160 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี(Science) 120 120 120 120 120 120 
-วิทยาศาสตร์ (80) (80) (80) (80) (80) (80) 
-เทคโนโลยี (วิทยาการคำนวณ) (40) (40) (40) (40) (40) (40) 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  80 80 80 120 120 120 
- ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม, วัฒนธรรมและ 
การดำเนินชีวิตในสังคม, เศรษฐศาสตร์,ภูมิศาสตร์ 

(40) (40) (40) (80) (80) (80) 

- ประวัติศาสตร์ (40) (40) (40) (40) (40) (40) 
สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 80 80 80 80 
ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 
การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 
ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) 80 80 80 80 80 80 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) 840 840 840 840 840 840 
 รายวิชาเพิ่มเติม (จัดตามความพร้อมและจุดเน้น) 
เสริมทักษะภาษาไทย 40 - - - - - 
หน้าที่พลเมือง 40 40 40 40 40 40 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 40 40 40 40 40 40 
เสริมทักษะการอ่านเขียนภาษาอังกฤษ 40 40 40 40 40 40 
ภาษาจีน - 40 40 40 40 40 
การค้นคว้าเพื่อเรียนรู้ (IS) - - - - - 40 

รวมเวลาเรียน (เพิ่มเติม) 160 160 160 160 160 200 
  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
กิจกรรมนักเรียน 

 - ลูกเสือ / เนตรนารี                                     
    - ชุมนุม 

 
40 
40 

 
40 
40 

 
40 
40 

 
40 
40 

 
40 
40 

 
40 
40 

รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,120 1,120 1,120 1,120 1,120 1,160 

 
 

 
 

หมายเหตุ - บูรณาการการจัดการเรียนรู้ IS ในรายวิชาพ้ืนฐาน (กลุ่มสาระการเรียนรู้) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-5 

             - บูรณาการการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษาในกิจกรรมชุมนุม ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
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9. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 9.1  ห้องสมุดมีขนาด 90.5 ตารางเมตร จำนวนหนังสือในห้องสมุด 11,500 เล่ม 
    - การสืบค้นหนังสือและการยืม – คืน   
    - จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาท่ีรายงาน เฉลี่ย 450 คน/วัน  คิดเป็นร้อยละ  
    49.02 ของนักเรียนทั้งหมด 
    9.2  ห้องปฏิบัติการ 
                - ห้องบล็อกปฐมวัย                         จำนวน 1 ห้อง 
                - ห้องสวนหนังสือ                           จำนวน 1 ห้อง 
                - ห้องบ้านวิทยาศาสตร์น้อย               จำนวน 1 ห้อง 
   - ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์(STEM)    จำนวน 1 ห้อง 
   - ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์       จำนวน 2 ห้อง 
   - ห้องปฏิบัติการภาษาอังกฤษ       จำนวน 1 ห้อง 
                - ห้องคณิตศาสตร์                     จำนวน 1 ห้อง 
                - ห้องการงานอาชีพ (ทักษะชีวิต)         จำนวน 1 ห้อง 
                - ห้องศิลปะ                          จำนวน 1 ห้อง 
                - ห้องโทรทัศน์เพ่ือการศึกษา (สตูดิโอ)   จำนวน 1 ห้อง 
                - ห้องอาเซียน                                   จำนวน 1 ห้อง 
                - ห้อง Smart Classroom                จำนวน 1 ห้อง 
                - ห้องศูนย์พิพิธภัณฑ์เพ่ือการศึกษา (Museum) จำนวน 1 ห้อง 
                - ห้องดนตรี                                  จำนวน 1 ห้อง 
                - ห้องนาฏศิลป์                              จำนวน 1 ห้อง 
                - โรงยิม                                       จำนวน 1 ห้อง 
    9.3 คอมพิวเตอร์ จำนวน 149 เครื่อง 
   - ใช้เพ่ือการเรียนการสอน 92 เครื่อง 
   - ใช้เพ่ือสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต 129 เครื่อง 
   - ใช้เพ่ือการบริหารจัดการ 20 เครื่อง 
   - จำนวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงานเฉลี่ย ๘๓๓ คน/วัน                
     คิดเป็นร้อยละ ๗๖.๗๘  ของนักเรียนทั้งหมด       

9.4 iPad ใช้เพ่ือการเรียนการสอน จำนวน ๓๐ เครื่อง 
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    9.5 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน  

แหล่งเรียนรู้ภายใน สถิติการใช ้
จำนวนครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1. ห้องสมุดโรงเรียน 6๔0 ครั้ง 
2. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1 300 ครั้ง 
3. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2  3๔0 ครั้ง 
4. ห้องปฏิบัติการภาษาอังกฤษ  3๑0 ครั้ง 
5. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ (STEM) ๗๙0 ครั้ง 
6. ห้องคณิตศาสตร์  8๐0 ครั้ง 
7. ห้องการงานอาชีพ (ทักษะชีวิต) 620 ครั้ง 
8. ห้องศิลปะ  620 ครั้ง 
9. ห้องบล็อกปฐมวัย  4๐0 ครั้ง 
10. ห้องสวนหนังสือ  ๓00 ครั้ง 
11. ห้องดนตรี  6๒0 ครั้ง 

12. ห้องนาฏศิลป์  640 ครั้ง 
13. ห้องโทรทัศน์เพ่ือการศึกษา (สตูดิโอ) 100 ครั้ง 
14. ห้องประชุมใหญ่ (ห้องปกรณ์ อังศุสิงห์)  800 ครั้ง 
15. ห้องประชุมเล็ก (ห้องราศี) 120 ครั้ง 
16. สนามโรงเรียน  800 ครั้ง 
17. โรงยิม (ชั้น6)  800 ครั้ง 
18. สนามเด็กเล่น (ประตู 1) 400 ครั้ง 
19. สนามเด็กเล่น (ประตู 3)  400 ครั้ง 
20. ห้อง Smart Classroom   200 ครั้ง 
21. ห้องอาเซียน 100 ครั้ง 
22. ห้องศูนย์พิพิธภัณฑ์เพ่ือการศึกษา  200 ครั้ง 
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  9.6  แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายนอก สถิติการใช ้
จำนวนครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1. บ้านครูธานี จังหวัดปทุมธานี 1 ครั้ง 
2. พิพิธภัณฑ์เด็กกรุงเทพมหานคร แห่งที่ 1 (จตุจักร) 1 ครั้ง 
3. องค์การพิพิธภัณฑ์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ จังหวัดปทุมธานี 1 ครั้ง 
4. พิพิธภัณฑ์พระราม ๙ ต.คลองห้า อ.คลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 1 ครั้ง 
5. พิพิธภัณฑ์พระนคร และพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว  1 ครั้ง 

6. พิพิธภัณฑ์ทางการเกษตร จังหวัดปทุมธานี 1 ครั้ง 

7. ค่ายเยาวชนรักษ.์..พงไพร 1 ครั้ง 
8. ซีไลฟ์ แบงคอก (SEA LIFE Bangkok) จังหวัด กรุงเทพมหานคร 2 ครั้ง 
9.  สวนสัตว์ซาฟารีเวิลด์ (Safari World) 1 ครั้ง 
10 อุทยานประวัติศาสตร์ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 1 ครั้ง 
11. ศูนย์ฝึกโรงเรียนจิตอาสา 904 (บางเขน) 1 ครั้ง 

  
  9.7 ปราชญช์าวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน  

ชื่อผู้ให้ความรู้ เรื่องที่ให้ความรู้ ครั้ง/ปี 
1. พระมหากิตติคุณ  สุธมฺโม         เทศนาธรรมในวันวิสาขบูชา วันเข้าพรรษา/ 

วันอาสาฬหบูชา วันมาฆบูชา วันปีใหม่ไทย  
เป็นประธานทอดผ้าป่าการศึกษา/ 
เจริญพระพุทธมนต์ และเป็นประธานเทศนาธรรมใน
การสอบนักธรรมชั้นตรี ชั้นโทและชั้นเอก   

6  

2. โรงเรียนสวนกุหลายวิทยาลัย 
    โรงเรียนเบญจมบพิตร 
    โรงเรียนสันติราษฎร์วิทยาลัย 
    โรงเรียนเตรียมอุดมพัฒนาการ รัชดา 
    โรงเรียนศรีอยุธยา ในพระอุปถัมภ์ฯ 
    โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี 
    โรงเรียนสตรีนนทบุรี 
    โรงเรียนมัธยมวัดมกุฏกษัตริย์ 
    โรงเรียนเทพศิรินทร์ 
    โรงเรียนราชวินิตมัธยม 
    โรงเรียนสตรีวิทยา 
    โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง 
    โรงเรียนราชนันทาจารย์  สามเสนวิทยาลัย 2 
    โรงเรียนโยธินบูรณะ 

แนะแนวการศึกษาต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 1 
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ชื่อผู้ให้ความรู้ เรื่องที่ให้ความรู้ ครั้ง/ปี 
    โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย 
    โรงเรียนหอวัง 
3. เจ้าหน้าที่ศูนย์บริการสาธารณสุขที่ 11 
ประดิพัทธ์ 

ตรวจสุขภาพประจำปีของนักเรียน 2  

4. เจ้าหน้าที่ศูนย์บริการสาธารณสุขที่ 11 
ประดิพัทธ์ 

ประเมินพัฒนาการนักเรียนปฐมวัย และให้ความรู้
เกี่ยวกับพัฒนาการปฐมวัย 

1 

๕.เจ้าหน้าที่ศูนย์บริการสาธารณสุขที่ 11 
ประดิพัทธ์ 

ฉีดวัคซีน ๔ 

5. สำนักทันตสาธารณสุข จัดกิจกรรมเสริมพลังการส่งเสริมสุขภาพช่องปากตาม
โครงการ “Sandbox เด็ก กทม. ฟันดี”  

1 

6. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา   
   ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร รองผู้อำนวยการ   
   สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา   
   กรุงเทพมหานครและคณะ.  

กำกับติดตาม นิเทศการศึกษา และเป็นคณะกรรมการ
ตัดสินการประกวดสื่อและนวัตกรรมครู 

3 

7. แพทย์ประจำบ้าน สาขากุมารเวชศาสตร์  
   ชั้นปีที่ 2 ภาควิชากุมารเวชศาสตร์  
   คณะแพทย์ศาสตร์ศิริราชพยาบาล    
   มหาวิทยาลัยมหิดล 

ศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ระดับปฐมวัย 

๓ 

8. คณะเจ้าหน้าที่สถานีดับเพลิงดุสิต 
 

ฉีดล้างโรงเรียนเพ่ือทำความสะอาดบริเวณพ้ืนระเบียง
โรงเรียนเพ่ือขจัดเชื้อไข้หวัดและสิ่งสกปรก  

๒ 

9. คณะเจ้าหน้าที่สถานีดับเพลิงดุสิต 
 

ให้ความรู้ครู นักเรียน และบุคคลากรทางการศึกษาใน
เรื่องการป้องกันอุบัติภัย การอพยพหนีไฟ  

2 

10. พระมหากำจดั เอกจารี  การทำโครงการวิถีพุทธและโครงงานคุณธรรมของ
โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

1 

11. สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล ให้ความรู้เรื่อง ความปลอดภัยในการใช้ยานพาหนะ
ประเภทรถบัส 

๑ 

12.นางสาวบริสุทธิ์ธรรม พิมพ์ศิริ - การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปี2567 1 
13.พ.ต.ท.ณรงค์ คงดี 
     ส.ต.อ.กิตติพงศ์  ฤทธิขาบ 
     ส.ต.ท.กรณ์ดนัย  ทั่งรอด 
     ส.ต.ท.ธีรวุฒิ  อาริยะดิษฐ 
     ส.ต.ท.แสงสุรีย์  พิมพ์เพชร 
    จากสถานีตำรวจนครบาลบางซื่อ 

-ปลอดภัยจากสื่อออนไลน์ ความปลอดภัยในโรงเรียน
และอันตรายจากสารเสพติด 
-ความรู้และตระหนักถึงโทษ พิษภัย ผลกระทบและ
ความสูญเสียสุขภาพ 

๓ 
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10. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 
 10.1 ผลงานดีเด่น 
ผลงานดีเด่นของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษา 2568 

ประเภท ระดับรางวัล / ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
สถานศึกษา   
โรงเรียนอนุบาลสามเสน 
(สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล
อุปถัมภ์) 

รางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น 
ระดับเพชร โครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 
2567 

กระทรวงศึกษาธิการ 

โรงเรียนอนุบาลสามเสน 
(สำนักงานสลากกินแบ่งร ัฐบาล
อุปถัมภ์) 

ได้รับรางวัลคุณภาพจากสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (Office 
of The Basic Education Commission 
Quality Award : OBECQA) รุ่น พ.ศ.
2567 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนอนุบาลสามเสน 
(สำนักงานสลากกินแบ่งร ัฐบาล
อุปถัมภ์) 

ได้รับการคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนต้นแบบ 
“สุขาดี มีความสุข” ประจำปี 2568 
(ระยะที่ 2) 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนอนุบาลสามเสน 
(สำนักงานสลากกินแบ่งร ัฐบาล
อุปถัมภ์) 

โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ มีผลคะแนนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 
(Integrity and Transparency 
Assessment Online : ITA Online) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ระดับ 
ผ่านดีเยี่ยม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

โรงเรียนอนุบาลสามเสน 
(สำนักงานสลากกินแบ่งร ัฐบาล
อุปถัมภ์) 

โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ได้รับรางวัล
โรงเรียนระดับคุณภาพต้นแบบ (Best 
Practice) เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่และ
ใหญ่พิเสษ ที่ได้น้อมนำแนวพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 
สู่สถานศึกษา ในการพัฒนาทักษะและ
คุณลักษณะนักเรียนทั้ง 4 ด้าน อย่างเป็น
รูปธรรม ประจำปีการศึกษา 2568 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

โรงเรียนอนุบาลสามเสน 
(สำนักงานสลากกินแบ่งร ัฐบาล
อุปถัมภ์) 

รางวัลโล่เชิดชูเกียรติ โครงการเล่าเรื่อง
เมืองไทย ใส่ใจให้คิด กับทุกมิติการเรียนรู้ 
ผ่านยุวทูต On Air ปี 2568 กระทรวงการ
ต่างประเทศ 

กระทรวงการต่างประเทศ 

ผู้บริหาร   
นางดารณี คุณอนันต์ รางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น 

ระดับเพชร โครงการสถานศึกษาสีขาว 
กระทรวงศึกษาธิการ 
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ประเภท ระดับรางวัล / ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 
2567 

นางดารณี คุณอนันต์ ได้รับเข็มกระทรวงศึกษาธิการ ประเภท 
 ผู้เห็นสมควรได้รับการเชิดชูเกียรติ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

นางดารณี คุณอนันต์ ได้รับรางวัล ระดับดีเยี่ยม ประเภทผู้บริหาร
สถานศึกษา ด้านที่ ๒ กระบวนการส่งเสริม
การเรียนรู้ และยกระดับคุณภาพการศึกษา 
ผลการปฏิงานที่สำเร็จตามนโยบาย
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่
รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค ๒ 
(REO2 MOE AWARDS) ครั้งที่ ๒ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

นางดารณี คุณอนันต์ ร่วมแสดงผลงาน ในงานวิชาการ ร่วมคิด 
ร่วมทำ รวมพลังผู้นำการศึกษา และ
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นางดารณี คุณอนันต์ ได้รับรางวัล ระดับคุณภาพดีเยี่ยม รางวัล
นวัตกรรมสร้างสรรค์คน “โรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ” ประเภท ผู้บริหาร ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นางอาภาสินี ประสพศักดิ์ รางวัลคุรุชน คนคุณธรรม “โรงเรียน
คุณธรรม สพฐ” ประเภทผู้บริหาร ระดับ
คุณภาพ ดีเยี่ยม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

ครู   
นางสาวบริสุทธิ์ธรรม พิมพ์ศิริ รางวัล คุรุสดุดี ประจำปี 2568 สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 
นางสาวปานเทพิน อัศวธำรงกิติ รางวัล คุรุสดุดี ประจำปี 2568 สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 
นายสุรชัย  ศรีโยธ ี รางวัลครูผู้สอนดีเด่น ประจำปี ๒๕๖๘ สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 
นางสาวสุพิชญา แสงแก้ว รางวัลครูผู้สอนดีเด่น ประจำปี ๒๕๖๘ สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 
นางสาวนงเยาว์ ขันคำ รางวัลครูผู้สอนดีเด่น ประจำปี ๒๕๖๘ สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 
นางสาวศศิธร เจียงพัฒนากิจ รางวัลระดับ ยอดเยี่ยม ด้านการจัด

ประสบการณ์เรียนรู้ ระดับปฐมวัย 
(ครูผู้สอน) การคัดเลือกผลงานวิธีปฏิบัติที่
เป็นเลิศ (Best Practice) ระดับเขตพ้ืนที่  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
กรุงเทพมหานคร 

นายสุรชัย ศรีโยธ ี รางวัลระดับ ยอดเยี่ยม ด้านการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ ระดับปฐมวัย 
(ครูผู้สอน) การคัดเลือกผลงานวิธีปฏิบัติที่
เป็นเลิศ (Best Practice) ระดับเขตพ้ืนที่  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
กรุงเทพมหานคร 

นายสุรชัย ศรีโยธ ี รางวัลระดับ ดี ด้านการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ ระดับปฐมวัย (ครูผู้สอน)  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
กรุงเทพมหานคร 
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ประเภท ระดับรางวัล / ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
การคัดเลือกผลงานวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ระดับเขตพ้ืนที่  

นางปพรรัตน์ พร้อมสกุล รางวัลระดับ ดี ด้านการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ ระดับปฐมวัย (ครูผู้สอน)  
การคัดเลือกผลงานวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ระดับเขตพ้ืนที่  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
กรุงเทพมหานคร 

นางสุกัญญา สุขศรีทอง รางวัลระดับ ดี อดเยี่ยม ด้านการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ ระดับปฐมวัย 
(ครูผู้สอน) การคัดเลือกผลงานวิธีปฏิบัติที่
เป็นเลิศ (Best Practice) ระดับเขตพ้ืนที่  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
กรุงเทพมหานคร 

นางเมธาวี อุดมทัศนีย์ รางวัลระดับ ดี ด้านการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ ระดับปฐมวัย (ครูผู้สอน)  
การคัดเลือกผลงานวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ระดับเขตพ้ืนที่  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
กรุงเทพมหานคร 

นางสาวมณีรัตน์ เสนะวงศ์ รางวัลระดับ ดี ด้านการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ ระดับปฐมวัย (ครูผู้สอน)  
การคัดเลือกผลงานวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ระดับเขตพ้ืนที่  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
กรุงเทพมหานคร 

นายอัครเดช ดวงตา รางวัลระดับ ดี ด้านการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ ระดับปฐมวัย (ครูผู้สอน)  
การคัดเลือกผลงานวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ระดับเขตพ้ืนที่  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
กรุงเทพมหานคร 

นางสาวรพีพรรณ สุทธินันท์ รางวัลระดับ ดี ด้านการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ ระดับปฐมวัย (ครูผู้สอน)  
การคัดเลือกผลงานวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ระดับเขตพ้ืนที่  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
กรุงเทพมหานคร 

นางสาววิศัลยา นาศพัฒน์ รางวัลระดับ ดี ด้านการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ ระดับปฐมวัย (ครูผู้สอน)  
การคัดเลือกผลงานวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ระดับเขตพ้ืนที่  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
กรุงเทพมหานคร 

นางสาวไฮซิน ศรีสว่าง รางวัลระดับ ดี ด้านการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ ระดับปฐมวัย (ครูผู้สอน)  
การคัดเลือกผลงานวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ระดับเขตพ้ืนที่  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
กรุงเทพมหานคร 

นางสาวสุพิชญา แสงแก้ว  รางวัลนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี “โรงเรียน
คุณธรรม สพฐ” ประเภทครู ระดับคุณภาพ 
ดีเยี่ยม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นางสาวศศิธร  เจียงพัฒนากิจ ได้รับรางวัล ระดับคุณภาพดีเยี่ยม รางวัลคุรุ
ชน คนคุณธรรม “โรงเรียนคุณธรรม สพฐ” 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
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ประเภท ระดับรางวัล / ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
ประเภท ครู ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 

นางวันเพ็ญ สำลีขาว รางวัลคุรุชน คนคุณธรรม “โรงเรียน
คุณธรรม สพฐ” ประเภทครู ระดับคุณภาพ 
ดีมาก 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นางแสงเดือน ฐิติพันธ์รังสฤต รางวัลคุรุชน คนคุณธรรม “โรงเรียน
คุณธรรม สพฐ” ประเภทครู ระดับคุณภาพ 
ดีมาก 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นายปิตินันท์ บัวสำลี รางวัลคุรุชน คนคุณธรรม “โรงเรียน
คุณธรรม สพฐ” ประเภทครู ระดับคุณภาพ 
ดีมาก 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นางบังเอิญ เชื้อชุ่ม รางวัลคุรุชน คนคุณธรรม “โรงเรียน
คุณธรรม สพฐ” ประเภทครู ระดับคุณภาพ 
ดีมาก 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นางสาวนงเยาว์ ขันคำ รางวัลคุรุชน คนคุณธรรม “โรงเรียน
คุณธรรม สพฐ” ประเภทครู ระดับคุณภาพ 
ดีมาก 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นางสาวสุพิชญา แสงแก้ว รางวัลคุรุชน คนคุณธรรม “โรงเรียน
คุณธรรม สพฐ” ประเภทครู ระดับคุณภาพ 
ดีมาก 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นางสาวเบญญา จันทรวิจิตร รางวัล คุรุรัตน์ กรุงเทพมหานคร  
ประจำปี 2569 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นางวันเพ็ญ สำลีขาว รางวัลครูดีศรีกรุงเทพ ประจำปี 2569   สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นางสาวกานดาภร พุกสุวรรณ รางวัลครูดีศรีกรุงเทพ ประจำปี 2569   สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นางสาวสุนทรีย์ อ่วมปราณี รางวัลครูดีศรีกรุงเทพ ประจำปี 2569   สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นางอรอุมา ลุนนากัน รางวัลครูดีศรีกรุงเทพ ประจำปี 2569   สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นางสาวทิพวรรณ แก้วพิมพ์ รางวัลครูดีศรีกรุงเทพ ประจำปี 2569   สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นางสาวอมรรัตน์ เพชรมาศศรี รางวัลครูดีศรีกรุงเทพ ประจำปี 2569   สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นายจิรัฏฐ์ เอ้ียเจริญ รางวัลครูดีศรีกรุงเทพ ประจำปี 2569   สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นางฐิติการย์ พิริยะสุขสมบูรณ์ รางวัลครูดีศรีกรุงเทพ ประจำปี 2569   สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
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ประเภท ระดับรางวัล / ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
นางสาวมยุรา สุระนิตย์ รางวัลครูดีศรีกรุงเทพ ประจำปี 2569   สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
นางสาวสุพิชญา แสงแก้ว รางวัลครูดีศรีกรุงเทพ ประจำปี 2569   สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
นางสาวศิริลักษณ์ วงค์พุฒ รางวัลครูดีศรีกรุงเทพ ประจำปี 2569   สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
นางพิมพ์ลดา แจ้งเจนเวทย์ รางวัลธุรการดีศรีประถมกรุงเทพ และ

ลูกจ้างดีศรีกรุงเทพประจำปี 2569   
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นางสาวศิริรัตน์  แจ้งกระจ่าง รางวัลธุรการดีศรีประถมกรุงเทพ และ
ลูกจ้างดีศรีกรุงเทพประจำปี 2569   

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นางนฤมล  เปลี่ยนแพ ได้รับรางวัลระดับคุณภาพต้นแบบ การ
ประกวดแผนการจัดกิจกรรมเรียนรู้รายวิชา
ประวัติศาสตร์ ด้วยแนวคิด Active 
Learning ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๘ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

นักเรียน  
เด็กชาย อินทัช ตั้งกิตติมศักดิ์ 
 

ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การแข่งขัน
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์โอลิมปิก
ระหว่างประเทศ ระดับประถมศึกษา 
ประจำปี 256๘ ณ ประเทศมาเลเซีย 

สถาบัน IMSO 

เด็กหญิง พิมญาดา โลหิตคุปต์ รางว ัลผ ่านเกณฑ์เด ็กและเยาวชนที ่นำ
ชื่อเสียงมาสู่ประเทศชาติ “ด้านวิชาการ” 
ประจำปี 2569 

 

กระทรวงศึกษาธิการ 

เด็กหญิง อรณิชา พุ่มวารี 
เด็กชาย ธัญเทพ ฉวีสุข 
เด็กหญิง จิรัสยา ขำเหมือน 
เหรียญทองแดง  
เด็กหญิง กันยกร ลักษณานันท์ 
เด็กชาย กรัญญ์กรณ์ จันทร์ศุภเสน 
เด็กชาย นิรภัฏ มหาพลอยสกุล 
เด็กชาย ปัญญพัชร์ เพชรโชติ 
เด็กหญิง พรนับพัน จันทร์บาง 
เด็กหญิง นภัสรัญชน์ เดชา 

รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันสอบวัดทักษะ
ว ิ ช า ก า ร ร ะด ั บ ช า ต ิ  ( ส ว ช . )  ร ะ ดั บ
ประถมศึกษาตอนต้น ประจำปีการศึกษา 
2568 รอบคัดเลือกตัวแทนระดับจังหวัด 
วิทยาศาสตร์ 

สวช. 

เด็กหญิง พิมญาดา โลหิตคุปต์ ได้รับรางวัลระดับดีเยี่ยม กลุ่มโรงเรียนทวา
ราวดีการคัดเลือกรางวัล “เด็กดีศรีกรุงเทพ 
: ผอ.เขตน้อย” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
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ประเภท ระดับรางวัล / ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
๒๕๖๘ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

เด็กหญิงกนกรดา สีมา ได้รับรางวัล  ระดับดีเยี่ยม 
ตัวแทนเยาวชนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
เพ่ือเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาผู้นำ
เยาวชนรักษ์พงไพร ระดับประเทศ ปี 
๒๕๖๘ โครงการค่าย “เยาวชน...รักษ์พง
ไพร เฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา  
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี” 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

เด็กหญิง ณัฏฐวรรณ กลิ่นหอม  
เด็กหญิง นลินนิภา บุญชู 
 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการสร้าง
การ์ตูนด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์กราฟิก 
ป.1 - ป.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

เด็กหญิง ณัฐพัชร ขุมพลอย 
เด็กหญิง ธนาภา ญาณจรัส  

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการสร้าง
การ์ตูนเรื่องสั้น (Comic Strip) ป.4 - ป.6 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

เด็กชายกฤศ เจริญธนากิต เหรียญทอง การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร์โอลิมปิกนานาชาติ รอบ
คัดเลือกภูมิภาคประจำประเทศไทย 2025 

สถาบัน IMGO 

เด็กชาย นิรภัฏ มหาพลอยสกุล รางวัลเหรียญเงิน ASMOPSS รอบคัดเลือก
ผู้แทนระดับประเทศ 

โครงการแข่งขันวิชาการระดับชาติ 

เด็กชายณฐพัฒน์ พิลา ได้รับรางวัลการแข่งขันว่ายน้ำบางเลน-
นครปฐมสปริ้นเตอร์เซอร์กิต ครั้งที่ 
2/2568 

 

เด็กชายจิรายุ  บัวเขียว ได้รับรางวัลการแข่งขันกีฬาฟุตซอล  
ชิงชนะเลิศจังหวัดกรุงเทพมหานคร 2568  

 

เด็กหญิงนลินธารา จองศักดิ ์ รับรางวัลการแข่งขันกีฬาเทควันโด SC 
Plaza Taekwondo Tournament 
Championship 2025 

 

เด็กหญิงภีมรพัส ชูเพชร รับรางวัลการแข่งขันกีฬาเทควันโด SC 
Plaza Taekwondo Tournament 
Championship 2025 

 

เด็กหญิงภีมรพัส ชูเพชร รับรางวัลการแข่งขันเทควันโด "เพ่ือฝันเพ่ือ
วันเกียรติยศ A big fight on a big day" 

มหาวิทยาลัยรังสิต 

เด็กชายปภิณวิช พงษ์ประยูร รับรางวัลการแข่งขันเทควันโด "เพ่ือฝันเพ่ือ
วันเกียรติยศ A big fight on a big day" 

มหาวิทยาลัยรังสิต 

เด็กชายกฤตบุญ มาโนษยวงศ์ รางวัลคุ้มเกล้า เยาวชนสร้างชาติ ครั้งที่ 9 
ประจำปี 2568 สาขาศิลปะการแสดง 
วัฒนธรรมและดนตรี 
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ประเภท ระดับรางวัล / ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
เด็กชายกรณ์ รัมมนต์ 
เด็กชายกฤตนัน พฤกษวานิช 
เด็กชายชโนทัย มหาพลอยสกุล 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การ
แข่งขันตอบปัญหาจากหนังสือสารานุกรม
ไทยระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร  
ทุนการศึกษา จำนวน 1,000บาทเป็น
ตัวแทนเข้าแข่งขันระดับภาค 

สโมสรไลออนส์ สากลภาค 310 เอ2 
 

เด็กชาย ธาวิน นาคฤทธิ์  รับรางวัลการแข่งขัน โครงการบันไดฝัน  
สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ (ดร.ละมูล ลือ
สุขประเสริฐ) ครั้งที่16 รางวัลชนะเลิศ
อันดับ 1 

มูลนิธิดร.ละมูล ลือสุขประเสริฐ 

เด็กชาย ธัญเทพ ฉวีสุข  รับรางวัลการแข่งขัน โครงการบันไดฝัน สู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการ (ดร.ละมูล ลือสุข
ประเสริฐ) ครั้งที่16 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 

มูลนิธิดร.ละมูล ลือสุขประเสริฐ 

เด็กหญิง ศศิภา แก้วษา 
เด็กหญิง จิรัสยา ขำเหมือน 
เด็กหญิง พัชญ์สิตา สัญลักษณ์ 
เด็กชาย นิรภัฏ มหาพลอยสกุล 
เด็กชาย ภควร คงรักษาคุณ 

รับรางวัลการแข่งขัน โครงการบันไดฝัน สู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการ (ดร.ละมูล ลือสุข
ประเสริฐ) ครั้งที่16 
รางวัลชมเชย 

มูลนิธิดร.ละมูล ลือสุขประเสริฐ 

เด็กชาย ปัญญพัชร์ เพชรโชติ รางวัลชนะเลิศ คณิตคิดเร็ว (เกม 24)  
ระดับชั้น ป.4-6 ประเภทเดี่ยว 

โรงเรียนสันติราษฏร์วิทยาลัย 

เด็กหญิง กัญญาพัชร สนลอย รางวัลชนะเลิศวาดภาพระบายสี หัวข้อ 
love Thailand... The land of smiles 
ระดับชั้น ป.4-6 ประเภทเดี่ยว 

โรงเรียนสันติราษฏร์วิทยาลัย 

เด็กหญิงนันทิชา ปานมา  
เด็กหญิงกรวินท์ ก.วิบูลย์ศักดิ์ศรี  
เด็กหญิงณัฐวศา เชื้อชุ่ม  
เด็กหญิงวิภาวี มอญสุขำ 
เด็กหญิงฐิตารีย์ บุษบา  
เด็กหญิงนฏกร โพธิบัติ  

รางวัลชนะเลิศ อันดับ 1  นาฏศิลป์ไทย
อนุรักษ์ ระดับชั้น ป.4-6 ประเภททีม 

โรงเรียนสันติราษฏร์วิทยาลัย 

เด็กชายภควร คงรักษาคุณ  
เด็กชายจิรภัทร ทรัพย์เกื้อกูล 
 

รางวัลชนะเลิศอันดับ 1  การเขียน
โปรแกรม Scratch ระดับชั้น ป.4-6 
ประเภททีม 

โรงเรียนสันติราษฏร์วิทยาลัย 

เด็กชายศิวัช อินทรเจ้า  
เด็กหญิงพิชามญชุ์ ยอดพิกุล 
 

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 
การเขียนโปรแกรม Scratch ระดับชั้น ป.4-
6 ประเภททีม 

โรงเรียนสันติราษฏร์วิทยาลัย 

เด็กชายปวรปรัชญ์ บุญณสะ  
เด็กหญิงกันย์พิมล ดุจเมืองแมน  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 สะกดคำ
ภาษาอังกฤษ spelling bee ระดับชั้น ป.4-
6 ประเภททีม  

โรงเรียนสันติราษฏร์วิทยาลัย 
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ประเภท ระดับรางวัล / ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
เด็กหญิงแพรววนิด อ่อนไสว รางวัล Gold prize การแข่งขันประกวด

ดนตรี "Thailand music competition 
2026" ประเภทร้องเพลง รุ่น Junior 

หอแสดงดนตรี จุฬาลงกรณ์ 
มหาวิทยาลัย 

เด็กชาย ภควร คงรักษาคุณ 
เด็กชาย จิรภัทร ทรัพย์เก้ือกูล 

รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันตอบ
ปัญหาเทคโนโลยี กิจกรรมงานสามเสน
นิทรรศน์ 2026 

โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย 

เด็กหญิง นภัสรัญชน์ เดชา 
เด็กหญิง ธนิดา วรกิตต์เดชา 

รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขัน
อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ กิจกรรมงาน
สามเสนนิทรรศน์ 2026 

โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย 

เด็กหญิง รินรดา หวังเจริญ รางวัลชนะเลิศประกวดวาดภาพระบายสี 
กิจกรรมงานสามเสนนิทรรศน์ 2026 

โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย 

เด็กหญิง กัญญาพัชร สนลอย 
 

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1ประกวดวาด
ภาพระบายสี กิจกรรมงานสามเสนนิทรรศน์ 
2026 

โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย 

เด็กชาย ณัชรัชต์ หลิมรัตน์ รางวัลชนะเลิศเล่านิทานภาษาอังกฤษ 
กิจกรรมงานสามเสนนิทรรศน์ 2026 

โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย 

เด็กชาย ปัญญพัชร์ เพชรโชติ รางวัลชนะเลิศเล่านิทานภาษาอังกฤษ 
กิจกรรมงานสามเสนนิทรรศน์ 2026 

โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย 

เด็กหญิง กันย์พิมล ดุจเมืองแมน 
เด็กชาย กฤศ เจริญธนากิต 
เด็กชาย กรณ์ รัมมนต์ 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ตอบปัญหา
วิทยาศาสตร์ กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
โรงเรียนมัธยมวัดมกุฏกษัตริย์ 

โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย 

เด็กหญิง ปภาวรินทร์ หูกขุนทด 
เด็กหญิง ณัฐวศา เชื้อชุ่ม 
เด็กหญิง วิภาวี มอญสุขำ 
เด็กหญิง ฐิตารีย์ บุษบา 
เด็กหญิง นฏกร โพธิบัตร 
เด็กชาย ปภาวินท์ วงค์ไชย 
เด็กชาย อดิศร พิกุล 
เด็กชาย ธีรภัทร เอมใจ 
เด็กชาย กฤตบุญ มาโนษยวงศ์ 
เด็กชาย สุรุจ จีระเกตุกุล 

รางวัลเหรียญทองแข่งขันรำวงมาตรฐาน 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73 

 

เด็กหญิง กัญญาวีร์ หิรัญสถิต 
เด็กหญิง พิชามญชุ์ ยอดพิกุล 
เด็กหญิง ณิชา ขำภักดิ์ 
เด็กหญิง วรรณิดา บุญจันท์ 
เด็กหญิง รุ่งฤดี ใจกล้า 
เด็กหญิง อภิปปภา คงหอม  

รางวัลเหรียญเงินแข่งขันประดิษฐ์พานพุ่ม
สักการะ ป.4-6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 73 

 

เด็กหญิง ณัฏฐณิชา สาเจริญ 
เด็กหญิง วิภาวี มอญสุขำ 

รางวัลเหรียญทองการแข่งขันประกวด
โครงงานอาชีพ ป.4-6 
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ประเภท ระดับรางวัล / ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
เด็กหญิง ญาณิสา สุยะพรหม งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  

ครั้งที่ 73 
เด็กหญิง ปุณญาภัสส์ พินสีดา 
เด็กหญิง กิ่งกาญจน์ ทองผาย 
เด็กหญิง ถิชนันท์ อนันตรศิริชัย 

รางวัลเหรียญทองการแข่งขันทำอาหาร 
น้ำพริก ผักสด เครื่องเขียง ป.4-6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 73 

 

เด็กหญิงนับพันพร จันทร์บาง 
เด ็กหญ ิงก ัญญดา บำร ุ ง เกาะ
เด็กหญิงณภัทร์วรันญ์ คล้ายอุดม 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 
การแข่งขันการปั้นดินน้ำมัน ปฐมวัย 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73 

 

เด็กหญิงจิดาภา บูรณะภักดีตระกูล 
เด็กหญิงทักษกร สว่างศรีเด็กหญิง
อาริสา ต่อเนื่อง 

รางวัลเหรียญทองชนะเลิศอันดับ 1 การ
แข่งขันสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ 
กระดาษ ปฐมวัย 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73 

 

 
   10.2 งาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ประสบผลสำเร็จ 
ระดับปฐมวัย 

ที ่
ชื่องาน/โครงการ/

กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินการ(ย่อๆ) ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

1 โครงการการเล่นกับ
สื่อวัสดุสร้างสรรค์ 
ลูสพาร์ท (Loose 
Part Play) เพราะ
การเล่นคือโลกของ
เด็ก 
 

1. เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้
พัฒนาความคิด
สร้างสรรค์ จินตนาการ 
และสามารถแก้ปัญหา
ด้วยตนเองได้ 

2.เพ่ือให้เด็กปฐมวัยเห็น
คุณค่าของเศษวัสดุเหลือ
ใช้ ปลูกฝังนิสัยการรักษา
สิ่งแวดล้อม 

3.เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการทางอารมณ์ที่
ดี และส่งเสริมทักษะทาง
สังคมการทำกิจกรรม
ร่วมกับผู้อ่ืน   

4.เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้
พัฒนาทักษะกล้ามเนื้อ
มัดเล็ก และการประสาน

1. ประชุมวางแผนการ
ดําเนินงาน 
2. จัดมุมการเล่น สภาพแวดล้อม
และบรรยากาศเพ่ือเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
3. จัดหาสื่อกิจกรรมการ
เล่นลูสพาร์ท (Loose Part 
Play) 
4. จัดกิจกรรมการเล่นลูสพาร์ท  
(Loose Part Play) 
5. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันกับ
คุณครูเกี่ยวกับการเล่นลูสพาร์ท 
(Loose Part Play) 
6. นิเทศ กํากับ ติดตามและ
ประเมินผล 
7.จัดทำรายงานผลการใช้
นวัตกรรมลูสพารตส์ (L00se 
part) 
8.นำเสนอผลงานทางวิชาการ 
8.1 นำเสนอนิทรรศการการ
ขับเคลื่อนและพัฒนาเด็กปฐมวัย 

1. เด็กปฐมวัย ได้รับการ
พัฒนาพัฒนาการทุกด้าน
เหมาะสมตามวัย  
2. คณะครูปฐมวัยมี
ความ สามารถในการ
ออกแบบกิจกรรมการ
จัดการเรียนการสอน ที่มี
คุณภาพ และพัฒนาเด็ก
ทุกด้านแบบองค์รวม 
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ที ่
ชื่องาน/โครงการ/

กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินการ(ย่อๆ) ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

สัมพันธ์กันระหว่างมือ
กับตา 

5.เพ่ือให้ครูปฐมวัย
สามารถจัดกิจกรรมการ
เล่นลูสพาร์ท (Loose 
Part Play) ให้กับเด็กได้ 

 

“3 เร่ง 3 ลด 3 เพ่ิม : The 
Better Change for All Kids” 
ของสำนักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา (สกศ.) 
8.2 นำเสนอมหกรรมการศึกษา 
Bangkok Primary Innovation 
& Learning Expo “สุดยอด
นวัตกรรมวิชาการประถม
กรุงเทพ เวทีแห่งแรงบันดาลใจ 
จุดไฟการเรียนรู้ สร้างสรรค์สู่
ความเป็นเลิศแห่งโลกอนาคต” 
ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
 

2 โครงการการจัดการ
เรียนรู้รูปแบบ
โครงการ (Project 
Approach)  

1. เพื่อพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยให้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง เกิด
ความคิด ความรู้ ความ
เข้าใจและแก้ปัญหาด้วย
ตนเองได้ 
2.เพ่ือให้ครูปฐมวัย
สามารถจัดการเรียนการ
สอนรูปแบบโครงการ 
(Project Approach) 
ได้ 

1.ประชุมวางแผน และจัดอบรม
กลุ่มย่อย  
2.จัดการเรียนการสอนรูปแบบ
โครงการ (Project Approach)  
- อ.1/1 = สระว่ายน้ำ 
- อ.1/2 = กวางน้อยน่ารัก 
- อ.1/3 = แม่วัวตัวโต 
- อ.2/1 = เครื่องบิน 
- อ.2/2 = นักดับเพลิงน้อย 
- อ.2/3 = จักรยาน 
- อ.3/1 = ยีราฟ (Giraffe) 
- อ.3/2 = สัตว์ทะเล 
- อ.3/3 = แมลง (Insects) 

3.จัดนิทรรศการการจัดการ
เรียนรู้รูปแบบโครงการ (Project 
Approach)  
4.จัดทำเล่มสรุปโครงการจัดการ
เรียนรู้รูปแบบโครงการ (Project 
Approach)  

1.เด็กปฐมวัยเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง เกิด
ความรู้ ความเข้าใจ และ
แก้ปัญหาด้วยตนเอง 
2.ครูปฐมวัยสามารถ
จัดการเรียนการสอน
รูปแบบโครงการ 
(Project Approach) ได้ 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ที ่
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ วิธีดำเนินการ(ย่อๆ) ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1 กิจกรรม
วันวิชาการ 
 

1. เพื่อให้นักเรียนนำความรู้ ทักษะ
และความสนใจตามพหุปัญญาของ
นักเร ียน มาสร้างนวัตกรรมด้วย
กระบวนการสะเต ็มศ ึกษา  และ
สามารถนำไปใช ้ต ่อยอดสำหรับ
อาชีพที่นักเรียนสนใจได้                  
2. เพื่อให้นักเรียนลงมือปฏิบัติจริง 
เป็นนวัตกร สามารถสร้างหรือผลิต
นวัตกรรมไปเผยแพร่หรือส่งต่อให้
ผู้อื่นได้เรียนรู้ได้   

1. ประชุมและวางแผนการ
ดำเนินงานในภาคเรียนที่ 1 และ 
ภาคเรียนที่ 2(P) 
2. ดำเนินกิจกรรม 
2.1 จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้
แบบระยะยาวในกิจกรรมชุมนุมและ
บูรณาการสะเต็ม ประเด็น
สถานการณ์ตามสมรรถนะหลัก 
ได้แก่ 1.การจัดการตนเอง 2.การคิด
ขั้นสูง 3.การสื่อสาร 4.การรวมพลัง
ทํางานเป็นทีม 5.การเป็นพลเมืองที่
เข้มแข็ง 6.การอยู่ร่วมกับธรรมชาติ 
และวิทยาการอย่างยั่งยืนและ
ศักยภาพ  
2.2 จัดนักเรียนแต่ละคนตามอาชีพ
ที่อยากเป็นและสมรรถนะที่ตนเองมี
และจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบระยะ
ยาวในกิจกรรมชุมนุมและบูรณาการ
สะเต็ม  
2.3 นิเทศ กำกับและติดตามการจัด
กิจกรรมชุมนุม และบูรณาการสะเต็ม
(D) 
3. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในงาน
วันวิชาการ 

1. นักเรียนนําความรู้ 
ทักษะและความสนใจ
ตามสมรรถนะมาสร้าง
นวัตกรรมด้วย
กระบวนการสะเต็ม
ศึกษา แล้วสามารถ
นําไปใช้ต่อยอดสําหรับ
อาชีพที่นักเรียนสนใจได้ 
2. นักเรียนลงมือปฏิบัติ
จริง เป็นนวัตกร 
สามารถสร้างหรือ 
ผลิตนวัตกรรมไป
เผยแพร่หรือส่งต่อให้
ผู้อื่นได้เรียนรู้ 

2 กิจกรรม
ไหว้ถูกวิธี  
มีมารยาท
ไทย 

1. เพ่ือให้นักเรียนไหว้ถูกวิธีและมี
มารยาทไทย 
2. เพื่อให้นักเรียนร่วมกันอนุรักษ์
เอกลักษณ์ความเป็นไทยในเรื่อง
มารยาท  
  

1. ประชุมเพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน(P) 
2. จัดกิจกรรมฝึกปฏิบัติไหว้ถูกวิธี
และมารยาทไทยหน้าเสาธงใน
กิจกรรมยามเช้า มี 9 ท่า(D) ได้แก่ 
2.1 การไหว้ผู้ใหญ่ 
2.2 การเข้าหาผู้ใหญ่ 
2.3 การรับของจากใหญ่ 
2.4 การถวายความเคารพ 
2.5 ท่ายิ้มใส 
2.6 ท่านั่ง 
2.7 การกราบผู้ใหญ่ 

1. ผู้บริหาร และครูทุก
คนให้ความรู้และฝึก
นักเรียนให้ปฏิบัติ
เกี่ยวกับการไหว้ถูกวิธี
และมารยาทไทย          
2. นักเรียนทุกคนปฏิบัติ
ตนไหว้ถูกวิธี มีมารยาท
ไทยได้ถูกต้องเหมาะสม
ตามเอกลักษณ์โรงเรียน 
“มีมารยาทไทย ใส่ใจ
การเรียน” 



 

28 
 

ที ่
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ วิธีดำเนินการ(ย่อๆ) ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

2.8 การกราบแบบ                  
เบญจางคประดิษฐ์ 
2.9 ท่าใส่บาตร 
3. จัดกิจกรรมฝึกปฏิบัติไหว้ถูกวิธี
และมารยาทไทยในห้องเรียนใน
กิจกรรมโฮมรูม(D) 
4. จัดกิจกรรมประกวดไหว้ 
ถูกวิธีและมารยาทไทยหน้า 
เสาธงในกิจกรรมยามเช้า(D) 
5. จัดทำภาพตัวอย่างการไหว้ที่ถูกวิธี
และการแสดงมารยาทไทยประกอบ
คำอธิบายติดบริเวณเสาของอาคาร
เรียน(D) 
6. ประเมินผลและการดำเนินงาน(C) 
7. สรุปผลการดำเนินกิจกรรม(A) 

3. นักเรียนมีความ
ประพฤติดี ปฏิบัติตนได้
ถูกต้อง และเหมาะสม
ตามกาลเทศะ                       
4. ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง และชุมชนมี
ความพึงพอใจต่อ
พฤติกรรม และ       
มารยาทที่ดีของนักเรียน                     

3 โครงการ
พัฒนา
ระบบ
ข้อมูล
สารสนเทศ
ของ
โรงเรียน 
 

1. เพื่อให้โรงเรียนมีการจัดทำข้อมูล
สารสนเทศและใช้ในการบริหารได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  
2. เพ่ือจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์
ผลงานครู นักเรียน ให้กับผู้ปกครอง
หน่วยงานอื่นและชุมชน ได้ ทราบ
ความก้าวหน้าในการดำเนินงานของ
โรงเรียน  
3. เพื่อสร้างและพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียนให้สมบูรณ์
และเป็นปัจจุบัน  
4. เพ่ือรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ
พ้ืนฐานที่จำเป็นในการวิเคราะห์หา
ประสิทธิภาพของสถานศึกษา  
5. เพื่อเป็นแหล่งให้บริการและ
เผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศ กิจกรรม
โรงเรียนแก่บุคลากรและผู้สนใจ 

1. ประชุมเพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน (P) 
2. สำรวจ เก็บรวบรวมและ
ตรวจสอบข้อมูล (D) 
3. จัดทำเล่มระบบสารสนเทศ 
พ้ืนฐานของสถานศึกษา (D) ได้แก่  
ข้อมูลผู้เรียน (DMC, ระบบคัดกรอง
เด็กยากจน)  ข้อมูลการบริหาร
วิชาการ (โรงเรียนวิถีพุทธ, SAR,  
ปพ.1,ปพ.8)   
ข้อมูลการบริหารจัดการและบริการ
การศึกษา (EMIS)  ข้อมูลการบริหาร
จัดการบุคลากร (ข้อมูลครูและ 
บุคลากรประจำปี)  
งานประชาสัมพันธ์โรงเรียน  
(ไวนิลป้ายต่างๆ, บอร์ด, ออกแบบ
สื่อ ประชาสัมพันธ์ 
ต่าง ๆ) 
4. ประเมินผลและการดำเนินงาน(C) 
5. สรุปผลการดำเนินกิจกรรม(A) 

1. โรงเรียนมีการจัดทำ
ข้อมูลสารสนเทศและใช้
ในการบริหารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
2. โรงเรียนจัดทำ
เอกสารประชาสัมพันธ์
ผลงานครู นักเรียน 
ให้กับผู้ปกครอง
หน่วยงานอื่นและชุมชน
ได้ทราบความก้าวหน้า
ในการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
3. โรงเรียนสร้างและ
พัฒนาระบบข้อมูล 
สารสนเทศของโรงเรียน
ให้สมบูรณ์และเป็น
ปัจจุบัน 
4. โรงเรียนรวบรวม
ข้อมูลสารสนเทศพ้ืนฐาน
ที่จำเป็นในการวิเคราะห์
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ที ่
ชื่องาน/

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ วิธีดำเนินการ(ย่อๆ) ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

หาประสิทธิภาพของ
สถานศึกษา  
5. โรงเรียนมีแหล่ง
ให้บริการและเผยแพร่
ข้อมูลสารสนเทศ 
กิจกรรมโรงเรียนแก่
บุคลากรและผู้สนใจ 
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11.ผลการประเมินคุณภาพภายในรอบปีที่ผ่านมา (ปีการศึกษา 2567) 
11.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย ผลประเมินในภาพรวม ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ระดับคุณภาพ 
1.1  มีการพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของ 
     ตนเองได้ 

ยอดเยี่ยม 

1.2  มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม 
1.3  มีการพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ยอดเยี่ยม 
1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ ยอดเยี่ยม 

ผลรวมมาตรฐานที่ 1 ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ 
2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4  ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม 
2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม 
2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 
2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และพอเพียง ยอดเยี่ยม 
2.5  จัดบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด 
      ประสบการณ ์

ยอดเยี่ยม 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่ เปิดโอกาสให้ผู้ เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  ยอดเยี่ยม 
ผลรวมมาตรฐานที่ 2 ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ 

3.1  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม 
      ศักยภาพ 

ยอดเยี่ยม 

3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม 
3.3  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม 
3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไป 
      ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม 

ผลรวมมาตรฐานที่ 3 ยอดเยี่ยม 
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 11.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผลประเมินในภาพรวม ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ยอดเยี่ยม 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 

ยอดเยี่ยม 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ยอดเยี่ยม 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ยอดเยี่ยม 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานที่กำหนด ยอดเยี่ยม 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม 

ผลรวมมาตรฐานที่ 1 ยอดเยี่ยม 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

ผลรวมมาตรฐานที่ 2 ยอดเยี่ยม 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 

ยอดเยี่ยม 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

ผลรวมมาตรฐานที่ 3 ยอดเยี่ยม 
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12. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบท่ีผ่านมา รอบสี่ 
ผลการประเมินการตรวจเยี่ยมผ่านทางระบบวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ 

12.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
จุดเน้น เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน อย่างสมดุลเต็มตามศักยภาพ 
ได้ผลประเมิน 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด 
✓ 1. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของเด็กปฐมวัย 
✓ 2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนา

เด็กปฐมวัย 
✓ 3. มีพัฒนาการสมวัยตามเป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
✓ 4. มีการนำผลประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัยมาพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย 
✓ 5. มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัยต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ได้ผลประเมิน 
ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 

 ดีมาก • มีหลักฐานหรือข้อมูลแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษาและมีแนวทาง
รักษาผลหรือการพัฒนาที่สูงขึ้น 

 ดีเยี่ยม • มีหลักฐานแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษาและมีแนวทางรักษาผล
หรือการพัฒนาที่สูงขึ้นและมีหลักฐานแสดงให้เห็นว่าสถานศึกษามี แบบอย่างที่ดี 
(Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) ดังนี้ 
 แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
     การพัฒนาคุณภาพของเด็กตามแนวคิดไฮสโคป (High scope) 
 นวัตกรรม (Innovation) 
     ไม่มี 

 
สรุปผลประเมิน 
 ควรได้รับการพัฒนาให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
      ปรับปรุง (0-3 ข้อ) 
      พอใช้ (4 ข้อ) 

จุดที่ควรพัฒนา 
     ไม่มี 

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
      ดี (5 ข้อ) 
      ดีมาก (5 ข้อและเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา          
ระดับดีมาก) 
      ดีเยี่ยม (5 ข้อและเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา
ระดับดีเยี่ยม) 

จุดเด่น 
     เด็กมีความมั่นคงในตนเอง กล้าแสดงออก สามารถ
แก้ปัญหาของตนเอง และผู้อื่น ใช้กล้ามเนื้อมัดเล็กได้
อย่างประสานสัมพันธ์กัน มีความรับผิดชอบในหน้าที่
ของตน เอง  ม ีท ั กษะพ ื ้ นฐานทางคณ ิตศาสตร์  
วิทยาศาสตร์ มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างเพื่อน ครู และ
บุคคลในครอบครัว มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
จุดเน้น ระบบบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ส่งเสริมครูจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการ 4 ด้านอย่างสมดุล 
ได้ผลประเมิน 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด 
✓ 1. มีการวางแผนการดำเนินการในแต่ละปีการศึกษา 
✓ 2. มีการนำแผนการดำเนินการไปใช้ดำเนินการ 
✓ 3. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการตามแผน 
✓ 4. มีการนำผลประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษาต่อไป 
✓ 5. มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

ได้ผลประเมิน 
ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 

 ดีมาก • มีหลักฐานหรือข้อมูลแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษาและมีแนวทาง
รักษาผลหรือการพัฒนาที่สูงขึ้น 

 ดีเยี่ยม • มีหลักฐานแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษาและมีแนวทางรักษาผล
หรือการพัฒนาที่สูงขึ้นและมีหลักฐานแสดงให้เห็นว่าสถานศึกษามี แบบอย่างที่ดี 
(Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) ดังนี้ 
 แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
     โครงการโรงเรียนศูนย์พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยตามแนวคิดไฮสโคป (High 
scope) 
 นวัตกรรม (Innovation) 
     ไม่มี 

 
สรุปผลประเมิน 
 ควรได้รับการพัฒนาให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
      ปรับปรุง (0-3 ข้อ) 
      พอใช้ (4 ข้อ) 

จุดที่ควรพัฒนา 
     ไม่มี 

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
      ดี (5 ข้อ) 
      ดีมาก (5 ข้อและเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา          
ระดับดีมาก) 
      ดีเยี่ยม (5 ข้อและเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา
ระดับดีเยี่ยม) 

จุดเด่น 
     สถานศึกษาให้ความสำคัญต่อการมีส่วนร่วม
โดยเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้มีส่วนร่วมใน
การบริหารและการจัดการ มีการส่งเสริมการ
ทำงานเป็นทีม จัดสภาพแวดล้อมเหมาะสมกับการ
เรียนรู้ของเด็กมีสื ่อการเรียนรู้ที ่ปลอดภัย คงทน 
และหลากหลาย มีวัฒนธรรมองค์กรที่เข้มแข็ง เป็น
โรงเรียนศูนย์พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยตาม
แนวคิดไฮสโคป (High scope) ของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
จุดเน้น การจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน อย่างสมดุลเต็มตามศักยภาพ 
ได้ผลประเมิน 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด 
✓ 1. ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้รายปีครบทุกหน่วยการเรียนรู้ ทุกชั้นปี 
✓ 2. ครูทุกคนมีการนำแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ไปใช้ในการจัดประสบการณ์โดย

ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
✓ 3. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดประสบการณ์อย่างเป็นระบบ 
✓ 4. มีการนำผลประเมินมาพัฒนาการจัดประสบการณ์ของครูอย่างเป็นระบบ 
✓ 5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดประสบการณ์ 

ได้ผลประเมิน 
ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 

 ดีมาก • มีหลักฐานหรือข้อมูลแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษาและ 
• มีแนวทางรักษาผลหรือการพัฒนาที่สูงขึ้น 

 ดีเยี่ยม • มีหลักฐานแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษาและ 
• มีแนวทางรักษาผลหรือการพัฒนาที่สูงขึ้นและ 
• มีหลักฐานแสดงให้เห็นว่าสถานศึกษามี แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม 

(Innovation) ดังนี้ 
 แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
     การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ผ่าน 6 กิจกรรมหลักตามแนวคิดไฮสโคป (High 
scope) 
 นวัตกรรม (Innovation) 
     ไม่มี 

 
สรุปผลประเมิน 
 ควรได้รับการพัฒนาให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
      ปรับปรุง (0-3 ข้อ) 
      พอใช้ (4 ข้อ) 

จุดที่ควรพัฒนา 
     ไม่มี 

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
      ดี (5 ข้อ) 
      ดีมาก (5 ข้อและเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา          
ระดับดีมาก) 
      ดีเยี่ยม (5 ข้อและเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา
ระดับดีเยี่ยม) 

จุดเด่น 
     ครูออกแบบการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่
เน้นแบบลงมือกระทำ (Active Learning) ผ่านมุม
การเล่นที่หลากหลาย จัดสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
ป้อนกลับทั ้งในและนอกหน่วยงานต้นสังกัดเพ่ือ
พัฒนาปรับปรุงการจัดประสบการณ์อย่างสม่ำเสมอ 
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12.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
จุดเน้น เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน อย่างสมดุลเต็มตามศักยภาพ 
ได้ผลประเมิน 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด 
✓ 1. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน 
✓ 2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 
✓ 3. มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 
✓ 4. มีการนำผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนาผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น 
✓ 5. มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ได้ผลประเมิน 
ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 

 ดีมาก • มีหลักฐานหรือข้อมูลแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษาและมีแนวทาง
รักษาผลหรือการพัฒนาที่สูงขึ้น 

 ดีเยี่ยม • มีหลักฐานแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษาและ 
• มีแนวทางรักษาผลหรือการพัฒนาที่สูงขึ้นและ 
• มีหลักฐานแสดงให้เห็นว่าสถานศึกษามี แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ

นวัตกรรม (Innovation) ดังนี้ 
 แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
     โครงการกิจกรรมวันวิชาการ “จิตอาสา นำสะเต็ม ทำความดี” 
 นวัตกรรม (Innovation) 
     ไม่มี 

 
สรุปผลประเมิน 
 ควรได้รับการพัฒนาให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
      ปรับปรุง (0-3 ข้อ) 
      พอใช้ (4 ข้อ) 

จุดที่ควรพัฒนา 
     ไม่มี 

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
      ดี (5 ข้อ) 
      ดีมาก (5 ข้อและเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา          
ระดับดีมาก) 
      ดีเยี่ยม (5 ข้อและเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา
ระดับดีเยี่ยม) 

จุดเด่น 
     ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการเรียนรู้ สร้างสรรค์ผลงานมีทักษะการ
สื่อสาร และทักษะพื้นฐานที่พร้อมต่อยอดการศึกษาใน
ระดับที ่สูงขึ ้น มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
สามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง และหลากหลายใน
สังคม 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
จุดเน้น บริหารจัดการคุณภาพแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านและเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 
ได้ผลประเมิน 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด 
✓ 1. มีการวางแผนการดำเนินการในแต่ละปีการศึกษา 
✓ 2. มีการนำแผนการดำเนินการไปใช้ดำเนินการ 
✓ 3. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการตามแผน 
✓ 4. มีการนำผลประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษาต่อไป 
✓ 5. มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

ได้ผลประเมิน 
ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 

 ดีมาก • มีหลักฐานหรือข้อมูลแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษาและมีแนวทาง
รักษาผลหรือการพัฒนาที่สูงขึ้น 

 ดีเยี่ยม • มีหลักฐานแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษาและมีแนวทางรักษาผล
หรือการพัฒนาที่สูงขึ้นและมีหลักฐานแสดงให้เห็นว่าสถานศึกษามี แบบอย่างที่ดี 
(Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) ดังนี้ 
 แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
     โครงการกิจกรรมวันวิชาการ “จิตอาสา นำสะเต็ม ทำความดี” 
 นวัตกรรม (Innovation) 
     ไม่มี 

 
สรุปผลประเมิน 
 ควรได้รับการพัฒนาให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
      ปรับปรุง (0-3 ข้อ) 
      พอใช้ (4 ข้อ) 

จุดที่ควรพัฒนา 
     ไม่มี 

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
      ดี (5 ข้อ) 
      ดีมาก (5 ข้อและเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา          
ระดับดีมาก) 
      ดีเยี่ยม (5 ข้อและเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา
ระดับดีเยี่ยม) 

จุดเด่น 
     สถานศึกษามีระบบการบริหารคุณภาพที่ชัดเจนมี
ประสิทธิภาพ โดยหลักการ “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา เป็น
กัลยาณมิตร” มีว ัฒนธรรมองค์กรที ่เข้มแข็ง มีการ
พัฒนาที่เน้นผู้เรียนรอบด้าน มีการใช้กระบวนการ PLC 
ในระด ับสายช ั ้น จ ัดสภาพแวดล้อมในห ้องเร ียน 
ห ้ องปฏ ิบ ั ต ิ ก ารท ี ่ เ อ ื ้ อ ต ่ อการ เ ร ี ยนร ู ้  และมี
สภาพแวดล้อมภายนอกสวยงาม ร่มรื ่น สะอาดและ
ปลอดภัย 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
จุดเน้น ครูจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณภาพรอบด้านและเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 
ได้ผลประเมิน 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด 
✓ 1. ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา ทุกชั้นปี 
✓ 2. ครูทุกคนมีการนำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อ

เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
✓ 3. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ 
✓ 4. มีการนำผลประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูอย่างเป็นระบบ 
✓ 5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการ

สอน 
ได้ผลประเมิน 

ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 
 ดีมาก • มีหลักฐานหรือข้อมูลแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษาและ 

• มีแนวทางรักษาผลหรือการพัฒนาที่สูงขึ้น 
 ดีเยี่ยม • มีหลักฐานแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษาและ 

• มีแนวทางรักษาผลหรือการพัฒนาที่สูงขึ้นและ 
• มีหลักฐานแสดงให้เห็นว่าสถานศึกษามี แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ

นวัตกรรม (Innovation) ดังนี้ 
 แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
     โครงการกิจกรรมวันวิชาการ “จิตอาสา นำสะเต็ม ทำความดี” 
 นวัตกรรม (Innovation) 
     ไม่มี 

 
สรุปผลประเมิน 
 ควรได้รับการพัฒนาให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
      ปรับปรุง (0-3 ข้อ) 
      พอใช้ (4 ข้อ) 

จุดที่ควรพัฒนา 
     ไม่มี 

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
      ดี (5 ข้อ) 
      ดีมาก (5 ข้อและเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา          
ระดับดีมาก) 
      ดีเยี่ยม (5 ข้อและเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา
ระดับดีเยี่ยม) 

จุดเด่น 
     ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับการอบรม พัฒนา
ด้านการผลิต การใช้สื ่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศ
การศึกษาเพื ่อใช้ในการจัดการเรียนรู ้ มีการจัดการ
เรียนรู้ในชั้นเรียนเชิงบวกได้อย่างเหมาะสมเสริมสร้าง
บรรยากาศการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุขทั้งในและนอก
สถานศึกษา 
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13. ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายในรอบส่ี 
 สถานศึกษามีความโดดเด่นในเรื่องการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวคิดไฮสโคป (High Scope) และ
โครงการกิจกรรม “จิตอาสา นำสะเต็ม ทำความด”ี สถานศึกษาควรมีการถอดบทเรียนการดำเนินงานของแบบอย่างที่ดี 
(Best Practice) หรือกิจกรรมอื่น ๆ ของทั้ง ๓ มาตรฐานในการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อนำ
ผลไปพัฒนาให้เกิดผลลัพธ์ (Out come) สูงสุดต่อไป หรือขยายผลการเป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) ของ
สถานศึกษาออกไปอย่างกว้างขวาง และถ่ายทอดประสบการณ์การดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรคที่พบ การแก้ไขปัญหา 
องค์ประกอบที่ทำให้ประสบความสำเร็จแก่สถานศึกษาอ่ืน ให้เป็นที่ยอมรับในวงวิชาการที่กว้างขวางต่อไป สถานศึกษา
ควรกำหนดจุดเน้นในการพัฒนาคุณภาพแต่ละมาตรฐานให้มีความชัดเจน  นาผลการพัฒนามาพัฒนาเด็ก และผู้เรียน
เป็นรายบุคคลให้มากขึ้น จัดทำสารสนเทศประเด็นการจัดประสบการณ์ และกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาเด็ก 
และผู้เรียนเป็นรายบุคคล เพิ่มบทบาทของครูในการจัดกระบวนการเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์  หน้าที่พลเมือง และ
ศีลธรรมให้เหมาะสมตามวัย ขับเคลื่อน และเติมเต็มเรื่อง Soft Power เช่น นวัตกรรมหรือวัฒนธรรมไทย มาเป็นส่วน
หนึ่งในการพัฒนาเด็ก และผู้เรียน และควรนำเสนอผลการประเมิน ทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพในทุกมาตรฐาน 
ให้สอดคล้องตามที่สถานศึกษากำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จของสถานศึกษาไว้ทั้งในเชิงปริมาณ  และเชิงคุณภาพ 
เพ่ือให้ง่ายต่อการตรวจสอบ มีความน่าเชื่อถือ และสามารถเปรียบเทียบกับเป้าหมายให้เห็นถึงพัฒนาการอย่างต่อเนื่อง 
๓ ปีการศึกษาของแต่ละประเด็นในแต่ละมาตรฐานการศึกษาอย่างเด่นชัด  ในเอกสารสรุปผลการดำเนินงานโครงการ
ต่าง ๆ ควรสรุปให้เห็นถึงผลของการจัดกิจกรรมว่าบรรลุตามเป้าหมาย และตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ และควร
ระบุวิธีการประเมิน เครื่องมือประเมินให้ครบถ้วนเหมือนกันทุกโครงการ  รวมทั้งควรสรุปผลกระบวนการ การนิเทศ
ภายใน และนำผลการนิเทศไปปรับปรุงวิธีการจัดประสบการณ์ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และพัฒนาศักยภาพ
ของครูอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง และสม่ำเสมอ ควรมีการรายงาน และสรุปผลการดาเนินกิจกรรมการรวมกลุ่มชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ทั้งในการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ครบทุกขั้นตอนของการดำเนิน
กิจกรรม 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อแสนอแนะจากการประเมินคณุภาพภายนอกรอบสี่ 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 1 
จุดเด่น  
 สถานศึกษาม ีหล ักฐานในการพัฒนาค ุณภาพของเด ็กสอดคล ้องก ับจ ุดเน ้นครบถ ้วนท ุกต ัวช ี ้ วัด  
ตามระบบวงจรคุณภาพ PDCA มีผลการพัฒนาที ่ส ูงขึ ้นในช่วง ๓ ปีการศึกษา เช่น มีผลประเมินพัฒนาการ 
ด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ของเด็กมีค่าเฉลี ่ยร้อยละ  ๙๘.๙๔, ๙๙.๑๑ และ ๙๙.๘๔ 
ตามลำดับ มีแนวทางการพัฒนาให้สูงขึ้น โดยจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในหลากหลายรูปแบบอย่างต่อเนื่อง  ฝึกให้
แสดงความเข้าใจในสิทธิความรับผิดชอบของตนเอง และผู้อื ่น จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
ตามมาตรฐานของสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีแบบอย่างที่ดี คือ การพัฒนาคุณภาพของเด็ก
ตามแนวคิดไฮสโคป (High Scope) โดยผู้บริหาร ครูปฐมวัยได้ร่วมกันคิด และดำเนินงานตามระบบวงจรคุณภาพ 
PDCA ส่งผลให้เด็กเกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น คือ มีความสามารถในการใช้กล้ามเนื้อมัดเล็กได้อย่างประสานสัมพันธ์
กัน มีพฤติกรรมความรับผิดชอบในหน้าที่ของตนเองสูงขึ้นมีความมั่นใจในตนเอง สามารถแก้ปัญหาของตนเองได้มากขึ้น 
มีทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์สูงขึ้น ในช่วง ๓ ปีการศึกษาเด็กได้รับรางวัลเหรียญทองการสร้างภาพด้วย
การฉีก ตัด ปะ กระดาษ เหรียญเงินการแข่งขันปั ้นดินน้ามัน  จากสานักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
กร ุงเทพมหานคร  และได้ร ับการคัดเล ือกไปออกอากาศในรายการบ้านนักว ิทยาศาสตร ์น ้อยประเทศไทย   
ทางสถานีโทรทัศน์ Thai PBS มีการศึกษาดูงานจากหน่วยงานภายนอก เช่น คณะครูปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลพิษณุโลก จังหวัด
พิษณุโลก เป็นต้น  
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จุดที่ควรพัฒนา 
 ในปีการศึกษาต่อไป สถานศึกษาควรกาหนดค่าเป้าหมายให้สูงกว่าเกณฑ์ที ่กำหนด  จัดกิจกรรมท้าทาย
ความสามารถของเด็กให้ครอบคลุมทุกด้านอย่างสมดุลอย่างสม่ำเสมอ  เช่น ส่งเสริมให้เด็กมีการแข่งขัน ประกวด
กิจกรรมต่าง ๆ ทั้งในและนอกสถานศึกษา สร้างองค์ความรู้ และถ่ายทอดความรู้สู่สังคมและชุมชนได้อย่างภาคภูมิใจ  
ในงาน Open House หรืองานอื่น ๆ ของสถานศึกษา และควรเพิ่มเติมทักษะที่จำเป็นในด้านสังคม เช่น การสร้าง
สัมพันธ์และร่วมมือกับผู้อื่น การควบคุม และจัดการกับอารมณ์ของตนเอง การมีวินัย ความซื่อสัตย์ ความเอื้อเฟ้ือ 
แบ่งปัน และช่วยเหลือผู้อื่น มีความภาคภูมิใจในผลงานของตน โดยการจัดกิจกรรมต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ และต่อเนื่อง 
และสามารถจัดทาเป็นคลิปผลงานของเด็กในรูปแบบต่าง  ๆ เผยแพร่ในช่องทางการสื่อสาร ของสถานศึกษา และ 
อาจจัดทำแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) ในรูปแบบต่าง ๆ เพิ่มมากขึ้น เพื่อเป็น 
การพัฒนาคุณภาพของเด็กอย่างต่อเนื่อง  
มาตรฐานที่ 2 
จุดเด่น 
 สถานศึกษามีหลักฐานในการพัฒนาคุณภาพด้านกระบวนการบริหาร และการจัดการครบถ้วนตามตัวชี้วัด  
ที่กำหนด มีการดาเนินงานตามระบบวงจรคุณภาพ PDCA ที่สอดคล้องกับจุดเน้น ในช่วง ๓ ปีการศึกษา มีผลการบริหาร 
และการจัดการโครงการการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษา และพัฒนาคุณภาพของ
เด็กรอบด้าน มีค่าเฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยมทุกปีการศึกษา มีแนวทางการรักษาผล โดยการจัดทำ
ข้อมูลสารสนเทศให้ทันสมัยสอดคล้องกับการวิจัยหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย รายงานผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษา  
มีการนิเทศ ติดตามการสอนของครูอย่างเป็นระบบ มีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) คือ โครงการโรงเรียนศูนย์
พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย ตามแนวคิดไฮสโคป (High Scope) โดยผู ้บริหาร ครูปฐมวัยได้ร่วมกันคิด และ 
ได้ดำเนินงานตามระบบวงจรคุณภาพ PDCA ส่งผลให้เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง มีพฤติกรรมความ
รับผิดชอบในหน้าที่ของตนเองสูงขึ้น มีความม่ันใจในตนเอง สามารถแก้ปัญหาของตนเองได้  มากข้ึน ครูปฐมวัยสามารถ
จัดการเรียนการสอนตามแนวคิดไฮสโคป (High Scope) และสามารถเป็นพ่ีเลี้ยงให้การชี้แนะ ช่วยเหลือสถานศึกษาอ่ืน
ในกลุ่มจังหวัด และสถานศึกษาได้รับการแต่งตั้งจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้เป็นศูนย์พัฒนาการ
จัดการศึกษาปฐมวัย เป็นโรงเรียนต้นแบบ และแหล่งเรียนรู้ด้านการจัดการศึกษาปฐมวัยตามแนวคิดไฮสโคป ( High 
Scope) ของกรุงเทพมหานคร ได้ร ับรางวัล IQA AWARD ระดับยอดเยี ่ยม ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่  
จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สถานศึกษาเครือข่ายร่วมพัฒนาระดับภาค โครงการ Coaching 
Team เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา จากสำนักงานศึกษาธิการ  ภาค ๒ กระทรวงศึกษาธิการ มีการศึกษาดูงานจาก
หน่วยงานภายนอก เช่น คณะศึกษาดูงานจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน และสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต ๑ เป็นต้น 
จุดที่ควรพัฒนา 
 ในปีการศึกษาต่อไป สถานศึกษาควรกำหนดเป้าหมายที่สูงขึ้น และมีวิธีการส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพของเด็ก
ที่หลากหลายรูปแบบ เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น  วิเคราะห์ปัญหา และความ
ต้องการจาเป็น จัดลาดับของการดาเนินกิจกรรมต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น มีการสรุป และประเมินผลที่ชัดเจน
ถูกต้อง และจัดทำแบบอย่างที ่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) ในรูปแบบ อื ่น ๆ เพิ ่มมากขึ้น  
มีการเผยแพร่ด้วยวิธีการ และช่องทางอ่ืน ๆ อย่างหลากหลายต่อไป 
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มาตรฐานที่ 3 
จุดเด่น 
 สถานศึกษามีหลักฐานในการพัฒนาการจ ัดประสบการณ์ท ี ่ เน ้นเด ็กเป็นสำคัญครบถ้วนตามตัวชี ้วัด  
ที่กำหนดตามระบบวงจรคุณภาพ PDCA และสอดคล้องกับจุดเน้น มีหลักฐานแสดงผลการประเมินครู การจัดประสบการณ์ท่ีเน้น
เด็กเป็นสำคัญในปีการศึกษา ๒๕๖๑ ถึง ๒๕๖๓ มีคุณภาพระดับ ๕ ยอดเยี่ยม ทั้ง ๓ ปีการศึกษา มีแนวทางการรักษาผล คือ 
จัดทำแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้รองรับการศึกษามาตรฐานสากล และการเข้าสู่อาเซียน ส่งเสริมให้ครูมีแหล่ง 
การค้นคว้าข้อมูล เอกสารทางวิชาการ และสื ่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย สร้างเครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ร่วมกันในการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ให้มีความเข้มแข็ง มีแบบอย่างที่ดี คือ การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ผ่าน ๖ กิจกรรมหลักตามแนวคิด
ไฮสโคป (High Scope) โดยผู้บริหาร ครูปฐมวัยได้ร่วมกันคิด และดำเนินงานตามระบบวงจรคุณภาพ PDCA ส่งผลให้ครูปฐมวัย
ทุกคนสามารถออกแบบการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ผ่าน ๖ กิจกรรมหลักตามแนวคิดไฮสโคป (High Scope) และเป็นพี่เลี้ยง
ให้คำแนะนำ ช่วยเหลือสถานศึกษาอื่น ๆ  ได้ ในช่วง ๓ ปีการศึกษาครูได้รับเกียรติบัตรครูดีศรีประถมกรุงเทพจากสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เกียรติบัตรครูผู้สอนดีเด่นระดับจังหวัด จากสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา รางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ ๒ ผลงาน Best Practices นวัตกรรมและวิธีการปฏิบัติสู่ความเป็นเลิศ “1 Tambon 1 School Symposium 2020” 
จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร มีผลให้เด็กเกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น คือ มีความสามารถใน
การใช้กล้ามเนื้อมัดเล็กได้อย่างประสานสัมพันธ์กัน มีพฤติกรรมความรับผิดชอบในหน้าที่ของตนเองสูงขึ้น มีความมั่นใจในตนเอง 
สามารถแก้ปัญหาของตนเอง และของผู้อื่นได้มากขึ้น มีทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์สูงขึ้น ในช่วง ๓ ปีการศึกษา
มีการศึกษาดูงานจากหน่วยงานภายนอก เช่น ผู้บริหารและคณะครู จาก Zheunghua Primary School ประเทศสิงคโปร์ 
โรงเรียนอนุบาลนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช และโรงเรียนในคณะธิดาแม่พระองค์อุปถัมภ์ ได้แก่ โรงเรียนธิดา 
นุเคราะห์ หาดใหญ่ โรงเรียนนารีวุฒิ บ้านโป่ง โรงเรียนมารีย์อุปถัมภ์ สามพราน โรงเรียนเซนต์เมรี่ อุดรธานี เป็นต้น 
จุดที่ควรพัฒนา 
 ในปีการศึกษาต่อไป สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครู มีเทคนิคออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีหลากหลาย ในรูปแบบ
ใหม่ๆ เช่น การจัดประสบการณ์ โดยใช้สถานการณ์จำลองให้เด็กได้เรียนรู้จากการเผชิญปัญหา หรือใช้กระบวนการออกแบบ 
เชิงวิศวกรรม ๖ ขั้นตอน เป็นต้น เพ่ือส่งเสริมทักษะการคิด และการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ และอาจจัดทำแบบอย่างที่ดี (Best 
Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) ในรูปแบบต่าง ๆ เพ่ิมมากขึ้น เพ่ือเป็นการพัฒนาคุณภาพของการจัดประสบการณ์ที่เน้น
เด็กเป็นสำคัญอย่างต่อเนื่อง 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 
จุดเด่น 
 สถานศึกษามีหลักฐานในการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามตัวชี้วัดที่กำหนด มีการดาเนินงานสอดคล้องกับจุดเน้น
ตามระบบวงจรคุณภาพ PDCA มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O-NET) ในสาระวิทยาศาสตร์สูงกว่า
ค่าเฉลี่ยประเทศ และมีผลการพัฒนาที่สูงขึ้น ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๑ ถึง ๒๕๖๓ อย่างต่อเนื่อง คือ มีค่าเฉลี่ย  ร้อยละ ๗๔.๐๓, 
๗๘.๘๔ และ ๘๒.๔๐ ตามลำดับ มีแนวทางการพัฒนาให้สูงขึ้น คือ มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้เทคโนโลยี ในการค้นคว้าหาความรู้
ทางการเรียนรู้มากกว่าความบันเทิง จัดโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ และต่อเนื่อง เช่น โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน และส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็นต้น และมี
แบบอย่างที่ดี (Best Practice) คือ โครงการกิจกรรมวันวิชาการ “จิตอาสา นำสะเต็ม ทำความดี” โดยผู้บริหาร คณะครูได้ร่วมกัน
คิด และดาเนินงานตามระบบวงจรคุณภาพ PDCA ส่งผลให้ผู้เรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และคุณลักษณะที่พึงประสงคต์าม
หลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่าเป้าหมายที่กำหนด มีคุณภาพรอบด้าน และเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริงได้ มีความพร้อมในการประกวด
แข่งขันในระดับประเทศ เช่น ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดเขียนเรื่องสั้นหัวข้อ “จิตอาสาเรื่องง่าย ๆ  ในชีวิตประจำวัน” 
ระดับประเทศ จากสภาเครือข่ายจิตอาสาเพื่อพัฒนาสังคม เป็นตัวแทนนำเสนอนิทรรศการโครงการพัฒนาสื่อเสมือนจริง (AR) 
การเรียนรู้ประวัติศาสตร์ รักชาติ ศาสน์กษัตริย์ ผ่านการสื่อสารร่วมสมัยในการประชุมคณะรัฐมนตรีครั้งที่ ๔๙/๒๕๖๓ ณ ตึก
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สันติไมตรี ทำเนียบรัฐบาล ในช่วง ๓ ปีการศึกษามีการศึกษา ดูงานจากหน่วยงานภายนอก เช่น คณะศึกษาดูงานจาก องค์การ
บริหารส่วนตำบลเกาะแก้ว จังหวัดภูเก็ต University of Islamic Balitar Indonesia ประเทศอินโดนีเซีย และสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต ๑ เป็นต้น 
จุดที่ควรพัฒนา 
 ในปีการศึกษาต่อไป สถานศึกษาควรกำหนดให้แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึน้ 
โดยการกำหนดเป้าหมายให้สูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถสร้างนวัตกรรม มีการนำไปใช้ และ
เผยแพร่ต่อไป เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ประเมินความก้าวหน้าของตนเองด้วยวิธีการที่หลากหลายและต่อเนื่อง จัดทำเป็นคลิป
ผลงานของผู้เรียนในรูปแบบต่าง ๆ เผยแพร่ในเว็บไซต์ เฟซบุ๊ค หรือยูทูปของสถานศึกษา และอาจจะมีการจัดทำแบบอย่างที่ดี 
(Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) ในรูปแบบต่าง ๆ เพ่ิมมากขึ้น เพ่ือเป็นการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
มาตรฐานที่ 2 
จุดเด่น 
 สถานศึกษามีหลักฐานในการพัฒนาคุณภาพด้านกระบวนการบริหาร และการจัดการครบถ้วนตามตัวชี้วัดที่
กำหนด มีการดำเนินงานสอดคล้องกับจุดเน้นตามระบบวงจรคุณภาพ PDCA อย่างชัดเจน มีผลการพัฒนา ตามโครงการการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษา และพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านในช่วง ๓ ปีการศึกษาได้
ระดับคุณภาพยอดเยี่ยมทุกปีการศึกษา มีแนวทางการรักษาผล โดยดำเนินการวางแผนเพื่อเตรียมการรองรับสถานการณ์ที่ไม่
ปกติ ส่งเสริมให้ครูนำผลการดำเนินงานมาปรับปรุงพัฒนา การจัดการเรียนการสอนครั้งต่อไป และส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) คือ โครงการกิจกรรมวันวิชาการ หัวข้อ “จิตอาสา นำสะเต็ม 
ทำความดี” โดยผู้บริหาร คณะครูได้ร่วมกันคิด และดำเนินงานตามระบบวงจรคุณภาพ PDCA ส่งผลให้ผู้เรียนสามารถนำความรู้
ความสนใจของตนเองไปสร้างนวัตกรรม มีทักษะการทำงานเป็นทีม มีน้ำใจต่อกัน รู้จักคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา มีจิตอาสา รู้จัก
การแบ่งปัน และช่วยเหลือสังคม รวมทั้งส่งผลต่อสถานศึกษา และครู ในช่วง ๓ ปีการศึกษาสถานศึกษาได้รับรางวัลต่าง ๆ ได้แก่ 
รางวัล IQA AWARD ระดับยอดเยี ่ยม ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่ จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สถานศึกษาเครือข่ายร่วมพัฒนาระดับภาค โครงการ Coaching Team เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา จากสำนักงานศึกษาธิการ
ภาค ๒ กระทรวงศึกษาธิการ เป็นต้น มีการศึกษาดูงานจากหน่วยงานภายนอก เช่น H.E. Kim Sethany ตำแหน่ง Secretary of 
State Ministry of Education แห่งประเทศกัมพูชาและคณะ คณะศึกษาดูงานจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
นนทบุรี เขต ๑ เป็นต้น 
จุดควรที่พัฒนา 
 ในปีการศึกษาต่อไปสถานศึกษาควรกำหนดเป้าหมายที่สูงขึ้น และมีวิธีการส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนที่หลากหลาย
รูปแบบ เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น วิเคราะห์ปัญหา และความต้องการจำเป็น จัดลำดับ
ของการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น มีการสรุป และประเมินผลที่ชัดเจน ถูกต้อง และจัดทำแบบอย่างที่ดี 
(Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) ในรูปแบบต่าง ๆ เพิ่มมากขึ้น มีการเผยแพร่ด้วยวิธีการ และช่องทางอื่น ๆ   
ที่เหมาะสม และอย่างหลากหลายต่อไป 
มาตรฐานที่ 3 
จุดเด่น 
 สถานศึกษามีหลักฐานในการพัฒนาคุณภาพด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญครบถ้วน
ตามตัวชี้วัดที่กำหนด มีการดาเนินงานสอดคล้องกับจุดเน้นตามระบบวงจรคุณภาพ PDCA มีผลการประเมินมาตรฐานการศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   ในปีการศึกษา ๒๕๖๑ ถึง 
๒๕๖๓ มีคุณภาพระดับ ๕ ยอดเยี่ยมทุกปีการศึกษา มีแนวทางรักษาผล คือ การส่งเสริมให้ครู ทุกคนเห็นความสำคัญของการ
จัดการเรียนรู้ โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยการจัดทาวิจัยในชั้นเรียนปีการศึกษาละ ๑ เรื่อง จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการ
พัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคล ให้ชัดเจนขึ้น และมีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) คือ โครงการกิจกรรมวันวิชาการ “จิตอาสา นำสะ
เต็ม ทำความดี” โดยผู้บริหาร คณะครูได้ร่วมกันคิด และดำเนินงานตามระบบวงจรคุณภาพ PDCA ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง 
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สร้าง หรือผลิตนวัตกรรมไปเผยแพร่ ส่งผลให้ผู้เรียนกล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออก มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่าเป้าหมายที่กำหนด มีคุณภาพรอบด้าน และเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริงได้ มีความพร้อมใน
การประกวดแข่งขันในระดับประเทศ ครูได้รับรางวัล BKK Online Teaching award ระดับดีเด่น รางวัลนวัตกรรมการเรียนการ
สอน โครงการเวทีเสริมสร้างศักยภาพครู ปีการศึกษา ๒๕๖๓ จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
ในช่วง ๓ ปีการศึกษามีการศึกษาดูงานจากหน่วยงานภายนอก เช่น คณะศึกษาดูงานจากองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะแก้ว 
จังหวัดภูเก็ต University of Islamic Balitar Indonesia ประเทศอินโดนีเซีย และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
นนทบุรี เขต ๑ เป็นต้น 
จุดที่ควรพัฒนา 
 ปีการศึกษาต่อไป สถานศึกษาควรจัดทำสารสนเทศประเด็นคุณภาพงานวิจัยในชั้นเรียน จัดทำเกณฑ์ประเมิน
คุณภาพของครู ตามมาตรฐานที่ ๓ ให้มีคุณภาพสูงขึ้น โดยการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง สถานศึกษาควรขยายผลการเป็น
แบบอย่างที่ดีของสถานศึกษาออกไปอย่างกว้างขวาง ถ่ายทอดประสบการณ์การดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรคที่พบ การแก้ไขปัญหา 
องค์ประกอบที่ทำให้ประสบความสำเร็จให้แก่สถานศึกษาอ่ืน ๆ ทั้งใน และนอกหน่วยงานต้นสังกัด ให้เป็นที่ยอมรับในวงวิชาการ
ที่กว้างขวางต่อไป 
14. สรุปสภาพปัญหา จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
14.1 สรุปการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 สภาพปัญหา  
 1. โรงเรียนตั ้งอยู ่ใกล้แหล่งชุมชน และใกล้สถานที ่สำคัญต่าง ๆ ส่งผลให้การจราจรติดขัดและทำให้  
มีมลพิษทางอากาศและทางเสียง 
 2. โรงเรียนมีพ้ืนที่จำกัด ไม่รองรับการจัดกิจกรรมกลุ่มใหญ่ของนักเรียนทั้งโรงเรียน 
 3. ขาดแคลนครูวิชาเอก ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ การงานอาชีพ และนาฏศิลป์ 
 4. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ทำงานนอกบ้าน ทั้งบิดา มารดา ประกอบกับสถานการณ์ทางเศรษฐกิจและปัญหา
การจราจร ทำให้มีเวลาน้อยในการดูแล อบรมบ่มนิสัยบุตรอย่างใกล้ชิด 
 5. โรงเรียนสร้างมานานหลายปี อาคารและห้องเรียนบางส่วนชำรุด ต้องมีการซ่อมแซมและใช้งบประมาณ
จำนวนมาก 
 จุดเด่น  
 1. โรงเรียนเป็นศูนย์ปฐมวัยต้นแบบในการจัดการเรียนรู้ High scope ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
กรุงเทพมหานคร 
 2. มีแหล่งเรียนรู้ มีสื่อเทคโนโลยีในห้องเรียนเหมาะสม มีห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 3. ครูมีความรู้ ความสามารถ มีความเสียสละ ทุ่มเทในการปฏิบัติหน้าที่ 
 4. มีวัฒนธรรมองค์กรที่เข้มแข็ง สืบต่อกันมาอย่างต่อเนื่องและยาวนาน 
 5. โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
 6. โรงเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6  
สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยของประเทศทุกวิชา และมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 7. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ส่วนใหญ่อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
 จุดที่ควรพัฒนา 

1. จัดกิจกรรมโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนและการทดสอบระดับชาติให้สูงขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง 
 



 

43 
 

 2. ส ่งเสร ิมการจ ัดก ิจกรรมการเร ียนร ู ้  เพ ื ่อพ ัฒนาความสามารถและท ักษะ ในศตวรรษที ่  21  
ผ่านกระบวนการสร้างนวัตกรรมและกระบวนการสะเต็มศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 3. ส่งเสริมและพัฒนาความสามารถในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ให้กับผู ้เรียนระดับ  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 
 4. จัดกิจกรรมและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีโอกาสใช้ความรู้ด้านภาษาอังกฤษในการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 
 5. จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning และเน้นทักษะกระบวนการคิดข้ันสูง 
 6. ส่งเสริมให้ครูจัดทำวิจัยในชั้นเรียน และนำผลการวิจัยมาพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
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15. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2568 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ผลพัฒนาเด็ก ชั้นอนุบาลปีท่ี 1-3 (แยกระดับชั้น อ.1 อ.2 และ อ.3) 
 ชั้นอนุบาลปีที่ 1 

พัฒนาการ จำนวนเด็กที่ประเมิน 
จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี พอใช้ ปรับปรุง 
1. ด้านร่างกาย 90 88(97.78) 2(2.22) - 
2. ด้านอารมณ์และจิตใจ 90 89(98.89) 1(1.11) - 
3. ด้ายสังคม 90 89(98.89) 1(1.11) - 
4. ด้านสติปัญญา 90 88(97.78) 2(2.22) - 

 
  ชั้นอนุบาลปีที่ 2 

พัฒนาการ จำนวนเด็กที่ประเมิน 
จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี พอใช้ ปรับปรุง 
1. ด้านร่างกาย 90 88(97.78) 2(2.22) - 
2. ด้านอารมณ์และจิตใจ 90 88(97.78) 2(2.22) - 
3. ด้านสังคม 90 90(100.00) - - 
4. ด้านสติปัญญา 90 89(98.89) 1(1.11) - 

 
  ชั้นอนุบาลปีที่ 3 

พัฒนาการ จำนวนเด็กที่ประเมิน 
จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี พอใช้ ปรับปรุง 
1. ด้านร่างกาย 90 88(97.78) 2(2.22) - 
2. ด้านอารมณ์และจิตใจ 90 87(96.67) 3(3.33) - 
3. ด้านสังคม 90 87(96.67) 3(3.33) - 
4. ด้านสติปัญญา 90 87(96.67) 3(3.33) - 
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ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2568 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น (ป.1-ป.6) 

 

ตารางแสดงระดับผลการเรียนของนักเรียน  จำแนกรายช้ัน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1   ปีการศึกษา 2568 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 จำนวน
นักเรียน 

ที่ได้
ระดับ 3  
ขี้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน 

ที่ได้ระดับ 
3 ขี้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 147 0 0 0 0 1 5 3 138 146 99.32 
2. คณติศาสตร ์ 147 0 0 0 0 0 4 6 137 147 100.00 
3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 147 0 0 0 0 0 2 8 137 147 100.00 
4. สังคมศึกษาฯ 147 0 0 0 0 0 1 4 142 147 100.00 
5. ประวตัิศาสตร ์ 147 0 0 0 0 0 0 0 147 147 100.00 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 147 0 0 0 0 0 0 0 147 147 100.00 
7. ศิลปะ 147 0 0 0 0 0 0 5 142 147 100.00 
8. การงานอาชีพ 147 0 0 0 0 2 4 9 132 145 98.64 
9. ภาษาตา่งประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 147 0 0 2 4 7 6 11 117 134 91.16 

10. รายวิชาเพิ่มเติม (เสริมทักษะ
ภาษาไทย) 147 0 0 0 0 1 1 1 144 146 99.32 

11. รายวิชาเพิ่มเติม (หน้าท่ี
พลเมือง) 147 0 0 0 0 0 0 2 145 147 100.00 

12. รายวิชาเพิ่มเติม 
(ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร) 147 0 0 0 1 2 5 29 110 144 97.96 

13. รายวิชาเพิ่มเติม (เสริมทักษะ
การอ่านเขียนภาษาอังกฤษ) 147 0 0 0 1 4 8 5 129 142 96.60 

 
นักเรียนร้อยละ  98.69  ได้คะแนนรวมทุกวิชา ระดับ 3 ขึ้นไป 
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ตารางแสดงระดับผลการเรียนของนักเรียน  จำแนกรายช้ัน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2   ปีการศึกษา 2568 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 จำนวน
นักเรียน 

ที่ได้
ระดับ 3  
ขี้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน 

ที่ได้ระดับ 
3 ขี้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 152 0 0 2 1 4 7 14 124 145 95.39 
2. คณติศาสตร ์ 152 0 1 0 5 9 20 21 96 137 90.13 
3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 152 0 0 0 1 2 4 16 129 149 98.03 
4. สังคมศึกษาฯ 152 0 0 0 1 2 8 2 139 149 98.03 
5. ประวตัิศาสตร ์ 152 0 0 0 7 6 18 8 113 139 91.45 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 152 0 0 0 0 1 3 3 145 151 99.34 
7. ศิลปะ 152 0 0 0 0 0 7 12 133 152 100.00 
8. การงานอาชีพ 152 0 0 0 0 0 3 15 134 152 100.00 
9. ภาษาตา่งประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 152 0 0 9 3 12 9 12 107 128 84.21 

10. รายวิชาเพิ่มเติม (หน้าท่ี
พลเมือง) 152 0 0 0 0 0 2 8 142 152 100.00 

11. รายวิชาเพิ่มเติม 
(ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร) 152 0 0 0 1 17 28 22 84 134 88.16 

12. รายวิชาเพิ่มเติม (เสริมทักษะ 
การอ่านเขียนภาษาอังกฤษ) 152 0 0 0 6 9 14 21 102 137 90.13 

13. รายวิชาเพิ่มเติม (ภาษาจีน) 152 0 0 1 5 13 11 23 99 133 87.50 
 
 

นักเรียนร้อยละ  94.03  ได้คะแนนรวมทุกวิชา ระดับ 3 ขึ้นไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

47 
 

ตารางแสดงระดับผลการเรียนของนักเรียน  จำแนกรายช้ัน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3   ปีการศึกษา 2568 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 จำนวน
นักเรียน 

ที่ได้
ระดับ 3  
ขี้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน 

ที่ได้ระดับ 
3 ขี้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 151 0 0 0 1 1 11 25 113 130 89.66 
2. คณติศาสตร ์ 151 0 0 4 8 23 25 31 60 107 73.79 
3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 151 0 0 0 0 7 23 42 79 123 84.83 
4. สังคมศึกษาฯ 151 0 0 0 0 0 0 1 150 151 100.00 
5. ประวตัิศาสตร ์ 151 0 0 0 0 0 1 6 144 151 100.00 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 151 0 0 0 0 0 0 2 149 151 100.00 
7. ศิลปะ 151 0 0 0 0 0 1 14 136 151 100.00 
8. การงานอาชีพ 151 0 0 0 0 0 0 5 146 151 100.00 
9. ภาษาตา่งประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 151 0 1 7 13 12 9 9 100 118 78.15 

10. รายวิชาเพิ่มเติม (หน้าท่ี
พลเมือง) 151 0 0 0 0 0 4 9 138 151 100.00 

11. รายวิชาเพิ่มเติม 
(ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร) 151 0 0 0 10 34 26 26 55 107 70.86 

12.รายวิชาเพิ่มเติม (เสรมิทักษะ
การอ่านเขียนภาษาอังกฤษ) 151 0 0 0 4 7 13 17 110 140 92.72 

13. รายวิชาเพิ่มเติม (ภาษาจีน) 151 0 0 0 0 1 12 10 128 150 99.34 
 
 

นักเรียนร้อยละ  90.98  ได้คะแนนรวมทุกวิชา ระดับ 3 ขึ้นไป 
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ตารางแสดงระดับผลการเรียนของนักเรียน  จำแนกรายช้ัน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4   ปีการศึกษา 2568 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 จำนวน
นักเรียน 

ที่ได้
ระดับ 3  
ขี้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน 

ที่ได้ระดับ 
3 ขี้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 146 0 0 0 0 2 7 16 121 129 89.58 
2. คณติศาสตร ์ 146 0 0 1 1 11 8 30 95 127 88.19 
3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 146 0 0 0 0 0 5 16 125 137 95.14 
4. สังคมศึกษาฯ 146 0 0 0 0 3 6 10 127 133 92.36 
5. ประวตัิศาสตร ์ 146 0 0 0 0 7 19 31 89 124 86.11 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 146 0 0 0 0 0 1 4 141 144 100.00 
7. ศิลปะ 146 0 0 0 0 0 0 7 139 144 100.00 
8. การงานอาชีพ 146 0 0 0 0 1 0 7 138 144 100.00 
9. ภาษาตา่งประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 146 0 0 1 4 9 10 9 113 101 70.14 

10. รายวิชาเพิ่มเติม (หน้าท่ี
พลเมือง) 146 0 0 0 0 1 9 25 111 136 94.44 

11. รายวิชาเพิ่มเติม 
(ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร) 146 0 0 3 14 25 17 16 71 96 66.67 

12. รายวิชาเพิ่มเติม (เสริมทักษะ
การอ่านเขียนภาษาอังกฤษ) 146 0 0 7 9 12 14 24 80 118 81.94 

13. รายวิชาเพิ่มเติม (ภาษาจีน) 146 0 0 0 7 6 20 17 96 110 76.39 
 
 

นักเรียนร้อยละ  86.56  ได้คะแนนรวมทุกวิชา ระดับ 3 ขึ้นไป 
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ตารางแสดงระดับผลการเรียนของนักเรียน  จำแนกรายช้ัน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5   ปีการศึกษา 2568 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 จำนวน
นักเรียน 

ที่ได้
ระดับ 3  
ขี้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน 

ที่ได้ระดับ 
3 ขี้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 145 0 0 4 10 12 17 30 72 130 90.91 
2. คณติศาสตร ์ 145 0 0 2 13 16 26 15 73 104 72.73 
3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 145 0 0 2 3 19 13 22 86 119 83.22 
4. สังคมศึกษาฯ 145 0 0 0 2 13 18 22 90 124 86.71 
5. ประวตัิศาสตร ์ 145 0 0 0 7 15 38 29 56 124 86.71 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 145 0 0 0 0 0 0 8 137 143 100.00 
7. ศิลปะ 145 0 0 0 0 0 3 9 133 140 97.90 
8. การงานอาชีพ 145 0 0 0 0 0 1 4 140 139 97.20 
9. ภาษาตา่งประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 145 0 0 6 13 14 5 13 94 117 81.82 

10. รายวิชาเพิ่มเติม (หน้าท่ี
พลเมือง) 145 0 0 0 0 0 0 3 142 142 99.30 

11. รายวิชาเพิ่มเติม 
(ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร) 145 0 0 1 10 16 21 17 80 104 72.73 

12. รายวิชาเพิ่มเติม (เสริมทักษะ
การอ่านเขียนภาษาอังกฤษ) 145 0 0 1 12 11 12 11 98 126 88.11 

13. รายวิชาเพิ่มเติม (ภาษาจีน) 145 0 0 0 3 3 12 15 112 126 88.11 
 
 

นักเรียนร้อยละ  86.90  ได้คะแนนรวมทุกวิชา ระดับ 3 ขึ้นไป 
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ตารางแสดงระดับผลการเรียนของนักเรียน  จำแนกรายช้ัน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   ปีการศึกษา 2568 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จำนวน
นักเรียน 

ที่ได้
ระดับ 3  
ขี้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน 

ที่ได้ระดับ 
3 ขี้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 142 0 0 3 9 27 24 32 47 109 73.15 
2. คณติศาสตร ์ 142 0 1 2 10 11 25 18 75 109 73.15 
3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 142 0 0 4 1 12 24 19 82 126 84.56 
4. สังคมศึกษาฯ 142 0 0 0 5 6 21 10 100 123 82.55 
5. ประวตัิศาสตร ์ 142 0 0 0 6 12 23 17 84 111 74.50 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 142 0 0 0 0 0 2 9 131 149 100.00 
7. ศิลปะ 142 0 0 0 0 0 8 11 123 147 98.66 
8. การงานอาชีพ 142 0 0 0 0 0 1 3 138 147 98.66 
9. ภาษาตา่งประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 142 0 4 12 15 12 17 16 66 112 75.17 

10. รายวิชาเพิ่มเติม (หน้าท่ี
พลเมือง) 142 0 0 0 0 1 0 4 137 147 98.66 

11. รายวิชาเพิ่มเติม 
(ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร) 142 0 0 1 9 25 20 17 70 97 65.10 

12. รายวิชาเพิ่มเติม (เสริมทักษะ
การอ่านเขียนภาษาอังกฤษ) 142 0 0 0 1 7 22 23 89 139 93.29 

13. รายวิชาเพิ่มเติม (ภาษาจีน) 142 0 0 0 5 5 11 7 114 120 80.54 
14. รายวิชาเพิ่มเติม (IS) 142 0 0 0 0 0 0 5 137 149 100.00 

 
 

              นักเรียนร้อยละ  89.79  ได้คะแนนรวมทุกวิชา ระดับ 3 ขึ้นไป 
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ตารางแสดงผลสัมฤทธิท์างการเรียนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ปีการศึกษา 2568 

        

กลุ่มสาระ/ระดับชั้น ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 เฉลี่ยรวม 

ภาษาไทย 99.32 95.39 89.66 89.58 90.91 73.15 89.67 

คณิตศาสตร์ 100.00 90.13 73.79 88.19 72.73 73.15 83.00 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 100.00 98.03 84.83 95.14 83.22 84.56 90.96 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 100.00 96.49 100.00 97.49 91.49 92.96 96.41 

สุขศึกษาฯ 100.00 99.34 100.00 100.00 100.00 100.00 99.89 

ศิลปะ 100.00 100.00 100.00 100.00 97.90 98.66 99.43 

การงานอาชีพ 98.64 100.00 100.00 100.00 97.20 98.66 99.08 

ภาษาต่างประเทศ 100.00 87.50 85.26 83.39 84.48 83.10 87.29 

IS           100.00 100.00 
 

ตารางเปรียบเทยีบความกา้วหน้าของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในระดับ 3 ขึ้นไป 
ระดับชั้นประถมศกึษาปีที่ 1-6  ปีการศกึษา 2566 – 2568 

  
กลุ่มสาระ / ปีการศึกษา 2566 2567 2568 

ภาษาไทย 87.76 89.17 89.67 

คณิตศาสตร์ 82.27 84.09 83.00 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 92.71 90.41 90.96 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 95.52 93.67 96.41 

สุขศึกษาฯ 98.99 100.00 99.89 

ศิลปะ 99.89 99.43 99.43 

การงานอาชีพ 99.89 99.31 99.08 

ภาษาต่างประเทศ 88.21 83.74 87.29 

IS 90.67 100.00 100.00 
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๑๖. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2568 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน 68.45 49.63 55.79 64.89 

ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด 53.08 29.56 38.18 45.25 

ค่าเฉลี่ยระดับสังกัด 46.11 23.36 34.56 29.72 

ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 47.60 24.90 35.43 33.58 
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แผนภูมิผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
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ส่วนที่ 2  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
มาตรฐานการศึกษา ระดับชั้นปฐมวัย 
มาตรฐานที่  1   คุณภาพของเด็ก  

ประเด็น ระดับคุณภาพ 
1.1  มีการพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได้ 

ยอดเยี่ยม 

1.2  มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม 
1.3  มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม 
1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหา
ความรู้ได ้

ยอดเยี่ยม 

ผลรวมมาตรฐานที่ 1 ยอดเยี่ยม 
 

1.วิธีการพัฒนาและผลการพัฒนา 
มาตรฐานที ่1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

- โรงเรียนอนุบาลสามเสน(สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) มีการดำเนินงานเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยให้
มีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้อย่างเป็นระบบ โดย
ทำการวิเคราะห์ความสามารถของผู้เรียนตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ๒๕๖๘ เพ่ือนำมาจัดทำแผนการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่บูรณาการหน่วย การเรียนรู้ด้านสุขภาวะ โภชนาการ และการรักษาความ
ปลอดภัย 

- จัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหน่วยการเรียนรู้ จัดกิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบ 6 กิจกรรมหลัก การ
จัดการเรียนรู้ตามนวัตกรรมการเรียนรู้ อาทิ เช่น การจัดการเรียนรู้รูปแบบโครงการ (Project Approach) 
การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดไฮสโคป(High Scope) การเล่นแบบลูสพาร์ท(Loose part) ภาพถ่ายการทำ
กิจกรรมต่างๆ ได้แก่ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมเคลื ่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมศิลปะ
สร้างสรรค์ กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมการเล่นตามมุม กิจกรรมเกมการศึกษา เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้ออก
กำลังกายร่วมกันกับผู้ปกครอง เพ่ือน และครู เพ่ือส่งเสริมกล้ามเนื้อมัดใหญ่และมัดเล็กให้ทำงานประสาน
สัมพันธ์กันอย่างมีประสิทธิภาพ 

- จัดให้มีมาตรการเฝ้าระวังและติดตามภาวะโภชนาการโดยการชั่งน้ำหนักและวัดส่วนสูงอย่างต่อเนื่อง 
พร้อมทั้งจัดกิจกรรมส่งเสริมการดื่มนมและการเสริมฟลูออไรด์ เพ่ือสร้างเสริมสุขภาพช่องปากและร่างกาย
ที่สมบูรณ ์

- จัดให้มีระบบการติดตามการเจริญเติบโตของเด็กผ่านแบบประเมิน แบบสังเกตพฤติกรรม อาทิ แบบ
บันทึกภาวะโภชนาการ ชั่งน้ำหนัก-วัดส่วนสูง แบบบันทึกสุขภาพเด็ก สมุดบันทึกพัฒนาการนักเรียน
รูปแบบออนไลน์ แบบประเมินพัฒนาการเด็กรูปแบบออนไลน์ (อบ.01 , อบ.02 , อบ.03) แฟ้มสะสม
ผลงานเด็ก (Portfolio) รูปแบบออนไลน์เพื่อติดตามเพื่อเป็นข้อมูลในการส่งเสริมสุขภาพเด็กแจกนม
โรงเรียน และจัดทำแบบบันทึกรายงานดื่มนมฟลูออไรด์ 

- การจัดอาหารกลางวันของโรงเรียน ในแต่ละวันเด็กได้รับประทานอาหารครบหลัก 5 หมู่ การรับประทาน
อาหารว่าง โดยดื่มนมสดรสจืด ขนมไทย ขนมปัง หรือผลไม้ตามฤดูกาล 
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- การจัดกิจกรรมกลางแจ้ง เด็กทุกคนได้ออกกำลังกายกลางแจ้ง เล่นอิสระ และเล่นเครื่องเล่นสนามทุกวัน 
จัดสนามที่เป็นพื้นยางเพื่อป้องกันอันตราย จัดที่เล่นน้ำ เล่นทราย  บทบาทสมมุติ แสดงท่าทางประกอบ
เพลง 

- มีการตรวจสุขภาพเด็กและบันทึกผลการตรวจสุขภาพทุกสัปดาห์ โดยครูประจำชั้น 
- จัดบริการน้ำดื่มท่ีสะอาดและท่ัวถึง กำหนดช่วงเวลาในการดื่มน้ำ หรือตามความต้องการของเด็ก 
- จัดบริเวณและสถานที่นอนหลับพักผ่อนเวลากลางวันในสถานที่อากาศถ่ายเท เปิดเพลงให้เด็กฟังขณะ

นอนพักผ่อน หลังรับประทานอาหารกลางวัน 
- จัดโครงการครอบครัวผูกพันสร้างสรรค์พัฒนาการที่ปลูกฝังให้เด็กรู้จักการทำกิจกรรมร่วมกับครอบครัว 
- จัดโครงการปฐมวัยดูดี ชีวีมีสุข ให้เด็กๆและผู้ปกครองมีส่วนร่วมกันโดยการหันมาใส่ใจในเรื่องของสุขภาพ 

และความปลอดภัยรอบตัวเด็ก 
- มีศูนย์สาธารณสุข 11 ประดิพัทธ์ มาตรวจสุขภาพ ให้ความรู้และคัดกรองเด็ก 
- วัดและประเมินผลพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองโดยใช้

สมุดบันทึกพัฒนาการนักเรียนรูปแบบออนไลน์ แบบประเมินพัฒนาการเด็กรูปแบบออนไลน์ (อบ.01 , 
อบ.02 , อบ.03) แฟ้มสะสมผลงานเด็กรูปแบบออนไลน์ 

 ผลการพัฒนา  
- เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้มาตรฐานที่ 1.1 

ในระดับ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที ่1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

- จัดกิจกรรมที่เน้นให้เด็กมีทักษะในการสื่อสารถึงเรื่องราว ความรู้สึก ความต้องการของตนเอง โดยถ่ายทอด
ออกมาเป็นคำพูดและผลงาน เช่น การเล่านิทานประกอบสื่อ การร้องเพลงประกอบท่าทาง การเล่าเรื่อง
จากผลงานศิลปะ การทำหนังสือเล่มเล็ก เล่มใหญ่ การเล่นบทบาทสมมติ เป็นต้น  

- ด้านสิ่งแวดล้อมและประสบการณ์การเรียนรู้ จัดสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมการเรียนรู้เชิงรุก บูรณาการ
การเรียนรู้ผ่าน "สวนรักธรรมชาติ" และรูปแบบโครงการ (Project Approach) ร่วมกับแนวคิด High 
Scope รวมถึงกิจกรรมห้องสมุดเด็กปฐมวัย เพ่ือปลูกฝังจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ระเบียบวินัย และความ
รับผิดชอบที่สามารถขยายผลจากโรงเรียนสู่ครอบครัว 

- บูรณาการทักษะชีวิตและศาสตร์สมัยใหม่ มุ่งเน้นการเรียนรู ้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เสริมสร้างมารยาทไทย (ไหว้สวย ยิ้มใส) และสุขภาวะที่ดี ควบคู่ไปกับการจัดกิจกรรม  STEM ศึกษา 
กิจกรรมสร้างสรรค์ในห้องบล็อก และการสร้างความร่วมมือระหว่างบ้านและโรงเรียน 

- ด้านจินตนาการและการแสดงออก ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ผ่านงานศิลปะ จัดกิจกรรมศิลปะที่เน้น
ความเป็นอิสระตามความสนใจและศักยภาพรายบุคคล เช่น งานวาดภาพ (สีเทียน/สีน้ำ) งานฉีกตัดปะ 
งานประดิษฐ์จากวัสดุเหลือใช้ งานร้อย และงานปั้น ทั้งในรูปแบบงานเดี่ยวและงานกลุ่ม 

- การจัดกิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะซึ่งเป็นการจัดกิจกรรมให้เด็กมีโอกาสได้แสดงออกอย่างอิสระใน
การเคลื่อนไหวประกอบจังหวะดนตรีประเภทต่าง ๆ เพื่อให้มีความสุนทรี และมีความคล่องแคล่วในการ
เคลื่อนไหวตามข้อตกลงต่าง ๆ 

- จัดกิจกรรมให้เด็กได้เล่นเพ่ือตอบสนองความต้องการด้านอารมณ์ กิจกรรมในร่มและกลางแจ้ง 
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- ปรับพฤติกรรมเด็ก โดยใช้การเสริมแรงเชิงบวก 
- วิจัยในชั้นเรียนเกี่ยวกับการสร้างความเชื่อมั่นในตนเอง และส่งเสริมการกล้าแสดงออก 
- สร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่างบ้านกับโรงเรียน 
ผลการพัฒนา  
- เด ็กม ีพ ัฒนาการด ้านอารมณ์ จ ิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้  มาตรฐานที ่  1.2                                                     

ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 มาตรฐานที่ 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

- การจัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาที่โรงเรียนและการเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญอื่นๆ จัดเรื่องที่เรียนรู้ให้
สอดคล้องกับวันสำคัญทางศาสนา เช่น วันเข้าพรรษา วันทำบุญประจำปีของโรงเรียน 

- จัดกิจกรรมโดยยึดและปฏิบัติตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง เช่น กิจกรรมวันลอยกระทง จัดประสบการณ์
เพ่ือให้เด็กเห็นคุณค่าของน้ำ และรณรงค์การใช้น้ำอย่างคุ้มค่า 

- จัดโครงการมารยาทไทย กิจกรรมในโครงการส่งเสริมและฝึกทักษะมารยาท การแสดงความเคารพที่ถูกวิธี
และร่วมกิจกรรมโครงการมารยาทไทย  

- จัดประสบการณ์สอดแทรกคุณธรรม จัดประสบการณ์ให้เด็กเล่นร่วมกัน เพ่ือสร้างลักษณะนิสัยการเอ้ือเฟ้ือ
แบ่งปัน การเล่นแล้วเก็บของเข้าที่ ฝึกการรับผิดชอบจัดประสบการณ์ การเล่านิทานคุณธรรมปลูกฝัง
ลักษณะนิสัยที่ดี ครูปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีในด้านคุณธรรม จริยธรรม 

- จัดกิจกรรมทุกวันศุกร์ นักเรียนทุกคนในโรงเรียนร่วมสวดมนต์พร้อมกัน ช่วงเวลากิจกรรมยามเช้า 
- จัดกิจกรรมการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ร่วมกับผู้ปกครองโดยใช้สารสัมพันธ์เป็นสื่อ 
- จัดให้เด็กทุกคนมีส่วนในการรับผิดชอบปฏิบัติหน้าที่ในชั้นเรียน เช่น รับผิดชอบจัดเตรียมเครื่องมือใน

กิจกรรมศิลปะ หน้าที่เวรจัดเก็บของใช้ 
- ส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรมไทย โดยรณรงค์ให้เด็กแต่งชุดไทยและฝึกมารยาทไทยทุกวันพฤหัสบดี และใน

วันสำคัญทางศาสนา  
ผลการพัฒนา  

- มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที ่ดีของสังคม มาตรฐานที่ 1.3  ในระดับ       
ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที ่1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบ 6 กิจกรรมหลัก กิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ได้แก่ 

กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ กิจกรรมเกม
การศึกษา 

- จัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ท่ีมุ่งพัฒนาทักษะการคิด โดยครูใช้คำถามปลายเปิดและจัดทำแผนผัง
ความคิด (Web) ปรากฏในแผนการจัดประสบการณ์ทุกระดับชั้น  

- จัดกิจกรรมให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติผ่านการสังเกต สำรวจ และทดลอง เพื่อฝึกการบอกคุณสมบัติของสิ่งต่าง 
ๆ โดยใช้รูปแบบการสอนแบบโครงการ (Project Approach) กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย การ
เรียนรู้แบบ STEM สู่ STEAM ในระดับปฐมวัย รวมถึงกิจกรรมประกอบอาหาร เป็นต้น  
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- จัดกิจกรรมห้องต่อเติมฝัน สร้างสรรค์พัฒนาการ (ห้องบล็อก) เพื่อพัฒนาทักษะการคิดแก้ปัญหาและ
ความคิดสร้างสรรค์ ผ่านการเล่นบล็อก โดยใช้กระบวนการวางแผน ปฏิบัติ และทบทวนร่วมกัน  

- จัดกิจกรรมห้องสวนหนังสือ เปิดโอกาสให้เด็กเลือกอ่านหนังสือตามความสนใจ เพ่ือพัฒนาทักษะทาง
ภาษาและส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  

- จัดกิจกรรมจากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน เช่น สวนธรรมชาติ บ่อน้ำ บ่อทราย แปลงผัก
สวนครัว สนามเด็กเล่น เป็นต้น เพ่ือให้เด็กได้เรียนรู้จากสภาพแวดล้อมจริง และสืบค้นความรู้ได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ  

- จัดกิจกรรมเชื่อมต่อการศึกษา โรงเรียน–บ้าน เพ่ือเตรียมความพร้อมเด็กปฐมวัยระดับชั้นอนุบาลปีที่ 3 ให้
สามารถปรับตัวสู่การเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ได้อย่างเหมาะสม  

- จัดกิจกรรมคณิตศาสตร์แสนสนุก เพ่ือส่งเสริมทักษะและความสามารถทางคณิตศาสตร์ให้เหมาะสมตาม
วัย พร้อมทั้งปลูกฝังเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้คณิตศาสตร์  

- จัดกิจกรรมหนูน้อยเศรษฐกิจพอเพียงระดับปฐมวัย เปิดโอกาสให้เด็กใช้ความคิดและจินตนาการ
สร้างสรรค์ผลงานจากวัสดุเหลือใช้  

- จัดกิจกรรมครอบครัวผูกพัน สร้างสรรค์พัฒนาการ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการ
เรียนรู้ มีความเข้าใจในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก และทำงานร่วมกับโรงเรียนอย่างสอดคล้องในทิศทาง
เดียวกัน  

-  จัดกิจกรรมบ้านประสานการเรียนรู้ ดูแลช่วยเหลือเด็ก โดยเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองเป็นวิทยากรถ่ายทอด
ความรู้จากประสบการณ์ในสายอาชีพ สร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่สนุกสนานและสร้างแรงบันดาลใจให้
เด็ก  

- สังเกตและติดตามพฤติกรรมของเด็กท้ังด้านที่ควรส่งเสริมและด้านที่เป็นปัญหา โดยศึกษาสาเหตุและ
แก้ไขผ่านกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน พร้อมนำสื่อ นวัตกรรม และวิธีการที่เหมาะสมมาพัฒนาให้เด็กมี
พัฒนาการที่ดียิ่งข้ึน 

ผลการพัฒนา  
- เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้มาตรฐานที่ 1.4  

ในระดับยอดเยี่ยม 
2.หลักฐานและข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษาที่สนับสนุนผลการประเมิน 
โรงเรียนได้ดำเนินการพัฒนาโดยจัดการเรียนรู้และจัดโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
2.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

- มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง ตรวจสอบเอกสารเกี่ยวกับ สมุดบันทึกสุขภาพประจำตัวเด็ก แบบบันทึก
น้ำหนักส่วนสูง แบบบันทึกรายงานการดื่มนมฟลูออไรด์ บันทึกหลังแผนการจัดประสบการณ์ หน่วยการ
เรียนรู้ จัดกิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบ 6 กิจกรรมหลักปฐมวัย การจัดการเรียนรู้ตามนวัตกรรมการเรียนรู้ อาทิ 
เช่น การจัดการเรียนรู้รูปแบบโครงการ (Project Approach) การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดไฮสโคป การเล่น
แบบลูสพาร์ท ภาพถ่ายการทำกิจกรรม 6 กิจกรรมหลักปฐมวัย ได้แก่ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรม
เคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมการเล่นตามมุม กิจกรรมเกม



 

58 
 

การศึกษา สมุดบันทึกพัฒนาการนักเรียนรูปแบบออนไลน์ แบบประเมินพัฒนาการเด็กรูปแบบออนไลน์ (อบ.
01 , อบ.02 , อบ.03) แฟ้มสะสมผลงานเด็กรูปแบบออนไลน์ โครงการและกิจกรรมพิเศษระดับปฐมวัย 

- มีทักษะในการเคลื่อนไหวตามวัย ตรวจสอบเอกสารเกี่ยวกับ สมุดประจำตัวนักเรียน  บันทึกผลหลังการจัด
ประสบการณ์ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมกลางแจ้ง  ภาพกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
กิจกรรมกลางแจ้ง สมุดบันทึกพัฒนาการนักเรียน แบบประเมินพัฒนาการเด็ก อบ.01,                 อบ.02, 
อบ.03 สมุดบันทึกสุขภาพประจำตัวเด็ก โครงการครอบครัวผูกพันสร้างสรรค์ โครงการปฐมวัยดูดี ชีวีมีสุข  

- มีสุขนิสัยที่ด ีตรวจสอบเอกสารเกี่ยวกับ แบบบันทึกน้ำหนักส่วนสูง  แบบบันทึกการรับประทานอาหาร แปรง
ฟัน แบบบันทึกรายงานดื่มนมฟลูออไรด์ บันทึกภาวะโภชนาการ โครงการอาหารกลางวัน ภาพถ่ายการ
รับประทานอาหารกลางวัน แปรงฟัน ดื่มนม  สมุดประจำตัวนักเรียน สมุดบันทึกพัฒนาการนักเรียน แบบ
ประเมินพัฒนาการเด็ก อบ.01, อบ.02, อบ.03 สมุดบันทึกสุขภาพประจำตัวเด็ก โครงการครอบครัวผูกพัน
สร้างสรรค์ โครงการปฐมวัยดูดี ชีวีมีสุข 

- ดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ตรวจสอบเอกสารเกี่ยวกับ บันทึกผลการจัดประสบการณ์ หน่วยปลอดภัย
ไว้ก่อน กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมกลางแจ้ง  สมุดบันทึกพัฒนาการนักเรียน แบบประเมิน
พัฒนาการเด็ก อบ.01, อบ.02, อบ.03   สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน  ภาพถ่ายกิจกรรมรณรงค์ต่อตา้น
ยาเสพติด โครงการปฐมวัยดูดี ชีวีมีสุข ซ้อมหนีไฟประจำปี 

2.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ตรวจสอบเอกสารเกี่ยวกับ 
- แผนการจัดประสบการณ์ 
- การบันทึกพัฒนาการเด็กรูปแบบออนไลน์(อบ.01 อบ.02 อบ.03)  
- จัดทำแฟ้มสะสมผลงานนักเรียน (Portfolio) รูปแบบออนไลน์ 
- ดำเนินการกิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบ 6 กิจกรรมหลัก 
- แฟ้มสะสมผลงานนักเรียน (Portfolio) ออนไลน์ (Online) 
- การจัดการเรียนการสอนรูปแบบโครงการ (Project Approach) 
- กิจกรรมพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยตามแนวคิดไฮสโคป (High Scope) 
- กิจกรรมหนูน้อยเศรษฐกิจพอเพียง  
- กิจกรรมมารยาทไทย หนูน้อยไหว้สวย ยิ้มใส 
- กิจกรรมปฐมวัยดูดี ชีวีมีสุข (กีฬาสี) ระดับชั้นปฐมวัย 
- กิจกรรมครอบครัวผูกพันสร้างสรรค์พัฒนาการ  
- กิจกรรมห้องต่อเติมฝันสร้างสรรค์พัฒนาการ (บล็อก)  
- กิจกรรมบูรณาการ STEM สู่การเรียนรู้ STEAM ระดับปฐมวัย 
- กิจกรรมโรงเรียน บ้าน ประสานการเรียนรู้ 
- กิจกรรมห้องสวนหนังสือเด็กปฐมวัยและพัฒนาทักษะทางภาษา 
- กิจกรรมพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย 
- วิจัยในชั้นเรียน 

2.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  
- กิจวัตรประจำวันของเด็ก 
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- จัดให้มุ่มเล่นในห้องให้เด็กเล่นร่วมกันทุกวัน /จัดมุมประสบการณ์ตามแนวคิดไฮสโป (High Scope) 
- การใช้แบบบันทึกคำพูดเพ่ือสะท้อนพฤติกรรมและพัฒนาการของเด็กในแต่ละช่วงวัย 
- โครงการมารยาทไทย  
- โครงการหนูน้อยเศรษฐกิจพอเพียง 
- โครงการห้องสวนหนังสือเด็กปฐมวัย การยืม คืนหนังสือในห้องเรียนและห้องสมุด 

2.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ 
- บันทึกผลการจัดประสบการณ์ หน่วยการเรียนรู้และกิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบ ๖ กิจกรรมหลัก  
- ภาพถ่ายการทำกิจกรรมต่างๆ ได้แก่ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรม

ศิลปะสร้างสรรค์ กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมการเล่นตามมุม และกิจกรรมเกมการศึกษา  
- การจัดการเรียนรู้รูปแบบโครงการ (Project Approach)   
- กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดไฮสโคป (High Scope) 
- กิจกรรมลูสพาร์ส (Loose Part Play)  
- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย  
- กิจกรรมบูรณาการ STEM สู่การเรียนรู้  
- กิจกรรมห้องต่อเติมฝันสร้างสรรค์พัฒนาการ  
- กิจกรรมหลักสูตรการป้องกันการทุจริตระดับชั้นปฐมวัย  
- กิจกรรมห้องสวนหนังสือเด็กปฐมวัยและพัฒนาทักษะทางภาษา  
- กิจกรรมหนูน้อยพอเพียงและในหลวงรัชการที่ 10 
- กิจกรรมครอบครัวผูกพันสร้างสรรค์พัฒนาการ  
- กิจกรรมบ้านประสานการเรียนรู้  
- กิจกรรมคณิตศาสตร์แสนสนุก  
- กิจกรรมรอยเชื่อมต่อการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยกับระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  
- กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  
- แบบประเมินพัฒนาการเด็ก อบ.01, อบ.02, อบ.03 
- สมุดบันทึกพัฒนาการนักเรียน  
- แฟ้มสะสมผลงานเด็ก 
- จัดทำวิจัยในชั้นเรียนในพัฒนาและส่งเสริมพัฒนาการทางสติปัญญาของเด็กปฐมวัย 

3.จุดเด่นและจุดควรพัฒนา 
3.1 จุดเด่น 

- โรงเรียนอนุบาลสามเสน(สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการดูแล
ความปลอดภัยของตนเอง และการมีพัฒนาการทางด้านร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ได้ในระดับที ่สูงมาก 
(มากกว่าร้อยละ ๙๗) ซึ่งสะท้อนถึงประสิทธิภาพของหลักสูตรและการจัดประสบการณ์ 

- มีโครงการที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง
ได ้
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- การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายและมีความสุข  มุ่งเน้นกิจกรรมเชิงรุกที่เปิดโอกาสให้เด็กแสดง
ศักยภาพอย่างอิสระผ่านการเล่น การทดลอง และการทัศนศึกษา ช่วยกระตุ้นความสนใจให้เด็กเรียนรู้ด้วย
ความสนุกสนานและมีความสุขในการร่วมกิจกรรมอย่างเต็มที่ 

- เพื่อให้เด็กได้พัฒนาด้านอารมณ์และความรู้สึก เด็กได้รับการฝึกฝนให้เผชิญกับสถานการณ์จริงภายใต้การ
ดูแลอย่างใกล้ชิดของครู ทำให้กล้าแสดงออก มีความม่ันใจ และเรียนรู้ที่จะจัดการกับอารมณ์ท่ีหลากหลายได้
อย่างปลอดภัย เพ่ือให้สามารถปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

- เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้ปกครองและเด็กได้ทำกิจกรรมร่วมกัน เพื่อสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบุคคลใน
ครอบครัวได้มากขึ้น 

- เน้นการเรียนรู้แบบ Active Learning: การใช้แนวคิด High Scope มีจุดแข็ง เรื่องการให้เด็กได้ "วางแผน-ลง
มือทำ-ทบทวน" (Plan-Do-Review) ซึ่งช่วยส่งเสริมการตัดสินใจและความรับผิดชอบต่อตนเองได้ดีเยี่ยม 

- มีการบันทึกพัฒนาการที่ชัดเจน การใช้ "แบบบันทึกคำพูด" เพื่อสะท้อนพฤติกรรม เป็นเครื่องมือที่ดีมากใน
การประเมินผลตามสภาพจริง ทำให้เห็นพัฒนาการเชิงลึกมากกว่าการสังเกตด้วยตาเปล่าเพียงอย่างเดียว  

- การบูรณาการรอบด้าน มีการรวมเอาวัฒนธรรม (มารยาทไทย), ทักษะชีวิต (เศรษฐกิจพอเพียง) และนิสัยรัก
การอ่าน (สวนหนังสือ) เข้าด้วยกัน ทำให้เด็กไม่ได้แค่เก่งวิชาการ แต่ได้ทักษะการใช้ชีวิตในสังคมด้วย 

- การสร้างวินัยและความรับผิดชอบ โครงการยืม-คืนหนังสือ เป็นการฝึกให้เด็กมีระเบียบวินัยและรู้จักรักษา
ของส่วนรวมตั้งแต่วัยเยาว์ 

- มีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาที่หลากหลายรูปแบบ  เด็กมีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้สิ่ง
รอบตัว กล้าซักถามอย่างตั ้งใจเพื ่อค้นหาคำตอบ มีทักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย และสามารถใช้
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ร่วมกับสื่อเทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมี
หลักฐานเชิงประจักษ์ชัดเจนจากแฟ้มสะสมผลงานและแบบประเมินพัฒนาการ อบ.01-03 

- เด็กมีส่วนร่วมในการทดลอง สังเกต เปรียบเทียบ ตั้งคำถาม คิดแก้ปัญหา ค้นหาคำตอบและลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมต่าง ๆ ด้วยตนเองอย่างสม่ำเสมอ 

- มีการทำวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาและส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาให้กับนักเรียน 
3.2 จุดควรพัฒนา 

- กลุ่มเป้าหมายของประชากรในแต่ละปีการศึกษาแตกต่างกัน 
- ผู้ปกครองขาดความตระหนักและดูแลสุขภาวะของเด็กในการบริโภคอาหารของเด็ก 
- การดูแลและส่งเสริมเด็กเป็นรายบุคคล  เนื่องจากกิจกรรมมีความหลากหลายและซับซ้อน ครูจึงควรเพ่ิมการ

สังเกตและให้คำแนะนำแก่เด็กที่มีความเปราะบางทางอารมณ์หรือปรับตัวช้าเป็นพิเศษ เพื่อให้เด็กทุกคน
สามารถเรียนรู้ได้เท่าเทียมกัน 

- การบริหารจัดการเวลาและทรัพยากร ควรพัฒนาระบบการจัดเวลาและวัสดุอุปกรณ์ในกิจกรรมกลุ่มและการ
ลงพื้นที่นอกสถานที่ให้มีความคล่องตัวมากขึ้น เพื่อให้การเรียนรู้มีความต่อเนื่องและลดอุปสรรคในขั้นตอน
การเตรียมการที่อาจกระทบต่อกิจกรรมหลัก 

- ความต่อเนื่องของการมีส่วนร่วมจากผู ้ปกครอง ควรพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมที่ยืดหยุ่นหรือใช้สื่อ
ออนไลน์เข้ามาช่วยสื่อสาร เพื่ออำนวยความสะดวกให้ผู้ปกครองที่มีข้อจำกัดด้านเวลาสามารถร่วมติดตาม
และพัฒนาศักยภาพของบุตรหลานได้อย่างสม่ำเสมอในทุกกิจกรรม 
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- การใช้แนวคิด High Scope และการ "บันทึกคำพูดเด็กทุกคน" อย่างต่อเนื่อง ต้องใช้เวลาและสมาธิสูงมาก 
หากจำนวนเด็กต่อห้องมากเกินไป อาจทำให้การบันทึกไม่ทั่วถึงหรือขาดความละเอียด 

- การดำเนินโครงการการจัดกิจกรรมรอยเชื่อมต่อการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยกับระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๑ ให้มีความต่อเนื่องและเป็นรูปธรรมมากข้ึน เพ่ือเตรียมความพร้อมให้นักเรียนสามารถปรับตัวและใช้ทักษะ
ทางสติปัญญาในการเรียนรู้ระดับที่สูงขึ้นได้อย่างราบรื่น 

4.แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
  - พัฒนาการด้านร่างกาย จัดโครงการอบรมให้ความรู้ผู้ปกครองเกี่ยวกับการเลือกอาหารให้เด็กบริโภคในแต่ละ
วันอย่างถูกวิธีและส่งเสริมให้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ครบ 5 หมู่ และจัดทำโปรแกรมติดตามสุขอนามัย
รายบุคคลสำหรับเด็กกลุ่มท่ียังต้องได้รับการพัฒนา โดยประสานความร่วมมือกับครูประจำชั้นและเจ้าหน้าที่สาธารณสุข 
เพ่ือฝึกทักษะการล้างมือ การแปรงฟัน และการรับประทานอาหารที่มีประโยชน์อย่างถูกวิธีจนเป็นนิสัย 

- พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควรมีการพัฒนารูปแบบกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพรายบุคคล มุ่งเน้นการจัด
กิจกรรมยามเช้าและวันประชุมสายชั้นที่หลากหลาย เพื่อเปิดพื้นที่ให้เด็กได้แสดงความสามารถเฉพาะตัวอย่างอิสระ 
อาทิ การเล่านิทาน การนำเสนอข่าวสาร หรือการแสดงท่าทางประกอบดนตรี ซึ่งจะช่วยเสริมสร้างความกล้าแสดงออก
และทักษะการสื่อสารต่อหน้าสาธารณชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมทักษะการตัดสินใจและการแก้ไขปัญหาใน
สถานการณ์จริง สนับสนุนให้เด็กมีโอกาสริเริ่ม ค้นคว้า และเผชิญความท้าทายใหม่ ๆ ผ่านการจำลองเหตุการณ์หรือการ
มอบหมายบทบาทหน้าที่ในชีวิตประจำวัน เพื่อฝึกทักษะการเลือกและตัดสินใจด้วยตนเอง ซึ่งจะช่วยสร้างตัวตนที่
เข้มแข็งและพัฒนาเชาวน์ปัญญาในการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในบริบทสังคมรอบตัว และปลูกฝังจิตสำนึกด้านสิทธิ ความ
รับผิดชอบ และการทำงานร่วมกัน มุ่งเน้นกิจกรรมที่สร้างความเข้าใจเรื่องสิทธิของตนเองควบคู่ไปกับการเคารพสิทธิ
ของผู้อื่น ผ่านกระบวนการทำงานเป็นกลุ่มและการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างชัดเจน เพ่ือปลูกฝังลักษณะนิสัยที่ดี
ในการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคม และส่งเสริมให้เด็กตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ของตนเองอย่างเหมาะสมตามวัย 

- พัฒนาการด้านสังคม จัดกิจกรรมให้เด็กได้รับผิดชอบงานส่วนรวมในชั้นและในและโรงเรียนพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพ่ือจัดเก็บและวิเคราะห์ข้อมูลพฤติกรรมเด็กรายบุคคลจากแนวคิด High Scope อย่างเป็นระบบ เพ่ือนำมา
ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลได้อย่างแม่นยำ พร้อมทั้งยกระดับกิจกรรมจาก
โครงการมารยาทไทยและเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่เน้นทักษะการแก้ปัญหาและการ
ทำงานเป็นทีมในสถานการณ์จริง นอกจากนี้จะส่งเสริมให้ครูทำวิจัยในชั้นเรียนและสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) เพื่อแลกเปลี่ยนเทคนิคการพัฒนาเด็กที่มีความต้องการเฉพาะด้าน โดยมุ่งเน้นการกำหนดตัวชี้วัด
ความสำเร็จที่ชัดเจนเพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์ของมาตรฐาน ให้เป็นรูปธรรมและยั่งยืนยิ่งขึ้น 
 - พัฒนาการด้านสติปัญญา โรงเรียนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร แผนการสอนและกิจกรรมต่างๆ ให้ทันสมัยและ
เหมาะสมกับเด็กและสถานการณ์ต่างๆ มากขึ้น จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กด้านทักษะทางภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
สอดคล้องกับระดับประถมศึกษาให้มากขึ้น และจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ตามมาตรฐานของ 
สสวท. โดยการเรียนรู้แบบบูรณาการเข้ากับหน่วยการเรียนรู้มากยิ่งขึ้นและจัดโครงการให้ความรู้ผู้ปกครองเกี่ยวกับการ
ส่งเสริมพัฒนาการการเรียนรู้ให้กับเด็กปฐมวัยอย่างเหมาะสม พัฒนาต่อยอดกิจกรรมครอบครัวผูกพันสร้างสรรค 
พัฒนาการ และ บ้านประสานการเรียนรู้ โดยจัดทำคู่มือหรือสื่อออนไลน์เพ่ือให้ผู้ปกครองสามารถส่งเสริมทักษะการคิด
พ้ืนฐานและทักษะทางภาษาของเด็กท่ีบ้านได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
5.ความรับผิดชอบต่อสังคม 
  มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับคุณภาพของเด็ก มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแล
ความปลอดภัยของตนเองได้ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้                 มี
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พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมและมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะ
การคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้เกี่ยวข้องรับทราบ ผ่านช่องทางดังนี้ 

- ผ่านการประชุมผู้ปกครอง  
- การสื่อสารทางไลน์ (Line ) 
- เว็บไซด์โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ http://www.abss.ac.th. 
- เว็บไซด์ศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบ โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ http://www.abss.ac.th/anubansamsen 
- ห้องเรียนออนไลน์ โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ www.abss.ac.th/onlinelearning.php 
- คลังสื่อปฐมวัย โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ https://sites.google.com/view/samsen-ece 
- เพจเพซบุ๊ค (Facebook) ภาพกิจกรรมโรงเรียนอนุบาลสามเสน 
https://www.facebook.com/abssphotographer 
- เพจเพซบุ๊ค (Facebook) ศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบ โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 
https://www.facebook.com/Anubansamsen.school 
- แอพพลิเคชั่น YouTube ช่อง Samsen ECE  
https://m.youtube.com/channel/UCoowuNVjKGOauai4PczL_0g/videos 
- สถิติ สมุดเยี่ยมโรงเรียนที่หน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอกเข้ามาศึกษาดูงานที่โรงเรียน 
- ข่าวสารประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.abss.ac.th/
http://www.abss.ac.th/anubansamsen
http://www.abss.ac.th/onlinelearning.php
https://sites.google.com/view/samsen-ece
https://www.facebook.com/abssphotographer
https://www.facebook.com/Anubansamsen.school
https://m.youtube.com/channel/UCoowuNVjKGOauai4PczL_0g/videos
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็น ระดับคุณภาพ 

2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4  ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม 
2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม 
2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 
2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และพอเพียง ยอดเยี่ยม 
2.5  จัดบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ ์

ยอดเยี่ยม 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่ เปิดโอกาสให้ผู้ เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  ยอดเยี่ยม 
ผลรวมมาตรฐานที่ 2 ยอดเยี่ยม 

1.วิธีการพัฒนาและผลการพัฒนา 
 มาตรฐานที่ 2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

- โรงเรียนได้แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อจัดทำและปรับปรุงหลักสูตร โดยนำเสนอหลักสูตรให้ผู ้เชี่ยวชาญ 
คณะกรรมการสถานศึกษา และคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องร่วมพิจารณา เพ่ือกำหนดกลยุทธ์และแผนปฏิบัติ
งานประจำปี 2568 พร้อมทั้งมีการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศระดับปฐมวัย จัดประชุมคณะกรรมการ
บริหารและฝ่ายต่าง ๆ อย่างสม่ำเสมอ ดำเนินการพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง รวมถึงการนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล เพื่อนำข้อมูลไปใช้ในการตัดสินใจและปรับปรุงหลักสูตรและแผนการจัดการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 

- โรงเรียนมีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ชมรมผู้ปกครองและครู รวมถึงเครือข่ายผู้ปกครอง ที่
ร่วมมือกันพัฒนาคุณภาพการศึกษา และมีส่วนร่วมในการเสนอแนวทางการพัฒนาโรงเรียน 

- โรงเรียนส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรด้านการศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง ผ่านการอบรมที่เกี่ยวข้อง
กับหลักสูตรตามสมรรถนะเด็กปฐมวัย การนำ Active Learning ไปใช้ในหลักสูตร การอบรมร่วมกับ
หน่วยงานต่าง ๆ และการนิเทศภายในในรูปแบบที่หลากหลาย 

- โรงเรียนจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาให้มีมาตรฐานสากล โดยบูรณาการสาระการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับบริบท
ท้องถิ่น และมีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง  

- โรงเรียนได้จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย พุทธศักราช 2568 อย่างเป็นระบบ 
- มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูเกี่ยวกับการใช้หลักสูตร การเขียนแผนการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568 สำหรับเด็กอายุ 3–6 ปี และมีการจัดทำรายงานผลการใช้หลักสูตร
อย่างเป็นระบบ 

- โรงเรียนดำเนินการประเมินการใช้แผนการสอนและประเมินพัฒนาการของนักเรียนที่สำเร็จหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568 ในปีการศึกษา 2568 

- โรงเรียนได้รับการคัดเลือกจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้เป็นศูนย์พัฒนาการจัด
การศึกษาปฐมวัยตามแนวคิด High Scope  

- โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ  
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- มีการจัดทำและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครองอย่างเป็นระบบ ผ่านเว็บไซด์ศูนย์
เด็กปฐมวัยต้นแบบโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ (www.abss.ac.th/Anubansamsen) และFacebook ศูนย์
เด็กปฐมวัยต้นแบบโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ และห้องเรียนออนไลน์  

- โรงเรียนจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยนำกิจกรรม Loose Part การเล่นกับสื่อวัสดุสร้างสรรค์มาใช้ในการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็กทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา เด็กได้
เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง และสามารถพัฒนาทักษะได้อย่างเหมาะสม ครอบคลุมทั้ง 9 ห้องเรียน  

- โรงเรียนจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะทางภาษา โดยมีครูชาวต่างชาติเข้าร่วมจัดกิจกรรมและสอนภาษาอังกฤษ
ในระดับปฐมวัย มุ่งเน้นการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมที่หลากหลายและเหมาะสมตามวัย เพื่อส่งเสริมทักษะการ
สื่อสาร ความกล้าแสดงออก และการเรียนรู้อย่างเป็นธรรมชาติ  

- โรงเรียนได้ได้รับคัดเลือกจาก สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ) ร่วมนำเสนอนิทรรศการ 
การประชุมวิชาการระดับชาติครั้งที่ 4 ประจำปี พ.ศ.2568 เรื่อง การขับเคลื่อนและพัฒนาเด็กปฐมวัย "3 
เร่ง 3 ลด 3 เพิ่ม การเปลี่ยนแปลงที่ดี สำหรับเด็กทุกคน ( The Better Change for All Kids) ของ
สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา " ในวันพฤหัสบดีที่ 21 สิงหาคม 2568 ณ ห้อง Asawin Grand 
Ballroom B และ C ชั้น @ โรงแรมอัศวิน แกรนด์ คอนเวนชั้น 

ผลการพัฒนา  
- โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นมาตรฐานที่ 2.1  ใน

ระดับ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที ่2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 

- ผู้บริหาร/ หัวหน้าปฐมวัย มีการนิเทศห้องเรียนเดือนละ 1 ครั้ง 
- จัดประชุมครูปฐมวัยเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัยอย่างน้อยเดือนละ  1 

ครั้ง 
- ครูได้รับการส่งเสริมให้ศึกษาต่อในระดับปริญญาโท เพื่อนำความรู้มาพัฒนาและปรับใช้ในการจัดการเรียน

การสอน 
- ครูได้ร ับการพัฒนาโดยการเข้าศึกษาดูงานในหน่วยงานต่างๆ เพื ่อนำความรู ้ที ่ได้มาปรับประยุกต์                       

ใช้ในการจัดการเรียนการสอนในระดับชั้นปฐมวัย 
 ผลการพัฒนา  

- ครูมีความเพียงพอกับชั้นเรียน  มาตรฐานที่ 2.2  ในระดับ  ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที ่2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

- ส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน เพื ่อนำองค์ความรู ้และ
ประสบการณ์มาขยายผลสู ่เพื ่อนร่วมงานผ่านการบรรยาย สาธิต และฝึกปฏิบัติจริงในการประชุม
ประจำเดือนอย่างเป็นรูปธรรม 

- ส่งเสริมการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัยผ่านการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกลุ่มสายชั้นอย่าง
ต่อเนื่องเป็นประจำทุกเดือน เพ่ือร่วมกันวางแผนและพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
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- ส่งเสริมให้ครูสร้างสรรค์นวัตกรรมผ่านกระบวนการวิจัยเพื ่อพัฒนาการจัดการเรียนรู ้ในรายวิชาที่
ร ับผิดชอบอย่างน้อยปีละ ๑ ครั ้ง เพื ่อนำผลการวิจ ัยมายกระดับคุณภาพการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

- ส่งเสริมให้ครูนำผลการประเมินการเรียนรู้มาวิเคราะห์และปรับปรุงรูปแบบการสอนอย่างเป็นระบบ 
เพ่ือให้สามารถพัฒนาผู้เรียนได้ตรงตามศักยภาพและแก้ปัญหาการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- ส่งเสริมให้ครูจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศในชั้นเรียนที่เชื่อมโยงกับหน่วยการเรียนรู้ เพ่ือกระตุ้นความ
สนใจและสร้างพื้นที่การเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่เอื้อต่อการพัฒนาศักยภาพของเด็กอย่างรอบ
ด้าน 

- สนับสนุนและส่งเสริมให้ครูเข้าศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษา เพื่อยกระดับองค์ความรู้เชิงลึกและทักษะ
เฉพาะทางมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

- ส่งเสริมให้ครูพัฒนาศักยภาพผ่านการเข้าร่วมอบรม สัมมนา และประชุมทางวิชาการ พร้อมสนับสนุนการ
สร้างเครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในบทบาทวิทยากร เพื่อถ่ายทอดประสบการณ์และองค์ความรู้ร่วมกับ
หน่วยงานทั้งภายในและภายนอกอย่างกว้างขวาง 

ผลการพัฒนา  
- ครูมีความเชี่ยวชาญในด้านการจัดประสบการณ์ส่งเสริมพัฒนาการเด็กได้เหมาะสมตามวัย                

มาตรฐานที่ 2.3  ในระดับ  ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที ่2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และพอเพียง 

- ครูจัดสภาพแวดล้อมผ่านสื่อที่สอดคล้องกับการเรียนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
- จัดโครงการการเรียนรู้กับแหล่งการเรียนรู้ในห้องเรียน และนอกห้องเรียน 
- ปรับปรุงสนามเด็กเล่น เล่นน้ำเล่นทราย เพ่ือการเรียนรู้ 
- จัดให้สำรวจสถานที่แหล่งการเรียน เพ่ือศึกษาข้อมูลเป็นแผนพัฒนา 
- โรงเรียนมีเครือข่ายที่ประกอบด้วยสถาบันทางการศึกษารัฐและเอกชน มีองค์หน่วยงานเครือข่ายในชั้นเรียน 

ชุมชนท้องถิ่น บุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านในการจัดการเรียนรู้ 
- โรงเรียนเป็นสถานศึกษาฝึกนิสิตปริญญาตรี จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญญบุรี ฯลฯ 
- จัดโครงการโรงเรียน – บ้าน ประสานการเรียน 

ผลการพัฒนา   
- จัดสภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัยและสื่อเพ่ือการเรียนอย่างเพียงพอ มาตรฐานที่ 2.4 ในระดับยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที ่2.5  จัดบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
- ครูออกแบบและพัฒนาสภาพแวดล้อมทั้งในและนอกห้องเรียนให้เอื ้อต่อการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง พร้อม

ปรับปรุงพื้นท่ีเล่น เช่น สนามเด็กเล่น พื้นที่เล่นน้ำ–ทราย เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน 
- ดำเนินการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ จัดทำแผนการสอน ป้ายนิเทศ และสื่อสารกับผู้ปกครอง รวมถึงสำรวจ

และใช้แหล่งเรียนรู้ในการวางแผนพัฒนา 
- โรงเรียนมีเครือข่ายความร่วมมือจากหน่วยงานภาครัฐ เอกชน ชุมชน และผู้เชี่ยวชาญ เพื่อสนับสนุนการ

จัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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- การประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เช่น โครงการครอบครัวผูกพัน 
สร้างสรรค์พัฒนาการ โครงการ Project Approach โครงการปฐมวัยดูดี ชีวีมีสุข ฯลฯ 

- โรงเรียนเป็นสถานศึกษาฝึกประสบการณ์นักศึกษาระดับปริญญาตรี จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญญบุรี 

 ผลการพัฒนา   
- โรงเรียนให้บริการสื่อเทคโนโลยีและสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับ

ครูไดม้าตรฐานที่ 2.5  ในระดับยอดเยี่ยม 
 มาตรฐานที ่2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

- โรงเรียนส่งเสริมให้ครูศึกษา และทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่สอน อย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง 

- โรงเรียนส่งเสริมให้ครูจัดทำสื่อ และนวัตกรรมทางเรียนรู้ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการสอนและส่งต่อประกวด 
เผยแพร่ในระดับที่สูงขึ้น 

- โรงเรียนส่งเสริมให้ครูแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยการอบรมประชุมปฏิบัติการกับหน่วยงานทั้งภาครัฐ และเอกชน 
ทั้งรูปแบบ Onsite และ Online นำความรู้ที่ได้รับมาถ่ายทอดประสบการณ์สู่เพื่อนร่วมงานในรูปแบบการ
บรรยาย สาธิต หรือฝึกปฏิบัติจริง ในการประชุมครูประจำเดือนของโรงเรียนทุกเดือน 

- หัวหน้างานปฐมวัยเข้านิเทศการจัดการเรียนการสอนครูเป็นประจำทุกภาคเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ 2 
ครั้ง โดยมีการสะท้อนผลการนิเทศให้คุณครูทราบ และนำผลการประเมินมาประยุกต์ใช้ในการปรับปรุงแนว
ทางการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 

- จัดประชุมครูปฐมวัย เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย อย่างน้อยเดือนละ 1 
ครั้ง 

- ครูจัดทำแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
- ครูจัดทำ ID Plan และรายงานผลการพัฒนาตนเองในทุกปีการศึกษา 
- ครูมีการนำผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
- ครูมีการจัดสภาพแวดล้อมที่สอดคล้องหน่วยการเรียนรู้ที่โรงเรียน ผู้ปกครองมีการจัดสภาพแวดล้อมที่บ้าน 

เพ่ือช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ให้ดียิ่งขึ้น 
- โรงเรียน สร้างขวัญและกำลังใจแก่บุคลากรในโอกาสสำคัญ เช่น ส่งเสริมให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะให้สูงขึ้น 

การแสดงความยินดีในโอกาสที่จบการศึกษา การเยี่ยมไข้ ฯลฯ พร้อมมอบรางวัลเชิดชูเกียรติ "ครูดีศรีอนุบาล
สามเสน" 

- ส่งเสริมการศึกษาดูงานภายในประเทศและสร้างเครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างสถานศึกษา 
- สนับสนุนให้ครูใช้เทคโนโลยีและสื่อสมัยใหม่ในการสื่อสารประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารแก่ผู้ปกครอง 
- พัฒนาระบบการรายงานผลการเรียนและแฟ้มสะสมงานในรูปแบบออนไลน์ (Online Portfolio) 
- ส่งเสริมให้ครูศึกษาต่อในระดับปริญญาโทเพื่อนำความรู้มาต่อยอดประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอน 
- จัดการปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครองภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพื่อสร้างความเข้าใจที่ตรงกันในการดูแลนักเรียน 
- จัดช่องทางสื่อสารและแลกเปลี ่ยนข้อมูลระหว่างครูและผู ้ปกครองเพื ่อร่วมกันพัฒนานักเรียนตลอดปี

การศึกษา ผ่านช่องทาง Line Website หรือ Facebook ของโรงเรียน 
- ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับหน่วยงานภายนอกผ่านการเป็นวิทยากร การอบรม และการสัมมนา

วิชาการ ทางด้านปฐมวัย 
- เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภายในห้องเรียน 
- จัดทำสรุปโครงการเพื่อนำผลการดำเนินงานมาวางแผนพัฒนาในปีการศึกษาถัดไป 
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- จัดให้มีหน่วยงายภายนอกทั้งภาครัฐ และเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน เช่น 
ศูนย์สาธารณสุขประดิพัทธ์ 11 โรงพยาบาลรามาธิบดี ฯลฯ 

ผลการพัฒนา   
- สถานศึกษามีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม มาตรฐานที่ 2.6 ในระดับ

ยอดเยี่ยม 
2.หลักฐานและข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษาที่สนับสนุนผลการประเมิน 
โรงเรียนได้ดำเนินการพัฒนาโดยจัดกิจกรรม เพ่ือส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการดังนี้ 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4  ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

- หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย พ.ศ.2568 
- รายงานผลการใช้หลักสูตร พ.ศ.2568 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 2565-2569 
- รายงานผลการสรุปโครงการปี พ.ศ.2568 
- บันทึกการประชุมของโรงเรียน /บันทึกการประชุมกลุ่มงานปฐมวัย 
- แผนการจัดประสบการณ์/บันทึกหลังการสอน ปีการศึกษา 2568 
- เอกสารบันทึกการศึกษาดูงานของสถาบันต่าง ๆ  
- บัญชีวัสดุ ทะเบียนครุภัณฑ์ เอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 
- คณะกรรมการสถานศึกษา/ บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
- รายงานสรุปกิจกรรมรอยเชื่อมต่อการศึกษาปฐมวัยกับระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
- รายงานสรุปกิจกรรมหนูน้อยเศรษฐกิจพอเพียง   
- รายงานสรุปกิจกรรมหนูน้อย ไหว้สวย ยิ้มใส 
- ทะเบียนสื่อแหล่งเรียนรู้ สารสนเทศของโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
- แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน (สนามเด็กเล่น, ที่เล่นน้ำเล่นทราย, สวนรักษ์ธรรมชาติ, สวนพืชผัก

สวน 
- ครัว, ห้องสวนหนังสือเด็กปฐมวัย, ห้องต่อเติมฝันสร้างสรรค์จินตนาการ ) 
- เว็บไซด์โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ http://www.abss.ac.th. 
- เว็บไซด์ศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบ โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ http://www.abss.ac.th/anubansamsen 
- ห้องเรียนออนไลน์ โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ www.abss.ac.th/onlinelearning.php 
- คลังสื่อปฐมวัย โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ https://sites.google.com/view/samsen-ece 
- เพจเพซบุ๊ค (Facebook) ภาพกิจกรรมโรงเรียนอนุบาลสามเสน 

https://www.facebook.com/abssphotographer 
- เพจเพซบุ๊ค (Facebook) ศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบ โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ  

https://www.facebook.com/Anubansamsen.school 
- แอพพลิเคชั่น YouTube ช่อง Samsen ECE    

https://m.youtube.com/channel/UCoowuNVjKGOauai4PczL_0g/videos 
- สถิติ สมุดเยี่ยมโรงเรียนที่หน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอกเข้ามาศึกษาดูงานที่โรงเรียน 

http://www.abss.ac.th/
http://www.abss.ac.th/anubansamsen
http://www.abss.ac.th/onlinelearning.php
https://sites.google.com/view/samsen-ece
https://www.facebook.com/abssphotographer
https://www.facebook.com/Anubansamsen.school
https://m.youtube.com/channel/UCoowuNVjKGOauai4PczL_0g/videos
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- ข่าวสารประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 

- เข้ารับการอบรมพัฒนาการการอบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ  
o อบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัย 
o อบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดทำหลักสูตรและวิจัยในชั้นเรียน 
o อบรมเชิงปฏิบัติการ แนวทางในการทำข้อตกลงพัฒนางาน (PA) 
o อบรมเชิงปฏิบัติการ การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
o อบรมเชิงปฏิบัติการ การเสริมสร้างศักยภาพครูด้วยกระบวนการ Active Learning   
o อบรมเชิงปฏิบัติการ การอบรมการส่งเสริมการเรียนรู้หน้าที่พลเมืองดิจิทัล 
o อบรมเชิงปฏิบัติการ การอบรมการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาตามสมรรถนะ 
o อบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดทำวิทยฐานะ ตาม ว.PA 
o อบรมเชิงปฏิบัติการ แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา พ.ศ.2565-2569 

- เข้ารับการอบรมการพัฒนาการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัย 
o การประชุมวิชาการระดับชาติ 3 เร่ง 3 ลด 3 เพ่ิม เสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

- การอบรมการพัฒนาการและบริการวิชาการโดยการเป็นวิทยากรและเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาให้หน่วยงาน
ภายนอก 

• วิทยากรเครือข่ายท้องถิ่น (Core Trainer ; LT) โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

• ผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อปรับปรุงผังการสร้างแบบทดสอบ(Test Blueprint) กลุ่มการศึกษาปฐมวัย ของ
สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 

• ผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือจัดทำ (ร่าง) ประกาศคณะกรรมการคุรุสภา เรื่อง รายละเอียดของมาตรฐานความรู้ 
และประสบการณ์ วิชาชีพครูปฐมวัย ตามข้อบังคับครุสภา ว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพครูปฐมวัย พ.ศ. 
... สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 

• คณะทำงานจัดทำเครื่องมือการประเมินพัฒนาการนักเรียนปฐมวัย ปีการศึกษา 2569 และการ
จัดทำตัวอย่างหน่วยการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2568 ของกลุ่มพัฒนา
หลักสูตรและส่งเสริมการศึกษาปฐมวัย สวก. 

• คณะทำงานการขับเคลื่อนการพัฒนาหลักสูตรและส่งเสริมการศึกษาปฐมวัย ของสำนักวิชาการและ
มาตรฐานการศึกษา 

- การบันทึกการประชุมของโรงเรียน /บันทึกการประชุมกลุ่มงานปฐมวัย 
- เอกสารบันทึกการศึกษาดูงานของสถาบันต่าง ๆ  
- จัดโครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอนระดับชั้นปฐมวัย โดยหัวหน้าสายชั้น ฝ่ายวิชาการของโรงเรียนและ

ฝ่ายบริหารของโรงเรียน 
2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

- อบรมการพัฒนาการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัยและพัฒนาครูในการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบต่างๆ        
จัดอบรมและให้ความรู้แก่ครูภายในโรงเรียนโดยการเชิญวิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญจากภายนอกและจาก
บุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญภายในโรงเรียน  อีกทั้งมีการการส่งเสริมและให้คำแนะนำในจัดการเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนให้แก่ครู ได้แก่ การจัดทำวิจัยในชั้นเรียน/การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดไฮสโคป/ การ
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จัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย /การจัดประสบการณ์การเรียนรู้บูรณาการสะ
เต็มศึกษา (STEM Education)/การจัดประสบการณ์การเล่นลูสพาร์ท (Loose Parts)  

- ครูจัดทำ ID Plan รายบุคคล และ วPA 
- ประชุมประจำเดือน 
- จัดโครงการนิเทศชั้นเรียน 
- ครูทำแผนการจัดประสบการณ์ และวิจัยในชั้นเรียนทุกห้อง 
- ครูเป็นวิทยากรให้หน่วยงานภายใน  และหน่วยงานภายนอก 
- ครูจัดทำสมุดบันทึกพัฒนาการเด็ก และแฟ้มสะสมผลงานเป็นรายบุคคล 
- ครูเตรียมความพร้อมเพ่ือขอรับรางวัลพระราชทานระดับก่อนประถมศึกษา 

2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และพอเพียง 
- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
- กิจกรรมการประกันคุณภาพ และการนิเทศเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา ระดับชั้นปฐมวัย 
- กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดไฮสโคป (High Scope) 
- กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงการ (Project Approach) 
- กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกห้องเรียน 
- กิจกรรมพัฒนาสื่อนวัตกรรมและการวิจัยปฐมวัย 
- กิจกรรมห้องสวนหนังสือปฐมวัยและทักษะทางภาษา 
- กิจกรรมครอบครัวผูกพันสร้างสรรค์พัฒนาการ 
- กิจกรรมพัฒนาคณิตศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย 
- กิจกรรมสุขภาพดี 
- กิจกรรมการจัดทำข้อมูลสารสนเทศระดับชั้นปฐมวัย 
- กิจกรรมการบูรณาการ STEM สู่การเรียนรู้แบบ STEAM ระดับชั้นปฐมวัย 
- กิจกรรมรอยเชื่อมต่อการจัดการศึกษาปฐมวัยกับระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
- กิจกรรมห้องต่อเติมฝัน สร้างสรรค์ จินตนาการ 
- กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกห้องเรียน 
- การจัดการเรียนการสอนออนไลน์ ช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของ Covid – 19  
- มุมเล่นในชั้นเรียน 
- สารสัมพันธ์ 
- ป้ายนิเทศจัดกิจกรรม 
- คลิปวิดีโอประกอบการสอนผ่านช่องทางยูทูบ  (ช่อง Samsen ECE) 
- เว็บไซด์โรงเรียนและเว็บไซด์ศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

(www.abss.ac.th/Anubansamsen) 
- ทะเบียนสื่อแหล่งเรียนรู้ สารสนเทศของโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
- สื่อเทคโนโลยีในห้องเรียนออนไลน์ (www.abss.ac.th/onlinelearning.php) 

2.5  จัดบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

http://www.abss.ac.th/Anubansamsen
http://www.abss.ac.th/onlinelearning.php


 

70 
 

- สื่อเทคโนโลยีในห้องเรียน 
- เว็บไซด์โรงเรียนและเว็บไซด์ศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ   

(www.abss.ac.th/Anubansamsen) 
- เว็บไซด์ศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบ โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

(www.abss.ac.th/anubansamsen) 
- ห้องเรียนออนไลน์ โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ  

(www.abss.ac.th/onlinelearning.php) 
- คลังสื่อปฐมวัย โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ  

(sites.google.com/view/samsen-ece) 
- เพจเพซบุ๊ค (Facebook) ภาพกิจกรรมโรงเรียนอนุบาลสามเสน 

(www.facebook.com/abssphotographer) 
- เพจเพซบุ๊ค (Facebook) ศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบ โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 

(www.facebook.com/Anubansamsen.school) 
- แอพพลิเคชั่น YouTube ช่อง Samsen ECE 
- (www.youtube.com/channel/UCoowuNVjKGOauai4PczL_0g/videos) 
- การสื่อสารทางไลน์ (Line) 
- บุคคลภายนอกเข้าศึกษาดูงาน 
- เอกสารการจัดซื้อสื่อวัสดุ – อุปกรณ์ 
- ทะเบียนสื่อแหล่งเรียนรู้ สารสนเทศของโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
- แผนการจัดประสบการณ์ 
- ภาพถ่ายสื่อตามมุมการจัดประสบการณ์ 
- บันทึกการผลิตสื่อ 
- ป้ายนิเทศประจำหน่วย 
- แผ่นพับสารสัมพันธ์ 
- ระบบรายงานผลพัฒนาคุณภาพผู้เรียน PP Next 
- ห้องเรียนออนไลน์ปฐมวัย 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
- จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 2568 
- จัดทำคำสั่งปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา 2568 
- จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัย พุทธศักราช 2568 
- ครูปฐมวัยจัดทำหน่วย และออกแบบการเรียนรู้ทุกห้องเรียน 
- ครูปฐมวัยจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ และบันทึกหลังการจัดประสบการณ์ทุกห้องเรียน 
- ครูปฐมวัยทำวิจัยในชั้นเรียน และนวัตกรรมทุกห้องเรียน 
- ส่งเสริมครูให้ได้รับรางวัลต่างๆ ดังนี้ 

http://www.abss.ac.th/Anubansamsen
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1) รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (Obec Awards) ครั้งที่ 12 ระดับจังหวัด รางวัลครูผู้สอนยอดเยี ่ยม 
ระดับก่อนประถมศึกษา ด้านการบริหารจัดการชั้นเรียน และด้านนวัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ือ
การจัดการเรียนการสอน 

2) รางวัลครูดีในดวงใจ ประจำปี 2568 
3) รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม ประจำปี 2568 
4) รางวัลผลงานนวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู้ การพัฒนาวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศด้านการพัฒนาการศึกษาใน

พ้ืนที่กรุงเทพมหานคร (Best Practice) ครูปฐมวัย ระดับดีเลิศ และ ดีเยี่ยม 
5) รางวัล ครูดีศรีประถมกรุงเทพ ครูดีไม่มีอบายมุข ครูดีศรีอนุบาลสามเสนฯ “ดีเด่นด้านการสอน” 

“ครูดีไม่มีอบายมุข” ครูดีไม่มีวันลา เกียรติบัตร และแฟ้มประกาศนียบัตร 
- ผู้บริหาร และครูเข้ารับการอบรมการพัฒนาการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัย / การจัดทำหลักสูตร และวิจัยในชั้น

เรียน / การอบรม แนวทางในการทำข้อตกลงพัฒนางาน (PA) / การอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างครู และ
บุคลากรทางการศึกษา / การอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาภายใต้รูปแบบ 
Next Normal 

- ผู้บริหาร และครู เข้าร่วมโครงการส่งเสริมกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนาจรรยาบรรณ
วิชาชีพ ผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (E-PLC) สำหรับผู้บริหารสถานศึกษา ครูพ่ีเลี้ยง อาจารย์นิเทศก์ และ
ผู้เตรียมเข้าสู่วิชาชีพครู 

- จัดประชุมประจำเดือนทุกเดือน 
- จัดโครงการเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้อย่างเหมาะสม 

1) โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้เด็กเรียนรู้ อย่างมีความสุขตามสมรรถนะ 
2) โครงการพัฒนาครูสู่ผู้นำทางวิชาการตามแนวการจัดประสบการณ์แบบ Active Learning 
3) โครงการพัฒนากระบวนการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมในยุค Next Normal 
4) โครงการพัฒนาเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้แบบไร้ขีดจำกัด 
5) โครงการนิเทศชั้นเรียน / นิเทศครูทุกเดือน 

- จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้าน 
1) กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงการ (Project Approach)  
2) กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย (Litter Science House) 
3) กิจกรรม STEM สู่ STEAM ศึกษา ระดับปฐมวัย 
4) กิจกรรมสุขภาพดีชีวีมีสุข 
5) กิจกรรมกิจกรรมร้อง เล่น เต้น ฟังเพ่ือพัฒนาอารมณ์ – จิตใจ 
6) กิจกรรมการเล่นลูสพาสต์ (Loose Parts) 
7) กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดไฮสโคป 
8) กิจกรรมคณิตศาสตร์แสนสนุก 
9) กิจกรรมมารยาทไทย “หนูน้อยไหว้สวย ยิ้มใส” 
10) กิจกรรมหนูน้อยพอเพียง 
11) กิจกรรมส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้อย่างมีความสุข 
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12) กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
13) กิจกรรมนิเทศเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 
14) กิจกรรมการประกันคุณภาพภายใน และภายนอกสถานศึกษา 
15) กิจกรรมพัฒนาครู พัฒนาสื่อ นวัตกรรม และการวิจัย 
16) กิจกรรมครูผู้นำทางวิชาการตามแนวการจัดประสบการณ์แบบ Active Learning 
17) กิจกรรมครอบครัวผูกพันสร้างสรรค์พัฒนาการ 
18) กิจกรรมบ้านประสานการเรียนรู้ ดูแลช่วยเหลือเด็ก 
19) กิจกรรมรอยเชื่อมต่อการจัดการศึกษา ระดับชั้นปฐมวัย กับ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่1 
20) กิจกรรมพัฒนาการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมในยุค Next Normal 
21) กิจกรรมการจัดทำข้อมูลสารสนเทศ 
22) กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
23) กิจกรรมบูรณาการ STEM สู่การเรียนรู้ 
24) กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในและแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก 
25) กิจกรรมห้องต่อเติมฝันสร้างสรรค์พัฒนาการ (บล็อก)  
26) กิจกรรมเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนรู้แบบไร้ขีดจำกัด 

- คณะครูเป็นวิทยากรให้หน่วยงานภายใน และหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา 
- ครูจัดทำสมุดบันทึกพัฒนาการเด็ก และแฟ้มสะสมผลงานเป็นรายบุคคล 
- ผู้บริหาร และครูเปิดโอกาสให้ครอบครัว ชุมชน หน่วยงานภายใน และหน่วยงานภายนอกมีส่วนในการพัฒนา

เด็ก 
3.จุดเด่นและจุดควรพัฒนา 
3.1 จุดเด่น 

- โรงเรียนได้รับรางวัลโรงเรียนพระราชทาน ระดับก่อนประถมศึกษา ขนาดกลาง ประจำปีการศึกษา 2564  
- โรงเรียนได้รับผลการประเมินการประกันคุณภาพภายนอก : ระดับการศึกษาปฐมวัย ในระดับดีเยี่ยม 
- การนำหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2568 ไปปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนโดยนำนวัตกรรม

ทางการศึกษาปฐมวัยเข้ามาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนให้กับเด็กทุกชั้นเรียน 
- จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย พ.ศ.2568 ที่ปรับให้เข้ากับบริบทสถานศึกษาและสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2565-2569 
- โรงเรียนได้รับคัดเลือกจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เป็นโรงเรียนศูนย์พัฒนาการจัด

การศึกษาปฐมวัยตามแนวคิดไฮสโคป (highs cope)  
- โรงเรียนอนุบาลสามเสน ได้รับคัดเลือกเป็นโรงเรียนต้นแบบการพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 

(Active Learning) ระดับชั้นปฐมวัย จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- โรงเรียนอนุบาลสามเสน ได้รับคัดเลือกนำเสนอผลงานการประชุมวิชาการระดับชาติครั้งที่ 4 ประจำปี พ.ศ.

2568เรื่อง การขับเคลื่อนและพัฒนาเด็กปฐมวัย "3 เร่ง 3 ลด 3 เพ่ิม การเปลี่ยนแปลงที่ดี สำหรับเด็กทุกคน 
( The Better Change for All Kids) ของสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา " ในวันพฤหัสบดีที่ 21 
สิงหาคม 2568 ณ โรงแรมอัศวิน แกรนด์ คอนเวนชั้น 
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- คุณครูโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ เป็นคณะทำงานกับหน่วยงานภายนอก เช่น 
o ผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อปรับปรุงผังการสร้างแบบทดสอบ(Test Blueprint) กลุ่มการศึกษาปฐมวัย ของ

สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 
o ผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อจัดทำ (ร่าง) ประกาศคณะกรรมการคุรุสภา เรื่อง รายละเอียดของมาตรฐานความรู้ 

และประสบการณ์ วิชาชีพครูปฐมวัย ตามข้อบังคับครุสภา ว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพครูปฐมวัย พ.ศ. ... 
สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 

o คณะทำงานจัดทำเครื่องมือการประเมินพัฒนาการนักเรียนปฐมวัย ปีการศึกษา 2569 และการจัดทำ
ตัวอย่างหน่วยการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2568 ของกลุ่มพัฒนาหลักสูตรและ
ส่งเสริมการศึกษาปฐมวัย สวก. 

o คณะทำงานการขับเคลื่อนการพัฒนาหลักสูตรและส่งเสริมการศึกษาปฐมวัย ของสำนักวิชาการและ
มาตรฐานการศึกษา 

- สถานศึกษามีนโยบายสนับสนุนและเปิดโอกาสให้ครูได้ศ ึกษาต่อในระดับปริญญาโทอย่างต่อเน ื ่อง               
เพื่อเสริมสร้างองค์ความรู้ ความเชี่ยวชาญ และทักษะทางวิชาชีพ อันจะนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการจัดการ
เรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และสามารถนำความรู้ใหม่ ๆ มาปรับประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกับผู้เรียน
ในยุคปัจจุบันได้อย่างเหมาะสม 

- สถานศึกษาส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูเข้ารับการอบรมและพัฒนาตนเองด้านการจัดการเรียนการสอนอย่าง
สม่ำเสมอ เพื่อให้ครูมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์ในปัจจุบัน 
สามารถนำแนวคิด เทคนิค และนวัตกรรมใหม่ ๆ มาปรับใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม และ
ตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียนในยุคปัจจุบันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- ครูเข้ารับการอบรมอย่างต่อเนื่องเพื่อนำองค์ความรู้มาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

- โรงเรียนได้รับความไว้วางใจให้เป็นศูนย์กลางการศึกษาดูงานสำหรับผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
นิสิตนักศึกษาจากหน่วยงานภายนอก 

- สนับสนุนให้ครูจัดทำวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง พร้อมนำผลการประเมินมา
ปรับปรุงการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 

- มีการจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนให้สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ เพ่ือกระตุ้นทักษะและการ
เติบโตของเด็กอย่างเหมาะสม 

- ส่งเสริมให้ครูศึกษาต่อในระดับสูงและทำหน้าที่เป็นวิทยากรเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับหน่วยงานต่างๆ ทั้ง
ภายในและภายนอก 

- ครูมีการจัดสภาพแวดล้อมท่ีสอดคล้องหน่วยการเรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก 
- สภาพแวดล้อมส่งเสริมพัฒนาการและเอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก มีความปลอดภัย มีความคงทน 
- มีสื่อท่ีหลากหลาย เหมาะกับวัยและการเรียนรู้ของเด็ก 
- โรงเรียนมีการจัดหาและพัฒนาสื่อเทคโนโลยี สารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย ทันสมัย และ

สอดคล้องกับการจัดประสบการณ์ของเด็กปฐมวัย 
- ครูสามารถเข้าถึงและนำสื่อไปใช้ในการจัดกิจกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ ช่วยกระตุ้นการเรียนรู้ของผู้เรียนได้

จริง 
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- มีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมความร่วมมือและการทำงานบูรณาการร่วมกันระหว่างระดับ
ปฐมวัยและระดับประถมศึกษา พร้อมสนับสนุนการดำเนินงานโครงการต่างๆ อย่างเป็นรูปธรรม 

- การบริหารงานบุคคลอย่างเหมาะสม ผู้บริหารมอบหมายภารกิจโดยพิจารณาจากศักยภาพ ความรู้
ความสามารถ และความถนัดเฉพาะบุคคลของบุคลากร 

- ส่งเสริมการพัฒนาวิชาชีพครูอย่างต่อเนื่อง จัดให้มีการนิเทศการจัดการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษาเป็นประจำ อย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

- ผลักดันการสร้างสรรค์นวัตกรรม สนับสนุนให้ครูจัดทำวิจัยในชั้นเรียนและพัฒนานวัตกรรมการสอนครบทุก
ห้องเรียน พร้อมส่งเสริมการส่งผลงานเข้าประกวดในระดับที่สูงขึ้น 

- สนับสนุนความก้าวหน้าทางวิชาชีพของบุคลากร ทั้งในด้านการเลื่อนวิทยฐานะ การศึกษาต่อในระดับ
บัณฑิตศึกษา และการเสนอขอรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

- สร้างบรรยากาศการทำงานที่เต็มศักยภาพ ผู้บริหารให้การส่งเสริมและสนับสนุนทรัพยากรต่างๆ เพื่อให้ครู
สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 

- การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม เปิดโอกาสให้ภาคีเครือข่าย ทั้งบ้าน โรงเรียน และชุมชน เข้ามามีบทบาทใน
การพัฒนาผู้เรียน พร้อมสร้างความร่วมมือผ่านบันทึกข้อตกลง (MOU) กับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

3.2 จุดควรพัฒนา 
- การสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาให้แก่บุคลากรทุกคน เพ่ือให้สามารถพัฒนา

หลักสูตรระดับปฐมวัยได้อย่างถูกต้อง และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568 
สำหรับเด็กอายุ 3–6 ปี ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

- การเขียนแผนการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568 โดยเน้นการจัดกิจกรรม
ที่เหมาะสมกับพัฒนาการและความสามารถของเด็กปฐมวัย และสอดคล้องกับแนวทางของหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พุทธศักราช 2568 

- คุณครูบางท่านยังขาดความเข้าใจในการจัดการเรียนการสอนรูปแบบใหม่ที่สอดคล้องกับบริบทปัจจุบัน รวมถึง
การนำเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้ยังไม่คล่อง ส่งผลให้ประสิทธิภาพของการจัดการเรียนการ
สอนยังไม่บรรลุผลเท่าที่ควร และไม่สามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้ เรียนได้อย่างเต็มศักยภาพได้
เท่าท่ีควร 

- ครูบางส่วนยังขาดความชำนาญในการวิเคราะห์และออกแบบจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อความ
สนใจและศักยภาพที่แตกต่างกันของเด็กเป็นรายบุคคล ทำให้การส่งเสริมพัฒนาการในบางกิจกรรมยังเป็น
รูปแบบภาพรวม (Group-based) ซึ่งอาจไม่ครอบคลุมความต้องการเฉพาะด้านของเด็กทุกคนได้อย่างเต็มที่ 

- ครูยังต้องการการพัฒนาทักษะขั้นสูงในการเลือกใช้เทคโนโลยีและแอปพลิเคชันทางการศึกษาที่ทันสมัยมา
บูรณาการในการจัดประสบการณ์ เพ่ือสร้างสภาพแวดล้อมการเรียนรู้แบบดิจิทัลที่ปลอดภัยและกระตุ้นการคิด
สร้างสรรค์ให้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ 

- ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย ในสถานการณ์โรคระบาด ในสถานการณ์ฝุ่น PM 2.5 
- จัดสวนรักษ์ธรรมชาติให้สวยงามและเพ่ิมชนิดพันธ์ไม้ที่เด็กควรรู้จัก ปรับปรุงสนามเด็กเล่นให้มีการเรียนรู้ที่

หลากหลาย เพ่ือการส่งเสริมพัฒนาการเด็กให้ครบทุกด้าน 
- สื่อออนไลน์ เว็บไซด์ ศูนย์ปฐมวัยต้นแบบ ให้เป็นระบบและทันสมัยยิ่งขึ้น 
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4.แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
- โรงเรียนจัดทำและพัฒนาข้อมูลสารสนเทศด้านปฐมวัยให้มีความทันสมัย สอดคล้องกับแนวทางและงานวิจัยที่

เกี่ยวข้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568  
- โรงเรียนจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน โดยปรับรูปแบบการจัดกิจกรรมให้สอดคล้อง

กับบริบทและความต้องการของเด็กในแต่ละช่วงวัย  
- โรงเรียนส่งเสริมให้ครูสามารถเขียนแผนการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 

2568 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับพัฒนาการและความสามารถของเด็ก  
- โรงเรียนดำเนินการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ให้สอดคล้องกับ

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568 สำหรับเด็กอายุ 3–6 ปี ของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

- จัดทำแบบสำรวจความพึงพอใจจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อนำข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์หาจุดเด่นและจุดที่ควร
พัฒนาอย่างเป็นระบบ จากนั้นนำผลการวิเคราะห์ไปใช้ในการวางแผนพัฒนาบุคลากรให้สอดคล้องกับศักยภาพ
ของแต่ละบุคคล พร้อมทั ้งมอบหมายหน้าที ่และความรับผิดชอบให้เหมาะสมกับความสามารถเพื ่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาโดยรวม 

- จัดระบบพี่เลี้ยงหรือเพื่อนช่วยสอน (Coaching & Mentoring) โดยให้ครูที่มีความเชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยี
คอยให้คำแนะนำ ช่วยเหลือ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับครูที่ยังมีความไม่คล่องในการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน เพื่อเสริมสร้างทักษะ ความมั่นใจและพัฒนาศักยภาพของครูให้สามารถประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

- โรงเรียนมีการจัดทำคลังสื่อการสอน (Anywhere Anytime) เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเรียนได้ทุกที่ทุกเวลา และ
ให้ผู้ที่สนใจเข้ามาศึกษาเพ่ือนำไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอนได้  

- จัดทำข้อมูลสารนิทัศน์ของโรงเรียนอย่างเป็นระบบ สะดวกต่อการสิบค้น นำไปใช้ และมีคลังข้อมูลที่เป็น
ปัจจุบัน และค้นหาย้อนหลังได้ 

- จัดกิจกรรมให้ความรู้ครูในเรื่องการจัดทำนวัตกรรม วิธีการเขียนรายงาน และจัดอบรมการผลิตสื่อการสอน
ด้วยนวัตกรรม AI ให้กับครู  

- โรงเรียนควรมีการจัดแหล่งการค้นคว้า เอกสารทางวิชาการและสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยในการศึกษาค้นคว้า 
เพ่ือให้ครูนำไปพัฒนาการสอนให้เด็กมีวิธีการเรียนที่หลากหลาย 

- สำรวจความต้องการของครูในการพัฒนาตนเอง เพื่อวางแผนการจัดอบรมให้เหมาะสมกับสิ่งที่ครูต้องการ
พัฒนาในปีต่อไป 

- จัดกิจกรรมให้ครูพัฒนาตนเองในด้านต่างๆอย่างต่อเนื่อง ทั้งด้านวิชาการ ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านความ
เจริญก้าวหน้าทางวิชาชีพ การใช้เทคโนโลยี ( ICT) และปฏิบัติตนตามแผนงาน แสวงหาความรู้และเทคนิค
วิธีการใหม่ๆ รับฟังความคิดเห็น ใจกว้าง และยอมรับการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในปีต่อไป 

- จัดทำแบบสำรวจความพึงพอใจ นำผลมาวิเคราะห์ จุดเด่นจุดด้อย พัฒนาและปรับปรุงบุคลากร และมอบหมาย
งานให้ตรงความสามารถ 

- สร้างแหล่งเรียนรู้ดิจิทัล (Anywhere Anytime) พัฒนาคลังสื่อการเรียนการสอนออนไลน์ที่เข้าถึงได้ทุกที่ทุก
เวลา เพ่ืออำนวยความสะดวกแก่นักเรียนและเป็นแนวทางให้ผู้ที่สนใจนำไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
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- ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพครูรอบด้าน จัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง ทั้งในด้านวิชาการ คุณธรรม 
จริยธรรม และทักษะดิจิทัล ( ICT) พร้อมส่งเสริมทัศนคติการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อปรับตัวให้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลงทางการศึกษา 

- ยกระดับนวัตกรรมการสอนด้วยเทคโนโลยี AI เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการสร้างสรรค์นวัตกรรม การ
เขียนรายงานผลงานทางวิชาการ และการนำเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาใช้ในการผลิตสื่อการสอนที่
ทันสมัย 

- พัฒนาระบบนิเทศและติดตามผล สร้างกลไกการนิเทศการสอนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง เพื่อกำกับดูแล
และส่งเสริมให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 

5.ความรับผิดชอบต่อสังคม 
  มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับกระบวนการบริหารและการจัดการ โดยมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น มีการจัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ จัดสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างเพียงพอ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีและสารสนเทศ
และสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู  และจัดให้มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้เกี่ยวข้องรับทราบ ผ่านช่องทางดังนี้ 

- ผ่านการประชุมผู้ปกครอง  
- การสื่อสารทางไลน์ (Line ) 
- เว็บไซด์โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ http://www.abss.ac.th. 
- เว็บไซด์ศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบ โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ http://www.abss.ac.th/anubansamsen 
- ห้องเรียนออนไลน์ โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ www.abss.ac.th/onlinelearning.php 
- คลังสื่อปฐมวัย โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ https://sites.google.com/view/samsen-ece 
- เพจเพซบุ๊ค (Facebook) ภาพกิจกรรมโรงเรียนอนุบาลสามเสน 
https://www.facebook.com/abssphotographer 
- เพจเพซบุ๊ค (Facebook) ศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบ โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 
https://www.facebook.com/Anubansamsen.school 
- แอพพลิเคชั่น YouTube ช่อง Samsen ECE  
https://m.youtube.com/channel/UCoowuNVjKGOauai4PczL_0g/videos 
- สถิติ สมุดเยี่ยมโรงเรียนที่หน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอกเข้ามาศึกษาดูงานที่โรงเรียน 
- ข่าวสารประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
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https://www.facebook.com/abssphotographer
https://www.facebook.com/Anubansamsen.school
https://m.youtube.com/channel/UCoowuNVjKGOauai4PczL_0g/videos
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มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
ประเด็น ระดับคุณภาพ 

3.1  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม

ศักยภาพ 
ยอดเยี่ยม 

3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม 
3.3  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม 
3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม 

ผลรวมมาตรฐานที่ 3 ยอดเยี่ยม 
1.วิธีการพัฒนาและผลการพัฒนา 
มาตรฐานที่ 3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

- โรงเรียนได้จัดทำแผนการจัดการศึกษาที่มีกลยุทธ์ชัดเจน พร้อมกำหนดเป้าหมาย ตัวชี้วัด และแผนปฏิบัติการ
ประจำปี เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพัฒนาการครบทุกด้านอย่างสมดุลและเต็มศักยภาพ โดยให้คณะกรรมการฝ่าย
ต่าง ๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการตัดสินใจและวางแผนพัฒนาการศึกษา ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน คณะกรรมการชมรมผู้ปกครอง คณะกรรมการบริหารโรงเรียน และคณะครู  ซึ่งคณะกรรมการต่างๆ มี
บทบาทร่วมในการปรับปรุงวิสัยทัศน์ของโรงเรียนให้สอดคล้องกับบริบทและเป้าหมายการพัฒนา  ทั้งนี้ 
คณะกรรมการแต่ละฝ่ายมีการประชุมร่วมกันอย่างต่อเนื่อง เพื่อขับเคลื่อนงานอย่างเป็นระบบและคณะ
กรรมการบริหารสามารถติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการบริหารงานของโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- โรงเรียนได้จัดโครงการ/จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการครบทุกด้าน
อย่างสมดุลและเต็มศักยภาพ พร้อมทั้งปลูกฝังคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ที่กำหนด โดยมีการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการเรียนรู้อย่างมีความสุขตามสมรรถนะ เช่น กิจกรรมสุขภาพดี ชีวี มีสุข กิจกรรมร้อง เล่น เต้น ฟัง 
เพื่อพัฒนาอารมณ์และจิตใจ รวมถึงการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดไฮสโคป และรูปแบบโครงการ (Project 
Approach) ตลอดจนกิจกรรมคณิตศาสตร์แสนสนุก เพ่ือพัฒนาทักษะการคิด นอกจากนี้ ยังมีกิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมและทักษะชีวิต เช่น มารยาทไทย “หนูน้อยไหว้สวย ยิ้มใส” และกิจกรรมหนูน้อยเศรษฐกิจพอเพียง 

- โรงเรียนยังดำเนินโครงการพัฒนากระบวนการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมในยุค Next Normal เช่น กิจกรรม
บ้านประสานการเรียนรู้เพื่อดูแลช่วยเหลือเด็ก โครงการพัฒนาเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและไร้
ขีดจำกัด เช่น กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย และกิจกรรมบูรณาการ STEM สู่การเรียนรู้ 
รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมเพื่อการเรียนรู้ เช่น ห้องต่อเติมฝันสร้างสรรค์พัฒนาการ (บล็อก) และห้องสวน
หนังสือเด็กปฐมวัย เพ่ือส่งเสริมทักษะทางภาษาอย่างต่อเนื่อง 
ผลการพัฒนา  

- จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพมาตรฐานที่ 3.1 ในระดับ
ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานที่ 3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
- จัดกิจกรรมกลางแจ้งเพื่อให้เด็กได้ออกกำลังกายอย่างเหมาะสมตามวัย ได้เล่นอิสระ และใช้เครื่องเล่นสนาม

อย่างหลากหลาย พร้อมทั้งจัดมุมกิจกรรม เช่น เล่นน้ำ เล่นทราย การเล่นบทบาทสมมติ และการแสดงท่าทาง
ประกอบเพลง เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ และสังคม 

- จัดกิจกรรมที่มุ ่งพัฒนาทักษะการสื่อสาร โดยเปิดโอกาสให้เด็กได้ถ่ายทอดเรื่องราว ความรู้สึก และความ
ต้องการของตนเอง ผ่านการพูดและการสร้างสรรค์ผลงาน เช่น การเล่านิทานประกอบสื่อ การร้องเพลง การ
เล่าเรื่องจากผลงานศิลปะ การจัดทำหนังสือเล่มเล็ก–เล่มใหญ่ และการเล่นบทบาทสมมติเป็นต้น  

- จัดกิจกรรมสร้างสรรค์ที่เน้นความคิดอิสระและจินตนาการ โดยในแต่ละวันจัดงานศิลปะที่หลากหลายให้เด็ก
เลือกทำตามความสนใจและความสามารถ เช่น งานวาดภาพสีเทียน สีน้ำ งานร้อยวัสดุต่าง ๆ งานปั้น รวมถึง
การทำงานทั้งแบบรายบุคคลและแบบกลุ่ม เพ่ือเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์และการทำงานร่วมกัน 

- จัดกิจกรรมโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือปลูกฝังให้เด็กใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า เช่น การจัด
กิจกรรมในวันลอยกระทง เพื่อให้เด็กตระหนักถึงความสำคัญของน้ำ และรณรงค์การใช้น้ำอย่างประหยัดและ
คุ้มค่า 

- จัดประสบการณ์สอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรมในทุกกิจกรรม โดยส่งเสริมให้เด็กเล่นและทำกิจกรรมร่วมกัน 
เพื่อฝึกการเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ การแบ่งปัน การเก็บของเข้าที่หลังใช้งาน และการมีความรับผิดชอบ รวมทั้งจัด
กิจกรรมเล่านิทานคุณธรรม และให้ครูเป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติตน 

- จัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ที่เน้นการพัฒนาทักษะการคิด โดยครูใช้คำถามปลายเปิดเพื่อกระตุ้นการคิด 
วิเคราะห์ และแสดงความคิดเห็นของเด็ก พร้อมทั้งใช้แผนผังความคิด (Web) เป็นเครื่องมือในการเชื่อมโยง
ความรู้ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ 

- จัดกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้เด็กได้เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง ผ่านการสังเกต สำรวจ และทดลอง เพื่อให้
สามารถอธิบายคุณสมบัติของสิ่งต่าง ๆ ได้ เช่น กิจกรรมในโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย และกิจกรรมการ
ประกอบอาหาร 

- จัดโครงการครอบครัวผูกพันสร้างสรรค์พัฒนาการ เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้ทำกิจกรรมร่วมกับครอบครัว สร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดี และปลูกฝังการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างบ้านและโรงเรียน 

- จัดโครงการห้องบล็อก เพื่อพัฒนาทักษะการคิด การแก้ปัญหา และความคิดสร้างสรรค์ของเด็ก ผ่านการเล่น
บล็อก โดยใช้กระบวนการวางแผน (Plan) การปฏิบัติ (Do) และการทบทวน (Review) ร่วมกันอย่างเป็นระบบ
  
ผลการพัฒนา  

- เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข มาตรฐานที่ 3.2 ในระดับยอดเยีย่ม 
มาตรฐานที่ 3.3  จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

- ครูจัดพื้นท่ีสำหรับมุมประสบการณ์และการจัดกิจกรรมไฮสโคป (High Scope) 

- เด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน โดยเปิดโอกาสให้ร่วมคิดและลงมือจัดมุมต่าง ๆ 
ตามความสนใจ เพ่ือสร้างความรู้สึกเป็นเจ้าของและรักการเรียนรู้ ครูเลือกใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม
กับช่วงวัย ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เพ่ือกระตุ้นการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ ควบคู่
กับการจัดกิจกรรมแบบกลุ่มย่อยให้เด็กได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและทำงานร่วมกัน โรงเรียนสนับสนุน
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สื่อและของเล่นที่หลากหลาย เน้นการคิด วิเคราะห์ และค้นหาคำตอบ เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้อย่าง
รอบด้านและเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 

- ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสะใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก สำหรับการรู้
กลุ่มย่อย 

- การจัดกิจกรรมกลางแจ้ง ให้เด็กได้เล่นอิสระ และเล่นเครื่องเล่นทุกอัน จัดที่เล่นทราย บทบาทสมมติ 
แสดงท่าทางประกอบเพลง 

 ผลการพัฒนา  
- เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุขมาตรฐานที่ 3.3 ในระดับยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

- จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย โดยเน้นเด็กเป็นสำคัญและเด็กได้ลงมือปฏิบัติจริง 
- จัดประชุมครูปฐมวัย เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย อย่างน้อย       เดือนละ 

1 ครั้ง 
- ดำเนินการนิเทศการเรียนรู ้โดยมีหัวหน้างานปฐมวัยและครูปฐมวัยร่วมนิเทศ  เพื ่อนำผลการนิเทศมา

พัฒนาการจัดการเรียน 
- โรงเรียนส่งเสริมให้ครูศึกษาและทำวิจัยพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่สอน อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
- ครูมีการนำผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
- โรงเรียนนำครูไปศึกษาดูงาน ปีละ 1 ครั้ง 
- ครูได้รับการส่งเสริมให้ศึกษาต่อในระดับสูงขึ้น เพ่ือนำความรู้มาพัฒนาและปรับใช้                          ใน

การจัดการเรียนการสอน 
- ปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพื่อสร้างความร่วมมือในการพัฒนาเด็ก  
- ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันอย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา เพ่ือช่วยเหลือและพัฒนาเด็กเป็นรายบุคคล  
- ส่งเสริมการเข้าร่วมอบรม ประชุม และสัมมนาทางวิชาการ  
- เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเมินพัฒนาการเด็ก  
- จัดทำแฟ้มสะสมผลงานเด็กในรูปแบบออนไลน์ เพ่ือพัฒนาระบบสารสนเทศให้ทันสมัย สามารถสืบค้นข้อมูล

ได้รวดเร็ว และใช้เป็นฐานข้อมูลในการประเมินพัฒนาการตามสภาพจริง  
ผลการพัฒนา เด็กมีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก           ไป

ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก มาตรฐานที่ 3.4 ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 
2.หลักฐานและข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษาที่สนับสนุนผลการประเมิน 
โรงเรียนได้ดำเนินการพัฒนาโดยจัดกิจกรรม เพ่ือส่งเสริมการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญดังนี้ 
2.1  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

- หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย พุทธศักราช 2568 
- วิจัยหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2568 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย 2565-2569 
- แผนปฏิบัติการประจำปี 2568 
- แผนการจัดประสบการณ์ 
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- กิจกรรมการจัดการเรียนรู้รูปแบบโครงการ (Project Approach) 
- โครงการต่างๆ ของศูนย์ปฐมวัยต้นแบบ 
- รายงานแผนปฏิบัติการประจำปี 2568 

2.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
- แผนการจัดประสบการณ์  
- กิจกรรมกลางแจ้ง  
- โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง  
- สนามเด็กเล่น/ ที่เล่นน้ำ เล่นทราย  
- จัดมุมในห้องเรียนให้เด็กเล่นร่วมกันทุกวัน  
- ห้องต่อเติมสร้างสรรค์จินตนาการ  
- การยืมคืนหนีงสือในห้องเรียนและห้องสมุด  
- การจัดการเรียนรู้ห้องบล็อก  
- การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการผ่านSTEM  
- โครงการครอบครัวผูกพันสร้างสรรค์พัฒนาการ  
- โครงการปฐมวัยดูดีชีวีมีสุข  
- โครงการบ้านประสานการเรียนรู้  
- โครงการร้องเล่นเต้นฟัง เพ่ือพัฒนาอารมณ์-จิตใจ ปีการศึกษา 2568 
- โครงการพัฒนาทักษะทางภาษาและห้องสวนหนังสือ   
- โครงการหนูน้อยเศรษฐกิจพอเพียง ปีการศึกษา 2568 
- โครงการมารยาทไทย “หนูน้อย ไหว้สวย ยิ้มใส” ปีกาศึกษา 2568 
- โครงการการจัดการเรียนรู้ผ่าน STEM สู่ STEMEระดับชั้นปฐมวัย  
- โครงการเรียนรู้แบบโครงการ(Project Approach)  
- โครงการห้องต่อเติมฝันสร้างสรรค์ จินตนาการบล็อก  ปีการศึกษา 2568 

2.3  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
- กิจกรรมการเรียนรู้ห้องสวนหนังสือ 
- กิจกรรมการเรียนรู้ห้องต่อเติมฝันสร้างสรรค์จิตนาการ 
- พืชผักสวนครัว 
- สวนรักษ์ธรรมชาติ 
- กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดไฮสโคป (High Scope) 
- กิจกรรมการเรียนรู้สู้โลกกล้าง 
- สนามเด็กเล่น 
- ที่เล่นน้ำ/เล่นทราย 
- มุมเล่นในชั้นเรียน 
- ป้ายนิเทศการจัดกิจกรรม 
- กิจกรรมแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก 



 

81 
 

- ครูจัดห้องเรียนให้มีความพร้อม ด้านความสะอาด ความปลอดภัย มีพ้ืนที่แสดงผลงานเด็ก และมีมุมในการจัด
ประสบการณ์ที่ช่วยส่งเสริมพัฒนาการอย่างหลากหลาย มีการปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่องเป็นแบบอย่างที่ดี
ได้ เด็กได้มีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน 

2.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
1. โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้เด็กเรียนรู้อย่างมีความสุขตามสมรรถนะ 

- กิจกรรมสุขภาพดีชีวีมีสุข 
- กิจกรรมร้อง  เล่นเต้น ฟังเพ่ือพัฒนาอารมณ์-จิตใจ 
- กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดไฮสโคป (High Scope) 
- กิจกรรมการเล่นกับสื่อวัสดุสร้างสรรค์ (Lose part) 
- กิจกรรมการจัดการเรียนรู้รูปแบบโครงการ(Project Approach) 
- กิจกรรมคณิตศาสตร์แสนสนุก 
- กิจกรรมมารยาทไทย “หนูน้อยไหว้สวย  ยิ้มใส” 
- กิจกรรมหนูน้อยพอเพียง 

2. โครงการพัฒนาครูผู้นำทางวิชาการตามแนวการจัดประสบการณ์แบบ Active Learning 
- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
- กิจกรรมนิเทศเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 
- กิจกรรมพัฒนาครู พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและการวิจัย 
- กิจกรรมครูผู้นำทางวิชาการตามแนวจัดประสบการณ์แบบ Active  
- Learning 

3. โครงการพัฒนาเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้แบบไร้ขีดจำกัด 
- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
- กิจกรรมบูรณาการ STEAM สู่การเรียนรู้ 
- กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในและแหล่งเรียนรู้ภายนอก 
- ห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก 
- กิจกรรมห้องต่อเติมฝันสร้างสรรค์พัฒนาการ 
- กิจกรรมห้องสวนหนังสือเด็กปฐมวัยและพัฒนาทักษะทางภาษา 
- กิจกรรมเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนรู้แบบไร้ขีดจำกัด 

4. โครงการพัฒนากระบวนการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมในยุคNext Normal 
- กิจกรรมครอบครัวผูกพันสร้างสรรค์พัฒนาการ 
- กิจกรรมบ้านประสานการเรียนรู้ดูแลช่วยเหลือเด็ก 
- กิจกรรมรอยเชื่อมต่อการจัดการศึกษาระดับชั้นปฐมวัยกับระดับชั้น 
- ประถมศึกษา 
- กิจกรรมพัฒนาการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมในยุค Next Normal 

5. อื่นๆ 
- จัดทำวิจัยในชั้นเรียนทุกห้องเรียน  
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- จัดทำแผนการจัดประสบการณ์และบันทึกหลังการจัดประสบการณ์ 
- จัดทำสมุดรายงานประจำตัวเด็ก (อบ.01) 
- จัดทำสมุดบันทึกพัฒนาการเด็ก (อบ.02) 
- จัดทำแบบบันทึกพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัย (อบ.03) 
- ครูจัดทำแฟ้มสะสมผลงานเป็นรายบุคคล 
- แบบประเมินประกันคุณภาพภายใน 

3.จุดเด่นและจุดควรพัฒนา 
3.1 จุดเด่น 
➢ เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ เด็กมีความสุขในการเรียนรู้ กล้าแสดงออก คิดเป็น ทำ

เป็น และสามารถนำทักษะไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ อีกทั้งยังได้รับการปลูกฝังคุณธรรม ทักษะชีวิต และการ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน รวมถึงมีโอกาสเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย 

➢ เด็กได้รับประสบการณ์ตรงอย่างหลากหลายและเพียงพอ ซึ่งช่วยส่งเสริมการเรียนรู้อย่างเป็นธรรมชาติสามารถ
เรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติจริงในบรรยากาศที่เหมาะสมทำให้เด็กเกิดความสุข สนุกสนาน และมี
ทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ 

➢ การปรับรูปแบบการจัดการเรียนการสอน ได้อย่างเหมาะสมกับช่วงวัยของเด็ก โดยออกแบบกิจกรรมให้มีความ
หลากหลาย น่าสนใจ และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เรียน เด็กสามารถโต้ตอบกับครูและเพื่อนได้อย่าง
ต่อเนื่อง ช่วยสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่เป็นกันเอง อีกทั้งครูยังสามารถใช้สื่อประกอบการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ทำให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่องและเหมาะสมกับสถานการณ์ 

➢ มีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  
➢ การจัดการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และหลากหลาย  
➢ ครูสามารถนำผลการประเมินไปใช้ปรับปรุงการจัดประสบการณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
➢ มีการพัฒนาระบบแฟ้มสะสมผลงานออนไลน์ที่ทันสมัย ช่วยให้การจัดเก็บและค้นหาข้อมูลสะดวก รวดเร็ว  

3.2 จุดควรพัฒนา 
๑. เวลาในการพัฒนาทักษะเฉพาะด้านไม่ต่อเนื่อง รวมถึงเด็กที่มีความแตกต่างระหว่างบุคคลอาจต้องการการดูแล

เฉพาะด้านมากขึ้น ซึ่งอาจยังดูแลได้ไม่ทั่วถึงในทุกกิจกรรม 
๒. โรงเรียนจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย เพื่อพัฒนาเด็กให้เอื้อต่อการ

เรียนรู้ของเด็ก 
๓. สื่อและของเล่นสำหรับกิจกรรมบล็อกยังมีจำนวนจำกัดและไม่ครอบคลุมความหลากหลายตามวัยและความ

สนใจของเด็ก ส่งผลให้การเล่นและการเรียนรู้ยังไม่เต็มศักยภาพ อีกทั้งการจัดสรรเวลาและรูปแบบกิจกรรมยัง
ไม่เหมาะสมกับจำนวนนักเรียนในบางช่วง ทำให้เด็กบางคนไม่ได้มีส่วนร่วมอย่างทั่วถึง 

๔. แหล่งเรียนรู้ สื่อ และเทคโนโลยีสำหรับการสืบค้นข้อมูลทางวิชาการยังมีไม่เพียงพอ  
4.แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

- ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย ให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช2568 
- กำหนดแผนปฏิบัติงานรองรับการศึกษามาตรฐานสากล โดยวิเคราะห์และพัฒนาตัวบ่งชี้ระดับชั้นปฐมวัย 
- จัดกิจกรรมช่วงเช้าเพ่ือเปิดโอกาสให้เด็กได้แสดงความสามารถของตนเอง เช่น การเล่านิทาน  



 

83 
 

- ร้องเพลง เต้นประกอบเพลง หรือแสดงความสามารถพิเศษต่อหน้าเพื่อน ๆ ในแต่ละระดับชั้น 
- จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบงานส่วนรวมทั้งในห้องเรียนและภายในโรงเรียน 

โดยเฉพาะเด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒ และ ๓ เพ่ือฝึกความมีวินัยและความรับผิดชอบ 
- จัดกิจกรรมศิลปะแบบร่วมมือ เพ่ือให้เด็กได้ฝึกการทำงานเป็นทีม การแบ่งหน้าที่ และการช่วยเหลือซึ่งกันและ

กัน 
- จัดมุมหรือบอร์ดแสดงผลงาน “เด็กเก่ง เด็กดี มีผลงาน” เพ่ือสร้างแรงจูงใจและความภาคภูมิใจในตนเอง 
- จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ตามมาตรฐานของ สสวท. โดยการ เรียนรู้แบบบูรณาการ 
- มีการวางแผนจัดหาสื่อและของเล่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ให้เพียงพอและหลากหลาย โดยคำนึงถึงความเหมาะสม

ตามเพศ วัย และความสนใจที่แตกต่างของเด็ก เพื่อส่งเสริมพัฒนาการอย่างรอบด้าน ควบคู่กับการพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนการสอนให้มีความยืดหยุ่น สามารถปรับใช้ได้ทั้งในสถานการณ์ปกติและในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคต่าง ๆ เช่น การจัดการเรียนรู้แบบผสมผสานหรือออนไลน์ เพื่อให้เด็กสามารถเรียนรู้ได้อย่าง
ต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพในทุกสถานการณ์    

- พัฒนาเครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กให้มีความหลากหลาย ครอบคลุม และสอดคล้องกับสภาพจริงมาก
ยิ่งขึ้น  

- จัดทำแบบสำรวจความพึงพอใจของผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อนำผลมาวิเคราะห์และปรับปรุงการ
ดำเนินงาน  

- ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการพัฒนาเด็กอย่างต่อเนื่อง  
- พัฒนาศักยภาพครูด้านการวิจัย การใช้เทคโนโลยี และนวัตกรรมทางการศึกษา  
- สนับสนุนการใช้ระบบสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และเชื่อมโยงข้อมูลพัฒนาการเด็กอย่างเป็นระบบ  

5.ความรับผิดชอบต่อสังคม 
  มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญโดยจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้
เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง                เล่นและ
ปฏิบัติอย่างมีความสุข จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมและการประเมินพัฒนาการ
เด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก เพ่ือ
ประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้เกี่ยวข้องรับทราบ ผ่านช่องทางดังนี้ 

- ผ่านการประชุมผู้ปกครอง  
- การสื่อสารทางไลน์ (Line ) 
- เว็บไซด์โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ http://www.abss.ac.th. 
- เว็บไซด์ศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบ โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ http://www.abss.ac.th/anubansamsen 
- ห้องเรียนออนไลน์ โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ www.abss.ac.th/onlinelearning.php 
- คลังสื่อปฐมวัย โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ https://sites.google.com/view/samsen-ece 
- เพจเพซบุ๊ค (Facebook) ภาพกิจกรรมโรงเรียนอนุบาลสามเสน 
https://www.facebook.com/abssphotographer 
- เพจเพซบุ๊ค (Facebook) ศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบ โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ 
https://www.facebook.com/Anubansamsen.school 

http://www.abss.ac.th/
http://www.abss.ac.th/anubansamsen
http://www.abss.ac.th/onlinelearning.php
https://sites.google.com/view/samsen-ece
https://www.facebook.com/abssphotographer
https://www.facebook.com/Anubansamsen.school
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- แอพพลิเคชั่น YouTube ช่อง Samsen ECE  
https://m.youtube.com/channel/UCoowuNVjKGOauai4PczL_0g/videos 
- สถิติ สมุดเยี่ยมโรงเรียนที่หน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอกเข้ามาศึกษาดูงานที่โรงเรียน 
- ข่าวสารประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://m.youtube.com/channel/UCoowuNVjKGOauai4PczL_0g/videos
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มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

ประเด็น ระดับคุณภาพ 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ยอดเยี่ยม 
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 

ยอดเยี่ยม 

๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม 
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ยอดเยี่ยม 
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ยอดเยี่ยม 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานที่กำหนด ยอดเยี่ยม 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม 

ผลรวมมาตรฐานที่ ๑ ยอดเยี่ยม 
 
๑. วิธีการพัฒนาและผลการพัฒนา 
มาตรฐานที่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ ๑.๑.๑ ความสามารถด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) มีการดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเร ียนร ู ้  ต ั วช ี ้ ว ัดตามหล ักส ูตรสถานศ ึกษาโดยม ีคร ูผ ู ้ สอนแต ่ละกล ุ ่ มสาระการเร ี ยนรู้  
เป็นผู ้ร ่วมกันจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาฉบับปรับปรุงพุทธศักราช ๒๕๖7 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ. ๒๕๖๐) และสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ จัด
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเพื่อส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถในการใช้ภาษา เพื่อการสื่อสาร มี
ความสามารถด้านการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ โดยจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning เพื่อเป็นการช่วยให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู้และปรับตัวอยู่ในสังคมโลกปัจจุบัน ครูผู้สอนรู้และเข้าใจในมาตรฐานและตัวชี้วัด ครูผู้สอน
สามารถจัดทำแผนการเรียนรู้ที่สามารถด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ซึ่งดำเนินการ ดังนี้ 
 ๑. โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยการจัดกิจกรรมการสอนโดยการจัดการเรียนรู้ เน้นการอ่านออก
เขียนได้ในชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ทั้งสาระการเรียนรู้หลักและสาระการเรียนรู้เพิ่มเติม โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยจัดทำแบบฝึกหัดเสริมทักษะภาษาไทยโดยมีการปรับปรุงเนื้อหาเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 
สามารถอ่านออก เขียนได้  ให้นักเรียนได้ฝึกอ่านออกเสียง ฝึกสะกดคำศัพท์ภาษาไทยอย่างสม่ำเสมอและมีนิสัยรักการ
อ่านโดยโรงเรียนจัดเพิ่มเวลาเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ เป็น ๔๐ ชั่วโมงต่อปีในรายวิชาเพิ่มเติม  วิชาเสริม
ทักษะภาษาไทย ซึ่งดำเนินการตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
๒๕๖๐) และสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีกิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยจัดทำแบบฝึกยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ และชั้น
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ประถมศึกษาปีที่ ๖ กิจกรรมรักการอ่าน ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียนและเป็นไปตามมาตรฐาน
ตัวชี้วัดกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีการออกแบบการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดการ
เรียนรู้แบบActive  Learning การฝึกทักษะโดยให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองด้วยการลงมือปฏิบัติและการนำเสนอ เน้น
กระบวนการการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีเหตุผล  การแก้ปัญหาตามสถานการณ์ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ มี
ความสามารถในการอ่าน การเขียนและการสื่อสารที่ดี และจัดทำโครงการพัฒนาคุณภาพผู้ เรียนตามกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดขั้นสูง โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวมสำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการ
ความช่วยเหลือเป็นพิเศษ 
 ๒. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาความสามารถผู้เรียนในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีเหตุผล คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี ่ยนความคิดเห็น และการแก้ปัญหาตาม 
สถานการณ์ โดยจ ัดการเร ียนการสอนแบบ Active Learning  โดยให ้ผ ู ้ เร ียนได ้ เร ียนร ู ้แบบร ่วมร ่วมมือ  
มีการเรียนรายวิชาศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (Independent Study : IS) มีการกำหนดเป้าหมายในการศึกษาคาดการณ์
ผลที่จะเกิดขึ้น สามารถแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในขณะศึกษาอย่างมีเหตุผลและสามารถสร้างสรรค์ผลงานจากการศึกษา
ค้นคว้า นำเสนอความคิดได้อย่างเป็นระบบและสร้างสรรค์ 
 ๓. โรงเร ียนจ ัดก ิจกรรมส ่งเสร ิมท ักษะความสามารถให ้ก ับน ักเร ียนโดยการจ ัดแข ่งข ันก ิจกรรม  
การแข่งขันต่างๆทั ้งภายในและภายนอกสถานศึกษาโดยส่งเสริมนักเร ียนเข้าประกวดทักษะทางภาษาไทย 
ภาษาต่างประเทศ คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 
 ๔. โรงเรียนจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียนโดยให้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรสถานศึกษาที่ยึดหลักสูตรแกนกลาง
การศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐานพ ุทธศ ักราช ๒๕๕๑ (ฉบ ับปร ับปร ุง พ.ศ.  ๒๕๖๐)  พ ัฒนาน ักเร ียนให ้ม ีค ุณภาพ 
สู่ความเป็นเลิศตามมาตรฐานสากล โดยมีการพัฒนาหลักสูตรสำหรับห้องเรียนปกติและหลักสูตรห้องเรียนพิเศษ
ระด ับช ั ้นประถมศ ึกษาป ีท ี ่  ๓ -๖ ได ้แก ่  โครงการ Mini Engl ish Program โครงการห ้องเร ียน  MSE  
(Mathematics and Science in English) คณะครูร่วมกันศึกษาวิเคราะห์และพัฒนาหลักสูตร ส่งเสริมสนับสนุนให้ครู
จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ วัดและประเมินผลจากเครื่องมือที่หลากหลายสอดคล้องกับมาตรฐาน 
ต ั ว ช ี ้ ว ั ด ห ร ื อ ผ ล ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้  เ น ้ น ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ต า ม ส ภ า พ จ ร ิ ง จ า ก ผ ล ง า น แ ล ะ พ ฤ ต ิ ก ร ร ม  
ทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ตลอดจนผลการสอบระดับชาติทั้ง RT (Reading Test)  NT (National Test) และ 
O-NET (Ordinary National Education Test) มีคะแนนผลการทดสอบเฉลี่ยสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับเขตพื้นที่และ
ระดับประเทศ ซึ่งมีกิจกรรมต่างๆ ดังนี้ 
 ๑) กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
    ๑.๑) จัดทำแบบฝึกเสริมทักษะภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ เพ่ือเสริมทักษะการอ่านภาษาไทย 
    ๑.๒) จัดทำแบบฝึกทักษะการอ่านเขียนภาษาอังกฤษชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖  
              ๑.๓) กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย จัดกิจกรรม“สุดยอดนักอ่าน” 
 ๒) กิจกรรมส่งเสริมการเขียน 
    ๒.๑) การจัดประกวดทักษะการเขียนเนื่องในวันสำคัญต่างๆ เช่น วันแม่แห่งชาติ วันพ่อแห่งชาติ และมอบ
เกียรติบัตรและของรางวัลให้กับนักเรียนที่ชนะเลิศการประกวด 
    ๒.๒) นักเร ียนส่งผลงานด้านการเขียน ได้แก่ การแต่งกลอน การเขียนเร ียงความ การคัดลายมือ  
เข้าร่วมการประกวดกับหน่วยงานอื่นๆภายนอกโรงเรียน 
 ๓) กิจกรรมแสดงความสามารถด้านทักษะการฟัง การดู และการพูดภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  นักเรียน ร่วม
กิจกรรมโดยฝึกทักษะการฟัง การดู การพูด ด้วยการตอบคำถาม เช่น กิจกรรมยามเช้า รายการประจำวัน กิจกรรมวัน
สุนทรภู่ กิจกรรมวันภาษาไทย กิจกรรมวันคริสต์มาส  เป็นต้น 
 ๔) กิจกรรมการอ่านคล่องเขียนคล่อง และการสอนซ่อมเสริม 
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    ๔.๑) การจัดการเรียนรู้ของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง ๘ กลุ่มสาระ ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนโดย การ
เน้น ย้ำ ซ้ำ ทวน ในบทเรียนและเนื้อหาวิชาของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยให้นักเรียน ฝึกอ่าน ฝึกเขียนสะกดคำให้คล่อง 
    ๔.๒)  การจ ัดสอนซ ่อมเสร ิมน ัก เร ี ยนท ี ่ม ี ผลการอ ่ านออกเข ียนได ้ท ี ่ อย ู ่ ใน เกณฑ ์ปร ับปรุ ง  
เพ่ือพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ โดยครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 ๕) กิจกรรมสร้างสื่อการเรียนรู้ภาษาไทย 
    ๕.๑) ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยดำเนินการสร้างสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับช่วง วัย 
ที่มีความทันสมัย เพ่ือให้นักเรียนเกิดแรงจูงใจและกระตุ้นให้นักเรียนสนใจในการเรียนรู้ภาษาไทย และอ่านเขียนได้คล่อง 
    ๕.๒) นักเรียนสร้างสื่อการเรียนรู้ด้วยตนเอง เพ่ือสร้างเจตคติที่ดีในการเรียนรู้วิชาภาษาไทย 
 ๖) กิจกรรมส่งเสริมความสามารถด้านคำนวณ 
    ๖.๑) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ทำแบบฝึกคิดเลขเร็ว เพ่ือเป็นการพัฒนาเกี่ยวกับการคำนวณก่อนเรียน 
    ๖.๒) นักเรียนเข้าประกวดทางวิชาการต่างๆ เช่น การแข่งขันศิลปหัตถกรรม และการแข่งขันทางวิชาการ
ระดับนานาชาติ 
 ๗) โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดขั้นสูง 
 ๘)  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 9) โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ 
ผลการพัฒนา 

จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 
 ๑. แผนการจัดการเรียนรู้ที่คุณครูเป็นผู้ออกแบบและพัฒนา สามารถนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้และ
ส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้จากการคิดค้น  คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีเหตุผล คิดอย่างมีวิจารณญาณ การแก้ปัญหาตามสถานการณ์ 
และลงมือปฏิบัติจริง 
 ๒. นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน ได้รับรางวัลในระดับ
เขตพ้ืนที่ และระดับชาติจนเป็นที่ยอมรับ 
 ๓. นักเร ียนมีความสารถในการอ่าน คิดว ิเคราะห์และเขียน ระดับดีเย ี ่ยม ร ้อยละ 90.94 สูงกว่า  
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
 ๔. นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสาร ระดับดี ขึ้นไป ร้อยละ 100 สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
 ๕. นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 98.72 สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 
 6. มาตรฐานที่ ๑.๑.๑ ความสามารถด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ มีผลการประเมิน
อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๑.๑.๒ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 
วิธีการพัฒนา   

โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ มีกระบวนการพัฒนาความสามารถของผู้เรียนด้านการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ โดยกำหนดเป็นเป้าหมายสำคัญในการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และดำเนินการผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยใช้รูปแบบ Active 
Learning เป็นกลไกหลักในการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง เรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง ฝึกคิด 
ฝึกวิเคราะห์ สังเคราะห์ และนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม ครูผู้สอน
ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มุ่งพัฒนาทักษะกระบวนการคิดในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยใช้เทคนิคการ
จัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น การตั้งคำถามกระตุ้นคิด การเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry-Based Learning) 
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การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based Learning) การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-Based 
Learning) และการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้คิดอย่างเป็นระบบ มี
เหตุผล กล้าแสดงความคิดเห็น สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้อ่ืน และยอมรับฟังความคิดเห็นที่แตกต่างอย่าง
สร้างสรรค์ สถานศึกษาจัดทำโครงการพัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้ เรียน
ตามเป้าหมายที่กำหนด โดยมุ่งเน้นการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง (Higher Order Thinking Skills) ควบคู่กับการฝึก
แก้ปัญหา การตัดสินใจ และการสร้างนวัตกรรม มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน กิจกรรมชุมนุม กิจกรรม
บูรณาการในรูปแบบ STEM/STEAM Education และกิจกรรมที่เชื่อมโยงการเรียนรู้กับสถานการณ์จริง เพื่อให้ผู้เรียน
สามารถนำองค์ความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ สำหรับระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4–6 โรงเรียนจัดรายวิชา การศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง (Independent Study : IS) เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการศึกษาค้นคว้า การสืบค้นข้อมูล การ
วิเคราะห์ข้อมูล การตั้งคำถาม การสรุปองค์ความรู้ และการนำเสนอผลงานอย่างมีเหตุผล โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้คิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาชิ้นงานหรือนวัตกรรมจากความสนใจของตนเอง ซึ่งช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความกล้าแสดงออก 
มีความม่ันใจ สามารถสื่อสารและนำเสนอความคิดของตนเองได้อย่างเหมาะสม นอกจากนี้ สถานศึกษายังส่งเสริมให้ครู
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ PLC (Professional Learning Community) เพื่อร่วมกันวิเคราะห์ผู้เรียน 
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ แลกเปลี่ยนแนวทางพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง รวมถึงมีการนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการจัดการเรียนรู้ อย่างเป็นระบบ การประเมินผลผู้เรียนใช้
วิธีการที ่หลากหลายตามสภาพจริง (Authentic Assessment) เช่น การประเมินจากการปฏิบัติจริง การสังเกต
พฤติกรรมการคิดและการอภิปราย การประเมินชิ้นงาน/โครงงาน การนำเสนอผลงาน แบบวัดทักษะการคิดวิเคราะห์ 
และแฟ้มสะสมงานของผู้เรียน รวมถึงใช้ผลจากการแข่งขันทักษะวิชาการ ผลงานนวัตกรรม และผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน
เป็นข้อมูลเชิงประจักษ์ประกอบการประเมิน จากกระบวนการดำเนินงานดังกล่าว ส่งผลให้ผู้เรียนมีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาได้ตามศั กยภาพ สามารถนำ
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม มีผลงานเชิงประจักษ์ และสะท้อนผลสำเร็จของการ
ดำเนินงานที่มีความเหมาะสม เป็นไปได้ และมีความน่าเชื่อถือ 
ผลการพัฒนา 

จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 
๑. ครูจัดกิจกรรม Active Learning เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๒. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ มีผลการประเมินสมรรถนะด้านความสามารถในการคิดขั้นสูงระดับดขีึ้น

ไปร้อยละ 100 
๓. นักเรียนมีความสามารถในการแสดงออก การสื่อสาร ร่วมอภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผู้อ่ืน

สม่ำเสมอ ส่งผลให้นักเรียนมีความม่ันใจในตนเอง 
 4. มาตรฐานที่ ๑.๑.๒ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๑.๑.๓ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) มีวิสัยทัศน์ การจัดการศึกษาให้นักเรียนมี
ความเป็นเลิศทางวิชาการผ่านกระบวนการการคิดขั้นสูง เน้นการเรียนการสอนแบบ Active Learning เน้นความคิด
สร้างสรรค์ คิดแก้ปัญหา อย่างมีเหตุผล ส่งเสริมการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้เต็มศักยภาพ ตามความถนัด 
และวัยตามความสามารถ โรงเรียนได้ส่งเสริมสนับสนุนนักเรียนในการจัดการเรียนการสอน เช่น วิชา IS ชุมนุม สะเต็ม
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ศึกษา สิ่งประดิษฐ์ การเขียนโปรแกรม การสร้างหุ่นยนต์ การแสดงออกทางด้านศิลปะ และการงานอาชีพ โครงงานตาม
กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ รวมทั้งจัดงานวิชาการ เพื่อให้
นักเรียนนำผลงานที่เป็นนวัตกรรมมาจัดแสดง ตลอดจนส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทางวิชาการในระดับต่าง ๆ  ระดับเขต ระดับภาค 
ระดับชาติ และงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ซึ่งเป็นเวทีที่จะได้แสดงผลงานด้านนวัตกรรม ในแวดวงการศึกษาให้
กว้างขวางยิ่งขึ้น 
ผลการพัฒนา 

จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 
๑. โรงเรียนจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการปฏิบัติจริงทุกขั้นตอน ทำ

ให้เกิดทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดแก้ปัญหา และการคิดสร้างสรรค์ที่นำไปสู่การพัฒนานวัตกรรมอย่างเป็นรูปธรรม 
๒. โรงเรียนจัดการบูรณาการข้ามกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยการนำความรู้มาประยุกต์ใช้ในการเรียนกิจกรรม

ชุมนุม STEAM และรายวิชา การค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) ช่วยให้ผู้เรียนสามารถสร้างสรรค์ผลงาน 
๓. โรงเรียนมีการส่งเสริมการนำเสนอผลงานสู่สาธารณะโดยการต้อนรับการศึกษาดูงานจากหน่วยงานภายนอก 

การประกวดแข่งขันทางวิชาการและงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน เพ่ือเป็นการยกระดับและขยายผลนวัตกรรมของผู้เรียน
สู่ระดับมาตรฐานที่สูงขึ้น 

4. มาตรฐานที่ ๑.๑.๓ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๑.๑.๔ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนมีการดำเนินการตามกลยุทธ์สร้างความเป็นเลิศทางการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบ Active Learning 
และเพ่ิมประสิทธิภาพของเทคโนโลยีดิจิทัลในโรงเรียน  ครูแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ร่วมกันจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา
ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2568  ครูผู้สอนจัดทำแผนการเรียนการสอนแบบ Active Learning ที่เน้นให้นักเรียนลง
มือปฏิบัติด้วยตนเอง   มีกระบวนการจัดการเรียนรู้ ให้มีการใช้สื่อนวัตกรรม และการนำเทคโนโลยีที่ทันสมัยผ่านแพต
ฟอร์มต่าง ๆ  มาปรับใช้ในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  ส่งผลให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพในการใช้งานสื่อ เทคโนโ ลยี
สารสนเทศ และใช้งานแอปพลิเคชันที่หลากหลายสร้างผลงานต่างๆ ของแต่ละรายวิชา  เช่น การสืบค้นข้อมูลทาง
อินเทอร์เน็ต, การสร้างชิ้นงานด้วย Canva, สร้างการ์ตูนแอนนิเมชั่น, การตัดต่อวิดีโอ, การสร้างงานนำเสนอ  การเขียน
โปรแกรม Scratch  และการนำเสนองานหน้าชั้นเรียน  เป็นต้น  ทั้งส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างศึกษาและพัฒนาการ
ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ สามารถเข้าใช้ห้องคอมพิวเตอร์ทำงานได้ในช่วงพักกลางวัน หรือหลังเลิกเรียน และจัดมุม
สืบค้นเทคโนโลยีสารสนเทศในห้องสมุด  นอกจากนี้ยังพัฒนาส่งเสริมนั กเรียนที่มีความสามารถด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อเข้าร่วมการแข่งขันทางวิชาการจากหน่วยงานภายนอก  อีกทั้งโรงเรียนเปิดโอกาสให้นักเรียนในโรงเรียน
ได้แสดงศักยภาพด้านการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ผ่านทางการจัดกิจกรรมงานวันวิชาการ ซึ่งจัดขึ้นทุกปี
การศึกษา 
  ผลการพัฒนาความรู้ ความสามารถด้านเทคโนโลยี สารสนเทศของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ นักเรียน
มีผลการประเมินสมรรถนะด้านความสามารถในการอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืน ร้อยละ 99.92 อยู่
ในระดับยอดเยี่ยม และด้านการสื่อสาร ร้อยละ 99.28 อยู่ในระดับยอดเยี่ยม   นอกจากผลงานในโรงเรียนแล้วนักเรียน
ของเราได้ไปแสดงความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้รับรางวัลระดับประเทศ ได้แก่ รางวัลเหรีญทองการ
แข่งขันเขียนโปรแกรม Scratch ระดับชาติ ได้รับรางวัลรางวัลเหรียญเงินในการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
รางวัลชนะเลิศการแข่งขันตอบปัญหาเทคโนโลยีงานเปิดบ้านวิชาการของโรงเรียนมัธยมในสังกัด สพม. และนักเรียน
สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้ในการสร้างชิ้นงานหรือนำเสนอผลงานในรายวิชาการต่าง ๆ 
ผลการพัฒนา 

จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 
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๑. นักเรียนมีผลการประเมินสมรรถนะด้านความสามารถในการอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืน 
ร้อยละ 99.92 อยู่ในระดับยอดเยี่ยม และด้านการสื่อสาร ร้อยละ 99.28 อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

๒. นักเรียนแสดงความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้รับรางวัลระดับประเทศ ได้แก่ รางวัลเหรียญทอง
การแข่งขันเขียนโปรแกรม Scratch ระดับชาติ ได้รับรางวัลรางวัลเหรียญเงิน ในการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
รางวัลชนะเลิศการแข่งขันตอบปัญหาเทคโนโลยีงานเปิดบ้านวิชาการของโรงเรียนมัธยมในสังกัด สพม.  

๓. นักเรียนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้ในการสร้างชิ้นงานหรือนำเสนอผลงานในรายวิชาการ
ต่าง ๆ 

4. มาตรฐานที่ ๑.๑.๔ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  มีผลการประเมินอยู่ใน
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๑.๑.๕ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) มีกระบวนการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของผู้เรียนด้วยวิธีการหลากหลาย มุ่งเน้นจัดกิจกรรมในหลักสูตรของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
และตัวชี้วัดโดยออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบActive learning เน้นการพัฒนาทักษะกระบวนการคิด การเรียนรู้
จากสถานการณ์จริง การลงมือปฏิบัติ เป็นผู้สร้างสรรค์ เกิดเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ ซึ่งเป็นการส่งผลให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น และใช้วิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายเพ่ือวิเคราะห์ผลการเรียนของนักเรียน ทํา
ให้ทราบความแตกต่าง และข้อจํากัดของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือหาวิธีซ่อมเสริม พัฒนาในส่วนที่นักเรียนบกพร่องให้
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้นและเป็นไปตามเป้าหมายที่โรงเรียนกําหนดต่อไป มีการจัดทําหลักฐานการศึกษาตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนด 
ได้แก่ ระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.1) แบบรายงานผู้สําเร็จการศึกษา (ปพ.3) และเอกสารหลักฐานการศึกษาที่
สถานศึกษากําหนด โดยมีการพัฒนาพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนด้วยระบบรายงานผลพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน (PP_neXT) ได้แก่ แบบรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล (ปพ.6) มีการประมวลผลอัตโนมัติ ได้แก่ 
สรุปผลการเรียนรู้ตามรายวิชา ข้อมูลสถิติรายวิชา การตัดสินผลการเรียนเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
สรุปผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนสมรรถนะสําคัญของผู้เรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ รวมทั้งมี
แบบรายงานผลคะแนนสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียนด้วยระบบรายงานผลพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (PP_neXT) 
เพื่อให้ผู้ปกครองช่วยพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน โรงเรียนได้มีการจัดทําแบบทดสอบกลางภาคเรียนที่ 1  กลางภาค
เรียนที่ 2 ปลายภาคเรียนที่ 1 และปลายภาคเรียนที่ 2 ที่ตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดที่หลักสูตรกําหนด 
และนําผลจากการทดสอบทางการเรียนแบ่งนักเรียนออกเป็น 3 กลุ่ม คือ นักเรียนกลุ่มเก่ง, นักเรียนกลุ่มปานกลาง และ
นักเรียนกลุ่มเร่งพัฒนา เพื่อนํามาผลปรับปรุงพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) การประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) และการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน 
(RT)  โดย เปร ี ยบเท ียบผลการทดสอบก ับระด ับประเทศ และเปร ี ยบเท ียบผลการทดสอบย ้อนหลั ง  
3 ปี เพื่อหาขอ้บกพร่องและนําไปพัฒนาการทดสอบในปีต่อไป 
 
ผลการพัฒนา 

จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 
๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามเป้าหมายท่ีโรงเรียนกําหนด 
๒. ให้ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศทุกวิชา 
๓. ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ได้คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ 
4. ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า

ระดับประเทศ 
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5. มาตรฐานที่ ๑.๑.๕ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีผลการประเมินอยู่ในระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๑.๑.๖ ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
วิธีการพัฒนา              
 โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์ ) ได้กำหนดให้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัด
กิจกรรมที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบActive learning  โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะที่
กำหนดให้เป็นพื้นฐานที่นักเรียนทุกคนต้องได้รับการพัฒนาให้เป็นความสามารถติดตัวเมื่อจบการศึกษา มีลักษณะเป็น
สมรรถนะข้ามสาระการเรียนรู้หรือคร่อมวิชา สามารถพัฒนาให้เกิดขึ้นแก่ผู้เรียนได้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ และ
กิจกรรมชุมนุม ที่หลากหลาย หรือสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้เรียนให้เรียนรู้สาระต่าง ๆ ไ ด้ดีขึ ้น ซึ่ง
สมรรถนะหลักมี 6 ด้าน 1. การจัดการตนเอง (Self-Management: SM)  2. การคิดขั้นสูง (Higher Order Thinking: 
HOT) 3. การสื่อสาร (Communication: CM) 4. การรวมพลังทำงานเป็นทีม (Teamwork and Collaboration: TC) 
5. การเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen: AC)  6. การอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืนและศักยภาพ 
(Sustainable coexistence with living in the harmony of nature and science: SLNS  และได้รวบรวมข้อมูล
ผ่านคณะครูแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้นำข้อมูลมานำเสนอในที่ประชุม จากนั้นได้นำข้อมูลด้านอาชีพที่ได้จากการ
จากการนำเสนอไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ หรือ กิจกรรม
ชุมนุม ให้กับผู้เรียนในแต่ละสายชั้น  

มีการจัดทำโครงการ/กิจกรรมการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดี
ต่องานอาชีพอย่างหลากหลายโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ โครงการแนะแนวและระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โครงการพัฒนาทักษะชีวิต เพื่อให้ผู้เรียน มีทักษะในการทำงาน การประกอบอาหาร การบริโภค
อาหาร โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา กิจกรรมสัปดาห์ วัน
วิทยาศาสตร์ กิจกรรมวันอาเซียน กิจกรรมตลาดนัด ABSS จัดกิจกรรมทักษะชีวิต กิจกรรมธุรกิจน้ำดื่ม ABSS กิจกรรม
ชุมนุม กิจกรรมสะเต็มศึกษา และกิจกรรมวันวิชาการ (Open House) เป็นต้น 
ผลการพัฒนา 

จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 
๑. ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่ออาชีพ ร้อยละ 95 ระดับดีเยี่ยม 
๒. นักเรียนจบชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 และศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น ในโรงเรียนที่มีอัตราการ

แข่งขันสูง 
3. มาตรฐานที่ ๑.๑.๖ ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  มีผลการประเมินอยู่ใน

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ ๑.๒.๑ มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) มีการดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเร ียนร ู ้  ต ั วช ี ้ ว ัดตามหล ักส ูตรสถานศ ึกษาโดยม ีคร ูผ ู ้ สอนแต ่ละกล ุ ่ มสาระการเร ี ยนรู้  
เป็นผู ้ร ่วมกันจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาฉบับปรับปรุงพุทธศักราช ๒๕๖8 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ. ๒๕๖๐) โดยกำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน โดยมุ่ง
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพื่อให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข ในฐานะเป็น
พลเมืองไทยและพลโลก ไว้ 9 ประการ ได้แก่ 1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 2. ซื่อสัตย์สุจริต 3. มีวินัย 4. ใฝ่เรียนรู้ 5. อยู่
อย่างพอเพียง 6. มุ่งมั่นในการทำงาน 7. รักความเป็นไทย 8. มีจิตสาธารณะ และ 9. มีความเป็นพลโลก โดยครูผู้สอน
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ทุกรายวิชาจะทำการประเมินคุณลักษณะที ่พึงประสงค์ของนักเรียนเป็นรายรายบุคคล โดยใช้แบบวัดประเมิน
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์

นอกจากนี้ยังจัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนมีพฤติกรรมที่ดีเหมาะสมกับกาลเทศะ เป็นผู้ที่มีคุณธรรม 
จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตสำนึกท่ีดีตามที่สถานศึกษากำหนด ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี
ของสังคม โดยการสอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในทุกวิชา  จัดทำโครงการที่เกี่ยวข้องกับสถาบันหลักของชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ โครงการสืบสานพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 โดยการน้อมนำ
พระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ ด้วยรูปแบบ SANTOR Model  จัดทำโครงการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดทำโครงการไหว้ถูกวิธี มีมารยาทไทย 
ในช่วงภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖8  เพื่อฝึกฝนนักเรียนตามเอกลักษณ์ของโรงเรียน “มีมารยาทไทย ใส่ใจการ
เรียน” โรงเรียนจัดกิจกรรมอาสาจราจรเป็นกิจกรรมที่นักเรียนที่เป็นอาสาจรดูแลเรื่องความปลอดภัยให้กับเพ่ือน พ่ี น้อง
นักเรียนที่เดินทางมาโรงเรียนตอนเช้าบริเวณประตูทางเข้าโรงเรียน จัดกิจกรรมหน้าเสาธงทุกวัน มีการอบรมเรื่อง
มารยาท สิ่งที่พึงกระทำ/สิ่งที่ไม่พึงกระทำ หลักธรรมทางศาสนาพุทธ  ฝึกมารยาท ข่าวสารทันโลก กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ เป็นกิจกรรมที่ให้นักเรียนได้ตระหนักถึงคุณค่าของการเรียน แสดงความกตัญญูต่อ
ครู โรงเรียน พ่อแม่และผู้มีพระคุณ กิจกรรมประชาธิปไตยเป็นกิจกรรมที่สร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาธิปไตย
ในโรงเรียน ให้นักเรียนทุกคนมีสิทธิ์ลงคะแนนเสียงเลือกตั้งประธานนักเรียน กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ เป็นกิจกรรมที่ให้
นักเรียนได้รู้จักบทบาท หน้าที่ต่อตนเองและสังคม กิจกรรมต่างๆ เหล่านี้หล่อหลอมให้นักเรียนเกิดจิตสำ นึกที่ดี มี
คุณธรรม จริยธรรม มีลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่โรงเรียนกำหนด และมีพฤติกรรมที่เหมาะสมดัง คำขวัญของโรงเรียน 
“ประพฤติด ีมีความรู้ สู้งาน บริการสังคม”  
ผลการพัฒนา 
 จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 
    ๑. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ผ่านการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๑๐๐  
    ๒. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๑๐๐   
    ๓. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ผ่านการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๑๐๐ 
    ๔. มาตรฐานที่ ๑.๒.๑ มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และ 
พันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๑.๒.๒ มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) ส่งเสริมนักเรียนให้เป็นผู้ที่มีความภาคภูมิใจ
ในความเป็นไทยร่วมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของไทยและท้องถิ่น เห็นคุณค่าของภูมิปัญญาไทยทั้ง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา ยึดมั่นใน สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียงและได้มีการดำเนินการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย อันได้แก่ กิจกรรมวันภาษาไทย , กิจกรรมวันสำคัญ
ทางศาสนา (วันวิสาขบูชา, วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา), กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า
สุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณพระบรมราชินี, กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระวชิราเกล้าเจ้าอยู่หัว , 
กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ, กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ, กิจกรรมเวทีคนเก่ง (รู้รัก ใส่ใจ ประวัติศาสตร์) , กิจกรรมวันลอย
กระทง, โครงการโรงเรียนคุณธรรม (กิจกรรมตักบาตรวิถีพุทธทุกวันพฤหัสบดี, กิจกรรมชั่วโมงคุณธรรมจริยธรรม (พระ
มาสอน), กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรมนำชีวี ), กิจกรรมวันปีใหม่ไทยตามวิถีไทย, กิจกรรมไหว้ครู, กิจกรรมฝึกมารยาทไทย
, กิจกรรมประกวดมารยาทไทย, กิจกรรมประกวดภาพถ่ายมารยาทไทยในชีวิตประจำวัน , กิจกรรมส่งเสริมการแสดง
ศักยภาพนักเรียน (ทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์) และสืบเนื่องจากกิจกรรมดังกล่าวที่นักเรียนได้มีส่วนร่วมในทุกกิจกรรม
ส่งผลให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและมีค่านิยมที่พึงประสงค์สูงกว่าที่สถานศึกษากําหนด มีอัตลักษณ์เป็นผู้ที่ไหว้ถูก
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วิธี มีมารยาทไทย สามารถเป็นแบบอย่างได้ เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีความภาคภูมิใจ ในท้องถิ่น มีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาไทย สามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย มีสุขภาวะทาง
ร่างกาย จิตใจ และสังคม สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากําหนด อีกทั้งผู้เรียนยังมีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การสื ่อสารภาษาไทยสูงกว่าเป้าหมายที ่โรงเรียนกําหนด และมีผลการทดสอบ  O-NET วิชาภาษาไทยสูงกว่า
ระดับประเทศ นักเรียนสามารถแสดงออกถึงอารมณ์และ ความรู้สึกซาบซึ้งเห็นคุณค่าในศิลปะอันงดงาม รวมทั้ง
สามารถสร้างสรรค์ ผลงานด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์สามารถเข้าร่วมแข็งขันได้รับรางวัลอย่างหลากหลาย 
ผลการพัฒนา 
 จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 
    ๑. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ผ่านการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๑๐๐  
    ๒. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๑๐๐   
    ๓. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ผ่านการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๑๐๐ 
    4. ได้รับโล่เชิดชูเกียรติ โครงการเล่าเรืองเมืองไทย ใส่ใจให้คิดกับทุกมิติการเรียนรู้ ของมูลนิธิยุวฑูตความดี 
กระทรวงการต่างประเทศ 
    5. นักเรียนได้รับรางวัลและมีผลงานด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์  
    6. มาตรฐานที่ ๑.๒.2 มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๑.๒.๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) ได้จัดกิจกรรมเพื่อปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิดการ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ได้แก่ โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
ประเทศ กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ Dazhong Primary School ประเทศสิงคโปร์ กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์  
กิจกรรมวันอาเซียน  กิจกรรมวันคริสต์มาส  กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม 
โครงการการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้วยกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โครงการส่งเสริมงานกิจการนักเรียน กิจกรรมการส่งเสริม
ประชาธิปไตย กิจกรรมฝึกปฏิบัติไหว้ถูกวิธีและมารยาทไทยหน้าเสาธงในกิจกรรมยามเช้า โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง 
และโครงการแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
ผลการพัฒนา 
 จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 
    ๑. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ผ่านการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๑๐๐  
    ๒. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๑๐๐   
    ๓. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ผ่านการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๑๐๐ 
    4. ผู้เรียนมีความกล้าแสดงความคิดเห็น สามารถสื่อสารและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันด้วยความสุภาพ รับ
ฟังความคิดเห็นของผู้อื่นด้วยความเข้าใจและเปิดใจ 

   5. ผู้เรียนตระหนักถึงคุณค่าของความหลากหลายทางวัฒนธรรมในสังคม สามารถเข้าร่วมกิจกรรม 
ทางวัฒนธรรมและสังคม 
    6. มาตรฐานที่ ๑.๒.๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย มีผลการประเมินอยู่ใน
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๑.๒.๔ มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

วิธีการพัฒนา 
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โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) ดำเนินการจัดการเรียนรู้ด้วยกิจกรรมที่
หลากหลาย มีการจัดปรับกระบวนการให้สอดคล้องกับสถานการณ์โดยยึดหลักให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง จัดการเรียนรู้ให้
ผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ มีการจัดการเรียนรู้เสริมสร้างพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยใช้การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning จัดการเรียนรู้
ตามรูปแบบที่ทันสมัยปรับประยุกต์ตามความก้าวหน้าในโลกดิจิทัล ด้วยรูปแบต่างๆที่ทันสมัย มีการใช้เทคโนโลยีที่
ทันสมัยมาผสมกับเนื้อหาของวิชาในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างสนุกสนาน สามารถ
ปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงในยุคปัจจุบันเพื่อให้ผู้เรียนสามารถใช้ชีวิต ตามสภาพจริง ตามความรู้ ความสามารถ
ของนักเรียน เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพอย่างเหมาะสมและมีความสุข สามารถใช้กระบวนการคิด 
แก้ปัญหาให้สอดคล้องกับปัญหาที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน ผู้เรียนสามารถปรับพฤติกรรมการปฏิบัติตนในโลกดิจิทัลได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสมตามวัย ส่งผลให้ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มีภาวะอารมณ์และสังคมอย่ างเหมาะสมในแต่ละ
ช่วงวัย สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนได้อย่างมีความสุข  

โรงเรียนมีการพัฒนาจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู้เรียน ตามคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่โรงเรียนกำหนด ตามวัฒนธรรมอันดีของสังคมไทย สร้างจิตสำนึกที่ดี
ให้กับนักเรียน มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย มีการยอมรับในความแตกต่างที ่จะอยู ่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
เหมาะสมตามวัยตามคำขวัญของโรงเรียน ประพฤติดี มีความรู้ สู้งาน บริการสังคม จัดกิจกรรมที่หลากหลายในการ
พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้เหมาะสมตามวัย ส่งเสริมระบบการดูแลสุขภาวะทางโภชนาการทั้งด้านอาหาร ด้านการ
ออกกำลังกาย จัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน ส่งเสริมกิจกรรมที่สร้างจิตสำนึกที่ดีให้กับสังคม 
ด้วยการเข้าร่วมกิจกรรมจากองค์กรภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชน เพ่ือให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้การอยู่ร่วมในสังคมที่
กว้างมากขี้น โดยการร่วมมือกับผู้ปกครองติดตามสนับสนุนให้คำแนะนำ ทำให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 
อย่างมีความสุข  สามารถเข้าใจการอยู่ร่วมในสังคมได้อย่างปลอดภัย ภายใต้สถานการณ์ความก้าวหน้าของเทคโนโลยี 
ในโลกดิจิทัลใหม่ๆ อย่างเข้าใจ สามารถดำรงชีวิตอยู่ได้อย่างเหมาะสมตามวัยของนักเรียน 
ผลการพัฒนา 
  จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 
    ๑. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ผ่านการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๑๐๐  
    ๒. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๑๐๐   
    ๓. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ผ่านการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๑๐๐ 
    4. ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีสมรรถภาพที่แข็งแรงปลอดภัยเหมาะสมตามวัย และได้รับการ
ตรวจสุขภาพ ร้อยละ 100  

   5. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทางด้านร่างกาย ออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ มีสุขภาพจิตที่ดี 
    6. มาตรฐานที่ ๑.๒.๔ มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

๒. หลักฐานและข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษาที่สนับสนุนผลการประเมิน 
 โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) ดำเนินโครงการและกิจกรรมเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และคุณลักษณะที่พึงประสงค์สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด ดังนี้ 
 ๑.  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับประถมศึกษาแบบรู้เท่าทัน  
 ๒. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดขั้นสูง  
 ๓. โครงการกิจกรรมวันวิชาการ  
 ๔. โครงการกิจกรรมส่งเสริมการอ่านด้วยการใช้ห้องสมุด  
 ๕. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  
 ๖. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนตามความสามารถสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ  
 ๗. โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม  
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 ๘. โครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียนหลังเลิกเรียน  
 ๙. โครงการกิจกรรมห้องเรียนพิเศษ  
 ๑๐.  โครงการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล นวัตกรรม และงานวิจัยในชั้นเรียน  
 ๑๑. โครงการประกันคุณภาพการศึกษา  
 ๑๒. โครงการนิเทศแนวใหม่  
 ๑๓. โครงการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผล  
 ๑๔. โครงการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล ภายใต้การบริหารจัดการแบบ Next Normal  
 ๑๕.  โครงการครูดีศรีอนุบาลสามเสนฯ  
 ๑๖.  โครงการสร้างขวัญและกำลังใจข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาภายใต้การบริหารจัดการแบบ Next 
Normal  
 ๑๗. โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาในรูปแบบ Next Normal  
 ๑๘. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ สิ่งอำนวยความสะดวกแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อม  
 ๑๙. โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ  
 ๒๐. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยอย่างเป็นองค์รวม  
 ๒๑. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศของโรงเรียน  
 ๒๒.  โครงการพัฒนางานโสตทัศนศึกษา  
 ๒๓. โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง (Learn to the world)  
 ๒๔. โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
            ๒๕. โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ 
 ๒๖.  โครงการกิจกรรมส่งเสริมงานกิจการนักเรียน  
 ๒๗.  โครงการแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 ๒๘.  โครงการรับนักเรียนโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ปี ๖๖ 
 ๒๙.  โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
๓. จุดเด่นและจุดควรพัฒนา 
 ๓.๑ จุดเด่น 

๑) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณสูงกว่าเป้าหมายที่ 
โรงเรียนกำหนดและมีผลการทดสอบระดับชาติ RT NT และ O-NET สูงกว่าระดับประเทศ 

๒) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความก้าวหน้าและสูงขึ้น และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม 
หลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

๓) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 
คิดเห็นโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ 

๔) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมได้เหมาะสมกับวัย มีการนำไปใช้และเผยแพร่ทั้ง 
ในและนอกโรงเรียน 

๕) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเองใช้ใน 
การเรียน การสื่อสาร การทำงานได้อย่างสร้างสรรค์ และปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีคุณธรรม 

๖) ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ต่อการทำงาน และพร้อมที่จะ 
ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น  

๗) ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์สูงกว่าสถานศึกษากำหนด มีอัตลักษณ์ 
เป็นผู้ที่ไหว้ถูกวิธี มีมารยาทไทย สามารถเป็นแบบอย่างได้ เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น มี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาไทย สามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย มีสุข
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ภาวะทางร่างกายและจิตสังคมสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  ดังคำขวัญ “ประพฤติดี มีความรู้ สู้งาน บริการ
สังคม” 
 ๓.๒ จุดควรพัฒนา 
 ๑) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สูงขึ้น  
 ๒) พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการคิดข้ันสูง 

    ๓) ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถมากข้ึน ให้เป็นที่ยอมรับในวงกว้าง 
๔. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 ๑) พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใช้การนิเทศ และกระบวนการ PLC ให้มากขึ้น 
 ๒) ส่งเสริมนักเรียนให้พัฒนาทักษะกระบวนการคิดข้ันสูง  
 ๓) ส่งเสริมและจัดให้มีการแสดงความสามารถของผู้เรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๕. ความรับผิดชอบต่อสังคม 
 โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) เผยแพร่ข้อมูลและประชาสัมพันธ์ให้
ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้ที่เก่ียวข้องรับทราบ โดยผ่านช่องทาง ดังนี้ 
 1. การประชุมผู้ปกครอง 
 2. การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 3. การสื่อสารทางแอพลิเคชั่น ไลน์ (Line) ของห้องเรียน 
 4. เว็บไซด์โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ http://www.abss.ac.th. 
 5. เพจเพซบุ๊ค (Facebook) ภาพกิจกรรมโรงเรียนอนุบาลสามเสน       
                https://www.facebook.com/abssphotographer 
          6. แอพพลิเคชั่น YouTube ช่อง Samsen ECE    

                https://m.youtube.com/channel/UCoowuNVjKGOauai4PczL_0g/videos 
          7. สถิติ สมุดเยี่ยมโรงเรียนที่หน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอกเข้ามาศึกษาดูงานที่โรงเรียน 
 8. เอกสาร / ใบแจ้งบ้านจากโรงเรียนถึงผู้ปกครอง 
 9. รายงาน / สรุปผลการดำเนินโครงการและกิจกรรม 
 10. เอกสารจดหมายข่าว ANUBANSAMSEN NEWS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.abss.ac.th/
https://www.facebook.com/abssphotographer
https://m.youtube.com/channel/UCoowuNVjKGOauai4PczL_0g/videos
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็น ระดับคุณภาพ 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ยอดเยี่ยม 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื ่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ 
การจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

ผลรวมมาตรฐานที่ 2 ยอดเยี่ยม 

1. วิธีการพัฒนาและผลการพัฒนา 
มาตรฐานที่ 2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

วิธีการพัฒนา 
โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) ดำเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ

สถานศึกษาตามมาตรฐาน  โดยมีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน เป็นระบบ 
และสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของผู้เรียน ชุมชน ท้องถิ่น ตลอดจนสอดรับกับวัตถุประสงค์ของ
แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ.2565-2569) นโยบายของรัฐบาล นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน และนโยบายของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร สถานศึกษาดำเนินการโดยเริ่ม
จากการศึกษาวิเคราะห์นโยบาย จุดเน้น และทิศทางการพัฒนาการศึกษาจากหน่วยงานต้นสังกัด รวมถึงการวิเคราะห์
บริบทของสถานศึกษาทั้งด้านสภาพปัญหา ความต้องการ ศักยภาพ และทรัพยากรที่มีอยู่ ผ่านกระบวนการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก (SWOT Analysis) เพื่อพิจารณาปัจจัยที่เป็นจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค
ในการดำเนินงานของโรงเรียน มีการแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน และเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน
เข้ามามีส่วนร่วมในการกำหนดและทบทวนวิสัยทัศน์ เป้าหมาย และพันธกิจของโรงเรียน ได้แก่ คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง คณะครูและบุคลากร ผู้ปกครอง นักเรียน และภาคีเครือข่าย
ที่เกี่ยวข้อง โดยใช้กระบวนการประชุมเชิงปฏิบัติการ การระดมความคิดเห็น และการวิเคราะห์ข้อมูลร่วมกัน เพื่อให้
เป้าหมายและทิศทางการพัฒนาของโรงเรียนสะท้อนความต้องการที่แท้จริง และสามารถนำไปสู่การปฏิบัติได้จริง 
โรงเรียนมีการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปี โดยเชื่อมโยงเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจสู่การปฏิบัติผ่านโครงการ กิจกรรม และแผนงานต่าง ๆ อย่างเป็นรูปธรรม มีการกำหนดตัวชี้วัด
ความสำเร็จ จัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอย่างเพียงพอ รวมทั้งบริหารจัดการบุคลากรโดยมอบหมายภาระงานให้
รับผิดชอบตามความเหมาะสม เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด 

นอกจากนี้ โรงเรียนยังให้ความสำคัญกับการพัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียน ส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ สนับสนุน
การนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงของสังคม
และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับเป้าหมายของสถานศึกษา ในด้านการกำกับ ติดตาม และประเมินผล 
โรงเรียนมีระบบนิเทศภายใน การติดตามผลการดำเนินงานเป็นระยะ การประเมินผลโครงการ/กิจกรรม และการ
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สรุปผลการดำเนินงาน เพื่อนำผลการประเมินมาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และใช้เป็นข้อมูลสารสนเทศสำหรับปรับปรุง 
พัฒนา และวางแผนการดำเนินงานในรอบปีต่อไปอย่างต่อเนื่อง (PDCA) ผลจากกระบวนการดำเนินงานดังกล่าว ส่งผล
ให้สถานศึกษาสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด เห็นได้จากผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ตลอดจนผลงานและรางวัลที่นักเรียนได้รับจากการแข่งขันในระดับ
ต่าง ๆ ซึ่งสะท้อนความสำเร็จของการบริหารจัดการที่สอดคล้องกับเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของโรงเรียนอยา่ง
ชัดเจน 

ผลการพัฒนา 
 จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 
 1. โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่สอดคล้องกับสภาพความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา  
 2. โรงเรียนมีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ที่มีความสอดคล้องกับการพัฒนา
ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย เหมาะสมกับสถานการณ์ความเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่เกิดขึ้น 
 3. โรงเรียนได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวางในแวดวงวิชาการ เป็นโรงเรียนนำร่องในหลายด้าน มีการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือจากองค์กรหรือหน่วยงานภายนอกอยู่เสมอ ครูมีผลงาน รางวัลเป็นที่ยอมรับและได้รับเชิญเข้า
ร่วมการอบรมต่างๆ จากองค์กรและหน่วยงานภายนอกอยู่เสมอ และนักเรียนสร้างชื่อเสียงให้กับโรงเรียนเป็นจำนวน
มากในทุกปีการศึกษา 

4. มาตรฐานที่ 2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  มีผลการประเมินอยู่ใน
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
      วิธีการพัฒนา 
 โรงเร ียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งร ัฐบาลอุปถัมภ์) ม ีระบบบริหารจัดการคุณภาพ  
ที่ชัดเจน โดยมีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา มีการนำแผนปฏิบัติการไปสู่การปฏิบัติ เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การจ ัดการศ ึกษา นำข ้อม ูลท ี ่ ได ้จากการประเม ินผลมาใช ้ ในการปร ับปร ุ ง พ ัฒนางานอย ่างต ่อเน ื ่ อง  
มีการบริหารจัดการอัตรากำลังที่เพียงพอ มีการใช้ทรัพยากรทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นระบบ มีระบบการนิเทศภายในที่เข้มแข็งและเป็นกัลยาณมิตร ด้วยการนิเทศแนวใหม่โดยใช้ SMART 
Mode มีการนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และ
ร่วมรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา มีระบบบริหารจัดการคุณภาพท่ีมีประสิทธิภาพส่งผลต่อคุณภาพมาตรฐานการศึกษา
ของโรงเรียนให้เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ ใช้นวัตกรรมการบริหารจัดการ รูปแบบการบริหารงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาสู่การเรียนรู้อย่างมีความสุข ABSS PLUS Model   ในการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาเพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ที่ว่า โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ จัดการศึกษา ให้นักเรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการผ่านกระบวนการคิดขั้นสูง 
ครูจัดการเรียนรู้ในรูปแบบ Active Learning สร้างสังคมเทคโนโลยีดิจิทัลภายใต้การบริหารจัดการแบบ Next Normal 
ภายในปี 2569 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

- A (Administration)  เป็นการบริหารงานแบบ 4+2 ซึ่ง 4 ได้แก่ 4 กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ  กลุ่ม
บริหารงานงบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารทั่วไป และ 2 ได้แก่ 2 กลุ่มงาน กลุ่มงานห้องเรียนพิเศษและ
กลุ่มงานปฐมวัย 

- B (Budgeting) เป็นการบริหารงานงบประมาณ การบัญชี การเงินการคลัง 
- S (Staffing) เป็นการบริหารงานบุคคล การจัดอัตรากำลัง การจัดคนเข้างานตรงตามความสามารถและความ

เหมาะสม 
- S (Sustainable) เป็นความยั่งยืนในการบริหารการจัดการศึกษาท่ีทำให้เกิดผลสำเร็จอย่างต่อเนื่อง 
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- P (Policy) การนำนโยบายต่างๆ ของหน่วยงานต้นสังกัดลงสู่การปฏิบัติ เป็นเงื ่อนไขความสำเร็จของ A 
(Administration)   

- L (Learning & Development) การจัดการเรียนการสอนและการพัฒนานวัตกรรมในระดับปฐมวัยและ
ประถมศึกษา เป็นเงื่อนไขความสำเร็จของ A (Administration)   

ระดับประถมศึกษามีการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนานวัตกรรม ใช้ HAPPY รายละเอียด ดังนี้ 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาระดับประถมศึกษาเพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข

ทั้งรายวิชาพ้ืนฐาน รายวิชาเพ่ิมเติม และกิจกรรมพัฒนาให้เข้ากับสถานการณ์ปัจจุบัน  
- H (Higher order thinking)  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่พัฒนากระบวนการคิดข้ันสูงของนักเรียน ได้แก่ การคิด

พิจารณาไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล การคิดที่มองเห็นภาพรวมโครงสร้างทั้งหมดที่เชื่อมโยงสัมพันธ์กันเป็นหนึ่งเดียวกัน
อย่างเป็นระบบ การคิดที่หลากหลาย ริเริ่ม ประเมิน ปรับปรุง และพัฒนาต่อยอดความคิด การคิดที่ใช้ในการแก้ปัญหา
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ได้แก่ การเรียนรู้ที่เน้นทักษะกระบวนการคิด( Thinking based 
learning)  การเรียนรู้จากการแลกเปลี่ยนความคิด(Think-Pair-Share learning) การเรียนรู้จากผังความคิด(Concept 
mapping learning)  เป็นต้น 

- A (Active learning) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นพัฒนาทักษะกระบวนการคิด การเรียนรู้จากสถานการณ์
จริงและการลงมือปฏิบัติที ่ตอบสนองต่อความแตกต่างระหว่างบุคคลตามพหุปัญญา 9 ด้าน ได้แก่ ด้านภาษา 
(Linguistic) ด้านคณิตศาสตร์-ตรรกะ (Mathematical-Logical) ด้านมิติสัมพันธ์ (Spatial) ด้านดนตรี (Musical) ด้าน
ร่างกาย (Bodily-Kinesthetic) ด้านความเข้าใจระหว่างบุคคล ( Interpersonal) ด้านความเข้าใจตนเอง (Intra-
Personal) ด้านธรรมชาติวิทยา (Natural) ด้านการดำรงอยู่ของชีวิต (Existential) และมีกระบวนการทำงานเป็นทีม 
ได้แก่ การเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน(Activity-based learning)   การเรียนรู้เชิงประสบการณ์(Experiential 
learning)  การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน(Project-based learning) การเรียนรู้จากการสืบค้น(Inquiry-based 
learning) การเรียนรู้จากการระดมสมอง(Brainstorming learning)   การเรียนรู้โดยใช้เกม (Game)  การเรียนรู้แบบ
ร่วมมือ(Collaborative learning)  การเรียนรู้แบบสตีมศึกษา(STEAM Education) เป็นต้น 

  - P (Problem solving-situation) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการแก้ปัญหาจากสถานการณ์ปัจจุบันที่
สอดคล้องกับเรื่องที่เรียน 

- P (Practice and use) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้นักเรียนฝึกทักษะและนำความรู้จากการเรียนรู้ไปใช้ใน
สถานการณ์ปัจจุบันที่สอดคล้องกับเรื่องที่เรียน 

 - Y (Yourself evaluation) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้นักเรียนประเมินตนเองจากสิ่งที่ได้เรียนรู้และครู
ประเมินการจัดการเรียนรู้ของตนเองเพ่ือนำผลไปพัฒนาให้เต็มศักยภาพ 

 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ HAPPINESS และ HAPPY มีการกำกับ ติดตาม ให้ข้อมูลย้อนกลับกับ
ครูผู้สอนทุกคนด้วยกระบวนการนิเทศการสอนเพื่อให้ครูนำผลการนิเทศ  ไปปรับปรุง พัฒนาการจัดการเรียนการสอน
และนักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข ซึ่งนิเทศการสอนโดยหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เข้านิเทศการสอนของครูในกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้ หัวหน้าโครงการนิเทศแนวใหม่เข้านิเทศการสอนของครูหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู ้ เป็นการ
ดำเนินการอย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา  

- U (Unity) การทำงานด้วยความสามัคคี เป็นอันหนึ ่งอันเดียวกัน ซึ ่งเป็นเง ื ่อนไขความสำเร ็จของ                      
B (Budgeting) เป็นการบริหารงานงบประมาณ การบัญชี การเงินการคลัง, S (Staffing) เป็นการบริหารงานบุคคล การ
จัดอัตรากำลัง การจัดคนเข้างาน 

- S (Stakeholder) การมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย ได้แก่ นักเรียน ผู้ปกครอง ผู้บริหาร ครู บุคลากร โรงเรียนและ
ชุมชน เป็นเงื่อนไขความสำเร็จของ S (Sustainable) เป็นความยั่งยืนในการบริหารการจัดการศึกษาที่ทำให้เกิดผล
สำเร็จอย่างต่อเนื่องและมีความสุขในการทำงาน 
    3.3 Output 
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1.  Student PLUS นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงกว่าค่าเป้าหมาย และเรียนรู้อย่างมีความสุข 
        2.  Staff PLUS บุคลากรมีคุณภาพ และเป็นมืออาชีพ 
        3.  School PLUS ผู้บริหาร ครู บุคลากร ผู้ปกครองและชุมชนทำงานประสานความร่วมมืออย่างมีความสุข 
     3.4 Outcome 
                 1. นักเรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันต่างๆ และเข้าศึกษาต่อในชั้นมัธยมศึกษาปีที่1 ในโรงเรียนที่มี
ชื่อเสียงมากกว่าร้อยละ 75 
        2. บุคลากรได้รับรางวัล และการยกย่องเชิดชูเกียรติจากหน่วยงานต่างๆ 
        3. โรงเรียนเป็นที่ยอมรับจากหน่วยงานต่างๆ 
ผลการพัฒนา 
 จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 

1. โรงเร ียนมีการพัฒนาระบบการบริหารจ ัดการ สร ้างและพัฒนานว ัตกรรมการบร ิหารโรงเร ียน  
อย่างมีประสิทธิภาพ สู่การเป็นโรงเรียนที่ได้รับการยอมรับจากทุกภาคส่วน 

2. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการพัฒนา ใช้กระบวนการพัฒนาคุณภาพงาน PDCA มีการ
นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงการปฏิบัติงาน 

3. นักเร ียนได ้ร ับการพัฒนาเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาและค่าเป ้าหมายที ่กำหนด มีความเป็นเลิศ 
ด้านวิชาการ คุณธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 

4. โรงเรียนมีเครือข่ายความร่วมมือพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่หลากหลายจากทุกภาคส่วน 
5. นักเรียน ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ ไว้วางใจ ศรัทธา และร่วมมือในการพัฒนาการศึกษา

ของโรงเรียน 
6. ผู้บริหาร ครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา มีผลงานและได้รับรางวัลต่างๆ เป็นที่ประจักษ์ 
7. มาตรฐานที่ 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอด

เยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการอย่างต่อเนื่อง ครอบคลุมตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ มีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  จัดโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับ
ประถมศึกษาแบบรู้เท่าทัน เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจให้กับครูผู้สอนทุกคนในเรื่องการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 
พุทธศักราช 2568 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) มี
หลักสูตรที่ครอบคลุมการจัดการเรียนการสอน 3 โปรแกรม (1) ห้องเรียนปกติ  (2) ห้องเรียน MEP (Mini English 
Program) (3) หลักสูตร MSE (Mathematics and Science in English) 

โรงเรียนพัฒนาหลักสูตรเพื่อพัฒนานักเรียน ซึ่งจัดอบรมเชิงปฏิบัติการให้ครูมีความรู้และเข้าใจในมาตรฐาน
และตัวชี้วัดของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัดโดย
จัดทำคำอธิบายรายวิชา โครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้  และออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้น Active learning 
ลงสู่แผนการจัดการเรียนรู้ของ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ในรายวิชาพ้ืนฐานและรายวิชาเพ่ิมเติม อีกท้ังตอบสนองต่อความ
แตกต่างระหว่างบุคคลตามพหุปัญญา 9 ด้าน โดยใช้สถานการณ์เป็นสิ่งกระตุ้นการเรียนรู้  โรงเรียนจัดทำเอกสาร
ประกอบการจัดการเรียนการสอนเพิ่มเติม และจัดทำเอกสารคำศัพท์ประกอบรายวิชาห้องเรียนพิเศษ MEP และ MSE 
ได้แก่ Mathematics,  Science, Health and Physical Education เพื ่อให้นักเรียนบรรลุผลตามผลการเรียนรู้ที่
กำหนดขึ้น และโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ เป็นโรงเรียนมาตรฐานสากลมีการจัดการเรียนการสอนในวิชาการศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง (IS : Independent Study) ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   ครูออกแบบการจัดกิจกรรมพัฒนา
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ผู้เรียน ให้ครอบคลุมคุณลักษณะที่พึงประสงค์จากมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน จัดบูรณาการการจัดการเรียนรู้
รูปแบบสตีมศึกษาร่วมกับพหุปัญญา 9 ด้าน หัวข้อ “สุขล้นใจที่ได้อยู่เมืองกรุง” ในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน(ชุมนุม)  
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 ส่งเสริมให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมที่มีความหลากหลาย ปฏิบัติตามความถนัด 
ความสนใจ ความต้องการของตนเอง หรือปฏิบัติเป็นกลุ่ม เป็นทีม โดยการปฏิบัติกิจกรรมไม่จำเป็นที่นักเรียนจะต้อง
เรียนห้องเดียวกัน สามารถศึกษาหรือปฏิบัติร่วมกันได้ในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  และจัดทำเอกสารผังมโนทัศน์ (Mind 
mapping) ทุกระดับชั้น ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยนักเรียนบันทึกแสดงการนำความรู้ไปใช้ในชีวิตจริง เห็นคุณค่าใน
สิ่งที่ได้เรียนรู้ทุกวิชาตามหลักสูตร  และโรงเรียนมีหลักสูตรท้องถิ่น “อาสาจราจร” ที่สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนที่
ตั้งอยู่ในพื้นที่การจราจรแออัด ซึ่งหลักสูตรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ทั้งหมดจะพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  เน้นผู้เรียนให้มีทักษะในด้านการอ่าน การเขียน การคิดคำนวณ การคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา 
การใช้เทคโนโลยี การเรียนรู ้จากสถานการณ์จริง สถานการณ์จำลอง เรียนรู ้จากปัญหาและการลงมือปฏิบัติ มี
กระบวนการทำงานเป็นทีม สามารถศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง การเรียนรู ้ผ่านกระบวนการสตีมศึกษา  รู ้เท่าทัน
สถานการณ์และเรียนรู้อย่างมีความสุข  ส่งผลให้นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ร้อยละ  93.35  ได้คะแนนรวม
ทุกวิชา ระดับ 3 ขึ้นไป 
 โรงเรียนจัดโครงการด้านวิชาการและกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพนักเรียนรอบด้าน
และเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง เน้นลงสู่นักเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนภาพผู้เรียนตาม
กลุ่มสาระการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดขั ้นสูง โครงการกิจกรรมห้องเรียนพิเศษ  โครงการกิจกรรมวันวิชาการ   
โครงการโรงเรียนคุณธรรม โครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียนหลังเลิกเรียน โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนตาม
ความสามารถสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์และวัดผลประเมินผล และกิจกรรมส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางวิชาการหลายกิจกรรม ได้แก่ สอนเสริมยกระดับผลทดสอบ NT ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 เพ่ือเตรียม
ความพร้อมในการทดสอบ NT เดือนกุมภาพันธ์ 2569   สอนเสริมยกระดับผลทดสอบ O-NET และการเตรียมความ
พร้อมเพ่ือเข้าศึกษาต่อระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เดือนมกราคม 2569 และสอน
เสริมศักยภาพตอนเช้าให้นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมเตรียมนักเรียนเข้าสู่การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ 

โรงเรียนมีการคัดกรองนักเรียนและจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนเรียนรวม ในโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
การจัดการศึกษาเรียนรวม ซึ่งครูผู ้สอนออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ IEP จัดการเรียนการสอนเพิ่มเติมสำหรับ
นักเรียนกลุ่มนี้  จัดกิจกรรมซ่อมเสริมให้กับนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 3 ที่เป็นกลุ่มเร่งพัฒนาวิชา
ภาษาไทยด้านการอ่านออก เขียนได้ และโครงการแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมีกิจกรรม ได้แก่ การเยี่ยม
บ้านนักเรียนทุกคน 100% ทั้งเยี่ยมบ้านนักเรียนที่บ้านและเยี่ยมบ้านแบบ Online  การคัดกรองนักเรียน การส่งเสริม
ช่วยเหลือนักเรียนเกี่ยวกับทุนการศึกษา การแนะแนวการศึกษาต่อระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  ให้กับนักเรียนใน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เพื่อเป็นแนวทางในการเลือก ตัดสินใจเข้าศึกษาต่อได้ตรงตามความต้องการและความ
สนใจของนักเรียน โดยมีผู้ปกครองและนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าร่วมในกิจกรรม 
ผลการพัฒนา 
 จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 
 1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2568 ที่พัฒนาขึ้นตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและจุดเน้นของ
โรงเรียน 
 2. ครูมีความรู้และเข้าใจในมาตรฐาน ตัวชี้วัดระหว่างทางและตัวชี้วัดปลายของหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2567 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
 3. ครูสามารถจัดทำแผนจัดการเรียนรู้และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยรูปแบบที่หลากหลายเน้น Active 
Learning สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา และตอบสนองต่อความแตกต่างระหว่างบุคคลตามพหุปัญญา 9 ด้าน 
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 4. นักเร ียนได ้เร ียนร ู ้ผ ่านกระบวนการคิด ปฏิบ ัต ิจร ิงสามารถแสดงความค ิดเห ็นอย่างม ีเหต ุผล  
สรุปองค์ความรู้ในเอกสารผังมโนทัศน์ (Mind mapping) ทำให้เห็นคุณค่าในสิ่งที่ได้เรียนรู้ทุกวิชาตามหลักสูตร และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 5. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 93.35 

6. โรงเรียนมีโครงการและกิจกรรมทางวิชาการที่ช่วยยกระดับศักยภาพผู้เรียนทั้งด้านการเรียน การแข่งขัน 
และการพัฒนาความเป็นเลิศเฉพาะด้าน 

7. มาตรฐานที่ 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนอนุบาลสามเสน(สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) ได้ดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เพ่ือเสริมสร้างความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพและองค์ความรู้ โดยส่งเสริมให้ครูได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องผ่านการ
อบรมกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนตามความต้องการของตนเองและบริบทของสถานศึกษา ตลอดจนนำความรู้ที่
ได้รับมาถ่ายทอดประสบการณ์สู่เพื ่อนร่วมงานในรูปแบบการบรรยาย การสาธิต หรือการฝึกปฏิบัติจริง พร้อมทั้ง
สนับสนุนให้นำองค์ความรู้เหล่านั้นไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนางานและนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ เพื่อยกระดับ
คุณภาพผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น นอกจากนี้ โรงเรียนยังมุ่งส่งเสริมความก้าวหน้าทางวิชาชีพเพ่ือให้ครูสามารถขอ
มีหรือเลื่อนวิทยฐานะให้สูงขึ้น รวมถึงสนับสนุนการศึกษาต่อในระดับปริญญาโทเพื่อนำความรู้เชิงลึกมาปรับใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน ควบคู่ไปกับการส่งเสริมให้ครูจัดทำวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
ตลอดจนการทำหน้าที่เป็นวิทยากรเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และสร้างเครือข่ายทางวิชาการร่วมกับหน่วยงานทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษา ครูได้เข้ารับการประชุม อบรม และสัมมนา โดยมีรายละเอียดดังนี้ การประชุมในโรงเรียน ซึ่ง
จำแนกได้ดังนี้                                                                                                      
         การประชุมครูประจำเดือน เดือนละ 1 ครั้ง เพ่ือสรุปผลการดำเนินงานและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ในรอบเดือน 
พร้อมทั้งการนำเสนอผลงานของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้และระดับสายชั้น ตลอดจนการยกย่องเชิดชูเกียรติครูที่ได้รับ
รางวัลและผู้ได้รับการเลื่อนวิทยฐานะ นอกจากนี้ ยังเป็นพื้นที่ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Knowledge Sharing) ทั้งใน
ด้านแนวทางการจัดการเรียนรู้ นวัตกรรม วิจัย และเทคนิคการสอนต่าง ๆ รวมถึงเป็นกลไกในการติดตามและกำกับการ
ดำเนินงานตามนโยบายของฝ่ายบริหาร เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปในทิศทางเดียวกันอย่างถูกต้องและชัดเจน 

การประชุมครูภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง มุ่งเน้นให้ครูในแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ได้ร่วมแลกเปลี่ยนประเด็นการจัดการเรียนการสอน นวัตกรรม วิจัย และเทคนิควิธีการสอนที่ส่งผลสัมฤทธิ์เชิง
บวกต่อผู้เรียน ตลอดจนติดตามการดำเนินงานตามนโยบายของฝ่ายบริหารให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด ซึ่งการประชุม
ดังกล่าวถือเป็นการขับเคลื่อนกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ที่โรงเรียนให้การส่งเสริม เพ่ือให้ครูผู้สอน
ได้พัฒนาและแสดงศักยภาพของตนเองได้อย่างเต็มที่ 

การประชุมครูภายในระดับสายชั้น อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง เป็นการประชุมเพื่อร่วมแลกเปลี่ยนแนว
ทางการดูแลช่วยเหลือนักเรียน การกำกับดูแลด้านระเบียบวินัย และการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่
สถานศึกษากำหนด ตลอดจนการแลกเปลี่ยนเทคนิคการให้คำปรึกษาแก่ผู ้เรียนและการประสานความร่วมมือกับ
ผู้ปกครอง รวมถึงการรับทราบและปฏิบัติตามนโยบายของสถานศึกษาอย่างเคร่งครัด ซึ่งช่วยพัฒนาให้ครูผู้สอนมีภาวะ
ผู้นำในการนำเสนอแนวทางการบริหารจัดการชั้นเรียนที่มีคุณภาพ และสร้างแรงบันดาลใจให้แก่เพื่อนครูในการพัฒนา
เทคนิคการจัดการชั้นเรียนต่อไป 

การเข้าร่วมประชุมหรือสัมมนาภายนอกสถานศึกษา สนับสนุนให้ครูและบุคลากรเข้าร่วมการประชุมหรือ
สัมมนาที่จัดขึ้นโดยหน่วยงานต้นสังกัด เช่น สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร เพื่อรับทราบ
นโยบายและนำมาขยายผลสู่บุคลากรในโรงเรียน ตลอดจนการเข้าร่วมรับการพัฒนาศักยภาพกับสถาบันอุดมศึกษาต่าง 
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ๆ เช่น มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มหาวิทยาลัยสวนดุสิต หรือมหาวิทยาลัยของรัฐอีกหลายแห่ง ทั้งในด้านการ
พัฒนาสื่อและเทคนิคการจัดการเรียนรู้ โดยมีระบบการติดตามผลอย่างสม่ำเสมอ ส่งผลให้ครูได้รับการพัฒนาศักยภาพ
ตามความสนใจและความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพอย่างแท้จริง 
     การอบรมแบ่งเป็นการอบรมในสถานศึกษาและการอบรมออนไลน์ มีดังนี้ 
  การอบรมในสถานศึกษา  

- อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื ่อง “การจัดทำนวัตกรรมและผลการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ (Best Practice) เพ่ือ
ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้รูปแบบ Active Learning” โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 2 พฤษภาคม 2568 ณ ห้องประชุมปกรณ์ 
อังศุสิงห์ โดยมีวิทยากร นางสาวสุธาทิพย์ เลิศล้ำ ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามฯ  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร เป็นวิทยากรบรรยาย 
 - อบรมมาตรฐานจรรยาบรรณวิชาชีพ “ครูดีศรีอนุบาลสามเสนฯ”โดยจัดขึ้นเมื่อ วันที่ 7 พฤษภาคม 2568  
ณ ห้องประชุมปกรณ์ อังศุสิงห์ โดยมีวิทยากรคือนายธวัชชัย  มิตรโกสุม นิติกรชำนาญการพิเศษ สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร เป็นวิทยากรบรรยาย 

- อบรม การสร้างวินัยและการบริหารจัดการชั ้นเรียนเชิงบวกของครู/นักเรียน  โดยจัดขึ ้นเมื ่อวันที ่ 7 
พฤษภาคม 2568 ณ  ห้องประชุมปกรณ์ อังศุสิงห์ โดยมีวิทยากรนางรุ่งรวี กนกวิบูลย์ศรี อดีตหัวหน้างานวิชาการ
ปฐมวัย นางสถาพร เจริญผ่อง อดีตหัวหน้างานวิชาการประถม คุณครูบริสุทธิ์ธรรม พิมพ์ศิริ  หัวหน้างานวิชาการและ
หัวหน้างานห้องเรียนพิเศษ โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ เป็นวิทยากรบรรยาย 

- อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การสร้างสื่อเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู ้รูปแบบ Active Learning  
ด้วยปัญญาประดิษฐ์ (AI)” โดยจัดขึ้นเมื่อ วันที่ 8 พฤษภาคม 2568 ณ  ห้องประชุมปกรณ์ อังศุสิงห์  โดยมีวิทยากร 
นายวรทัศน์ หวังวรวุฒิสกุล รองผู้อำนวยการโรงเรียนสายน้ำทิพย์ และนางสาวสิริพันธ์ แซ่เอี้ย ครูชำนาญการพิเศษ  
โรงเรียนบ้านหนองบอน (นัยนานนท์อนุสรณ์)  เป็นวิทยากรบรรยาย 

- อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง  การประยุกต์ใช้ AI เพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  
โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 6-7 ตุลาคม 2568    ห้องประชุมปกรณ์ อังศุสิงห์ โดยมีวิทยากร ผศ.ดร.จารุวรรณพลอยดวงรตัน์
และ ผศ.ดร.ศิรินทร มีขอบทอง สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบังและอาจารย์ชมชนก  ธนาวีรา
ภรณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เป็นวิทยากรบรรยาย 

- การฝึกอบรมหลักสูตร “การดับเพลิงขั้นต้น”โดยจัดขึ้นเมื่อ 19 มีนาคม 2569 ณ  ห้องสมาร์ท คลาสรูม  
นายประไพ กุระพันธ์ เจ้าหน้าที่พนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยชำนาญการพิเศษ  เป็นวิทยากรบรรยาย 
การอบรมออนไลน์  
 - อบรมการพัฒนาสมรรถนะการใช้ปัญญาประดิษฐ์ (AI) ในการจัดการเรียนการสอน โรงเรียน 1 อำเภอ 1 
โรงเรียนคุณภาพ รุ่นที่ 2 หลักสูตร Google AI Essentials โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 26 กรกฎาคม 2568 
 - อบรมออนไลน์ การอบรมระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ My Office โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 17 มีนาคม 
2569 ณ ห้องสมาร์ท คลาสรูม  

โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ โรงเรียนจัดการอบรมในสถานศึกษาและอบรมออนไลน์ให้กับผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาตลอดปีการศึกษา 2568  จำนวน 8 ครั้ง 48 ชั่วโมง 
ผลการพัฒนา 
 จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 
 1. ครูได้รับการพัฒนาตนเองทั้งจากหน่วยงานภาครัฐ เอกชนอย่างสม่ำเสมอ ส่งผลให้ครูได้รับการพัฒนาตรง
ตามความต้องการและบริบทของสถานศึกษา ในรูปแบบออนไลน์และออนไซด์                                                        
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2. มีการใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ทั้งในระดับกลุ่มสาระการเรียนรู้และระดับสาย
ชั้นอย่างเป็นระบบ ทำให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านนวัตกรรม เทคนิคการจัดการเรียนรู้ และการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นรูปธรรม 

3. ครูได้รับโอกาสในการพัฒนาศักยภาพจนสามารถทำหน้าที่เป็นวิทยากรเพื่อขยายผลและแลกเปลี่ยนเรยีนรู้
ร่วมกับหน่วยงานภายนอก ตลอดจนการทำวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนอย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง 

4. มีการยกย่องเชิดชูเกียรติครูที่ได้รับรางวัลหรือได้รับการเลื่อนวิทยฐานะในการประชุมประจำเดือน ซึ่งเป็น
กลไกสำคัญในการสร้างแรงบันดาลใจและส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  

5.  มาตรฐานที่ 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีผลการประเมินอยู่ในระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) มีการดำเนินโครงการและกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง
กับการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื ้ออำนวยต่อการจัดการเรียนรู้ อาทิเช่น กิจกรรมปรับปรุงและ
พัฒนาห้องเรียน อาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม กิจกรรมควบคุมดูแลระบบน้ำดื่ม น้ำใช้ โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนสามารถ
เรียนรู้อย่างมีความสุขตามสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม มีการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ สิ่งอำนวยความสะดวก 
แหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนให้มีความพร้อมต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  รวมถึงอำนวยความ
สะดวกด้านสิ่งแวดล้อมให้แก่ นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถดำเนินกิจกรรมต่างๆ ได้อย่างราบรื่น  
 การจัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน จัดอาคารสถานที่และบริเวณโรงเรียนให้สะอาด ปลอดภัย สวยงาม 
สร ้างบรรยากาศให ้ปลอดโปร ่ ง สบายใจ ใกล ้ช ิดธรรมชาต ิ  และกลมกล ืนก ับสภาพแวดล ้อมในช ุมชน  
มีเครื ่องเล ่นสนามที ่ต ั ้งในตำแหน่งที ่ปลอดภัย อยู ่ในสภาพดี เครื ่องเล ่นทำจากว ัสดุธรรมชาติที ่หาได้ง ่าย  
จัดบริเวณสำหรับการเล่นให้มีความหลากหลายทั้งในร่มและกลางแจ้ง โดยคำนึงถึงความปลอดภัยและการดูแลรักษา มี
สถานที่ประกอบอาหารเป็นสัดส่วน สะอาด จัดสถานที่และเครื่องใช้ในการรับประทานอาหารให้สะอาด และสวยงาม 
จัดน้ำดื่มให้พอเพียงให้เด็กดื่มได้โดยสะดวก มีห้องน้ำเพียงพอ โดยให้มีขนาดและตำแหน่งที่ตั้งที่เหมาะสมกับวัยของเด็ก 
ดูแลให้สะอาดถูกสุขลักษณะ มีอุปกรณ์และสถานที่สะอาดและเหมาะสมในการทำความสะอาดร่างกาย เช่น ล้างมือ 
ล้างหน้า แปรงฟัน รวมทั้งจัดถังขยะให้เพียงพอและเหมาะสมกับการใช้งาน และดูแลรักษาด้วย 
 การจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน จัดห้องเรียนให้มีอากาศถ่ายเทสะดวก มีแสงสว่างเพียงพอและ
สม่ำเสมอทั่วห้อง โต๊ะเก้าอี้มีขนาดเหมาะสมกับวัย น้ำหนักเบาให้เด็กเคลื่อนย้ายได้โดยสะดวกเด็กแต่ละคนมีเครื่องใช้
ส ่ วนต ัว ในการทำความสะอาดร ่ างกาย และเคร ื ่ องใช ้ ในการนอน โดยจ ัด เก ็บ เป ็นระเบ ียบ สวยงาม  
ใช้วัสดุอุปกรณ์ในการตกแต่งห้องเรียนให้สวยงาม เลือกสรรวัสดุอุปกรณ์และสื่อการเรียนรู้ที่มีความสร้างสรรค์ ทนทาน 
หลากหลายมาใช้งาน โดยคำนึงถึงความคุ้มค่าและความทนทาน มีการจัดระบบการวางวัสดุอุปกรณ์ให้เด็กหยิบใช้ได้
โดยสะดวก มีการตรวจสอบความสะอาด ความพร้อมในการใช้งานของวัสดุอุปกรณ์และสื่ออย่างสม่ำเสมอ เลือกสถานที่
ในการเรียนรู้ให้เหมาะกับลักษณะของกิจกรรม เช่น กิจกรรมที่สงบอยู่ไกลจากกิจกรรมที่ใช้เสียง กิจกรรมที่ต้องการแสง
ส ว ่ า ง อ ย ู ่ ใ ก ล ้ ก ั บ ห น ้ า ต ่ า ง  เ ป ็ น ต ้ น  จ ั ด ก า ร จ ร า จ ร ท ั ้ ง ใ น แ ล ะ น อ ก ห ้ อ ง เ ร ี ย น  
ให ้สะดวกต่อการเคล ื ่อนไหวของเด ็กขณะทำกิจกรรม ส ิ ่งสำคัญคือสร ้างบรรยากาศในห้องเร ียนให้อบอุ่น  
เป็นมิตร และเต็มไปด้วยความรักความเมตตา 
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 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมดูแลระบบความปลอดภัยและป้องกันอุบัติภัยในโรงเรียน อาทิเช่น กิจกรรมหนีซ่อนสู้ 
การฝึกอบรมหลักสูตร การดับเพลิงเบื้องต้น เป็นต้น เพื่อฝึกทักษะและประสบการณ์ทางด้านการป้องกันอุบัติภัยภายใน
โรงเรียนของนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
ผลการพัฒนา 
 จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 

๑. โรงเรียนมีสิ่งอำนวยความสะดวก ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ศูนย์การเรียนรู้ อาคารสถานที่ทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียนพร้อมใช้งาน มีสิ่งแวดล้อมบริเวณโรงเรียน สะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย เป็น ระเบียบ เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้และการปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน  

๒. น ักเร ียน คร ูและบ ุคลากรโรงเร ียน ม ีความร ู ้  สามารถฝ ึกท ักษะและประสบการณ์ทางด ้าน  
การป้องกัน อุบัติภัยภายในโรงเรียน  

๓. น ักเร ียนม ีความร ู ้  ความเข ้าใจ เก ี ่ยวก ับป ัญหาส ิ ่ งแวดล ้อมท ี ่ม ีผลกระทบต ่อการดำรงช ีวิต  
พร้อมทั้งรู้จัก คุณค่าของสิ่งแวดล้อมและร่วมกันดูแลรักษาบริเวณโรงเรียน 

4. มาตรฐานที่ ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  มีผล
การประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ โดยมีการดำเนินโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศของโรงเรียน ซึ่งมีกิจกรรมต่างๆ ที่
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียน โดยมีการนำระบบ E-
Service เข้ามาไว้ในเว็บไซต์ของโรงเรียน www.abss.c.th เพื่อสนับสนุนงานด้านต่าง ๆ มาใช้หลากหลายรูปแบบ เช่น 
ระบบตรวจสอบผลการประเมิน ระดับปฐมวัย ระบบรายงานผลพัฒนาคุณภาพ : สำหรับครูระบบ DMC ระบบ School 
MIS ระบบ EMIS ระบบ MY Office ลิงค์เผยแพร่ข้อมูล สพป.กทม. คลังสื่อห้องเรียนออนไลน์ ระบบ School Health 
Hero โดยเน้นระบบออนไลน์มาใช้ในการบริหารจัดการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีความสะดวก รวดเร็ว เข้าถึง
ข้อมูลนักเรียนเพิ่มช่องทางการสื่อสารกับผู้ปกครองและใช้เป็นสารสนเทศในการในการบริหารจัดการชั้นเรียนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว และทันสมัย โรงเรียนจัดทำระบบรักษาความปลอดภัยฐานข้อมูลโดยกำหนดสิทธิ์ระดับการใช้งานระบบ
ของบุคลากรในโรงเรียน เพ่ือไม่ให้ข้อมูลสารสนเทศถูกทำลาย โรงเรียนกำหนดสิทธิ์ให้ผู้ใช้ในแต่ละระดับงานเทคโนโลยี
สารสนเทศและระบบเคร ือข ่ายจ ัดทำสารสนเทศระบบต่างๆ ได ้แก่ ระบบ DMC, ระบบ School ICT และ 
www.abss.ac.th จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใช้เป็นเครื่องมือในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และบริหารในโรงเรียน
อย่างเป็นระบบและมีเครื่องแม่ข่าย (Server) ให้ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ต
เพื่อกระจายสัญญาณ WIFI ให้ครอบคลุมพื้นที่ในโรงเรียนสนับสนุนเทคโนโลยีต่างๆ เข้ามาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน อาทิเช่น การจัดประชุมออนไลน์ การจัดการการวัดและประเมินผลการเรียนของนักเรียน เป็นต้น 
ผลการพัฒนา 
 จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 

1. กลุ่มงานทุกกลุ่มกำหนดผู้รับผิดชอบจัดทำระบบสารสนเทศดำเนินการจัดการข้อมูลสำคัญที่ครอบคลุม
ภารกิจทั้ง 4 กลุ่มงาน คือ กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารทั่วไป  

2. มีการดำเนินการกำหนดหมวดหมู่ข้อมูลให้ถูกต้องครอบคลุม ทันสมัย และพร้อมใช้  
3. มีฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ที่มีประสิทธิภาพใช้งานง่าย สะดวก ถูกต้อง ปลอดภัยโดยการกำหนดรหัสแต่ละ

ระดับของผู้ใช้งาน  

http://www.abss.ac.th/
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4. มีการจัดทำและให้บริการข้อมูลสารสนเทศที่เป็นระบบแก่ผู้ต้องการใช้ทุกฝ่ายบุคลากรทุกคนสามารถเข้าถึง
ข้อมูลได้สะดวกรวดเร็ว เป็นปัจจุบัน  

5. มีการนำข้อมูลสารสนเทศ ที่สำคัญย้อนหลัง 3 ปีใช้เป็นข้อมูลในการทบทวนปรับปรุงพัฒนางานได้ 
6. โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้บริหารคุณภาพ

ที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ทั้งโรงเรียน บ้าน และชุมชน มีส่วนร่วมในการพัฒนานักเรียน 
7. มาตรฐานที่ 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ มีผล

การประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
2. หลักฐานและข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษาที่สนับสนุนผลการประเมิน 

1. เป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 2565 - 2569 
2. แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 2565 - 2569 
3. แผนปฏิบัติการประจำปี 2568 
4. รายงานประจำปีของสถานศึกษา (SAR) 
5. สรุปผลการดำเนินโครงการประจำปี 2568 
6. ภาพถ่ายการดำเนินการกิจกรรมต่าง ๆ จาก Website ของโรงเรียน 
7. แบบรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
8. ผลการทดสอบระดับชาติ O – NET , NT , RT 
9. แบบประเมินความพึงพอใจต่อการบริหารและจัดการศึกษา 

 10. บันทึกการประชุมครูประจำเดือน  
 
3. จุดเด่นและจุดควรพัฒนา 
 3.1 จุดเด่น 
 1) โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ กำหนดไว้ชัดเจน เป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียน  
 2) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพที่ชัดเจน ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  
 3) มีการดำเน ินการพัฒนาว ิชาการที ่ เน ้นค ุณภาพผู ้ เร ียนรอบด้านตามหลักส ูตรสถานศึกษาและ  
ทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดทำกิจกรรมและดำเนินโครงการที่เชื่อมโยงสอดคล้องกับชีวิตจริง ผู้เรียนนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้  
 4) ม ีการพ ัฒนาคร ูและบ ุคลากรให ้ม ีว ุฒ ิท ี ่ส ู งข ึ ้น ให ้ม ีความร ู ้  ความเช ี ่ยวชาญในว ิชาช ีพตาม  
ความต้องการและความถนัดของครู  
 5) จัดสภาพแวดล้อมในและภายนอกห้องเรียนได้ดี มีห้องปฏิบัติการหลากหลาย ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน 
สะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย มีบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
 6) มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม ทันสมัย เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการในสถานศึกษา 
 3.2 จุดควรพัฒนา 
  1)  ครูบางส่วนยังนำผลการดำเนินกิจกรรมการจัดการเรียนรู้รายวิชามาวิเคราะห์และสะท้อนผลการจัดการ
เรียนรู้ได้ไม่ต่อเนื่อง ทำให้การสะท้อนผลที่เกิดขึ้นยังไม่ครอบคลุมและไม่สะท้อนสภาพจริงของผู้เรียนอย่างชัดเจน ส่งผล
ให้ข้อมูลที่ได้ยังไม่เพียงพอสำหรับนำไปใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในครั้งต่อไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
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2) ควรส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีหรือระบบการบริหารจัดการภาระงานเอกสาร เพื่อลดความซ้ำซ้อนและเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ซึ่งจะช่วยให้ครูมีเวลาในการเตรียมการสอนและการพัฒนาผู้เรียนได้อย่างเต็มศักยภาพ 

3) อาคารสถานที่มีความพร้อมใช้งาน แต่พ้ืนที่บางส่วนมีสภาพทรุดโทรมตามเวลา ควรมีการปรับปรุงซ่อมแซม 
เพ่ือจัดสภาพแวดล้อมให้ดีขึ้น มีความปลอดภัยต่อการใช้งาน 

4) สํารวจความต้องการของผู้บริหาร ครู และนักเรียน เพื่อจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการภายในโรงเรียนให้มีความเหมาะสม 
4. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

ส่งเสริมให้มีการนำผลการจัดการเรียนการสอน และการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่สะท้อนผลที่แท้จริงไปเป็น
แนวทางปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานครั้งต่อไป 
5. ความรับผิดชอบต่อสังคม 
 โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ ได้เผยแพร่ข้อมูลและประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้ที่เกี่ยวข้องรับทราบ 
โดยผ่านช่องทาง ดังนี้ 
 1. การประชุมผู้ปกครอง 

 2. การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 3. การสื่อสารทางแอพลิเคชั่นไลน์ (Line) ของห้องเรียน 
4. เว็บไซด์โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ http://www.abss.ac.th. 
5. เพจเพซบุ๊ค (Facebook) ภาพกิจกรรมโรงเรียนอนุบาลสามเสน 
https://www.facebook.com/abssphotographer 
6. แอพพลิเคชั่น YouTube ช่อง Samsen ECE  
https://m.youtube.com/channel/UCoowuNVjKGOauai4PczL_0g/videos 
7. สถิติ สมุดเยี่ยมโรงเรียนที่หน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอกเข้ามาศึกษาดูงานที่โรงเรียน 
8. เอกสาร / ใบแจ้งบ้านจากโรงเรียนถึงผู้ปกครอง 
9. รายงาน / สรุปผลการดำเนินโครงการและกิจกรรม 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ประเด็น ระดับคุณภาพ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 

ยอดเยี่ยม 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

ผลรวมมาตรฐานที่ 3 ยอดเยี่ยม 
1. วิธีการพัฒนาและผลการพัฒนา 
มาตรฐานที่ 3.1 การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
      วิธีการพัฒนา 

ปีการศึกษา 2568 โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตจริงผ่านการสรุปบทเรียนด้วยผังมโนทัศน์ (Mind 
mapping) ที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) โดยครูมีความรู้และเข้าใจในมาตรฐานและตัวชี้วัดแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ครูจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัดโดยออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบ Active learning ที่
เน้นพัฒนาทักษะกระบวนการคิด การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง เน้นการลงมือปฏิบัติ เป็นผู้สร้างสรรค์ตามความ
หลากหลายทางปัญญา 8 ด้าน ได้แก่ ด้านภาษา ด้านตรรกศาสตร์/คณิตศาสตร์ ด้านมิติสัมพันธ์ ด้านร่างกาย/
เคลื่อนไหว  ด้านดนตรี ด้านมนุษยสัมพันธ์ ด้านการเข้าใจตนเอง ด้านธรรมชาติวิทยา  ซึ่งนักเรียนสามารถเลือกเรียน
ความหลากหลายทางปัญญาตามความต้องการของนักเรียนในชุมนุม  มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ IEP สำหรับ
นักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือพิเศษ  

นอกจากนี้ โรงเรียนยังจัดกิจกรรมที่เน้นให้นักเรียนฝึกกระบวนการคิด ให้นักเรียนลงมือปฏิบัติจริง และสามารถ
นําไปประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตได้ โดยทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยการ
จัดทำโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดขั้นสูง มีการจัดกิจกรรมที่สอดคล้อง
หลักสูตรสถานศึกษา ตอบสนองความต้องการ ความถนัด ความสนใจของนักเรียน พัฒนาคุณภาพนักเรียนให้มีศักยภาพ
เป็นไปตามจุดหมายที่หลักสูตรสถานศึกษากําหนดไว้ 

โรงเรียนมีการติดตามผลการจัดการเรียนรู้ โดยให้หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เข้านิเทศการสอนของครูในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ หัวหน้าโครงการนิเทศเข้านิเทศการสอนของครูหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ตลอดปีการศึกษา และมี
การรายงานผลการนิเทศการศึกษาภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่อผู้บริหาร และหลังจากครูจัดการเรียนรู้ตามแผนการ
จัดการเรียนรู้ ครูจะบันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ และนำผลที่ได้มาแลกเปลี่ยน  สนทนาร่วมกับครูผู้สอนในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้เดียวกัน เพื่อนำไปปรับปรุงและพัฒนา อีกทั้งใช้เป็นข้อมูลสำหรับการทำวิจัยในชั้นเรียนและนวั ตกรรม
ของครูผู้สอนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ครูมีการวัด และประเมินผลอย่างมีคุณภาพ เป็นการประเมินผลระหว่างเรียน 
กลางภาคเรียนและปลายภาคเรียนที่ 1 และ 2 ตามสภาพจริง ตามความรู้และความสามารถของนักเรียน แล้วนำ
ผลงานของนักเรียนและครูนำเสนอในกิจกรรมวันวิชาการของโรงเรียน รวมถึงกิจกรรมยามเช้าหน้าเสาธง ในแต่ละวันจะ
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โดยหมุนเวียนให้แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้นำเสนอความรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง เป็นการส่งเสริมและ
แสดงศักยภาพของนักเรียนได้เต็มที่ 
      ผลการพัฒนา 
 จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 
 1. ครูสามารถจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบ Active learning ที่เน้นพัฒนาทักษะกระบวนการคิดได ้
 2. ครูมีแผนการสอนที่เน้นการจัดการเรียนรู้แบบ Active learning ที่เน้นพัฒนาทักษะกระบวนการคิดได ้
 3. นักเรียนแสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงผ่านการสรุปบทเรียน
ด้วยผังมโนทัศน์ (Mind mapping) ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได ้

4. มาตรฐานที่ 3.1 การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มี
ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3.2 การใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

วิธีการพัฒนา 
         โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) มีการส่งเสริมครูและบุคลากรเข้ารับการอบรม
และพัฒนาด้านการผลิตสื่อ นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อให้ครูสามารถผลิตสื่อ นวัตกรรม สำหรับ
ใช้ในการจัดการเรียนรู้ อีกท้ังยังจัดเตรียมเครื่องมือหรืออุปกรณ์เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับการผลิตและใช้งานสื่อ นวัตกรรม 
และเทคโนโลยีสารสนเทศของครูที่อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานและเพียงพอทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน สนับสนุนให้ครู
ทุกคนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีการใช้สื่อและนวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศในทุกแผนการเรียนรู้ทั้งในส่วนที่ครู
เป็นผู้ผลิตเองหรือใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีคุณภาพมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ซึ่งเป็นการ
ดำเนินการที่มีมาอย่างต่อเนื่องทุกปี   นอกจากนี้ครูส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้โดยใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลในการผลิต
หรือสร้างชิ้นงาน และการนำเสนอผลงานของนักเรียน  
  โรงเรียนส่งเสริมให้มีการปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน เช่น จัดมุมหนังสือ
แหล่งเรียนรู้ออนไลน์สำหรับสืบค้นในห้องเรียน  แหล่งเรียนรู้ห้องสมุด และห้องปฏิบัติการต่าง ๆ การจัดป้ายนิเทศ
ความรู้บริเวณจุดต่างๆ ภายในโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ธรรมชาติ เป็นต้น เพื่อให้นักเรียนรักการเรียนรู้ สามารถแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองอยู่ตลอดเวลา  อีกทั้งยังจัดทำโครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้
ภายนอกในทุกระดับชั้น เช่น ศึกษาแหล่งเรียนรู้ ณ พิพิธภัณฑ์เฉลิมพระเกียรติ จั งหวัดปทุมธานี ศึกษาแหล่งเรียนรู้ ณ 
พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ พระนคร และ พิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว ศึกษาแหล่งเรียนรู้ ณ อุทยาน
ประวัติศาสตร์พระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เป็นต้น นอกจากนี้เปิดโอกาสนักเรียนเรียนรู้เรื่องอาสา
จราจรตามหลักสูตรท้องถิ่น   และให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมเรียนรู้จากวิทยากรในท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
ผลการพัฒนา 
 จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 
 1. ครูได้รับการสนับสนุนส่งเสริมให้เข้ารับการอบรมและพัฒนาด้านการใช้ การผลิตสื่อ และนวัตกรรมเทคโนโลยี
ดิจิทัล 
 2. ครูสามารถใช้ การผลิตสื่อ และนวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลได้ 
 3. ครูมีแผนการสอนที่เน้นการจัดการเรียนรู้แบบ Active learning ที่เน้นการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 

4. ครูใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในโรงเรียนและนอกห้องเรียน เพ่ือเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียน 
5. มาตรฐานที่ 3.2 การใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีผลการประเมินอยู่ใน

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานที่ 3.3 การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
วิธีการพัฒนา 

 โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนมีที่
ประสิทธิภาพ มีการมอบทุนการศึกษาให้แก่นักเรียนที่มีความต้องการให้ช่วยเหลือ มีการเยี่ยมบ้านนักเรียน มีการทำ
แบบประเมิน SDQ เพื่อรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล นอกจากนี้ยังมีการ ส่งเสริมให้ครูประจำชั้น และครูผู้สอนทุกคน 
บริหารชั้นเรียนด้วยการสร้างวินัยเชิงบวก(Positive Discipline) โดยการเสริมแรง มอบรางวัล ยกย่อง ชมเชย มีการ
สร้าง วินัยในการเรียนเชิงบวกโดยให้กำลังใจนักเรียน เลือกถ่ายทอดความรัก มากกว่าการใช้ความรุนแรง ใช้การสื่อสาร
โดยตรงกับนักเรียน สร้างบรรยากาศท่ีอบอุ่นมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก เพ่ือสร้างการจูงใจผู้เรียนให้รักการเรียนรู้และ เรียนรู้
อย่างมีความสุข จึงส่งผลให้การจัดการเรียนการสอน คุณภาพของผู้เรียนคุณภาพของสถานศึกษาได้อย่างดี  เป็นที่
ยอมรับของชุมชน ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป  

นอกจากนั้นยังส่งเสริมให้ครู มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning) โดยครูจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับนักเรียน มีการจัดบรรยากาศในห้องเรียนให้มีความปลอดภัย 
ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้รูปแบบ Active learning เน้นการปฏิบัติจริง ครูและนักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมการเรียน การสอน เช่น การประดิษฐ์โดยเลือกใช้วัสดุเหลือใช้ จัดป้ายนิเทศเกี่ยวกับประเพณี วันสำคัญต่างๆ 
คำศัพท์ บทสนทนา บทบาสมมุติ ข่าวสารต่างๆ เป็นต้น จัดมุมหนังสือ มุมเกมการศึกษา เพื่อฝึกทักษะกระบวนการคิด
ให้แก่นักเรียน จัดกิจกรรมที่ทำให้นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน  

ผลการพัฒนา 
 จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 
 1. ครูและนักเรียนมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกันระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน ครูดูแล เอาใจใส่
นักเรียนอย่างเต็มกำลังความสามารถ  
 2. นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์ มีความรักความสามัคคีต่อเพ่ือนร่วมชั้นเรียน เกิดความเชื่อมั่นในตนเอง และกล้า
แสดงความคิดเห็นได้อย่างมีความสุข  
 3. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ มีการเยี่ยมบ้านนักเรียนครบทุกคน  
 4. มีการมอบทุนการศึกษาให้แก่นักเรียนที่มีความต้องการช่วยเหลือจากทางโรงเรียน 

5. มาตรฐานที่ 3.3 การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ  
ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3.4 การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

วิธีการพัฒนา 
โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) มีระบบการวัดและประเมินผลผู้เรียนอย่าง

เป็นระบบ โดยครูผู ้สอนมีการศึกษา วิเคราะห์ และวางแผนการวัดและประเมินผลที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการ
กำหนดให้จัดทำโครงสร้างรายวิชา ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ และแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับมาตรฐานและ
ตัวชี้วัดของหลักสูตรโรงเรียน ครูมีความรู้ความเข้าใจในมาตรฐานการเรียนรู้ของแต่ละกลุ่มสาระ และสามารถออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบ Active Learning ที่มุ่งพัฒนาทักษะกระบวนการคิด การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง และ
การลงมือปฏิบัติ ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความหมาย มีเจตคติที่ดีต่อการเรียน และมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

นอกจากนี้ ครูผู้สอนมีการรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล โดยใช้ระบบสำรวจแววความสามารถพิเศษด้วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3–6 เพ่ือให้ผู้เรียนตระหนักถึงศักยภาพของตนเอง สามารถระบุจุดเด่นและ
จุดที่ควรพัฒนา และนำไปสู่การวางแผนพัฒนาผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม กระบวนการวัดและประเมินผลดำเนินการอย่าง
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เป็นขั้นตอน ประกอบด้วย การวิเคราะห์มาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร  การจัดทำโครงสร้างรายวิชาและแผนการ
ประเมินผล การพัฒนาครูให้มีความรู้ความเข้าใจด้านการวัดและประเมินผล  การชี้แจงรายละเอียดการประเมินแก่
ผู้เรียนอย่างชัดเจน  

การประเมินผลผู้เรียนดำเนินการทั้งก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลังเรียน โดยใช้เครื่องมือที่หลากหลายและ
เหมาะสม ได้แก่ การประเมินก่อนเรียน เพื่อวิเคราะห์พื้นฐานความรู้ของผู้เรียน  การประเมินระหว่างเรียน (กลางภาค) 
โดยใช้แบบทดสอบอัตนัย การประเมินหลังเรียน (ปลายภาค) โดยใช้แบบทดสอบอัตนัยและปรนัย รวมทั้งมีการประเมิน
ระดับชาติ ได้แก่ 

• การทดสอบความสามารถด้านการอ่าน (Reading Test : RT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  
• การทดสอบความสามารถพ้ืนฐานระดับชาติ (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  
• การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  

ผลการประเมินดังกล่าวถูกนำไปใช้ในการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล แบ่งเป็นกลุ่มเก่ง กลุ่มปานกลาง และกลุ่ม
เร่งพัฒนา เพื่อนำไปสู่การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ การสอนซ่อมเสริม และการวิจัยในชั้นเรียนอย่างเหมาะสม 
นอกจากนี้โรงเรียนยังมีระบบรายงานผลผ่านระบบสารสนเทศ (PP NEXT) เพ่ือสื่อสารผลการเรียนรู้ไปยังผู้ปกครองและ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่องในด้านการกำกับติดตาม โรงเรียนมีระบบนิเทศภายในที่ชัดเจน โดยหัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้และผู้รับผิดชอบโครงการนิเทศดำเนินการนิเทศการสอนอย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา มีการกำหนดปฏิทิ น
นิเทศ รายงานผล และนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม 
      ผลการพัฒนา 
 จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 
 1. โรงเรียนมีกระบวนการวัดผลประเมินผลที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญอย่างเป็นระบบ นำผลมาพัฒนาเพื่อให้
นักเรียนได้รู้จุดเด่นและจุดที่ควรปรับปรุง เพ่ือพัฒนาตนเองต่อไป  
 2. ครูผู ้สอนมีวิธีการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับนักเรียนโดยออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที ่เน้น Active 
learning ทำให้นักเรียนพัฒนาทักษะกระบวนการคิด เรียนรู้จากสถานการณ์จริง  ลงมือปฏิบัติ เป็นผู้สร้างสรรค์ และมี
เจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้  
 3. นักเรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นเป็นไปตามเป้าประสงค์ของโรงเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
 4. โรงเร ียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข ั ้นพื ้นฐาน  (O-NET) ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6  
ได้คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศทุกวิชา ผลการทดสอบวัดความรู้ความสามารถพื้นฐานของนักเรียนระดับชาติ  
(National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ได้คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ  ผลการประเมินความสามารถด้าน
การอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ และร้อยละของ
นักเรียนที่สอบเข้าศึกษาต่อระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ในโรงเรียนที่มีอัตราการแข่งขันสูงมากกว่าร้อยละ 80 ทำให้
โรงเรียนเป็นที่น่าเชื่อถือ 

5. มาตรฐานที่ 3.4 การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียนมีผลการ
ประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3.5 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นสําคัญ เพื่อให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์
ตามหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2567 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับ
ป ร ั บ ป ร ุ ง  พ . ศ .  2 5 6 0 )  โ ด ย จ ั ด ก ิ จ ก ร ร ม ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้ ใ น ช ั ้ น เ ร ี ย น แ ล ะ ห ้ อ ง ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร 
ต่าง ๆ ตามแต่ละบริบทและเนื้อหาของกลุ่มสาระการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับบุคคลภายนอก 
เช่นเจ้าหน้าที่สถานีดับเพลิงและกู้ภัยดุสิตให้ความรู้ในการดับเพลิงและอพยพหนีไฟ เจ้าหน้าที่ตํารวจจากสถานีตํารวจ
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นครบาลบางซื่อให้ความรู้เกี่ยวกับการต่อต้านการใช้ยาเสพติดและอบายมุขทุกประเภท ชี้แนะแนวทางในการปฏิเสธสิ่ง
ที่เป็นอบายมุขและสิ่งผิดกฎหมายทุกชนิดผ่านกิจกรรม D.A.R.E ให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายจราจรและการใช้สัญญาณ
มือ พระอาจารย์จากวัดปรินายกให้ความรู้ในการเตรียมตัวสอบธรรมศึกษาชั้นตรี ชั้นโทและชั้นเอกสอนธรรมศึกษาและ
เทศน์ในวันสําคัญต่างๆ ทางศาสนา รวมทั้งสอนธรรมศึกษาให้กับนักเรียนแต่ละชั้นเรียนผู้ปกครองนักเรียนเป็นวิทยากร
ให้ความรู้ นํานักเรียนประดิษฐ์สิ่งของต่างๆ และลงมือปฏิบัติจริงในหน่วยการเรียนรู้ที่ผู้ปกครองมีความเชี่ยวชาญ 
นักเรียนศึกษาดูงานกิจกรรม DAY TRIP A จิตอาสา ณ ศูนย์ฝึกโรงเรียนจิตอาสา 904 (บางเขน) กรมทหารมหาดเล็ก
ราชวัลลภที ่ 11 กรุงเทพมหานคร นักเรียนร่วมแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้กับคณะครูและนักเรียนจากโรงเรียนหรือ
สถาบันการศึกษาต่างๆ ที่เข้ามาศึกษาดูงานของโรงเรียน และการจัดกิจกรรมที่ให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทาง
วิชาการผ่านโครงการและกิจกรรมต่างๆ เช่น กิจกรรมวันวิชาการ“สมรรถนะสู่อาชีพที่อยากเป็น” กิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ กิจกรรมวันภาษาไทย กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมวันอาเซียน วันตรุษจีน วันคริสต์มาส กิจกรรมห้องเรียนสี
ขาวปลอดอบายมุข โดยนักเรียนแกนนํา และเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับนักเรียนแกนนําจากโรงเรียนที่เข้ามาทํา MOU กับ
ทางโรงเรียน 
 โรงเรียนมีการให้ข้อมูลย้อนกลับกับครูผู้สอนทุกคนด้วยกระบวนการนิเทศการสอนเพ่ือให้ครูนําผลการนิเทศ ไป
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนการสอน นิเทศการสอนโดยหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เข้านิเทศการสอนของครูใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้หัวหน้าโครงการนิเทศแนวใหม่เข้านิเทศการสอนของครูหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้และหัวหน้า
สายชั้น เพ่ือนครูเข้านิเทศแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ระหว่างเพ่ือนครูด้วยกันตลอดปี
การศึกษา มีการประชุมครูในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ประชุมครูในสายชั้น และประชุมครู บุคลากรทางการศึ กษา 
เดือนละ 1 ครั้ง และการจัดทําวิจัยในชั้นเรียน กิจกรรม “การประกวดนวัตกรรม คุณครูผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม ยอด
เยี่ยม ABSS Innovation Awards” การศึกษาดูงานจากหน่วยงานต่างๆ รวมถึงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่จัดขึ้นภายในและภายนอกโรงเรียน 
 โรงเรียนแลกเปลี่ยน สะท้อนข้อมูลร่วมกับผู้ปกครองผ่านการประชุมผู้ปกครองภาคเรียนละ 1 ครั้ง และมีการ
เยี่ยมบ้านนักเรียนทั้งรูปแบบออนไลน์และออนไซต์ แจ้งข่าวสาร ประชาสัมพันธ์ การร่วมแสดงความคิดเห็นระหว่างครู
และผู้ปกครองผ่าน Line ห้องเรียน, เพจ facebook โรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ, เอกสารประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน
  

ผลการพัฒนา 
 จากการดำเนินงานตามวิธีการพัฒนาที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้เกิดผลการพัฒนา ดังนี้ 
 1. ครูมีการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนการสอน เพื่อช่วยแก้ปัญหาการเรียนรู้ของนักเรียนได้อย่าง
เหมาะสม และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้ตามเป้าหมายที่โรงเรียนกําหนด 
 2. ครูสร้างสื่อ นวัตกรรมรูปแบบใหม่ๆ รวมทั้งทําวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนส่งผลให้
ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้อย่างหลากหลายและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 3. ครูได้รับการนิเทศการสอนจากฝ่ายบริหาร หัวหน้างานนิเทศ หัวหน้ากลุ่มสาระฯ หัวหน้าสายชั้น ภาคเรียน
ละ 2 ครั้ง ส่งผลให้ครูได้รับการนิเทศครบทุกคน เพ่ือปรับปรุงการจัดกาเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 4. มาตรฐานที่ 3.5 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
2. หลักฐานและข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษาที่สนับสนุนผลการประเมิน  
           1. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับประถมศึกษาแบบรู้เท่าทัน  
              1.1 หลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2567 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560)  
              1.2 รายงานการใช้หลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2567 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560)  
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           2. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดข้ันสูง  
              2.1 แผนการจัดการเรียนรู้รูปแบบ Active learning , แผนการจัดการเรียนรู้ IEP  
              2.2 รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียนในรายวิชา                
           3. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนการจัดการศึกษาเรียนรวม  
              3.1 แผนการจัดการเรียนรู้ IEP  
           4. โครงการกิจกรรมห้องเรียนพิเศษ  
               4.1 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ Dazhong Primary School  
           5. โครงการนิเทศแนวใหม่  
           6. โครงการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล นวัตกรรมและงานวิจัยในชั้นเรียน  
           7. โครงการพัฒนาระบบวัดและประเมินผล  
              7.1 แบบทดสอบกลางภาคเรียน  
              7.2 แบบทดสอบปลายภาคเรียน 
              7.3 กิจกรรมยกระดับคุณภาพ O – NET, ผลการทดสอบ O – NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
              7.4 กิจกรรมยกระดับคุณภาพ NT, ผลการทดสอบ NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  
              7.5 ผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่าน การเขียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  
              7.6 รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
          8. รายงานกิจกรรมในวันสำคัญต่าง ๆ  
          9. กิจกรรมยามเช้าหน้าเสาธง   
       10. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
       11. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  
       12. กิจกรรมการเข้าร่วมแข่งขันสื่อและนวัตกรรมของครูทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน  
       13. แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน/ภายนอกโรงเรียน  
       14. เกียรติบัตรและโล่รางวัลของโรงเรียน ผู้บริหาร ครูและนักเรียน  
3. จุดเด่น - จุดควรพัฒนา 

3.1 จุดเด่น 
1. ครูสามารถจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้และมีแผนการสอนแบบ Active learning ที่เน้นพัฒนาทักษะกระบวนการ

คิดได ้
 2. นักเรียนแสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงผ่านการสรุปบทเรียน
ด้วยผังมโนทัศน์ (Mind mapping) ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได ้
 3. โรงเรียนส่งเสริม สนับสนุนครู เพ่ือให้ครูสามารถใช้ ผลิตสื่อ และนวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลได้ 
 4. โรงเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้คะแนน
เฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศทุกวิชา ผลการทดสอบวัดความรู้ความสามารถพื้นฐานของนักเรียนระดับชาติ  (National 
Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ได้คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของ
ผู้เรียน (Reading Test: RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ และร้อยละของนักเรียนที่สอบ
เข้าศึกษาต่อระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ในโรงเรียนที่มีอัตราการแข่งขันสูงมากกว่าร้อยละ 80 ทำให้โรงเรียนเป็นที่
น่าเชื่อถือ 
 5. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ มีการเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน 
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6. ครูได้รับการนิเทศการสอนจากฝ่ายบริหาร หัวหน้างานนิเทศ หัวหน้ากลุ่มสาระฯ หัวหน้าสายชั้น ภาคเรียน
ละ 2 ครั้ง ส่งผลให้ครูได้รับการนิเทศครบทุกคน เพ่ือปรับปรุงการจัดกาเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

3.2 จุดควรพัฒนา 
 ครูใช้สื่อ และนวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลที่หลากหลายในแต่ละรายวิชา แต่ยังขาดการจัดเก็บคลังสื่อและนวัตกรรม 
เทคโนโลยีดิจิทัลที่มีประสิทธิภาพ  
4.  แนวทางการพัฒนา 

ควรส่งเสริมให้ครูจัดเก็บคลังสื่ออย่างเป็นระบบ เพ่ือการเผยแพร่ให้กับนักเรียนได้เรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
5. ความรับผิดชอบต่อสังคม 

1. โรงเรียนเผยแพร่ข้อมูลและข่าวสารทางเว็บไซต์โรงเรียน http://www.abss.ac.th.  
2. โรงเรียนเผยแพร่ข้อมูลและข่าวสารทาง Facebook โรงเรียน Anubansamsen School : โรงเรียนอนุบาล

สามเสนฯ https://www.facebook.com/anubansamsen  
3. แจ้งและประชาสัมพันธ์ข้อมูลเกี่ยวกับชั้นเรียนถึงนักเรียน และผู้ปกครองทางกลุ่มไลน์ห้องเรียนผ่านครูประจำชั้น  
4. กิจกรรมที่แจ้งข้อมูลสู่ผู้ปกครองและชุมชน  
   4.1 การประชุมผู้ปกครอง  
   4.2 การเยี่ยมบ้าน  
   4.3 การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

          5. สถิติ สมุดเยี่ยมโรงเรียนที่หน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอกเข้ามาศึกษาดูงานที่โรงเรียน 
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การปฏิบัติที่ดีเลิศของสถานศึกษาหรือนวัตกรรมของสถานศึกษาที่โดดเด่น 
โครงการกิจกรรมวันวิชาการ 
โครงการกิจกรรมวันวิชาการเป็นโครงการที่นำแนวการพัฒนานักเรียนอย่างเป็นองค์รวมทั้งด้านความรู้ ทักษะ 

เจตคติ และคุณลักษณะที่ผสมผสานเข้าด้วยกัน เป็นความสามารถ นำมาประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้ การทำงาน การใช้
ชีวิตและการแก้ปัญหาสถานการณ์ใน ชีวิตประจำวัน เพ่ือให้นักเรียนเกิดสมรรถนะโดยสมรรถนะเป็นคุณสมบัติที่ช่วยให้
บุคคลประสบความสำเร็จในการ ทำงาน สมรรถนะในหลักสูตรโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ พ.ศ.๒๕๖๘ เป็นผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของการศึกษาและการ เรียนรู้ ได้แก่ การจัดการตนเอง การคิดขั้นสูง การสื่อสาร การรวมพลังทำงานเป็นทีม 
การเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง การ อยู่ร่วมกับธรรมชาติ และวิทยาการอย่าง อีกทั้งสภาพสังคมที่ทำให้สถานการณ์ต่างๆ 
เปลี่ยนแปลงไป ซึ่งโรงเรียน อนุบาลสามเสนฯ ตั้งอยู่ในพื้นที่กรุงเทพมหานครที่เป็นเมืองหลวงของประเทศไทย มีการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วใน ทุกๆ ด้าน และ “Soft Power การศึกษา” เป็นนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานที่ผลักดันให้ นักเรียนเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ ขยายผลสู่ชุมชนอย่างยั่งยืน เพื่อให้สอดคล้องกับ
บริบทของสังคมและวัฒนธรรมใน พื้นที่กรุงเทพมหานคร โรงเรียนจึงนำมาบูรณาการกับชุมนุมและการจัดการเรียนรู้
แบบสตีมศึกษา เพื่อให้นักเรียนแต่ ละคนพัฒนาสมรรถนะ ความรู้ ทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดสร้างสรรค์ โดยใช้
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ ศิลปะและคณิตศาสตร์ด้วยการเรียนรู้แบบ Active Learning ที่เน้นพัฒนา
ทักษะกระบวนการคิด การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง เน้นการลงมือปฏิบัติ มีแนวทางในการพัฒนาสมรรถนะที่ตนเองมี
ให้มีศักยภาพมาก ยิ่งขึ้น กิจกรรมชุมนุมจึงเป็นกิจกรรมที่นักเรียนสามารถเลือกเรียนได้ตามสนใจของนักเรียน ทาง
โรงเรียนจึงนำหลักการ และแนวคิดในข้างต้นมาบูรณาการเป็นกิจกรรมวันวิชาการในหัวข้อ “สุขล้นใจ ที่ได้อยู่ใน
เมืองกรุง” จัดสอนใน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ได้แก่ ชุมนุมและบูรณาการสตีมที่ครูออกแบบกิจกรรมตามสังคมและ
วัฒนธรรมในพื้นที่ กรุงเทพมหานคร โดยนักเรียนนำความรู้ ทักษะและความสนใจของนักเรียน มาสร้างนวัตกรรมด้วย
กระบวนการสตีม ศึกษาท่ีสามารถสร้างความสุขในการเรียนรู้และส่งต่อความสุขให้บุคคลอ่ืนได้ 
ประเด็นที่ต้องการให้ สมศ. ประเมินและติดตามตรวจสอบ 
 กิจกรรมไหว้ถูกวิธี  มีมารยาทไทย   

เนื่องจากโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ มีเอกลักษณ์โรงเรียน คือ “มีมารยาทไทย ใส่ใจการเรียน” ดังนั้นโรงเรียนจึง
ดำเนินการกิจกรรมนี้อย่างต่อเนื่อง เพราะมารยาทไทยเป็นการแสดงออกของกิริยา วาจาต่างๆ เช่น การยืน การเดิน 
การนั่ง การรับของ ส่งของ การทำความเคารพ การแสดงกิริยาอาการ การรับประทานอาหาร การให้และรับบริการ การ
ทักทาย การสนทนา การใช้คำพูด การฟัง รวมทั้งการประพฤติปฏิบัติตนในพิธีการต่าง ๆ อย่างสุภาพเรียบร้อยที่บุคคล
พึงปฏิบัติในสังคมโดยมีระเบียบแบบแผนอันเหมาะสมตามกาลเทศะ ถือเป็นเอกลักษณ์สำคัญของคนไทยและเป็นสิ่งที่ดี
งามท่ีนักเรียนต้องช่วยกันอนุรักษ์ให้อยู่สืบต่อไป อีกท้ังส่งเสริมให้นักเรียนมีวินัย สามารถปฏิบัติตนเกี่ยวกับมารยาทไทย
ได้อย่างถูกต้องเหมาะสมและเติบโตเป็นคนดี มีความรู้คู่คุณธรรม  มีความรับผิดชอบ และมีความภาคภูมิใจในความเป็น
ไทย โดยโรงเรียนมีการจัดกิจกรรมฝึกปฏิบัติไหว้ถูกวิธีและมารยาทไทยอย่างต่อเนื่องหน้าเสาธงในกิจกรรมยามเช้าทุกวัน
ศุกร์ มี 9 ท่า ได้แก่ 1.การไหว้ผู้ใหญ่ 2.การเข้าหาผู้ใหญ่ 3.การรับของจากใหญ่ 4.การถวายความเคารพ 5.การยิ้มใส 
6.การนั่ง 7.การกราบผู้ใหญ่ 8.การกราบแบบเบญจางคประดิษฐ์ 9.การใส่บาตร  กิจกรรมการประกวดมารยาทหน้า
เสาธงพร้อมกันทุกคน ทุกห้องเรียนมีทั้งหมด 3 ท่า ได้แก่ 1.การเข้าหาผู้ใหญ่ 2.การนั่ง 3.การกราบผู้ใหญ่ โดยพิจารณา
ความถูกต้องและกิจกรรมการประกวดภาพถ่ายมารยาทในชีวิตประจำวันพร้อมบรรยายประกอบภาพถ่าย ทำให้
นักเรียนตระหนักถึงการนำมารยาทที่ฝึกฝนไปใช้ได้จริงในชีวิต นักเรียนทุกคนปฏิบัติตน “ไหว้ถูกวิธี มีมารยาทไทย ใส่ใจ
การเรียน” ได้ถูกต้อง เหมาะสมตามอัตลักษณ์โรงเรียนจนเป็นที่พึงพอใจของของครู ผู้ปกครองและชุมชน 
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ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2568 ระดับการศึกษาปฐมวัย 
ผลพัฒนาเด็ก ชั้นอนุบาลปีท่ี 1-3 (แยกระดับชั้น อ.1 อ.2 และ อ.3) 

 ชั้นอนุบาลปีที่ 1 

พัฒนาการ จำนวนเด็กที่ประเมิน 
จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี พอใช้ ปรับปรุง 
1. ด้านร่างกาย 90 88(97.78) 2(2.22) - 
2. ด้านอารมณ์และจิตใจ 90 89(98.89) 1(1.11) - 
3. ด้ายสังคม 90 89(98.89) 1(1.11) - 
4. ด้านสติปัญญา 90 88(97.78) 2(2.22) - 

 
  ชั้นอนุบาลปีที่ 2 

พัฒนาการ จำนวนเด็กที่ประเมิน 
จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี พอใช้ ปรับปรุง 
1. ด้านร่างกาย 90 88(97.78) 2(2.22) - 
2. ด้านอารมณ์และจิตใจ 90 88(97.78) 2(2.22) - 
3. ด้านสังคม 90 90(100.00) - - 
4. ด้านสติปัญญา 90 89(98.89) 1(1.11) - 

 
  ชั้นอนุบาลปีที่ 3 

พัฒนาการ จำนวนเด็กที่ประเมิน 
จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี พอใช้ ปรับปรุง 
1. ด้านร่างกาย 90 88(97.78) 2(2.22) - 
2. ด้านอารมณ์และจิตใจ 90 87(96.67) 3(3.33) - 
3. ด้านสังคม 90 87(96.67) 3(3.33) - 
4. ด้านสติปัญญา 90 87(96.67) 3(3.33) - 
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ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2568 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น (ป.1-ป.6) 

 

ตารางแสดงระดับผลการเรียนของนักเรียน  จำแนกรายช้ัน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1   ปีการศึกษา 2568 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 จำนวน
นักเรียน 

ที่ได้
ระดับ 3  
ขี้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน 

ที่ได้ระดับ 
3 ขี้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 147 0 0 0 0 1 5 3 138 146 99.32 
2. คณติศาสตร ์ 147 0 0 0 0 0 4 6 137 147 100.00 
3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 147 0 0 0 0 0 2 8 137 147 100.00 
4. สังคมศึกษาฯ 147 0 0 0 0 0 1 4 142 147 100.00 
5. ประวตัิศาสตร ์ 147 0 0 0 0 0 0 0 147 147 100.00 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 147 0 0 0 0 0 0 0 147 147 100.00 
7. ศิลปะ 147 0 0 0 0 0 0 5 142 147 100.00 
8. การงานอาชีพ 147 0 0 0 0 2 4 9 132 145 98.64 
9. ภาษาตา่งประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 147 0 0 2 4 7 6 11 117 134 91.16 

10. รายวิชาเพิ่มเติม (เสริมทักษะ
ภาษาไทย) 147 0 0 0 0 1 1 1 144 146 99.32 

11. รายวิชาเพิ่มเติม (หน้าท่ี
พลเมือง) 147 0 0 0 0 0 0 2 145 147 100.00 

12. รายวิชาเพิ่มเติม 
(ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร) 147 0 0 0 1 2 5 29 110 144 97.96 

13. รายวิชาเพิ่มเติม (เสริมทักษะ
การอ่านเขียนภาษาอังกฤษ) 147 0 0 0 1 4 8 5 129 142 96.60 

 
นักเรียนร้อยละ  98.69  ได้คะแนนรวมทุกวิชา ระดับ 3 ขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

118 
 

ตารางแสดงระดับผลการเรียนของนักเรียน  จำแนกรายช้ัน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2   ปีการศึกษา 2568 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 จำนวน
นักเรียน 

ที่ได้
ระดับ 3  
ขี้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน 

ที่ได้ระดับ 
3 ขี้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 152 0 0 2 1 4 7 14 124 145 95.39 
2. คณติศาสตร ์ 152 0 1 0 5 9 20 21 96 137 90.13 
3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 152 0 0 0 1 2 4 16 129 149 98.03 
4. สังคมศึกษาฯ 152 0 0 0 1 2 8 2 139 149 98.03 
5. ประวตัิศาสตร ์ 152 0 0 0 7 6 18 8 113 139 91.45 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 152 0 0 0 0 1 3 3 145 151 99.34 
7. ศิลปะ 152 0 0 0 0 0 7 12 133 152 100.00 
8. การงานอาชีพ 152 0 0 0 0 0 3 15 134 152 100.00 
9. ภาษาตา่งประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 152 0 0 9 3 12 9 12 107 128 84.21 

10. รายวิชาเพิ่มเติม (หน้าท่ี
พลเมือง) 152 0 0 0 0 0 2 8 142 152 100.00 

11. รายวิชาเพิ่มเติม 
(ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร) 152 0 0 0 1 17 28 22 84 134 88.16 

12. รายวิชาเพิ่มเติม (เสริมทักษะ 
การอ่านเขียนภาษาอังกฤษ) 152 0 0 0 6 9 14 21 102 137 90.13 

13. รายวิชาเพิ่มเติม (ภาษาจีน) 152 0 0 1 5 13 11 23 99 133 87.50 
 
 

นักเรียนร้อยละ  94.03  ได้คะแนนรวมทุกวิชา ระดับ 3 ขึ้นไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

119 
 

ตารางแสดงระดับผลการเรียนของนักเรียน  จำแนกรายช้ัน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3   ปีการศึกษา 2568 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 จำนวน
นักเรียน 

ที่ได้
ระดับ 3  
ขี้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน 

ที่ได้ระดับ 
3 ขี้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 151 0 0 0 1 1 11 25 113 130 89.66 
2. คณติศาสตร ์ 151 0 0 4 8 23 25 31 60 107 73.79 
3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 151 0 0 0 0 7 23 42 79 123 84.83 
4. สังคมศึกษาฯ 151 0 0 0 0 0 0 1 150 151 100.00 
5. ประวตัิศาสตร ์ 151 0 0 0 0 0 1 6 144 151 100.00 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 151 0 0 0 0 0 0 2 149 151 100.00 
7. ศิลปะ 151 0 0 0 0 0 1 14 136 151 100.00 
8. การงานอาชีพ 151 0 0 0 0 0 0 5 146 151 100.00 
9. ภาษาตา่งประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 151 0 1 7 13 12 9 9 100 118 78.15 

10. รายวิชาเพิ่มเติม (หน้าท่ี
พลเมือง) 151 0 0 0 0 0 4 9 138 151 100.00 

11. รายวิชาเพิ่มเติม 
(ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร) 151 0 0 0 10 34 26 26 55 107 70.86 

12.รายวิชาเพิ่มเติม (เสรมิทักษะ
การอ่านเขียนภาษาอังกฤษ) 151 0 0 0 4 7 13 17 110 140 92.72 

13. รายวิชาเพิ่มเติม (ภาษาจีน) 151 0 0 0 0 1 12 10 128 150 99.34 
 
 

นักเรียนร้อยละ  90.98  ได้คะแนนรวมทุกวิชา ระดับ 3 ขึ้นไป 
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ตารางแสดงระดับผลการเรียนของนักเรียน  จำแนกรายช้ัน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4   ปีการศึกษา 2568 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 จำนวน
นักเรียน 

ที่ได้
ระดับ 3  
ขี้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน 

ที่ได้ระดับ 
3 ขี้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 146 0 0 0 0 2 7 16 121 129 89.58 
2. คณติศาสตร ์ 146 0 0 1 1 11 8 30 95 127 88.19 
3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 146 0 0 0 0 0 5 16 125 137 95.14 
4. สังคมศึกษาฯ 146 0 0 0 0 3 6 10 127 133 92.36 
5. ประวตัิศาสตร ์ 146 0 0 0 0 7 19 31 89 124 86.11 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 146 0 0 0 0 0 1 4 141 144 100.00 
7. ศิลปะ 146 0 0 0 0 0 0 7 139 144 100.00 
8. การงานอาชีพ 146 0 0 0 0 1 0 7 138 144 100.00 
9. ภาษาตา่งประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 146 0 0 1 4 9 10 9 113 101 70.14 

10. รายวิชาเพิ่มเติม (หน้าท่ี
พลเมือง) 146 0 0 0 0 1 9 25 111 136 94.44 

11. รายวิชาเพิ่มเติม 
(ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร) 146 0 0 3 14 25 17 16 71 96 66.67 

12. รายวิชาเพิ่มเติม (เสริมทักษะ
การอ่านเขียนภาษาอังกฤษ) 146 0 0 7 9 12 14 24 80 118 81.94 

13. รายวิชาเพิ่มเติม (ภาษาจีน) 146 0 0 0 7 6 20 17 96 110 76.39 
 
 

นักเรียนร้อยละ  86.56  ได้คะแนนรวมทุกวิชา ระดับ 3 ขึ้นไป 
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ตารางแสดงระดับผลการเรียนของนักเรียน  จำแนกรายช้ัน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5   ปีการศึกษา 2568 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 จำนวน
นักเรียน 

ที่ได้
ระดับ 3  
ขี้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน 

ที่ได้ระดับ 
3 ขี้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 145 0 0 4 10 12 17 30 72 130 90.91 
2. คณติศาสตร ์ 145 0 0 2 13 16 26 15 73 104 72.73 
3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 145 0 0 2 3 19 13 22 86 119 83.22 
4. สังคมศึกษาฯ 145 0 0 0 2 13 18 22 90 124 86.71 
5. ประวตัิศาสตร ์ 145 0 0 0 7 15 38 29 56 124 86.71 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 145 0 0 0 0 0 0 8 137 143 100.00 
7. ศิลปะ 145 0 0 0 0 0 3 9 133 140 97.90 
8. การงานอาชีพ 145 0 0 0 0 0 1 4 140 139 97.20 
9. ภาษาตา่งประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 145 0 0 6 13 14 5 13 94 117 81.82 

10. รายวิชาเพิ่มเติม (หน้าท่ี
พลเมือง) 145 0 0 0 0 0 0 3 142 142 99.30 

11. รายวิชาเพิ่มเติม 
(ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร) 145 0 0 1 10 16 21 17 80 104 72.73 

12. รายวิชาเพิ่มเติม (เสริมทักษะ
การอ่านเขียนภาษาอังกฤษ) 145 0 0 1 12 11 12 11 98 126 88.11 

13. รายวิชาเพิ่มเติม (ภาษาจีน) 145 0 0 0 3 3 12 15 112 126 88.11 
 
 

นักเรียนร้อยละ  86.90  ได้คะแนนรวมทุกวิชา ระดับ 3 ขึ้นไป 
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ตารางแสดงระดับผลการเรียนของนักเรียน  จำแนกรายช้ัน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   ปีการศึกษา 2568 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จำนวน
นักเรียน 

ที่ได้
ระดับ 3  
ขี้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน 

ที่ได้ระดับ 
3 ขี้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 142 0 0 3 9 27 24 32 47 109 73.15 
2. คณติศาสตร ์ 142 0 1 2 10 11 25 18 75 109 73.15 
3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 142 0 0 4 1 12 24 19 82 126 84.56 
4. สังคมศึกษาฯ 142 0 0 0 5 6 21 10 100 123 82.55 
5. ประวตัิศาสตร ์ 142 0 0 0 6 12 23 17 84 111 74.50 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 142 0 0 0 0 0 2 9 131 149 100.00 
7. ศิลปะ 142 0 0 0 0 0 8 11 123 147 98.66 
8. การงานอาชีพ 142 0 0 0 0 0 1 3 138 147 98.66 
9. ภาษาตา่งประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 142 0 4 12 15 12 17 16 66 112 75.17 

10. รายวิชาเพิ่มเติม (หน้าท่ี
พลเมือง) 142 0 0 0 0 1 0 4 137 147 98.66 

11. รายวิชาเพิ่มเติม 
(ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร) 142 0 0 1 9 25 20 17 70 97 65.10 

12. รายวิชาเพิ่มเติม (เสริมทักษะ
การอ่านเขียนภาษาอังกฤษ) 142 0 0 0 1 7 22 23 89 139 93.29 

13. รายวิชาเพิ่มเติม (ภาษาจีน) 142 0 0 0 5 5 11 7 114 120 80.54 
14. รายวิชาเพิ่มเติม (IS) 142 0 0 0 0 0 0 5 137 149 100.00 

 
 

              นักเรียนร้อยละ  89.79  ได้คะแนนรวมทุกวิชา ระดับ 3 ขึ้นไป 
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ตารางแสดงผลสัมฤทธิท์างการเรียนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ปีการศึกษา 2568 

        

กลุ่มสาระ/ระดับชั้น ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 เฉลี่ยรวม 

ภาษาไทย 99.32 95.39 89.66 89.58 90.91 73.15 89.67 

คณิตศาสตร์ 100.00 90.13 73.79 88.19 72.73 73.15 83.00 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 100.00 98.03 84.83 95.14 83.22 84.56 90.96 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 100.00 96.49 100.00 97.49 91.49 92.96 96.41 

สุขศึกษาฯ 100.00 99.34 100.00 100.00 100.00 100.00 99.89 

ศิลปะ 100.00 100.00 100.00 100.00 97.90 98.66 99.43 

การงานอาชีพ 98.64 100.00 100.00 100.00 97.20 98.66 99.08 

ภาษาต่างประเทศ 100.00 87.50 85.26 83.39 84.48 83.10 87.29 

IS           100.00 100.00 
 

ตารางเปรียบเทยีบความกา้วหน้าของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในระดับ 3 ขึ้นไป 
ระดับชั้นประถมศกึษาปีที่ 1-6  ปีการศกึษา 2566 – 2568 

  
กลุ่มสาระ / ปีการศึกษา 2566 2567 2568 

ภาษาไทย 87.76 89.17 89.67 

คณิตศาสตร์ 82.27 84.09 83.00 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 92.71 90.41 90.96 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 95.52 93.67 96.41 

สุขศึกษาฯ 98.99 100.00 99.89 

ศิลปะ 99.89 99.43 99.43 

การงานอาชีพ 99.89 99.31 99.08 

ภาษาต่างประเทศ 88.21 83.74 87.29 

IS 90.67 100.00 100.00 
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๑๖. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2568 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน 68.45 49.63 55.79 64.89 

ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด 53.08 29.56 38.18 45.25 

ค่าเฉลี่ยระดับสังกัด 46.11 23.36 34.56 29.72 

ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 47.60 24.90 35.43 33.58 
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แผนภูมิผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
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ส่วนที่ 3 สรุปผลการพัฒนา  

จุดเด่น 
 ระดับปฐมวัย  
 ด้านคุณภาพเด็ก 

➢ โรงเรียนอนุบาลสามเสน(สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) สามารถพัฒนาผู้เรียน  
ให้มีทักษะการดูแลความปลอดภัยของตนเอง และการมีพัฒนาการทางด้านร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ได้ในระดับ  
ที่สูงมาก (มากกว่าร้อยละ ๙๗) ซึ่งสะท้อนถึงประสิทธิภาพของหลักสูตรและการจัดประสบการณ์ 

➢ มีโครงการที ่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที ่ด ี และดูแล 
ความปลอดภัยของตนเองได้ 

➢ มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้ที ่หลากหลายและมีความสุข  มุ ่งเน้นกิจกรรมเชิงรุก  
ที่เปิดโอกาสให้เด็กแสดงศักยภาพอย่างอิสระผ่านการเล่น การทดลอง และการทัศนศึกษา ช่วยกระตุ้นความสนใจให้เด็ก
เรียนรู้ด้วยความสนุกสนานและมีความสุขในการร่วมกิจกรรมอย่างเต็มที่ 

➢ เน้นการเรียนรู้แบบ Active Learning: การใช้แนวคิด High Scope มีจุดแข็ง เรื่องการให้เด็ก
ได้ "วางแผน-ลงมือทำ-ทบทวน" (Plan-Do-Review) ซึ่งช่วยส่งเสริมการตัดสินใจและความรับผิดชอบต่อตนเองได้ดี
เยี่ยม 

➢ มีการบูรณาการรอบด้าน มีการรวมเอาวัฒนธรรม (มารยาทไทย) , ทักษะชีวิต (เศรษฐกิจ
พอเพียง) และนิสัยรักการอ่าน (สวนหนังสือ) เข้าด้วยกัน ทำให้เด็กไม่ได้แค่เก่งวิชาการ แต่ได้ทักษะการใช้ชีวิต  
ในสังคมด้วย 

➢ มีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาที่หลากหลายรูปแบบ  เด็กมีความกระตือรือร้น
ในการเรียนรู้สิ่งรอบตัว กล้าซักถามอย่างตั้งใจเพื่อค้นหาคำตอบ มีทักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย และสามารถใช้
กระบวนการทางว ิทยาศาสตร ์ร ่ วมก ับส ื ่ อ เทคโนโลย ี ในการแสวงหาความร ู ้ ได ้อย ่ างม ีประส ิทธ ิภาพ  
โดยมีหลักฐานเชิงประจักษ์ชัดเจนจากแฟ้มสะสมผลงานและแบบประเมินพัฒนาการ อบ.01-03 

➢ เด็กมีส่วนร่วมในการทดลอง สังเกต เปรียบเทียบ ตั้งคำถาม คิดแก้ปัญหา ค้นหาคำตอบและ
ลงมือปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ด้วยตนเองอย่างสม่ำเสมอ 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

➢ การนำหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2568 ไปปรับใช้ในการจัดการเรียน  
การสอนโดยนำนวัตกรรมทางการศึกษาปฐมวัยเข้ามาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนให้กับเด็กทุกชั้นเรียน 

➢ จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย พ.ศ.2568 ที่ปรับให้เข้ากับบริบทสถานศึกษาและ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2565-2569 

➢ โรงเร ียนอนุบาลสามเสน ได ้ร ับคัดเล ือกเป็นโรงเร ียนต้นแบบการพัฒนาหลักส ูตร  
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ระดับชั้นปฐมวัย จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

➢ โรงเรียนอนุบาลสามเสน ได้ร ับคัดเลือกนำเสนอผลงานการประชุมวิชาการระดับชาติ  
ครั้งที่ 4 ประจำปี พ.ศ.2568 เรื่อง การขับเคลื่อนและพัฒนาเด็กปฐมวัย "3 เร่ง 3 ลด 3 เพิ่ม การเปลี่ยนแปลงที่ดี 
สำหรับเด็กทุกคน ( The Better Change for All Kids) ของสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา " ในวันพฤหัสบดีที่ 
21 สิงหาคม 2568 ณ โรงแรมอัศวิน แกรนด์ คอนเวนชั่น 

➢ คุณครูโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ เป็นคณะทำงานกับหน่วยงานภายนอก เช่น 
o ผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อปรับปรุงผังการสร้างแบบทดสอบ(Test Blueprint) กลุ่มการศึกษาปฐมวัย ของ

สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 
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o ผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อจัดทำ (ร่าง) ประกาศคณะกรรมการคุรุสภา เรื่อง รายละเอียดของมาตรฐานความรู้ 
และประสบการณ์ วิชาชีพครูปฐมวัย ตามข้อบังคับครุสภา ว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพครูปฐมวัย พ.ศ. ... 
สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 

o คณะทำงานจัดทำเครื่องมือการประเมินพัฒนาการนักเรียนปฐมวัย ปีการศึกษา 2569 และการจัดทำ
ตัวอย่างหน่วยการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2568 ของกลุ่มพัฒนาหลักสูตรและ
ส่งเสริมการศึกษาปฐมวัย สวก. 

o คณะทำงานการขับเคลื่อนการพัฒนาหลักสูตรและส่งเสริมการศึกษาปฐมวัย ของสำนักวิชาการและ
มาตรฐานการศึกษา 

 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
➢ เด็กมีการพัฒนาการทุกด ้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ เด็กมีความสุขในการเร ียนรู้   

กล้าแสดงออก คิดเป็น ทำเป็น และสามารถนำทักษะไปใช้ในชีวิตประจำวันได้  อีกทั้งยังได้รับการปลูกฝังคุณธรรม 
ทักษะชีวิต และการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน รวมถึงมีโอกาสเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย 

➢ เด็กได้ร ับประสบการณ์ตรงอย่างหลากหลายและเพียงพอ ซึ ่งช่วยส่งเสริมการเรียนรู้  
อย่างเป ็นธรรมชาติสามารถเร ียนร ู ้ผ ่านการเล ่นและการลงมือปฏิบ ัต ิจร ิงในบรรยากาศที ่ เหมาะสมทำให้  
เด็กเกิดความสุข สนุกสนาน และมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ 

➢ การปร ับร ูปแบบการจ ัดการเร ียนการสอน  ได ้อย ่างเหมาะสมกับช ่วงว ัยของเด็ก  
โดยออกแบบกิจกรรมให้มีความหลากหลาย น่าสนใจ และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู ้เรียน เด็กสามารถโต้ตอบ  
กับครูและเพื่อนได้อย่างต่อเนื่อง ช่วยสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที ่เป็นกันเอง อีกทั้งครูยังสามารถใช้สื่อประกอบ  
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทำให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่องและเหมาะสมกับสถานการณ์ 

➢    ครูสามารถนำผลการประเมินไปใช้ปรับปรุงการจัดประสบการณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
➢ มีการพัฒนาระบบแฟ้มสะสมผลงานออนไลน์ที่ทันสมัย ช่วยให้การจัดเก็บและค้นหาข้อมูล

สะดวก รวดเร็ว  
   ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ด้านคุณภาพผู้เรียน 

➢ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณสูงกว่าเป้าหมายที่
โรงเรียนกำหนดและมีผลการทดสอบระดับชาติ RT NT และ O-NET สูงกว่าระดับประเทศ 

➢ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความก้าวหน้าและสูงขึ้น และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

➢ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ 

➢ ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมได้เหมาะสมกับวัย มีการนำไปใช้และเผยแพรท่ั้ง
ในและนอกโรงเรียน 

➢ ผู ้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสารเพื ่อพัฒนาตนเอง 
ใช้ในการเรียน การสื่อสาร การทำงานได้อย่างสร้างสรรค์ และปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีคุณธรรม 

➢ ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ต่อการทำงาน และพร้อมที่จะ
ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น  

➢ ผู ้ เร ียนมีค ุณธรรม จร ิยธรรมและค่าน ิยมที ่พ ึงประสงค์ส ูงกว ่าสถานศึกษากำหนด  
มีอ ัตล ักษณ์เป ็นผ ู ้ท ี ่ ไหว ้ถ ูกว ิธ ี  ม ีมารยาทไทย สามารถเป ็นแบบอย ่างได ้  เห ็นค ุณค ่าของความเป ็นไทย  
มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาไทย สามารถอยู่ร่วมกัน  
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บนความแตกต่างและหลากหลาย มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมสูงกว่าเป้าหมายที ่สถานศึกษากำหนด   
ดังคำขวัญ “ประพฤติดี มีความรู้ สู้งาน บริการสังคม” 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

➢ โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ กำหนดไว้ชัดเจน เป็นแนวทางในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

➢ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพที่ชัดเจน ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียน  

➢ มีการดำเนินการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ ่มเป ้าหมาย จ ัดทำกิจกรรมและดำเน ินโครงการท ี ่ เช ื ่อมโยงสอดคล้องกับช ีว ิตจร ิง ผ ู ้ เร ียนนำไปใช้  
ในชีวิตประจำวันได้  

➢ มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีวุฒิที่สูงขึ้น ให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในวิชาชีพตามความ
ต้องการและความถนัดของครู  

➢ จัดสภาพแวดล้อมในและภายนอกห้องเรียนได้ดี มีห้องปฏิบัติการหลากหลาย ส่งเสริม 
การเรียนรู้ของผู้เรียน สะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย มีบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

➢ มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที ่เหมาะสม ทันสมัย เพื ่อสนับสนุนการบริหารจัดการ  
ในสถานศึกษา 
 ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

➢ ครูสามารถจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้และมีแผนการสอนแบบ Active learning ที่เน้นพัฒนา 
ทักษะกระบวนการคิดได ้

➢ นักเรียนแสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงผ่านการ
สรุปบทเรียนด้วยผังมโนทัศน์ (Mind mapping) ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได ้

➢ โรงเรียนส่งเสริม สนับสนุนครู เพ่ือให้ครูสามารถใช้ ผลิตสื่อ และนวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลได้ 
➢ โรงเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน  (O-NET) ชั้นประถมศึกษา 

ปีที่ 6 ได้คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศทุกวิชา ผลการทดสอบวัดความรู ้ความสามารถพื้นฐานของนักเรียน
ระดับชาติ (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที ่ 3 ได้คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ ผลการประเมิน
ความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ 
และร้อยละของนักเรียนที่สอบเข้าศึกษาต่อระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ในโรงเรียนที่มีอัตราการแข่งขันสูงมากกว่าร้อยละ 
80 ทำให้โรงเรียนเป็นที่น่าเชื่อถือ 

➢ โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ มีการเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน 
➢ ครูได้รับการนิเทศการสอนจากฝ่ายบริหาร หัวหน้างานนิเทศ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

หัวหน้าสายชั้น ภาคเรียนละ 2 ครั้ง ส่งผลให้ครูได้รับการนิเทศครบทุกคน เพื่อปรับปรุงการจัดกาเรียนการสอน  
ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
จุดควรพัฒนา 
 ระดับปฐมวัย  
 ด้านคุณภาพเด็ก 

➢ การดูแลและส่งเสริมเด็กเป็นรายบุคคล  เนื่องจากกิจกรรมมีความหลากหลายและซับซ้อน  
ครูจึงควรเพิ่มการสังเกตและให้คำแนะนำแก่เด็กท่ีมีความเปราะบางทางอารมณ์หรือปรับตัวช้าเป็นพิเศษ เพ่ือให้เด็กทุก
คนสามารถเรียนรู้ได้เท่าเทียมกัน 
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➢ ความต่อเนื ่องของการมีส ่วนร่วมจากผู ้ปกครอง  ควรพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม 
ที่ยืดหยุ่นหรือใช้สื่อออนไลน์เข้ามาช่วยสื่อสาร เพื่ออำนวยความสะดวกให้ผู้ปกครองที่มีข้อจำกัดด้านเวลาสามารถร่วม
ติดตามและพัฒนาศักยภาพของบุตรหลานได้อย่างสม่ำเสมอในทุกกิจกรรม 

➢ การใช้แนวคิด High Scope และการ "บันทึกคำพูดเด็กทุกคน" อย่างต่อเนื่อง ต้องใช้เวลา 
และสมาธิสูงมาก หากจำนวนเด็กต่อห้องมากเกินไป อาจทำให้การบันทึกไม่ทั่วถึงหรือขาดความละเอียด 

➢ การดำเน ินโครงการการจ ัดก ิจกรรมรอยเช ื ่อมต ่อการจ ัดการศ ึกษาระด ับปฐมวัย  
กับระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ให้มีความต่อเนื่องและเป็นรูปธรรมมากขึ้น เพื่อเตรียมความพร้อมให้นักเรียนสามารถ
ปรับตัวและใช้ทักษะทางสติปัญญาในการเรียนรู้ระดับที่สูงขึ้นได้อย่างราบรื่น 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

➢ การสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาให้แก่บุคลากรทุกคน 
เพื่อให้สามารถพัฒนาหลักสูตรระดับปฐมวัยได้อย่างถูกต้อง และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
2568 สำหรับเด็กอายุ 3–6 ปี ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

➢ การเขียนแผนการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568 โดย
เน้นการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับพัฒนาการและความสามารถของเด็กปฐมวัย และสอดคล้องกับแนวทางของหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568 

➢ คุณครูบางท่านยังขาดความเข้าใจในการจัดการเรียนการสอนรูปแบบใหม่ที่สอดคล้องกับ
บริบทปัจจุบัน รวมถึงการนำเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้ยังไม่คล่อง ส่งผลให้ประสิทธิภาพของการ
จัดการเรียนการสอนยังไม่บรรลุผลเท่าท่ีควร และไม่สามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียนได้อย่างเต็มศักยภาพ
ได้เท่าท่ีควร 

➢ ครูบางส่วนยังขาดความชำนาญในการวิเคราะห์และออกแบบจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่
ตอบสนองต่อความสนใจและศักยภาพที่แตกต่างกันของเด็กเป็นรายบุคคล ทำให้การส่งเสริมพัฒนาการในบางกิจกรรม
ยังเป็นรูปแบบภาพรวม (Group-based) ซึ่งอาจไม่ครอบคลุมความต้องการเฉพาะด้านของเด็กทุกคนได้อย่างเต็มท่ี 

➢ ครูยังต้องการการพัฒนาทักษะขั ้นสูงในการเลือกใช้เทคโนโลยีและแอปพลิเคชันทาง
การศึกษาที่ทันสมัยมาบูรณาการในการจัดประสบการณ์ เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมการเรียนรู้แบบดิจิทัลที่ปลอดภัยและ
กระตุ้นการคิดสร้างสรรค์ให้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ 

➢ ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย ในสถานการณ์โรคระบาด ในสถานการณ์ฝุ่น ละออง
ขนาดเล็ก PM 2.5 
 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

➢ เวลาในการพัฒนาทักษะเฉพาะด้านไม่ต่อเนื่อง รวมถึงเด็กที่มีความแตกต่างระหว่างบุคคล 
อาจต้องการการดูแลเฉพาะด้านมากข้ึน ซึ่งอาจยังดูแลได้ไม่ทั่วถึงในทุกกิจกรรม 

➢ โรงเรียนจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย เพื่อพัฒนา
เด็กให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็ก 

➢ สื่อและของเล่นสำหรับกิจกรรมบล็อกยังมีจำนวนจำกัดและไม่ครอบคลุมความหลากหลาย
ตามวัยและความสนใจของเด็ก ส่งผลให้การเล่นและการเรียนรู้ยังไม่เต็มศักยภาพ อีกทั้งการจัดสรรเวลาและรูปแบบ
กิจกรรมยังไม่เหมาะสมกับจำนวนนักเรียนในบางช่วง ทำให้เด็กบางคนไม่ได้มีส่วนร่วมอย่างทั่วถึง 

➢ แหล่งเรียนรู้ สื่อ และเทคโนโลยีสำหรับการสืบค้นข้อมูลทางวิชาการยังมีไม่เพียงพอ 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ด้านคุณภาพผู้เรียน 

➢ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สูงขึ้น  
➢ พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการคิดข้ันสูง 
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➢ ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถมากข้ึน ให้เป็นที่ยอมรับในวงกว้าง 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

➢ ครูบางส่วนยังนำผลการดำเนินกิจกรรมการจัดการเรียนรู้รายวิชามาวิเคราะห์และสะท้อนผล
การจัดการเรียนรู้ได้ไม่ต่อเนื่อง ทำให้การสะท้อนผลที่เกิดขึ้นยังไม่ครอบคลุมและไม่สะท้อนสภาพจริงของผู้เรียนอย่าง
ช ัดเจน ส ่งผลให้ข ้อม ูลที ่ ได ้ย ังไม ่เพ ียงพอสำหร ับนำไปใช ้เป ็นแนวทางในการปร ับปร ุงและพัฒนาการจัด  
การเรียนรู้ในครั้งต่อไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

➢ ควรส ่ ง เสร ิมการใช ้ เทคโนโลย ีหร ื อระบบการบร ิหารจ ัดการภาระงานเอกสาร  
เพื ่อลดความซ้ำซ้อนและเพิ ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ซึ ่งจะช่วยให้ครูมีเวลาในการเตรียมการสอนและ  
การพัฒนาผู้เรียนได้อย่างเต็มศักยภาพ 

➢ อาคารสถานที ่ม ีความพร ้อมใช ้งาน แต ่พ ื ้นท ี ่บางส ่วนม ีสภาพทรุดโทรมตามเวลา  
ควรมีการปรับปรุงซ่อมแซม เพ่ือจัดสภาพแวดล้อมให้ดีขึ้น มีความปลอดภัยต่อการใช้งาน 

➢ สํารวจความต้องการของผู้บริหาร ครู และนักเรียน เพื่อจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการภายในโรงเรียนให้มีความเหมาะสม 
 ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

➢ ครูใช้สื ่อ และนวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลที่หลากหลายในแต่ละรายวิชา แต่ยังขาดการจัดเก็บ 
คลังสื่อและนวัตกรรม เทคโนโลยีดิจิทัลที่มีประสิทธิภาพ  
แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 
 ระดับปฐมวัย  
 ด้านคุณภาพเด็ก 

➢ พัฒนาการด้านร่างกาย จัดโครงการอบรมให้ความรู้ผู ้ปกครองเกี่ยวกับการเลือกอาหาร 
ให้เด็กบริโภคในแต่ละวันอย่างถูกวิธีและส่งเสริมให้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ครบ 5 หมู่ และจัดทำโปรแกรม
ติดตามสุขอนามัยรายบุคคลสำหรับเด็กกลุ่มที่ยังต้องได้รับการพัฒนา โดยประสานความร่วมมือกับครูประจำชั้นและ
เจ้าหน้าที่สาธารณสุข เพื่อฝึกทักษะการล้างมือ การแปรงฟัน และการรับประทานอาหารที่มีประโยชน์อย่างถูกวิธี  
จนเป็นนิสัย 

➢ พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควรมีการพัฒนารูปแบบกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพรายบุคคล  
มุ่งเน้นการจัดกิจกรรมยามเช้าและวันประชุมสายชั้นที่หลากหลาย เพื่อเปิดพื้นที่ให้เด็กได้แสดงความสามารถเฉพาะ
ตัวอย่างอิสระ อาทิ การเล่านิทาน การนำเสนอข่าวสาร หรือการแสดงท่าทางประกอบดนตรี ซึ่งจะช่วยเสริมสร้างความ
กล้าแสดงออกและทักษะการสื่อสารต่อหน้าสาธารณชนได้อย่ างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมทักษะการตัดสินใจและการ
แก ้ไขป ัญหาในสถานการณ์จร ิง  สนับสน ุนให ้ เด ็กม ีโอกาสร ิ เร ิ ่ม ค ้นคว ้า และเผช ิญความท้าทายใหม ่ ๆ  
ผ่านการจำลองเหตุการณ์หรือการมอบหมายบทบาทหน้าที่ในชีวิตประจำวัน เพื่อฝึกทักษะการเลือกและตัดสินใจด้วย
ตนเอง ซึ่งจะช่วยสร้างตัวตนที่เข้มแข็งและพัฒนาเชาวน์ปัญญาในการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในบริบทสังคมรอบตัว และ
ปลูกฝังจิตสำนึกด้านสิทธิ ความรับผิดชอบ และการทำงานร่วมกัน  มุ่งเน้นกิจกรรมที่สร้างความเข้าใจเรื่องสิทธิของ
ตนเองควบคู่ไปกับการเคารพสิทธิของผู้อื่น ผ่านกระบวนการทำงานเป็นกลุ่มและการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบอย่าง
ชัดเจน เพื่อปลูกฝังลักษณะนิสัยที่ดีในการอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคม และส่งเสริมให้เด็กตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ข อง
ตนเองอย่างเหมาะสมตามวัย 

➢ พัฒนาการด้านสังคม จัดกิจกรรมให้เด็กได้รับผิดชอบงานส่วนรวมในชั้นและในและโรงเรียน
พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อจัดเก็บและวิเคราะห์ข้อมูลพฤติกรรมเด็กรายบุคคลจากแนวคิด High Scope อย่างเป็น
ระบบ เพื่อนำมาออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลได้อย่างแม่นยำ พร้อมทั้ง
ยกระดับกิจกรรมจากโครงการมารยาทไทยและเศรษฐกิจพอเพียงสู ่การเร ียนรู ้ เช ิงร ุก ( Active Learning)  
ที่เน้นทักษะการแก้ปัญหาและการทำงานเป็นทีมในสถานการณ์จริง นอกจากนี้จะส่งเสริมให้ครูทำวิจัยในชั้นเรียนและ
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สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อแลกเปลี่ยนเทคนิคการพัฒนาเด็กที่มีความต้องการเฉพาะด้าน โดย
มุ่งเน้นการกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จที่ชัดเจนเพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์ของมาตรฐาน ให้เป็นรูปธรรมและยั่งยืนยิ่งขึ้น 

➢ พัฒนาการด้านสติปัญญา โรงเรียนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร แผนการสอนและกิจกรรมต่างๆ 
ให้ทันสมัยและเหมาะสมกับเด็กและสถานการณ์ต่างๆ มากขึ้น จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กด้านทักษะทางภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษสอดคล้องกับระดับประถมศึกษาให้มากขึ้น และจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ตาม
มาตรฐานของ สสวท. โดยการเรียนรู้แบบบูรณาการเข้ากับหน่วยการเรียนรู้ มากยิ่งขึ ้นและจัดโครงการให้ความรู้
ผู้ปกครองเกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการการเรียนรู้ให้กับเด็กปฐมวัยอย่างเหมาะสม พัฒนาต่อยอดกิจกรรมครอบครัว
ผูกพันสร้างสรรค พัฒนาการ และ บ้านประสานการเรียนรู้ โดยจัดทำคู่มือหรือสื่อออนไลน์เพื่อให้ผู้ปกครองสามารถ
ส่งเสริมทักษะการคิดพ้ืนฐานและทักษะทางภาษาของเด็กท่ีบ้านได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

➢ โรงเรียนส่งเสริมให้ครูสามารถเขียนแผนการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2568 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับพัฒนาการและความสามารถของเด็ก  

➢ โรงเรียนดำเนินการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนอนุบาลสามเสนฯ  
ให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568 สำหรับเด็กอายุ 3–6 ปี ของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

➢ จัดทำแบบสำรวจความพึงพอใจจากผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้อง เพื ่อนำข้อมูลที ่ได้มาวิเคราะห์  
หาจุดเด่นและจุดที ่ควรพัฒนาอย่างเป็นระบบ จากนั้นนำผลการวิเคราะห์ไปใช้ในการวางแผนพัฒนาบุคลากร  
ให้สอดคล้องกับศักยภาพของแต่ละบุคคล พร้อมทั้งมอบหมายหน้าที่และความรับผิดชอบให้เหมาะสมกับความสามารถ
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาโดยรวม 

➢ จ ัดระบบพี ่ เล ี ้ยงหร ือเพ ื ่อนช ่วยสอน (Coaching & Mentoring) โดยให ้คร ูท ี ่มี  
ความเชี ่ยวชาญด้านเทคโนโลยีคอยให้คำแนะนำ ช่วยเหลือ และแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้กับครูที ่ย ังมีความไม่คล่อง  
ในการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน เพื่อเสริมสร้างทักษะ ความมั่นใจและพัฒนาศักยภาพของครู  
ให้สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

➢ โรงเรียนมีการจัดทำคลังสื่อการสอน (Anywhere Anytime) เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเรียนทุกที่
ทุกเวลา และให้ผู้ที่สนใจเข้ามาศึกษาเพ่ือนำไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอนได้  

➢ ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพครูรอบด้าน จัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง ทั้งในด้าน
วิชาการ คุณธรรม จริยธรรม และทักษะดิจิทัล (ICT) พร้อมส่งเสริมทัศนคติการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อปรับตัวให้เท่าทัน
การเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา 

➢ ยกระด ับนว ัตกรรมการสอนด้วยเทคโนโลย ี AI เสร ิมสร ้างความร ู ้ความเข ้าใจใน 
การสร้างสรรค์นวัตกรรม การเขียนรายงานผลงานทางวิชาการ และการนำเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาใช้ 
ในการผลิตสื่อการสอนที่ทันสมัย 

➢ พัฒนาระบบนิเทศและติดตามผล สร้างกลไกการนิเทศการสอนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
เพ่ือกำกับดูแลและส่งเสริมให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

➢ กำหนดแผนปฏิบัติงานรองรับการศึกษามาตรฐานสากล โดยวิเคราะห์และพัฒนาตัวบ่งชี้ระดับชั้น
ปฐมวัย 

➢ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบงานส่วนรวมทั้งในห้องเรียนและภายใน
โรงเรียน โดยเฉพาะเด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒ และ ๓ เพ่ือฝึกความมีวินัยและความรับผิดชอบ 

➢ จ ัดก ิจกรรมพ ัฒนาท ักษะว ิทยาศาสตร ์  คณ ิตศาสตร ์  ตามมาตรฐานของ สสวท.  
โดยการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
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➢ มีการวางแผนจัดหาสื ่อและของเล่นที ่เอ ื ้อต่อการเรียนรู ้ให้เพียงพอและหลากหลาย  
โดยคำนึงถึงความเหมาะสมตามเพศ วัย และความสนใจที่แตกต่างของเด็ก เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการอย่างรอบด้าน ควบคู่
กับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนให้มีความยืดหยุ่น สามารถปรับใช้ได้ทั้งในสถานการณ์ปกติและในช่วง
การแพร่ระบาดของโรคต่าง ๆ เช่น การจัดการเรียนรู้แบบผสมผสานหรือออนไลน์ เพื่อให้เด็กสามารถเรียนรู้ได้อย่าง
ต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพในทุกสถานการณ์    

➢ พัฒนาเครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กให้มีความหลากหลาย ครอบคลุม และสอดคล้อง
กับสภาพจริงมากยิ่งข้ึน  

➢ จัดทำแบบสำรวจความพึงพอใจของผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อนำผลมาวิเคราะห์
และปรับปรุงการดำเนินงาน   

➢ พัฒนาศักยภาพครูด้านการวิจัย การใช้เทคโนโลยี และนวัตกรรมทางการศึกษา  
➢ สนับสนุนการใช้ระบบสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และเชื่อมโยงข้อมูลพัฒนาการเด็ก

อย่างเป็นระบบ  
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ด้านคุณภาพผู้เรียน 

➢ พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใช้การนิเทศ และกระบวนการ PLC ให้มากขึ้น 
➢ ส่งเสริมนักเรียนให้พัฒนาทักษะกระบวนการคิดข้ันสูง  
➢ ส่งเสริมและจัดให้มีการแสดงความสามารถของผู้เรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
➢ ส่งเสริมให้ม ีการนำผลการจัดการเร ียนการสอน และการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

ที่สะท้อนผลที่แท้จริงไปเป็นแนวทางปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานครั้งต่อไป 
 ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

➢ ควรส่งเสริมให้ครูจัดเก็บคลังสื่ออย่างเป็นระบบ เพ่ือการเผยแพร่ให้กับนักเรียนได้เรียนรู้ทุกที่
ทุกเวลา  
ความต้องการการช่วยเหลือ   

 สนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัดในด้านงบประมาณเพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ทดแทนอุปกรณ์ที่ชำรุดหรือเสียหาย
เช่น คอมพิวเตอร์ กระดานอัจฉริยะเป็นต้น และอีกทั้ง ต้องการรับการสนับสนุนในเรื ่องของระบบบริหารจัดการ
สถานศึกษาแบบครบวงจรเพื่อการบริหารที่มีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
บันทกึข้อความ 

 
ส่วนราชการ    โรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์)                    
ที ่  พิเศษ/๒๕๖๙ วันที่  ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๙ 
เรื่อง  ขอความเห็นชอบการจัดทำรายงานประจำปีของสถานศึกษา (SAR) 
เรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ด้วยโรงเรียนอนุบาลสามเสน (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) ได้จัดทำรายงานประจำปีของ
สถานศึกษา (SAR) ประจำปี ๒๕๖๘ เพื่อรายงานต่อสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร โดยมี
หัวข้อสรุป ดังนี้ 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐาน 
ตอนที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา 
ตอนที่ ๓ สรุปผลการพัฒนาและการนำไปใช้ 
จึงเร ียนมาเพื ่อขอความเห็นชอบ อนุม ัต ิให ้รายงานประจำปีของสถานศึกษา (SAR) ประจำปี ๒๕๖๘      

ต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
 
 
 

                                        (นางดารณี  คุณอนันต์) 
       ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลสามเสน 
      (สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลอุปถัมภ์) 
 

 

เสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
             อนุมัติ ดำเนินการได้ 
 
 
พันโท 
    (หนุน  ศันสนาคม) 
ผู้อำนวยการสำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล 
 

 

 



 

 
 

 
 

รายงานประกันคุณภาพภายนอก  



 

 
 

 



 

 
 

 



 

 
 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ผ่านมา รอบสาม   

12.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

การศึกษาปฐมวัย 
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 

น้ำหนัก
คะแนน 

คะแนน 
ที่ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน    
ตัวบ่งชี้ท่ี  1  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัย  5.00 5.00 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี  2  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจสมวัย 5.00 5.00 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี  3  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมสมวัย   5.00 5.00 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี  4  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสมวัย   10.00 10.00 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี  5  เด็กมีความพร้อมศึกษาต่อในขั้นต่อไป   10.00 10.00 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี  6  ประสิทธิผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 35.00 33.00 ดีมาก 
ตัวบ่งช้ีที่  7  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาของสถานศึกษา 15.00 13.50 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี  8  ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน  5.00 4.96 ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ์     
ตัวบ่งชี้ท่ี  9 ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน์ พันธกิจและ
วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา 

2.50 2.50 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี  10 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็น เอกลักษณ์
ของสถานศึกษา 

2.50 2.50 ดีมาก 

 กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม    
ตัวบ่งชี้ท่ี  11  ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของ
สถานศึกษา   

2.50 2.50 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี  12 ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐานรักษา 
มาตรฐานและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้องกับ แนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

2.50 2.50 ดีมาก 

คะแนนรวม 100.00 96.46 ดีมาก 
 

โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพ ดีมาก โดยมีค่าเฉลี่ย 96.46 
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ           รับรอง           ไม่รับรอง  เนื่องจาก ...................................... 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

12.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 

น้ำหนัก
คะแนน 

คะแนน 
ที่ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน    
ตัวบ่งชี้ท่ี  1  ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 10.00 9.70 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี  2  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 10.00 9.88 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี  3  ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 10.00 9.55 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี  4  ผู้เรียนคิดเป็น  ทำเป็น 10.00 9.36 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี  5  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 20.00 14.92 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี  6  ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 10.00 8.00 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี  7  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 5.00 4.80 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี  8  พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา และต้นสังกัด 5.00 4.96 ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ์    
ตัวบ่งชี้ท่ี  9  ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา  ปณิธาน  พันธกิจและ  
                วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี  10  ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็น  
                  เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

 กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม    
ตัวบ่งชี้ท่ี  11  ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา 5.00 5.00 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี  12  ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐาน         
                  รักษามาตรฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้องกับ  
                  แนวทางการปฏิรูปการศึกษา  

5.00 5.00 ดีมาก 

คะแนนรวม 100.00 91.17 ดีมาก 
 

โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพ  ดีมาก  โดยมีค่าเฉลี่ย 91.17   

ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ           รับรอง           ไม่รับรอง  เนื่องจาก 

 

 

 

 
 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 

 
 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 

 
 
 



 

 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน 68.45 49.63 55.79 64.89 

ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด 53.08 29.56 38.18 45.25 

ค่าเฉลี่ยระดับสังกัด 46.11 23.36 34.56 29.72 

ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 47.60 24.90 35.43 33.58 
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ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด ค่าเฉลี่ยระดับสังกัด ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ

แผนภูมิผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 



 

 
 

เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  ปีการศึกษา 2566 – 2568 

 

ปีการศึกษา/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

ปี 2566 72.26 54.66 59.55 66.78 

ปี 2567 71.00 50.13 59.82 60.56 

ปี 2568 68.45 49.63 55.79 64.89 
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ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568

แผนภูมิเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
ปีการศึกษา 2566 - 2568 



 

 
 

ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 

ระดับ/ด้าน ด้านคณิตศาสตร ์ ด้านภาษาไทย รวม 2 ด้าน 

คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน 53.35 66.11 59.73 

คะแนนเฉลี่ยระดับสังกัดย่อย 42.83 55.45 49.14 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 55.21 63.59 59.40 

คะแนนเฉลี่ยระดับศึกษาธิการภาค 51.51 61.03 56.27 

คะแนนเฉลี่ยระดับสังกัด 45.54 55.23 50.39 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 47.52 57.11 52.32 

 

กราฟเปรียบเทียบคะแนนผลคะแนน NT ของโรงเรียน สังกัดย่อย จังหวัด 

ศึกษาธิการภาค สังกัด และประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

เปรียบเทียบผลการประเมินของโรงเรียนย้อนหลัง 3 ปี (NT)  
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3  ปีการศึกษา 2566 – 2568 

 

 
 

 
 
 



 

 
 

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 

ระดับ/ด้าน การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง รวม 2 ด้าน 

คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน 96.60 82.35 89.47 

คะแนนเฉลี่ยระดับสังกัดย่อย 85.06 72.64 78.85 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 83.19 81.86 82.54 

คะแนนเฉลี่ยระดับศึกษาธิการภาค 81.93 80.29 81.11 

คะแนนเฉลี่ยระดับสังกัด 79.86 75.35 77.61 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 80.26 76.86 78.57 

 

กราฟเปรียบเทียบคะแนนผลการประเมินการอ่านของโรงเรียน สังกัดย่อย จังหวัด  

ศึกษาธิการภาค สังกัด และประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

เปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT)  
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1  ปีการศึกษา 2566 – 2568 

 
 

 

 



 

 
 

ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6   ปีการศึกษา 2568 

      
ภาษาไทย 

ระดับชั้น/ระดับคุณภาพ จำนวน (คน) ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 147 132 15 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 152 131 18 3 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 151 128 23 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 146 130 16 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 145 123 22 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 142 130 8 4 0 

รวม 883 774 102 7 0 

      
คณิตศาสตร ์

ระดับชั้น/ระดับคุณภาพ จำนวน (คน) ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 147 141 6 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 152 152 0 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 151 124 27 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 146 138 8 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 145 102 26 17 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 142 120 22 0 0 

รวม 883 777 89 17 0 

      

      
      

      

 

 
 
     

            



 

 
 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ระดับชั้น/ระดับคุณภาพ จำนวน (คน) ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 147 114 33 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 152 146 6 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 151 126 25 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 146 141 5 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 145 117 19 9 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 142 126 16 0 0 

รวม 883 770 104 9 0 

      
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ระดับชั้น/ระดับคุณภาพ จำนวน (คน) ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 147 137 10 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 152 150 2 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 151 150 1 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 146 140 6 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 145 121 24 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 142 142 0 0 0 

รวม 883    0 

 
  

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

      



 

 
 

 
ประวัติศาสตร์ 

ระดับชั้น/ระดับคุณภาพ จำนวน (คน) ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 147 147 0 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 152 152 0 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 151 144 7 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 146 135 11 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 145 120 25 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 142 142 0 0 0 

รวม 883 840 43 0 0 

สุขศึกษาและพลศึกษา 

ระดับชั้น/ระดับคุณภาพ จำนวน (คน) ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 147 141 6 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 152 149 3 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 151 141 10 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 146 140 6 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 145 124 21 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 142 142 0 0 0 

รวม 883 837 46 0 0 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       



 

 
 

 
ศิลปะ 

ระดับชั้น/ระดับคุณภาพ จำนวน (คน) ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 147 147 0 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 152 152 0 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 151 151 0 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 146 146 0 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 145 145 0 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 142 142 0 0 0 

รวม 883 883 0 0 0 

      
การงานอาชีพ 

ระดับชั้น/ระดับคุณภาพ จำนวน (คน) ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 147 124 23 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 152 152 0 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 151 146 5 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 146 141 5 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 145 123 22 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 142 138 3 1 0 

รวม 883 824 58 1 0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

ภาษาอังกฤษ 

ระดับชั้น/ระดับคุณภาพ จำนวน (คน) ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 147 139 8 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 152 141 10 1 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 151 102 46 3 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 146 146 0 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 145 100 39 6 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 142 133 9 0 0 

รวม 883 761 112 10 0 

      
เสริมทักษะภาษาไทย 

ระดับชั้น/ระดับคุณภาพ จำนวน (คน) ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 147 139 8 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 2           
ประถมศึกษาปีท่ี 3           
ประถมศึกษาปีท่ี 4           
ประถมศึกษาปีท่ี 5           
ประถมศึกษาปีท่ี 6           

รวม 147 139 8 0 0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
  

 
     

      

 



 

 
 

 
หน้าที่พลเมือง 

ระดับชั้น/ระดับคุณภาพ จำนวน (คน) ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 147 136 11 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 152 152 0 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 151 145 6 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 146 136 10 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 145 145 0 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 142 141 1 0 0 

รวม 883 855 28 0 0 

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

ระดับชั้น/ระดับคุณภาพ จำนวน (คน) ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 147 144 3 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 152 126 26 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 151 105 46 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 146 98 48 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 145 117 28 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 142 107 35 0 0 

รวม 883 697 186 0 0 

      
เสริมทักษะการอ่านเขียนภาษาอังกฤษ 

ระดับชั้น/ระดับคุณภาพ จำนวน (คน) ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 147 132 8 7 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 152 120 23 9 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 151 140 11 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 146 141 5 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 145 145 0 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 142 84 55 3 0 

รวม 883 762 109 19 0 



 

 
 

ภาษาจีน 

ระดับชั้น/ระดับคุณภาพ จำนวน (คน) ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี 1           
ประถมศึกษาปีท่ี 2 152 92 60 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 151 141 10 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 146 131 15 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 145 141 4 0 0 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 142 140 2 0 0 

รวม 736 645 91 0 0 

IS 

ระดับชั้น/ระดับคุณภาพ จำนวน (คน) ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ประถมศึกษาปีท่ี 1           

ประถมศึกษาปีท่ี 2           

ประถมศึกษาปีท่ี 3           

ประถมศึกษาปีท่ี 4           

ประถมศึกษาปีท่ี 5           

ประถมศึกษาปีท่ี 6 142 142 0 0 0 

รวม 142 142 0 0 0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

จำนวนและร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 
ปีการศึกษา 2568  จำแนกตามระดับชั้น 

  

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 

จำนวน (ร้อยละ)  ของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน) 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 147 
137 

(93.20) 
10 (6.80) 0 (0.00) 

0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 152 
140 

(92.11) 
11 (7.24) 1 (0.66) 

0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 151 
134 

(88.74) 
17 

(11.26) 
0 (0.00) 

0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 146 
136 

(93.15) 
10 (6.85) 0 (0.00) 

0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 145 
125 

(86.21) 
18 

(12.41) 
2 (1.38) 

0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 142 
131 

(92.25) 
11 (7.75) 0 (0.00) 

0 (0.00) 

รวม 883 803 77 3 0 
เฉลี่ยร้อยละ 100 90.94 8.72 0.34 0 
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ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน

แผนภูมิแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน  ปีการศึกษา 2568 



 

 
 

จำนวนและร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ปีการศึกษา 2568  จำแนกตามระดับชั้น 

  

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน (ร้อยละ) ของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 147 
147  

(100.00)                                                                                                      
0 (0.00) 0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 152 
152  

(100.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 151 
151  

(100.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 146 
146  

(100.00)                                                    
0 (0.00) 0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 145 
145  

(100.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 142 
142  

(100.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 0 (0.00) 

รวม 883 883 0 0 0 
เฉลี่ยร้อยละ 100 100.00 0.00 0.00 0.00 
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100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน

แผนภูมิแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ปีการศึกษา 2568 



 

 
 

จำนวนและร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
ปีการศึกษา 2567  จำแนกตามรายข้อ 

 
ข้อ 1  การจัดการตนเอง 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน (ร้อยละ) ของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 147 
145 

(98.64) 2 (1.36) 0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 152 
152 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 151 
151 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 146 
146 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 145 
145 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 142 
142 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

รวม 883 881 2 0 0 
เฉลี่ยร้อยละ 100 99.77 0.23 0.00 0.00 

  

 
(การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  ปีการศึกษา 2568 
ข้อ 1  การจัดการตนเอง 
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ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน



 

 
 

ข้อ 2  การคิดขั้นสูง 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน (ร้อยละ) ของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 147 
145 

(98.64) 2 (1.36) 0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 152 
152 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 151 
151 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 146 
146 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 145 
145 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 142 
142 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

รวม 883 881 2 0 0 
เฉลี่ยร้อยละ 100 99.77 0.23 0.00 0.00 
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98.64 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 99.77

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน

แผนภูมิแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  ปีการศึกษา 2568 
ข้อ 2  การคิดขั้นสูง 



 

 
 

ข้อ 3  การสื่อสาร 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน (ร้อยละ) ของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 147 145 (98.64) 2 (1.36) 0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 152 
152 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 151 
151 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 146 
146 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 145 
145 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 142 
142 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

รวม 883 881 2 0 0 
เฉลี่ยร้อยละ 100 99.77 0.23 0.00 0.00 
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98.64 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 99.77

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน

แผนภูมิแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  ปีการศึกษา 2568 
ข้อ 3  การสื่อสาร 



 

 
 

ข้อ 4  การรวมพลังทำงานเป็นทีม 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน (ร้อยละ) ของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 147 
145 

(98.64) 2 (1.36) 0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 152 
152 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 151 
151 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 146 
146 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 145 
145 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 142 
142 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

รวม 883 881 2 0 0 
เฉลี่ยร้อยละ 100 99.77 0.23 0.00 0.00 
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98.64 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 99.77

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน

แผนภูมิแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  ปีการศึกษา 2568 
ข้อ 4  การรวมพลังทำงานเป็นทีม 



 

 
 

ข้อ 5  การเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน (ร้อยละ) ของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 147 
145 

(98.64) 2 (1.36) 0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 152 
152 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 151 
151 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 146 
146 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 145 
145 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 142 
142 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

รวม 883 881 2 0 0 
เฉลี่ยร้อยละ 100 99.77 0.23 0.00 0.00 
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98.64 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 99.77

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน

แผนภูมิแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  ปีการศึกษา 2568 
ข้อ 5  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 



 

 
 

ข้อ 6  การอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการ 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน (ร้อยละ) ของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 147 
145 

(98.64) 2 (1.36) 0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 152 
152 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 151 
151 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 146 
146 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 145 
145 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 142 
142 

(100.00) 0 (0.00) 
0 (0.00) 0 (0.00) 

รวม 883 881 2 0 0 
เฉลี่ยร้อยละ 100 99.77 0.23 0.00 0.00 
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98.64 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 99.77

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน

แผนภูมิแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  ปีการศึกษา 2568 
ข้อ 6  การอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการ 



 

 
 

จำนวนและร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ปีการศึกษา 2568  จำแนกตามระดับชั้น 
 

ระดั 
จำนวนนักเรียน 

ทั้งหมด 

จำนวน (ร้อยละ) ของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 147 147 (100.00) 0 (0.00) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 152 152 (100.00) 0 (0.00) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 151 151 (100.00) 0 (0.00) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 146 146 (100.00) 0 (0.00) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 145 145 (100.00) 0 (0.00) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 142 142 (100.00) 0 (0.00) 

รวม 883 883 0 
เฉลี่ยร้อยละ 100 100.00 0.00 
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ประถมศึกษาปีที่ 1 ประถมศึกษาปีที่ 2 ประถมศึกษาปีที่ 3 ประถมศึกษาปีที่ 4 ประถมศึกษาปีที่ 5 ประถมศึกษาปีที่ 6 รวม
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0.00 0.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

ผ่าน ไม่ผ่าน

แผนภูมิแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ปีการศึกษา 2568 



 

 
 

ประมวลภาพการดำเนินการประกันคุณภาพภาพในโรงเรียน ระดับปฐมวัย 
ปีการศึกษา 2568 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพเด็ก 
ตัวบ่งชี้ท่ี  ๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  
มาตรฐานที่  ๑.๑.๑ เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง 
 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

  



 

 
 

มาตรฐานที่  ๑.๑.๒ เด็กมีทักษะในการเคลื่อนไหวตามวัย 

   

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่  ๑.๑.๓ เด็กมีสุขนิสัยท่ีดี 

   

     

     

 

 

 

   

     

     

 

 

 

   

     

     

 

 

 

   

     

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 มาตรฐานที่  ๑.๑.๔ เด็กดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

   

     

     

 

 

 

   

     

     

 

 

 

   

     

     

 

 

 

   

     

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

    

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่  ๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

 

     



 

 
 

มาตรฐานที่  ๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่  ๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

       

     

     

 

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

 

 



 

 
 

         มาตรฐานที่ ๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

           มาตรฐานที่ ๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

 

 



 

 
 

         มาตรฐานที่ ๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

         มาตรฐานที่ ๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

    

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ  



 

 
 

มาตรฐานที่  ๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่  ๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

         มาตรฐานที่  ๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

 

     



 

 
 

  มาตรฐานที่ ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

  มาตรฐานที่ ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

 

 



 

 
 

      มาตรฐานที่ ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

 

     



 

 
 

  มาตรฐานที่ ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

 

 

 



 

 
 

  มาตรฐานที่ ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

 

 

 



 

 
 

  มาตรฐานที่ ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

 

 

 



 

 
 

  มาตรฐานที่ ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 มาตรฐานที่ ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

   

     

     

 

 

   

     

     

 

 

 

   

     

     

 

 

 

   

     

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่  ๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีและสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่  ๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีและสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่  ๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีและสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่  ๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีและสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู  

  



 

 
 

มาตรฐานที่  ๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีและสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู 

 



 

 
 

มาตรฐานที่  ๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีและสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่  ๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีและสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๓    การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคญั   

มาตรฐานที่ ๓.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 มาตรฐานที่ ๓.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๓.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
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มาตรฐานที่ ๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๓.๓ จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

 

   

     

     

 

 

   

     

     

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๓.๓ จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

 

   

     

     

 

 

 

     

     

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๓.๔ การประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๓.๔ การประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๓.๔ การประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

   

     

     

 

 

 

     

     

 

 

 

   

     

 

 

 

   

     

   

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ ๓.๔ การประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 



 

 
 

ประมวลภาพการดำเนินการประกันคุณภาพภาพในโรงเรียน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนนฐาน 

ปีการศึกษา 2568 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ที่  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1.1.1 1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ที่  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1.1.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1.1.3 ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1.1.4 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1.1.5 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1.1.6 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

1.2.1 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

1.2.2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ที่  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

1.2.3  ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

1.2.4  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 2  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 มีเป้าหมาย วิสยัทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 2  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 มีมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 2  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 2  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวบ่งชี้ที่  2.4 พัฒนาครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 2  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวบ่งชี้ที่  2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 2  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวบ่งชี้ที่  2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบ่งชี้ที่  3.1 จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้ 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบ่งชี้ที่  3.2 ใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบ่งชี้ที่  3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบ่งชี้ที่  3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนําผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบ่งชี้ที่  3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ราย 

 

 

 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


